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Potsdam, den 7" August 2007

Gesetz zur Umsetzung aufenthalts- und asylrechtlicher Richtlinien der

Européischen Union

hier:  Anderungen fir Leistungsberechtigte nach dem Asylbewerberleistungs-
gesetz

Das 0. g. Gesetz wird voraussichtlich am 28. August 2007 in Kraft freten. Es
enthalt folgende leistungsrechtliche Anderungen:

1. Leistungsberechtigung bei der Altfallregelung

Fir Leistungsberechtigte nach dem Asylbewerberleistungsgesetz, die nach §
104a AufenthG eine befristete Aufenthaltserlaubnis erhalten, entfallt der Leis-
tungsanspruch nach dem Asylbewerberleistungsgesetz, da die Vorausset-
zungen des § 1 AsylbLG nicht mehr vorliegen. Gleiches gilt in den Fallen des
§ 104b AufenthG fiir die dort genannten minderjahrigen Kinder.

Auslanderinnen und Auslander mit einer Aufenthaltserlaubnis nach § 104a
oder 104b AufenthG erhalten damit Grundleistungen nach dem SGB 1l bzw.,
soweit sie nicht erwerbsfahig sind, nach dem SGB XII. Ein Landesgesetz
nach der neuen Landerdfinungsklausel des § 70 SGB i, wonach in diesen
Fallen weiterhin die Anwendbarkeit des Asylbewerberleistungsgesetzes be-
stimmt werden kdnnte, ist im Land Brandenburg nicht beabsichtigt.

Eine Verfahrensinformation der Bundesagentur fir Arbeit vom 25.06.2007 zu
den Leistungsanspriichen bei Aufenthaltserlaubnissen nach § 104a und 104b
AufenthG n.F. fiige ich zu |hrer Information bei. Die Auslénderbehdrden wer-
den vom Ministerium des Innern hieriiber gesondert informiert.
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An_derung des § 2 AsylbLG

In § 2 Abs. 1 AsylbLG wird die bisherige Frist von 36 auf 48 Monate verlan-
gert. Leistungen nach § 2 erhalt danach, wer Leistungen nach § 3 lber eine-
Dauer von insgesamt 48 Monaten erhalten hat. Bei der Anwendung der ge-
anderten Regelung empfehle ich folgendes zu beriicksichtigen:

- Aus dem Wortlaut ergibt sich, dass mit Inkraftireten des Gesetzes alle Leis-
tungsberechtigten nach § 2 AsylbLG bis zur Erfilllung der 48-Monatsfrist er-
neut die abgesenkten Leistungen nach § 3 AsylbLG zu erhalten hatten. lch
halte es allerdings fiir rechtlich geboten, nicht nur die Dauer des vorherigen
Leistungsbezugs nach § 3, sondern des Leistungsbezugs Uberhaupt zugrun-
de zu legen. Nach der jlingsten obergerichtlichen Rechtsprechung ist eine
Auslegung (iber den Wortlaut des § 2 Abs.1 AsylbL.G hinaus von Verfassungs
wegen geboten, wonach es ausreicht, wenn der Leistungsberechtigte Gber
die dort genannte Dauer {bisher 36 Monate, ab Inkrafitreten der Anderung 48

~ Monate) Uberhaupt Sozialleistungen bezogen hat; auf den ausschliefilichen
Bezug von Leistungen nach § 3 AsylbLG kommt es nicht an {Beschluss des
Hessischen Landessozialgerichts vom 21.03.2007, L 7 AY 14/06 ER, im Er-
gebnis ebenso Landessozialgericht NRW vom 27.04. 2006 und vom
26.03.2007). Ein gegenteiliges Urteil des Baden-Wiirttembergischen Landes-
sozialgerichts vom 28.06 07 (L 7 AY 2806/08) ist in Ergebnis und Begriindung
m.E. nicht zufreffend.

Nach meiner Auffassung liegt die Fristvoraussetzung des § 2 Abs.1 AsylbLG
n.F. dann vor, wenn Leistungen bereits tber eine Dauer von 48 Monaten hin-
aus gewahrt wurden unabhangig davon, ob diese nach § 3 oder nach § 2 A-
sylbLG gewahrt wurden. Soweit Leistungsempfanger nach § 2 zwar 36 Mona-
te, aber noch nicht 48 Monate Leistungen erhalten haben, erhalten sie bis zur
Erfiillung der 48-Monatsfrsit emeut die Leistungen nach § 3 AsylbLG.

Das Ergebnis entspricht auch einer Auslegung nach dem Sinn und Zeck der
Neuregelung. Die Regelung ist nach der Gesetzesbegrindung im Zusam-
menhang mit der Anderung des § 10 der Beschaftigungsverfahrensverord-
nung zu sehen, wonach Geduldete einen gleichrangigen Arbeitsmarktzugang
erhalten, wenn sie sich seit vier Jahren im Bundesgebiet aufhalten. ,Nach
Einschatzung des Gesetzgebers kann auch im Hinblick auf die Anderung der
Beschaftigungsverfahrensverordnung bei einem Voraufenthalt von vier Jah-
ren davon ausgegangen werden, dass bei den Betroffenen eine Aufenthalts-
perspektive besteht, die es gebietet, Bedirfnisse anzuerkennen, die auf eine
bessere soziale [ntegration gerichtet sind* (BR-Drs. 224/07, S. 444). Eine
wortlautgematte Anwendung in den Ubergangsfallen ware daher mit Sinn und
Zweck des Gesetzes nicht vereinbar.
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3. Anderung des § 7 Abs.5 AsylbLG

Nach der Neuregelung des § 7 Abs. 5 wird Schmerzensgeld nach § 253 Abs.
2 des BGB nicht als Einkommen beriicksichtigt. Die Neuregelung war dem

Gesetzgeber bis zum 30. Juni 2007 vom Bundesverfassungsgericht aufgege-
ben worden.
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