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Die Aufenthaltstitel nach dem AufenthG, dem AsylIVfG und dem FreiziigG/EU
© Georg Classen 05/2011

Aufenthaltserlaubnis

Die Aufenthaltserlaubnis ist befristet gultig, in der Regel zwischen einem und drei Jahren, § 7 AufenthG. Fuir die
Verlangerung gelten die gleichen Voraussetzungen wie fir die Erteilung, solange noch keine (unbefristet gultige)
Niederlassungserlaubnis beansprucht werden kann, § 8 AufenthG. Mdgliche Aufenthaltszwecke sind:

= Sonstige Zwecke, § 7 | S. 3 AufenthG

= Studium, studienvorbereitender Sprachkurs, Studienkolleg, § 16 | AufenthG
= Arbeitsuche nach abgeschlossenem Studium, § 16 IV AufenthG

= Sprachkurs; Schulbesuch, § 16 V AufenthG

= Sonstige Ausbildungszwecke, § 17 AufenthG

= Beschaftigung, § 18 AufenthG

= Beschaftigung qualifizierter Geduldeter (§ 18a)

= Forschung, § 20 AufenthG

= Selbststandige Tatigkeit, § 21 AufenthG

= Aufnahme aus dem Ausland aus vélkerrechtlichen, humanitaren oder politischen Griinden, § 22 AufenthG

= Aufenthaltsgewahrung durch oberste Landesbehdrden aus vilkerrechtlichen, humanitaren oder polit. Griinden,
z. B. Bleiberechtsregelung, oder Abschiebestopp flir mehr als 6 Monate nach IMK-Beschluss, § 23 | AufenthG

= Aufnahme aus vélkerr., humanitdren oder polit. Griinden, z. B. Resettlement, jud. Zuwanderer, § 23 Il AufenthG
= Aufenthalt auf Empfehlung der Hartefallkommission, § 23a AufenthG

= Vorlbergehender Schutz nach EU-Richtlinie 2001/55/EG (Kriegsflichtlinge), § 24 AufenthG

= Asylberechtigte, § 25 | AufenthG - Art. 16a GG

= Konventionsflichtlinge, § 25 Il AufenthG - Voraussetzungen des § 60 | AufenthG

= Menschenrechtlicher Abschiebungsschutz, § 25 Il AufenthG - Voraussetzungen des § 60 Il bis VIl AufenthG
= Vorlbergehender Aufenthalt aus humanitaren Griinden, § 25 IV S. 1 AufenthG

= Verlangerter Aufenthalt wegen auflergewdhnlicher humanitarer Harte, § 25 IV S. 2 AufenthG

= Vorlbergehender Aufenthalt fur Opfer einer Straftat, § 25 IV a/b AufenthG

= Sonstige rechtliche oder tatsachliche Ausreisehindernisse, § 25 V AufenthG

= Aufenthalt fiir gut integrierte Jugendliche und Heranwachsende, § 25a AufenthG

= Ehegattennachzug zu Deutschen, § 28 | 1 AufenthG

= Aufenthaltserlaubnis fiir Eltern eines minderjahrigen deutschen Kindes zur Ausiibung der Personensorge, § 28 |
S. 1 Nr. 3 AufenthG

= Ehegattennachzug zu Auslandern, § 30 AufenthG

= Eigenstandiges Aufenthaltsrecht der Ehegatten, § 31 AufenthG

= Kindernachzug zu Auslandern, hier geborene Kinder, Aufenthaltsrecht der Kinder, §§ 32, 33, 34 AufenthG
= Nachzug sonstiger Familienangehdriger, § 36 AufenthG

= Ruckkehroption fir junge Auslander/ fir Opfer von Zwangsehe, § 37 AufenthG

= Aufenthaltserlaubnis fir ehemalige Deutsche, § 38 AufenthG
= Aufenthaltserlaubnis fiir in anderen EU-Staaten langfristig Aufenthaltsberechtigte, § 38a AufenthG

= Aufenthaltserlaubnis nach der Altfallregelung, § 104a 1 S. 1 AufenthG
= Aufenthaltserlaubnis fiir integrierte Kinder im Falle der Ausreise ihrer Eltern, § 104b AufenthG




Fiktionsbescheinigung

Wenn die Auslanderbehérde - z. B. wegen fehlender Unterlagen oder noch erforderlicher Nachfragen bei anderen
Behdrden - noch keine Entscheidung Uber den Antrag auf Erteilung oder Verlangerung einer Aufenthaltserlaubnis
treffen kann, stellt sie - z. B. fir einen Monat - zunachst eine "Fiktionsbescheinigung" aus. Das AufenthG unter-
scheidet zwei Falle:

= Antrag auf Verldangerung einer Aufenthaltserlaubnis vor deren Ablauf, § 81 IV AufenthG. In diesem Fall gelten -
zumindest bei rechtzeitigem oder unwesentlich verspatetem Antrag - der bisherige Aufenthaltstitel mit der Er-
werbserlaubnis und allen daraus resultierenden sozialrechtlichen Anspriichen als unverandert fortbestehend.

= Erstmaliger Antrag auf Aufenthaltserlaubnis. Der Aufenthalt gilt als erlaubt, wenn der Aufenthalt bei Antragstel-
lung z. B. aufgrund eines Visums noch rechtmafig war, § 81 11l S. 1 AufenthG. Bei verspatetem Antrag gilt der
Aufenthalt als geduldet, § 81 1l S. 2 AufenthG.

Niederlassungserlaubnis/ Erlaubnis zum Daueraufenthalt-EG

Die Niederlassungserlaubnis ist unbefristet glltig, der ,starkste” Aufenthaltstitel und der sicherste Schutz vor
Ausweisung.

= Niederlassungserlaubnis, allgemeine Norm - § 9 AufenthG
= Erlaubnis zum Daueraufenthalt-EG, RL-EG 2003/109, § 9a-c AufenthG
= Niederlassungserlaubnis fur Hochqualifizierte, § 19 AufenthG

= Niederlassungserlaubnis zur Aufenthaltsgewahrung durch die obersten Landesbehdrden aus humanitaren
Grunden bei besonders gelagerten politischen Interessen, § 23 Il AufenthG - z. B. jidische Kontingentfliichtlinge

= Niederlassungserlaubnis fiir Asylberechtigte und Konventionsfliichtlinge, § 26 Il AufenthG

= Niederlassungserlaubnis fir Auslander mit langjahrigem Aufenthalt aus humanitéren Griinden, § 26 1V AufenthG
= Niederlassungserlaubnis bei Familiennachzug zu Deutschen, § 28 Il AufenthG

= Niederlassungserlaubnis als eigenstandiges Aufenthaltsrecht fur Kinder, § 35 AufenthG

Visum

= Schengen-Visum fir die Durchreise, § 6 | 1 AufenthG

= Schengen-Visum fir einen Aufenthalt von bis zu 3 Monaten, § 6 | 2 AufenthG

= nationales Visum, fur langerfristige Aufenthalte in Deutschland - § 6 IV AufenthG

Duldung

= Bei Abschiebungsstopp durch die obersten Landesbehdérde aus vélkerrechtlichen, humanitaren oder politischen
Grunden flr bis zu 6 Monate, § 60a | AufenthG

= Bei rechtlichen oder tatsachlichen Abschiebungshindernissen, § 60a Il AufenthG

Grenzubertrittsbescheinigung
Die Auslanderbehdrden erteilen in der Praxis haufig an Stelle einer Duldung nur eine "Grenzubertrittsbescheini-

gung", "Passeinzugsbescheinigung"”, "ldentitdtsbescheinigung", "Bescheinigung" oder ein ahnliches Papier, obwohl
solche Bescheinigungen vom Gesetzgeber eigentlich nicht vorgesehen sind. Dem Auslander wird meist eine Aus-

reisefrist gesetzt, § 50 AufenthG.

Aufenthaltsgestattung nach dem AsyIVfG
= Zur Durchfihrung des Asylverfahrens beim BAMF und Verwaltungsgericht, § 63 AsylVfG

Alte Aufenthaltsgenehmigungen nach dem Ausléndergesetz (AusiG)

= Eine nach dem bis 2004 geltenden AuslIG erteilte "unbefristete Aufenthaltserlaubnis” oder "Aufenthaltsbe-
rechtigung" gilt unbefristet weiter als "Niederlassungserlaubnis” entsprechend dem der Erteilung zu Grunde lie-
genden Aufenthaltszweck und Sachverhalt, ohne dass es hierzu einer Umschreibung bedarf, § 101 | AufenthG.

= Die befristeten Aufenthaltsgenehmigungen (Aufenthaltserlaubnis, Aufenthaltsbefugnis, Aufenthaltsbewilli-
gung) nach AusiG galten weiter als Aufenthaltserlaubnis nach dem AufenthG entsprechend dem zu Grunde lie-
genden Aufenthaltszweck und Sachverhalt, § 101 Il AufenthG.
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Auslander ohne legalen auslanderrechtlichen Status ("lllegale")

= Auslander, deren legaler Aufenthalt abgelaufen ist, oder die sich zu keinem Zeitpunkt legal aufgehalten haben,
und sich "heimlich" bzw. "illegal" in Deutschland aufhalten, ohne sich bei den zustandigen Behérden zu melden.

Aufenthaltsrechte nach dem FreiziigG/EU

Die Bescheinigung uiber das gemeinschaftsrechtliche Aufenthaltsrecht ist "von Amts wegen" aus-
zustellen, ohne dass es eines Antrags bedarf. Bescheinigungen und Aufenthaltskarten nach dem Frei-
zugG/EU haben nur "deklaratorischen Charakter", die betreffenden Aufenthaltsrechte - auch das Dau-
eraufenthaltsrecht nach 5 Jahren - bestehen bei Vorliegen der Voraussetzungen, auch ohne dass be-
reits ein entsprechendes behdrdliches Dokument ausgestellt wurde.

* Freiziigigkeitsbescheinigung fiir Unionsbiirger, § 5| FreizigG/EU

- Aufenthalt bis zu 3 Monaten ohne weiteren Aufenthaltsgrund, § 2 V FreizigG/EU

- Arbeitnehmer, § 2 Il Nr. 1 FreizigG/EU

- Auszubildende, § 2 II Nr. 1 FreizigG/EU

- Arbeitsuchende, § 2 Il Nr. 1 FreizigG/EU

- Selbstandige, § 2 Il Nr. 2 FreizigG/EU

- Verbleibeberechtige (arbeitslos gewordene) Arbeitnehmer und Selbstandige, § 2 Il FreizigG/EU
- Erbringer und Empfanger von Dienstleistungen, § 2 Il Nr. 3 und 4 FreizigG/EU

- Familienangehorige (Ehe- und Lebenspartner, Kinder unter 21), § 2 [ Nr. 6, § 3 Il Nr. 1 FreizigG/EU

- Familienangehdrige (weitere Verwandte in auf- und absteigender Linie, denen Unterhalt geleistet wird),
§ 21 Nr. 6, § 3 II Nr. 2 FreizigG/EU

- nicht Erwerbstatige mit ausreichend Existenzmitteln (Studierende, Rentner, Vermogende), § 2 Il Nr. 5,
§ 4 FreizugG/EU

- Familienangehdorige nicht Erwerbstatiger mit ausreichend Existenzmitteln, § 2 Il Nr. 6, § 4 FreizigG/EU

- Wenn das AufenthG eine gunstigere Rechtstellung als das FreizUgG/EU vermittelt, kann ein
Aufenthaltstitel nach AufenthG beansprucht werden (z.B. als Familienangehériger eines Deutschen oder
eines hier bleibeberechtigten Auslanders, §§ 29, 28 AufenthG), § 11 |1 V FreizigG/EU

= Bescheinigung liber das Daueraufenthaltsrecht fur Unionsbiirger, §§ 4a, 5 VI FreizigG/ EU
- immer nach 5 Jahren legalen Aufenthaltes, Zeiten von EU-Beitritt rechnen mit'

- bei Erwerbsunfahigkeit und Rente wg. Alters ggf friher

- sofort bei Erwerbsunfahigkeit durch Arbeitsunfall, der einen Rentenanspruch begriindet

- nach 2 Jahren bei Tod des Ehepartners oder Elternteils

- sofort bei Tod des dt. Ehepartners, oder Tod des Ehepartners durch Arbeitsunfall

Aufenthaltskarte fiir Familienangehoérige von Unionsbiirgern

= Aufenthaltskarte fiir Familienangehdrige von freiztigigkeitsberechtigten EU-Angehdrigen, die selbst
keine Unionsburger, sondern Drittstaater sind, § 3i.V.m. § 5 |l FreiziUgG/EU

= Daueraufenthaltskarte fir Familienangehorige von Unionsbirgern, § 3i.V.m. § 5 VI FreizigG/ EU

'a.A. OVG Berlin-Brandenburg 2 B 23.07, B.v. 28.04.09



Fur die Sozial- und Migrationsberatung wichtige Regelungen des AufenthG
und des AsylIVfG

Zusammenstellung: © Georg Classen, Flichtlingsrat Berlin, www.fluechtlingsrat-berlin.de, Mai 2011

In kursiv die geplanten Anderungen durch

"Entwurf eines Gesetzes zur Umsetzung aufenthaltsrechtlicher Richtlinien der EU und zur Anpassung na-
tionaler Rechtsvorschriften an den EU-Visakodex" (Stand: BT-Drs. 17/5470 v. 12.04.2011)

und

"Entwurf eines Gesetzes zur Bekdmpfung der Zwangsheirat und zum besseren Schutz der Opfer von
Zwangsheirat sowie zur Anderung weiterer aufenthalts- und asylrechtlicher Vorschriften” (Stand: BT-Drs.
17/4401 v. 13.01.2011 iVm_Innenausschuss-Drs 17(4)205 v. 07.03.2011).

Die Entwirfe finden sich unter www.fluechtlingsrat-berlin.de > Gesetzgebung > Zuwanderungsgesetz

Aufenthaltsgesetz

§ 2 - Begriffsbestimmungen
(2) Erwerbstatigkeit ist die selbstandige Tatigkeit und die Beschaftigung im Sinne von § 7 des SGB |V.

(3) Der Lebensunterhalt eines Auslanders ist gesichert, wenn er ihn einschlief3lich ausreichenden Krankenversi-
cherungsschutzes ohne Inanspruchnahme 6ffentlicher Mittel bestreiten kann. Dabei bleiben das Kindergeld, der
Kinderzuschlag und das Erziehungsgeld oder Elterngeld sowie Leistungen der Ausbildungsférderung nach dem
SGB Il dem BAf5G oder dem AFBG und’ 6ffentliche Mittel auRer Betracht, die auf Beitragsleistungen beruhen
oder die gewahrt werden, um den Aufenthalt im Bundesgebiet zu ermdglichen. Ist der Auslander in einer gesetzli-
chen Krankenversicherung krankenversichert, hat er ausreichenden Krankenversicherungsschutz. Bei der Ertei-
lung oder Verlangerung einer Aufenthaltserlaubnis zum Familiennachzug werden Beitrage der Familienangehdri-
gen zum Haushaltseinkommen berlcksichtigt. Der Lebensunterhalt gilt fir die Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis
nach § 16 als gesichert, wenn der Auslander tUber monatliche Mittel in Hohe des monatlichen Bedarfs, der nach
den §§ 13 und 13a Abs. 1 des BAfOG bestimmt wird, verfugt. ...

(5) Schengen-Staaten sind die Staaten ....

(8) Einfache deutsche Sprachkenntnisse entsprechen dem Niveau A 1 des Gemeinsamen Europdischen Referenz-
rahmens fiir Sprachen (Empfehlungen des Ministerkomitees des Europarates an die Mitgliedstaaten Nr. R (98) 6
vom 17. Mérz 1998 zum Gemeinsamen Europédischen Referenzrahmen fui Sprachen — GER).

(9) Hinreichende deutsche Sprachkenntnisse entsprechen dem Niveau A 2 des GER.

(10) Ausreichende deutsche Sprachkenntnisse entsprechen dem Niveau B 1 des GER.

(11) Die deutsche Sprache beherrscht ein Auslédnder, wenn seine Sprachkenntnisse dem Niveau C 1 des GER

entsgrechen.2

§ 4 - Erfordernis eines Aufenthaltstitels

(2) Ein Aufenthaltstitel berechtigt zur Austubung einer Erwerbstatigkeit, sofern es nach diesem Gesetz bestimmt ist
oder der Aufenthaltstitel die Ausiibung der Erwerbstatigkeit ausdricklich erlaubt. Jeder Aufenthaltstitel muss er-
kennen lassen, ob die Ausibung einer Erwerbstatigkeit erlaubt ist. ....

(3) Wer im Bundesgebiet einen Ausldnder beschéftigt, muss fui die Dauer der Beschéftiqung eine Kopie des Auf-
enthaltstitels oder der Bescheiniqung liber die Aufenthaltsqgestattung oder lber die Aussetzung der Abschiebung
des Auslanders in elektronischer Form oder in Papierform aufbewahren.

§ 5 Allgemeine Erteilungsvoraussetzungen
(1) Die Erteilung eines Aufenthaltstitels setzt in der Regel voraus, dass
1. der Lebensunterhalt gesichert ist,

1a. die Identitat und, falls er nicht zur Rickkehr in einen anderen Staat berechtigt ist, die Staatsangehdérigkeit des
Auslanders geklart ist,

2. kein Ausweisungsgrund vorliegt,

3. soweit kein Anspruch auf Erteilung eines Aufenthaltstitels besteht, der Aufenthalt des Auslanders nicht aus ei-
nem sonstigen Grund Interessen der BR Deutschland beeintrachtigt oder gefahrdet und

4. die Passpflicht nach § 3 erfullt wird.

! Geplante Anderung durch EU-Richtlinienumsetzungsgesetz, BT-Drs. 17/5470 v. 12.04.2011
2 Geplante Anderung durch EU-Richtlinienumsetzungsgesetz, BT-Drs. 17/5470 v. 12.04.2011
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(2) Des Weiteren setzt die Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis, einer Niederlassungserlaubnis oder einer Erlaubnis
zum Daueraufenthalt-EG voraus, dass der Auslander

1. mit dem erforderlichen Visum eingereist ist und
2. die fur die Erteilung maRgeblichen Angaben bereits im Visumantrag gemacht hat.

Hiervon kann abgesehen werden, wenn die Voraussetzungen eines Anspruchs auf Erteilung erfiillt sind oder es auf
Grund besonderer Umstande des Einzelfalls nicht zumutbar ist, das Visumverfahren nachzuholen.

(3) In den Fallen der Erteilung eines Aufenthaltstitels nach den §§ 24, 25 Abs. 1 bis 3 sowie § 26 Abs. 3 ist von der
Anwendung der Absatze 1 und 2, in den Fallen des § 25 Abs. 4a und 4 b von der Anwendung des Absatzes 1 Nr. 1
bis 2 und 4 sowie des Absatzes 2 abzusehen. In den Ubrigen Fallen der Erteilung eines Aufenthaltstitels nach Kapi-
tel 2 Abschnitt 5 kann von der Anwendung der Absatze 1 und 2 abgesehen werden. ...

§ 8 Verlangerung der Aufenthaltserlaubnis

(3) Vor der Verlangerung der Aufenthaltserlaubnis ist festzustellen, ob der Auslander einer etwaigen Pflicht zur
ordnungsgemafen Teilnahme am Integrationskurs nachgekommen ist. ... War oder ist ein Auslander zur Teilnah-
me an einem Integrationskurs nach § 44a Absatz 1 Satz 1 verpflichtet, soll die Verlangerung der Aufenthaltser-
laubnis jeweils auf hochstens ein Jahr befristet werden, solange er den Integrationskurs noch nicht erfolgreich ab-
geschlossen oder noch nicht den Nachweis erbracht hat, dass seine Integration in das gesellschaftliche und sozia-
le Leben anderweitig erfolgt ist.

§ 9 Niederlassungserlaubnis

(1) Die Niederlassungserlaubnis ist ein unbefristeter Aufenthaltstitel. Sie berechtigt zur Austibung einer Erwerbsta-
tigkeit und kann nur in den durch dieses Gesetz ausdriicklich zugelassenen Fallen mit einer Nebenbestimmung
versehen werden. ...

(2) Einem Auslander ist die Niederlassungserlaubnis zu erteilen, wenn

. er seit finf Jahren die Aufenthaltserlaubnis besitzt,

. sein Lebensunterhalt gesichert ist,

. er mindestens 60 Monate Pflichtbeitrédge oder freiwillige Beitrdge zur gesetzl. Rentenversicherung geleistet hat ..
. Gruinde der o6ffentlichen Sicherheit oder Ordnung ... nicht entgegenstehen,

. ihm die Beschaftigung erlaubt ist, sofern er Arbeitnehmer ist,

. er im Besitz der sonstigen fiir eine dauernde Ausiibung seiner Erwerbstatigkeit erforderlichen Erlaubnisse ist,

. er Uber ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache verflgt,

. er Uber Grundkenntnisse der Rechts- und Gesellschaftsordnung und der Lebensverhaltnisse im Bundesgebiet
verfugt und

0 N O O A~ WON -

9. er Uber ausreichenden Wohnraum fiir sich und seine mit ihm in hauslicher Gemeinschaft lebenden Familienan-
gehdrigen verflugt.

Die Voraussetzungen des Satzes 1 Nr. 7 und 8 sind nachgewiesen, wenn ein Integrationskurs erfolgreich abge-
schlossen wurde. Von diesen Voraussetzungen wird abgesehen, wenn der Auslander sie wegen einer korperli-
chen, geistigen oder seelischen Krankheit oder Behinderung nicht erfiillen kann. Im Ubrigen kann zur Vermeidung
einer Harte von den Voraussetzungen des Satzes 1 Nr. 7 und 8 abgesehen werden. Ferner wird davon abgese-
hen, wenn der Auslander sich auf einfache Art in deutscher Sprache mundlich verstandigen kann und er nach § 44
Abs. 3 Nr. 2 keinen Anspruch auf Teilnahme am Integrationskurs hatte oder er nach § 44a Abs. 2 Nr. 3 nicht zur
Teilnahme am Integrationskurs verpflichtet war. Daruber hinaus wird von den Voraussetzungen des Satzes 1 Nr. 2
und 3 abgesehen, wenn der Auslander diese aus den in Satz 3 genannten Griinden nicht erfillen kann.

(3) Bei Ehegatten, die in ehelicher Lebensgemeinschaft leben, gentigt es, wenn die Voraussetzungen nach Absatz
2 Satz 1 Nr. 3, 5 und 6 durch einen Ehegatten erflllt werden. Von der Voraussetzung nach Absatz 2 Satz 1 Nr. 3
wird abgesehen, wenn sich der Auslander in einer Ausbildung befindet, die zu einem anerkannten schulischen
oder beruflichen Bildungsabschluss oder einem Hochschulabschluss fuhrt. Satz 1 gilt in den Fallen des § 26 Abs. 4
entsprechend.

(4) Auf die fur die Erteilung einer Niederlassungserlaubnis erforderlichen Zeiten des Besitzes einer Aufenthaltser-
laubnis werden folgende Zeiten angerechnet:

... 3. die Zeit eines rechtmaRigen Aufenthalts zum Zweck des Studiums oder der Berufsausbildung im Bundesge-
biet zur Halfte.

§ 9a Erlaubnis zum Daueraufenthalt-EG

(2) Einem Auslander ist eine Erlaubnis zum Daueraufenthalt-EG nach ... der Richtlinie 2003/109/EG zu erteilen,
wenn ...
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§ 10 Aufenthaltstitel bei Asylantrag

(3) Einem Auslander, dessen Asylantrag unanfechtbar abgelehnt worden ist oder der seinen Asylantrag zurtickge-
nommen hat, darf vor der Ausreise ein Aufenthaltstitel nur nach MaRgabe des Abschnitts 5 erteilt werden. Sofern
der Asylantrag nach § 30 Abs. 3 Nr. 1 bis 6 AsylVfG abgelehnt wurde, darf vor der Ausreise kein Aufenthaltstitel
erteilt werden. Die Satze 1 und 2 finden im Falle eines Anspruchs ... keine Anwendung ...

§ 11 Einreise- und Aufenthaltsverbot

(1) Ein Auslander, der ausgewiesen, zurlickgeschoben oder abgeschoben worden ist, darf nicht erneut in das Bun-
desgebiet einreisen und sich darin aufhalten. Inm wird auch bei Vorliegen der Voraussetzungen eines Anspruchs
nach diesem Gesetz kein Aufenthaltstitel erteilt. Die in den Satzen 1 und 2 bezeichneten Wirkungen werden auf
Antrag inderRegelbefristet. Die Frist ist unter Berucksichtigung der Umstande des Einzelfalls festzusetzen und
darf finf Jahre nur Gberschreiten, wenn der Auslander auf Grund einer strafrechtlichen Verurteilung ausgewiesen
worden ist oder wenn von ihm eine schwerwiegende Gefahr fir die 6ffentliche Sicherheit oder Ordnung ausgeht.
Bei der Bemessung der Lange der Frist wird berlicksichtigt, ob der Auslander rechtzeitig und freiwillig ausgereist
ist. Die Frist beginnt mit der Ausreise. ...

(2) Vor Ablauf der ... Frist kann ... dem Auslander ausnahmsweise erlaubt werden, das Bundesgebiet kurzfristig zu
betreten ...

§ 16 Studium; Sprachkurse; Schulbesuch

(3) Die Aufenthaltserlaubnis berechtigt zur Ausiibung einer Beschaftigung, die insgesamt 90 Tage oder 180 halbe
Tage im Jahr nicht Uberschreiten darf, sowie zur Austibung studentischer Nebentatigkeiten. Dies gilt nicht wahrend
des Aufenthalts zu studienvorbereitenden MafRnahmen im ersten Jahr des Aufenthalts, ausgenommen in der Fe-
rienzeit ...

(4) Nach erfolgreichem Abschluss des Studiums kann die Aufenthaltserlaubnis bis zu einem Jahr zur Suche eines
diesem Abschluss angemessenen Arbeitsplatzes, sofern er nach den Bestimmungen der §§ 18, 19 und 21 von
Auslandern besetzt werden darf, verlangert werden. Absatz 3 gilt entsprechend. ...

§ 18 Beschaftigung

(2) Einem Auslander kann ein Aufenthaltstitel zur Austibung einer Beschaftigung erteilt werden, wenn die Bundes-
agentur fir Arbeit nach § 39 zugestimmt hat oder durch Rechtsverordnung nach § 42 oder zwischenstaatliche Ver-
einbarung bestimmt ist, dass die Ausiibung der Beschéaftigung ohne Zustimmung der Bundesagentur fiir Arbeit
zulassig ist. ....

§ 18a Aufenthaltserlaubnis fiir qualifizierte Geduldete zum Zweck der Beschiftigung®

(1) Einem geduldeten Auslander kann eine Aufenthaltserlaubnis zur Ausiibung einer der beruflichen Qualifikation
entsprechenden Beschaftigung erteilt werden, wenn die Bundesagentur fir Arbeit nach § 39 zugestimmt hat und
der Auslander

1. im Bundesgebiet

a) eine qualifizierte Berufsausbildung im einem staatlich anerkannten oder vergleichbar geregelten Ausbildungsbe-
ruf oder ein Hochschulstudium abgeschlossen hat oder

b) mit einem anerkannten oder einem deutschen Hochschulabschluss vergleichbaren auslandischen Hochschulab-
schluss seit zwei Jahren ununterbrochen eine dem Abschluss angemessene Beschaftigung ausgetibt hat, oder

c) als Fachkraft seit drei Jahren ununterbrochen eine Beschaftigung ausgelbt hat, die eine qualifizierte Berufsaus-
bildung voraussetzt, und innerhalb des letzten Jahres vor Beantragung der Aufenthaltserlaubnis fur seinen Le-
bensunterhalt und den seiner Familienangehdrigen oder anderen Haushaltsangehdrigen nicht auf 6ffentliche Mittel
mit Ausnahme von Leistungen zur Deckung der notwendigen Kosten fir Unterkunft und Heizung angewiesen war,
und

. Uber ausreichenden Wohnraum verflgt,

. Uber ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache verfugt,

. die Auslanderbehdrde nicht vorsatzlich Gber aufenthaltsrechtlich relevante Umstande getéuscht hat,

. behordliche MaRnahmen zur Aufenthaltsbeendigung nicht vorsatzlich hinausgezégert oder behindert hat,

. keine Bezlige zu extremistischen oder terroristischen Organisationen hat und diese auch nicht unterstutzt und

7. nicht wegen einer im Bundesgebiet begangenen vorsatzlichen Straftat verurteilt wurde, wobei Geldstrafen von
insgesamt bis zu 50 Tagessatzen oder bis zu 90 Tagessatzen wegen Straftaten, die nach dem AufenthG oder dem
AsylVfG nur von Auslandern begangen werden kdnnen, grundséatzlich auRer Betracht bleiben.

(2) Uber die Zustimmung der Bundesagentur fiir Arbeit nach Absatz 1 wird ohne Vorrangprifung nach § 39 Abs. 2

o O~ W N

? Eingefiigt durch Art. 2a Arbeitsmigrationssteuerungsgesetz (BT-Drs. 16/10914), giiltig ab 1.1.2009.
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Satz 1 Nr. 1 und 2 entschieden. § 18 Abs. 2 Satz 2 und Abs. 5 gilt entsprechend. Die Aufenthaltserlaubnis berech-
tigt nach Auslbung einer zweijahrigen der beruflichen Qualifikation entsprechenden Beschéftigung zu jeder Be-
schaftigung.

(3) Die Aufenthaltserlaubnis kann abweichend von § 5 Abs. 2 und § 10 Abs. 3 Satz 1 und-in-denFéllendes§30
Abs—3-Nr 7AW HCauchabwelchendveonr-§10-Abs—3-Satz 2 erteilt werden.

§ 19 Niederlassungserlaubnis fiir Hochqualifizierte

(1) Einem hoch qualifizierten Auslander kann in besonderen Fallen eine Niederlassungserlaubnis erteilt werden,
wenn die Bundesagentur fur Arbeit nach § 39 zugestimmt hat oder durch Rechtsverordnung nach § 42 oder zwi-
schenstaatliche Vereinbarung bestimmt ist, dass die Niederlassungserlaubnis ohne Zustimmung der Bundesagen-
tur fUr Arbeit nach § 39 erteilt werden kann...

§ 21 Selbstandige Tatigkeit

(1) Einem Auslander kann eine Aufenthaltserlaubnis zur Austibung einer selbstandigen Tatigkeit erteilt werden,
wenn

1. ein Ubergeordnetes wirtschaftliches Interesse oder ein besonderes regionales Bedirfnis besteht,
2. die Tatigkeit positive Auswirkungen auf die Wirtschaft erwarten lasst und
3. die Finanzierung der Umsetzung durch Eigenkapital oder durch eine Kreditzusage gesichert ist.

Die Voraussetzungen des Satzes 1 Nr. 1 und 2 sind in der Regel gegeben, wenn mindestens 250.000 Euro inves-
tiert und funf Arbeitsplatze geschaffen werden. (...)

(6) Einem Auslander, dem eine Aufenthaltserlaubnis zu einem anderen Zweck erteilt wird oder erteilt worden ist,
kann unter Beibehaltung dieses Aufenthaltszwecks die Auslibung einer selbstandigen Tatigkeit erlaubt werden,
wenn die nach sonstigen Vorschriften erforderlichen Erlaubnisse erteilt wurden oder ihre Erteilung zugesagt ist.

§ 22 Aufnahme aus dem Ausland

Einem Auslander kann fiir die Aufnahme aus dem Ausland aus voélkerrechtlichen oder dringenden humanitaren
Griinden eine Aufenthaltserlaubnis erteilt werden. ...

§ 23 Aufenthaltsgewahrung durch die obersten Landesbehérden; Aufnahme bei besonders gelagerten
politischen Interessen

(1) Die oberste Landesbehdérde kann aus voélkerrechtlichen oder humanitaren Griinden oder zur Wahrung politi-
scher Interessen der BR Deutschland anordnen, dass Auslandern aus bestimmten Staaten oder in sonstiger Weise
bestimmten Auslandergruppen eine Aufenthaltserlaubnis erteilt wird. Die Anordnung kann unter der MalRgabe er-
folgen, dass eine Verpflichtungserklarung nach § 68 abgegeben wird. Zur Wahrung der Bundeseinheitlichkeit be-
darf die Anordnung des Einvernehmens mit dem BMI.

(2) Das BMI kann zur Wahrung besonders gelagerter politischer Interessen der BR Deutschland im Benehmen mit
den obersten Landesbehérden anordnen, dass das Bundesamt fir Migration und Fliichtlinge Auslandern aus be-
stimmten Staaten oder in sonstiger Weise bestimmten Auslandergruppen eine Aufnahmezusage erteilt. ... Den
betroffenen Auslandern ist entsprechend der Aufnahmezusage eine Aufenthaltserlaubnis oder Niederlassungser-
laubnis zu erteilen. Die Niederlassungserlaubnis kann mit einer wohnsitzbeschrankenden Auflage versehen wer-
den. Die Aufenthaltserlaubnis berechtigt zur Auslibung einer Erwerbstatigkeit. ...

§ 23a Aufenthaltsgewidhrung in Hartefillen  ..*

(1) Die oberste Landesbehoérde darf anordnen, dass einem Auslander, der vollziehbar ausreisepflichtig ist, abwei-
chend von den in diesem Gesetz festgelegten Erteilungs- und Verlangerungsvoraussetzungen fir einen Aufent-
haltstitel sowie von den §§ 10 und 11 eine Aufenthaltserlaubnis erteilt wird, wenn eine von der Landesregierung
durch Rechtsverordnung eingerichtete Hartefallkommission darum ersucht (Hartefallersuchen). ...

§ 24 Aufenthaltsgewahrung zum voriibergehenden Schutz

§ 25 Aufenthalt aus humanitaren Griinden

* Durch Art. 2 Arbeitsmigrationssteuerungsgesetz (BT-Drs. 16/10288) wurde die Befristung der Giiltigkeit des § 23a AufenthG auf den
31.12.2009 ersatzlos aufgehoben.
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(1) Einem Auslander ist eine Aufenthaltserlaubnis zu erteilen, wenn er unanfechtbar als Asylberechtigter anerkannt
ist. ... Bis zur Erteilung der Aufenthaltserlaubnis gilt der Aufenthalt als erlaubt. Die Aufenthaltserlaubnis berechtigt
zur Ausiibung einer Erwerbstatigkeit.

(2) Einem Auslander ist eine Aufenthaltserlaubnis zu erteilen, wenn das Bundesamt fir Migration und Flichtlinge
unanfechtbar die Flichtlingseigenschaft zuerkannt hat (§ 3 Abs. 4 des AsylVfG). Absatz 1 Satz 2 bis 4 gilt entspre-
chend.

(3) Einem Auslander soll eine Aufenthaltserlaubnis erteilt werden, wenn ein Abschiebungsverbot nach § 60 Abs. 2,
3, 5 oder Abs. 7 vorliegt. Die Aufenthaltserlaubnis wird nicht erteilt, wenn die Ausreise in einen anderen Staat mog-
lich und zumutbar ist ... oder ... ein Verbrechen gegen den Frieden, ein Kriegsverbrechen oder ein Verbrechen
gegen die Menschlichkeit ... begangen hat, ...

(4) Einem nicht vollziehbar ausreisepflichtigen Auslander kann fir einen voribergehenden Aufenthalt eine Aufent-
haltserlaubnis erteilt werden, solange dringende humanitare oder persénliche Griinde oder erhebliche 6ffentliche
Interessen seine voribergehende weitere Anwesenheit im Bundesgebiet erfordern.

Eine Aufenthaltserlaubnis kann abweichend von § 8 Abs. 1 und 2 verlangert werden, wenn auf Grund besonderer
Umstande des Einzelfalls das Verlassen des Bundesgebiets fiir den Auslander eine auRergewdhnliche Harte be-
deuten wirde.

(4a) Einem Auslander, der Opfer einer Straftat nach den §§ 232, 233 oder § 233a des StGB wurde, kann abwei-
chend von § 11 Abs. 1, auch wenn er vollziehbar ausreisepflichtig ist, fir einen voriibergehenden Aufenthalt eine
Aufenthaltserlaubnis erteilt werden. ...

(4b) Einem Ausldnder, der Opfer einer Straftat nach § 101 oder § 11 | Nr. 3 SchwarzarbeitsbekdmpfungsG oder §
15a ArbeitnehmertiberlassungsG ist, kann ... flir einen voriibergehenden Aufenthalt eine Aufenthaltserlaubnis er-
teilt werden. Die Aufenthaltserlaubnis darf nur erteilt werden, wenn

1. die voriibergehende Anwesenheit des Ausldnders ... fiir ein Strafverfahren weqgen dieser Straftat ... fiir sachge-
recht erachtet wird, ... und

2. der Auslédnder seine Bereitschaft erklart hat, in dem Strafverfahren ... als Zeuge auszusagen.

Die Aufenthaltserlaubnis kann verldngert werden, wenn dem Ausldnder von Seiten des Arbeitgebers die zustehen-
de Verqlitung noch nicht vollstdndig geleistet wurde und es flir den Ausldnder eine besondere Hérte darstellen
wlirde, seinen Verglitungsanspruch aus dem Ausland zu verfolgen.

(5) Einem Auslander, der vollziehbar ausreisepflichtig ist, kann abweichend von § 11 Abs. 1 eine Aufenthaltser-
laubnis erteilt werden, wenn seine Ausreise aus rechtlichen oder tatséachlichen Grinden unméglich ist und mit dem
Wegfall der Ausreisehindernisse in absehbarer Zeit nicht zu rechnen ist. Die Aufenthaltserlaubnis soll erteilt wer-
den, wenn die Abschiebung seit 18 Monaten ausgesetzt ist. Eine Aufenthaltserlaubnis darf nur erteilt werden, wenn
der Auslander unverschuldet an der Ausreise gehindert ist. ...

§ 25a Aufenthaltsgewahrung bei gut integrierten Jugendlichen und Heranwachsenden

(1) Einem geduldeten Auslander, der in Deutschland geboren wurde oder vor Vollendung des 14. Lebensjahres
eingereist ist, kann eine Aufenthalts-erlaubnis erteilt werden, wenn

1. er sich seit sechs Jahren ununterbrochen erlaubt, geduldet oder mit einer Aufenthaltsgestattung im Bun-
desgebiet aufhalt,

2. er sechs Jahre erfolgreich im Bundesgebiet eine Schule besucht oder in Deutschland einen anerkannten
Schul- oder Berufsabschluss erworben hat und

3. der Antrag auf Erteilung der Aufenthaltserlaubnis nach Vollendung des 15. und vor Vollendung des 21.
Lebensjahres gestellt wird,

sofern gewahrleistet erscheint, dass er sich aufgrund seiner bisherigen Ausbildung und Lebensverhaltnisse in die
Lebensverhéltnisse der Bundesrepublik Deutschland einfligen kann. Solange sich der Jugendliche oder der He-
ranwachsende in einer schulischen oder beruflichen Ausbildung oder einem Hochschulstudium befindet, schlief3t
die Inanspruchnahme o6ffentlicher Leistungen zur Sicherstellung des eigenen Lebensunterhalts die Erteilung der
Aufenthaltserlaubnis nicht aus. Die Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis ist zu versagen, wenn die Abschiebung
aufgrund eigener falscher Angaben des Auslénders oder aufgrund seiner Tauschung Uber seine Identitat oder
Staatsangehdrigkeit ausgesetzt ist.

(2) Dem personensorgeberechtigten Elternteil eines minderjdhrigen Auslénders, der eine Aufenthaltserlaubnis
nach Absatz 1 besitzt, kann eine Aufenthaltserlaubnis erteilt werden, wenn

1. die Abschiebung nicht aufgrund falscher Angaben oder aufgrund von Tduschungen Uber die Identitat
oder Staatsangehorigkeit oder mangels Erfiillung zumutbarer Anforderungen an die Beseitigung von Aus-
reisehindernissen verhindert oder verzégert wird und

2. der Lebensunterhalt eigenstandig durch Erwerbstatigkeit gesichert ist.

Minderjahrigen Kindern eines Auslanders, der eine Aufenthaltserlaubnis nach Satz 1 besitzt, kann eine Aufent-
haltserlaubnis erteilt werden, wenn sie mit ihm in familidrer Lebensgemeinschaft leben.
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(3) Die Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis nach Absatz 2 ist ausgeschlossen, wenn der Auslander wegen einer im
Bundesgebiet begangenen vorsétzlichen Straftat verurteilt wurde, wobei Geldstrafen von insgesamt bis zu 50 Ta-
gesséatzen oder bis zu 90 Tagessatzen wegen Straftaten, die nach dem Aufenthaltsgesetz oder dem Asylverfah-
rensgesetz nur von Auslandern begangen werden kénnen, grundsatzlich auRer Betracht bleiben."

26 Dauer des Aufenthalts

(2) Die Aufenthaltserlaubnis darf nicht verlangert werden, wenn das Ausreisehindernis oder die sonstigen einer
Aufenthaltsbeendigung entgegenstehenden Grinde entfallen sind.

(3) Einem Auslander, der seit drei Jahren eine Aufenthaltserlaubnis nach § 25 Abs. 1 oder 2 besitzt, ist eine Nie-
derlassungserlaubnis zu erteilen, wenn das Bundesamt fir Migration und Flichtlinge gemaR § 73 Abs. 2a des A-
sylVfG mitgeteilt hat, dass die Voraussetzungen fiir den Widerruf oder die Rlicknahme nicht vorliegen.

(4) Im Ubrigen kann einem Auslander, der seit sieben Jahren eine Aufenthaltserlaubnis nach diesem Abschnitt
besitzt, eine Niederlassungserlaubnis erteilt werden, wenn die in § 9 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 bis 9 bezeichneten Vor-
aussetzungen vorliegen. § 9 Abs. 2 Satz 2 bis 6 gilt entsprechend. Die Aufenthaltszeit des der Erteilung der Auf-
enthaltserlaubnis vorangegangenen Asylverfahrens wird abweichend von § 55 Abs. 3 des AsylVfG auf die Frist
angerechnet. Fur Kinder, die vor Vollendung des 18. Lebensjahres nach Deutschland eingereist sind, kann § 35
entsprechend angewandt werden.

§ 28 Familiennachzug zu Deutschen

(1) Die Aufenthaltserlaubnis ist dem ausléandischen

1. Ehegatten eines Deutschen,

2. minderjahrigen ledigen Kind eines Deutschen,

3. Elternteil eines minderjahrigen ledigen Deutschen zur Ausiibung der Personensorge

zu erteilen, wenn der Deutsche seinen gewohnlichen Aufenthalt im Bundesgebiet hat. Sie ist abweichend von § 5
Abs. 1 Nr. 1 in den Fallen des Satzes 1 Nr. 2 und 3 zu erteilen. Sie soll in der Regel abweichend von § 5 Abs. 1 Nr.
1in den Féllen des Satzes 1 Nr. 1 erteilt werden. Sie kann abweichend von § 5 Abs. 1 Nr. 1 dem nichtpersonen-
sorgeberechtigten Elternteil eines minderjahrigen ledigen Deutschen erteilt werden, wenn die familiare Gemein-
schaft schon im Bundesgebiet gelebt wird. § 30 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 und 2, Satz 3 und Abs. 2 Satz 1 ist in den Fal-
len des Satzes 1 Nr. 1 entsprechend anzuwenden.

(5) Die Aufenthaltserlaubnis berechtigt zur Ausiibung einer Erwerbstatigkeit.

§ 29 Familiennachzug zu Auslandern
(5) Die Aufenthaltserlaubnis berechtigt zur Ausiibung einer Erwerbstatigkeit,

1. soweit der Auslander, zu dem der Familiennachzug stattfindet, zur Austbung einer Erwerbstatigkeit berechtigt
ist oder

2. wenn die eheliche Lebensgemeinschaft seit mindestens zwei Jahren rechtmaRig im Bundesgebiet bestanden
hat und die Aufenthaltserlaubnis des Auslanders, zu dem der Familiennachzug stattfindet, nicht mit einer Neben-
bestimmung nach § 8 Abs. 2 versehen oder dessen Aufenthalt nicht bereits durch Gesetz oder Verordnung von
einer Verlangerung ausgeschlossen ist.

§ 30 Ehegattennachzug

(1) Dem Ehegatten eines Auslanders ist eine Aufenthaltserlaubnis zu erteilen, wenn

2. der Ehegatte sich zumindest auf einfache Art in deutscher Sprache verstandigen kann und
3. der Auslander

a) eine Niederlassungserlaubnis besitzt,

d) seit zwei Jahren eine Aufenthaltserlaubnis besitzt und die Aufenthaltserlaubnis nicht mit einer Nebenbestim-
mung nach § 8 Abs. 2 versehen ...ist,

3) Die Aufenthaltserlaubnis kann abweichend von § 5 Abs. 1 Nr. 1 und § 29 Abs. 1 Nr. 2 verlangert werden, solan-
ge die eheliche Lebensgemeinschaft fortbesteht.

§ 31 Eigenstandiges Aufenthaltsrecht der Ehegatten

(1) Die Aufenthaltserlaubnis des Ehegatten wird im Falle der Aufhebung der ehelichen Lebensgemeinschaft als
eigenstandiges, vom Zweck des Familiennachzugs unabhangiges Aufenthaltsrecht fur ein Jahr verlangert, wenn
1. die eheliche Lebensgemeinschaft seit mindestens zwei-drei Jahren rechtmaflig im Bundesgebiet bestanden hat
oder
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2. der Auslander gestorben ist, wahrend die eheliche Lebensgemeinschaft im Bundesgebiet bestand

und der Auslander bis dahin im Besitz einer Aufenthaltserlaubnis, Niederlassungserlaubnis oder Erlaubnis zum
Daueraufenthalt-EG war .... Satz 1 ist nicht anzuwenden, wenn die Aufenthaltserlaubnis des Auslanders nicht ver-
langert werden darf, weil dies .... wegen des Zwecks des Aufenthalts ... ausgeschlossen ist. Die Aufenthaltserlaub-
nis berechtigt zur Ausiibung einer Erwerbstatigkeit.

(2) Von der Voraussetzung des zweijahrigen-dreijahrigen rechtmafigen Bestandes der ehelichen Lebensgemein-
schaft im Bundesgebiet nach Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 ist abzusehen, soweit es zur Vermeidung einer besonderen
Harte erforderlich ist ... Eine besondere Harte liegt insbesondere vor, wenn dem Ehegatten ... wegen der Beein-
trachtigung seiner schutzwirdigen Belange das weitere Festhalten an der ehelichen Lebensgemeinschaft unzu-
mutbar ist;_dies ist insbesondere anzunehmen, wenn der Ehegatte Opfer hauslicher Gewalt ist.

(4) Die Inanspruchnahme von Leistungen nach dem SGB Il oder XlI steht der Verlangerung ... nicht entgegen.
Danach kann die Aufenthaltserlaubnis verlangert werden, solange die Voraussetzungen fiir die Erteilung der Nie-
derlassungserlaubnis oder Erlaubnis zum Daueraufenthalt-EG nicht vorliegen.

§ 32 Kindernachzug ...
§ 33 Geburt eines Kindes im Bundesgebiet ...
§ 34 Aufenthaltsrecht der Kinder ...

§ 35 Eigenstindiges, unbefristetes Aufenthaltsrecht der Kinder

(1) Einem minderjahrigen Auslander, der eine Aufenthaltserlaubnis nach diesem Abschnitt besitzt, ist abweichend
von § 9 Abs. 2 eine Niederlassungserlaubnis zu erteilen, wenn er im Zeitpunkt der Vollendung seines 16.
Lebensjahres seit finf Jahren im Besitz der Aufenthaltserlaubnis ist. Das Gleiche gilt, wenn

1. der Auslander volljahrig und seit finf Jahren im Besitz der Aufenthaltserlaubnis ist,
2. er Uber ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache verfugt und

3. sein Lebensunterhalt gesichert ist oder er sich in einer Ausbildung befindet, die zu einem anerkannten schuli-
schen oder beruflichen Bildungsabschluss oder einem Hochschulabschluss fihrt.

(3) Ein Anspruch auf Erteilung einer Niederlassungserlaubnis nach Absatz 1 besteht nicht, wenn ...

2. der Auslander in den letzten drei Jahren wegen einer vorsatzlichen Straftat zu einer Jugendstrafe von mindes-
tens sechs oder einer Freiheitsstrafe von mindestens drei Monaten oder einer Geldstrafe von mindestens 90 Ta-
gessatzen verurteilt worden oder wenn die Verhdngung einer Jugendstrafe ausgesetzt ist oder

3. der Lebensunterhalt nicht ohne Inanspruchnahme von Leistungen nach dem SGB Il oder XII oder Jugendhilfe
nach dem SGB VIl gesichert ist, es sei denn, der Auslander befindet sich in einer Ausbildung, die zu einem aner-
kannten schulischen oder beruflichen Bildungsabschluss fiihrt. ...

(4) Von den in Absatz 1 Satz 2 Nr. 2 und 3 und Absatz 3 Satz 1 Nr. 3 bezeichneten Voraussetzungen ist abzuse-
hen, wenn sie von dem Auslander wegen einer kdrperlichen, geistigen oder seelischen Krankheit oder Behinde-
rung nicht erfillt werden kénnen.

§ 36 Nachzug der Eltern und sonstiger Familienangehdériger ...

§ 37 Recht auf Wiederkehr (1) Einem Auslander, der als Minderjahriger rechtmaRig seinen gewdhnlichen Aufent-
halt im Bundesgebiet hatte, ist eine Aufenthaltserlaubnis zu erteilen, wenn

1. der Auslander sich vor seiner Ausreise 8 Jahre rechtmafig im Bundesgebiet aufgehalten und 6 Jahre im Bun-
desgebiet eine Schule besucht hat,

2. sein Lebensunterhalt aus eigener Erwerbstatigkeit oder durch eine Unterhaltsverpflichtung gesichert ist, die ein
Dritter fur die Dauer von 5 Jahren Ubernommen hat, und

3. der Antrag auf Erteilung der Aufenthaltserlaubnis nach Vollendung des 15. und vor Vollendung des 21. Lebens-
jahres sowie vor Ablauf von 5 Jahren seit der Ausreise gestellt wird. Die Aufenthaltserlaubnis berechtigt zur Aus-
Ubung einer Erwerbstatigkeit.

(2) Zur Vermeidung einer besonderen Harte kann von den in Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 und 3 bezeichneten Vorausset-
zungen abgewichen werden. Von den in Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 bezeichneten Voraussetzungen kann abgesehen
werden, wenn der Auslander im Bundesgebiet einen anerkannten Schulabschluss erworben hat.

(2a) Von den in Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 bis 3 bezeichneten Voraussetzungen kann abgewichen werden, wenn
der Ausldnder rechtswidrig mit Gewalt oder Drohung mit einem empfindlichen Ubel zur Eingehung der Ehe genétigt
und von der Rlickkehr nach Deutschland abgehalten wurde, er den Antrag auf Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis
innerhalb von 3 Monaten nach Wegfall der Zwangslage, spétestens jedoch vor Ablauf von 5 Jahren seit der Aus-
reise stellt und gewéhrleistet erscheint, dass er sich aufqrund seiner bisherigen Ausbildung und Lebensverhéltnis-
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se in die Lebensverhéltnisse der Bundesrepublik Deutschland einfiigen kann. Erfiillt der Ausldnder die Vorausset-
zungen des Absatzes 1 Satz 1 Nummer 1, soll ihm eine Aufenthaltserlaubnis erteilt werden, wenn er rechtswidrig
mit Gewalt oder Drohung mit einem empfindlichen Ubel zur Eingehung der Ehe genétigt und von der Riickkehr
nach Deutschland abgehalten wurde und er den Antraqg auf Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis innerhalb von 3
Monaten nach Wegfall der Zwangslage, spétestens jedoch vor Ablauf von 10 Jahren seit der Ausreise stellt. Ab-
satz 2 bleibt unberiihrt.

(3) Die Erteilung der Aufenthaltserlaubnis kann versagt werden,

1. wenn der Auslander ausgewiesen worden war oder ausgewiesen werden konnte, als er das Bundesgebiet ver-
lief3,

2. wenn ein Ausweisungsgrund vorliegt oder
3. solange der Auslander minderjahrig und seine persénliche Betreuung im Bundesgebiet nicht gewahrleistet ist.

(4) Der Verlangerung der Aufenthaltserlaubnis steht nicht entgegen, dass der Lebensunterhalt nicht mehr aus ei-
gener Erwerbstatigkeit gesichert oder die Unterhaltsverpflichtung wegen Ablaufs der 5 Jahre entfallen ist.

(5) Einem Auslander, der von einem Trager im Bundesgebiet Rente bezieht, wird in der Regel eine Aufenthaltser-
laubnis erteilt, wenn er sich vor seiner Ausreise mindestens 8 Jahre rechtmaRig im Bundesgebiet aufgehalten hat.

§ 38 Aufenthaltstitel fur ehemalige Deutsche ...

§ 38a Aufenthaltserlaubnis fiir in einem anderen Mitgliedsstaat der EU langfristig Aufenthaltsberechtigte

§ 39 Zustimmung zur Auslanderbeschiftigung

(2) Die Bundesagentur fur Arbeit kann der Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis zur Ausiibung einer Beschéftigung
nach § 18 zustimmen, wenn

1. a) sich durch die Beschaftigung von Auslandern nachteilige Auswirkungen auf den Arbeitsmarkt, insbeson-
dere hinsichtlich der Beschéaftigungsstruktur, der Regionen und der Wirtschaftszweige, nicht ergeben und

b) fir die Beschaftigung deutsche Arbeitnehmer sowie Auslander, die diesen hinsichtlich der Arbeitsaufnah-
me rechtlich gleichgestellt sind oder andere Auslander, die nach dem Recht der Europaischen Union einen An-
spruch auf vorrangigen Zugang zum Arbeitsmarkt haben, nicht zur Verfigung stehen oder

2. sie durch Priifung nach Satz 1 Nr. 1 Buchstabe a und b flr einzelne Berufsgruppen oder fir einzelne Wirt-
schaftszweige festgestellt hat, dass die Besetzung der offenen Stellen mit auslandischen Bewerbern arbeits-
markt- und integrationspolitisch verantwortbar ist,

und der Auslander nicht zu ungunstigeren Arbeitsbedingungen als vergleichbare deutsche Arbeitnehmer beschaf-
tigt wird. ... Der Arbeitgeber, bei dem ein Auslander beschaftigt werden soll, der dafiir eine Zustimmung benétigt,
hat der Bundesagentur fur Arbeit Auskunft Gber Arbeitsentgelt, Arbeitszeiten und sonstige Arbeitsbedingungen zu
erteilen.

(3) Absatz 2 gilt auch, wenn bei Aufenthalten zu anderen Zwecken nach den Abschnitten 3, 5, 6 oder 7 eine Zu-
stimmung der Bundesagentur fur Arbeit zur Auslibung einer Beschaftigung erforderlich ist.

(4) Die Zustimmung kann die Dauer und die berufliche Tatigkeit festlegen sowie die Beschaftigung auf bestimmte
Betriebe oder Bezirke beschranken.

§ 51 Beendigung der RechtmiBigkeit des Aufenthalts; Fortgeltung von Beschrankungen
(1) Der Aufenthaltstitel erlischt in folgenden Fallen: ...

7. wenn der Auslander ausgereist und nicht innerhalb von 6 Monaten oder einer von der Auslanderbehdrde be-
stimmten langeren Frist wieder eingereist ist, ...

(3) Der Aufenthaltstitel erlischt nicht nach Absatz 1 Nr. 7, wenn die Frist lediglich wegen Erfullung der gesetzlichen
Wehrpflicht im Heimatstaat tUberschritten wird und der Auslander innerhalb von 3 Monaten nach der Entlassung
aus dem Wehrdienst wieder einreist.

(4) Nach Absatz 1 Nr. 7 wird in der Regel eine langere Frist bestimmt, wenn der Auslander aus einem seiner Natur
nach voriibergehenden Grunde ausreisen will und eine Niederlassungserlaubnis besitzt oder wenn der Aufenthalt
auflerhalb des Bundesgebiets Interessen der BR Deutschland dient. Abweichend von Absatz 1 Nummer 6 und 7
erlischt der Aufenthaltstitel eines Auslanders nicht, wenn er die Voraussetzungen des § 37 Absatz 1 Satz 1 Num-
mer 1 erfiillt, rechtswidrig mit Gewalt oder Drohung mit einem empfindlichen Ubel zur Eingehung der Ehe genétigt
und von der Riickkehr nach Deutschland abgehalten wurde und innerhalb von 3 Monaten nach Wegfall der
Zwangslage, spatestens jedoch innerhalb von 10 Jahren seit der Ausreise, wieder einreist.

12



(7) Im Falle der Ausreise eines Asylberechtigten oder eines Auslanders, dem das BAMF unanfechtbar die Flicht-
lingseigenschaft zuerkannt hat, erlischt der Aufenthaltstitel nicht, solange er im Besitz eines giiltigen, von einer
deutschen Behorde ausgestellten Reiseausweises fur Fluchtlinge ist.

(9) Die Erlaubnis zum Daueraufenthalt-EG erlischt nur, wenn

3. sich der Auslander fiir einen Zeitraum von 12 aufeinander folgenden Monaten auf3erhalb des Gebiets aufhalt, in
dem die Rechtsstellung eines langfristig Aufenthaltsberechtigten erworben werden kann,

4. sich der Auslander flr einen Zeitraum von 6 Jahren aullerhalb des Bundesgebiets aufhalt oder ....

§ 59 Androhung der Abschiebung

(1) Die Abschiebung ist unter Bestimmung einer angemessenen Frist flir die freiwillige Ausreise zwischen sieben
und 30 Tagen anzudrohen. Ausnahmsweise kann eine kirzere Frist gesetzt ... werden, ... insbesondere wenn

1. der begriindete Verdacht besteht, dass der Ausldnder sich der Abschiebung entziehen will oder

2. von dem Auslénder eine erhebliche Gefahr fiir die 6ffentliche Sicherheit oder Ordnung ausgeht. ....

Die Ausreisefrist kann unter Berticksichtiqung der besonderen Umstédnde des Einzelfalls verldngert oder fur einen
ldngeren Zeitraum festqgesetzt werden. § 60a Absatz 2 bleibt unberiihrt. Die Ausreisefrist wird unterbrochen, wenn
die Vollziehbarkeit der Ausreisepflicht oder der Abschiebungsandrohung entféillt.

(6) Uber die Fristgewédhrung nach Absatz 1 wird dem Ausldnder eine Bescheiniqung ausgestellt.

§ 60 Verbot der Abschiebung

(1) In Anwendung des Abkommens vom 28.07.1951 Uber die Rechtsstellung der Flichtlinge ... [= "Genfer Fliicht-
lingskonvention"] darf ein Auslander nicht in einen Staat abgeschoben werden, in dem sein Leben oder seine Frei-
heit wegen seiner Rasse, Religion, Staatsangehdrigkeit, seiner Zugehdérigkeit zu einer bestimmten sozialen Gruppe
oder wegen seiner politischen Uberzeugung bedroht ist. Dies gilt auch fiir Asylberechtigte und Auslander, denen
die Fluchtlingseigenschaft unanfechtbar zuerkannt wurde oder die aus einem anderen Grund im Bundesgebiet die
Rechtsstellung auslandischer Flichtlinge genieRen oder die aulRerhalb des Bundesgebiets als auslandische
Flichtlinge nach dem Abkommen Uber die Rechtsstellung der Flichtlinge anerkannt wurden. Eine Verfolgung we-
gen der Zugehdrigkeit zu einer bestimmten sozialen Gruppe kann auch dann vorliegen, wenn die Bedrohung des
Lebens, der korperlichen Unversehrtheit oder der Freiheit allein an das Geschlecht anknUpft. Eine Verfolgung im
Sinne des Satzes 1 kann ausgehen von

a) dem Staat,
b) Parteien oder Organisationen, die den Staat oder wesentliche Teile des Staatsgebiets beherrschen oder

c) nichtstaatlichen Akteuren, sofern die unter den Buchstaben a und b genannten Akteure einschlief3lich internatio-
naler Organisationen erwiesenermafen nicht in der Lage oder nicht willens sind, Schutz vor der Verfolgung zu
bieten, und dies unabhéngig davon, ob in dem Land eine staatliche Herrschaftsmacht vorhanden ist oder nicht,

es sei denn, es besteht eine innerstaatliche Fluchtalternative. Fir die Feststellung, ob eine Verfolgung nach Satz 1
vorliegt, sind Artikel 4 Abs. 4 sowie die Artikel 7 bis 10 der Richtlinie 2004/83/EG [= "Qualifikationsrichtlinie"]....
ergadnzend anzuwenden. Wenn der Auslander sich auf das Abschiebungsverbot nach diesem Absatz beruft, stellt
das BAMF aul3er in den Fallen des Satzes 2 in einem Asylverfahren fest, ob die Voraussetzungen des Satzes 1
vorliegen und dem Auslander die Flichtlingseigenschaft zuzuerkennen ist. Die Entscheidung des Bundesamtes
kann nur nach den Vorschriften des AsylVfG angefochten werden.

(2) Ein Auslander darf nicht in einen Staat abgeschoben werden, in dem flr diesen Auslander die konkrete Gefahr
besteht, der Folter oder unmenschlicher oder erniedrigender Behandlung oder Bestrafung unterworfen zu werden.

(3) Ein Auslander darf nicht in einen Staat abgeschoben werden, wenn dieser Staat den Auslander wegen einer
Straftat sucht und die Gefahr der Verhangung oder der Vollstreckung der Todesstrafe besteht. In diesen Fallen
finden die Vorschriften Gber die Auslieferung entsprechende Anwendung.

(4) Liegt ein férmliches Auslieferungsersuchen oder ein mit der Anklindigung eines Auslieferungsersuchens ver-
bundenes Festnahmeersuchen eines anderen Staates vor, darf der Auslander bis zur Entscheidung Uber die Aus-
lieferung nur mit Zustimmung der Behorde, die nach § 74 des Gesetzes Uber die internationale Rechtshilfe in
Strafsachen fir die Bewilligung der Auslieferung zustandig ist, in diesen Staat abgeschoben werden.

(5) Ein Auslander darf nicht abgeschoben werden, soweit sich aus der Anwendung der Konvention vom 4.11.1950
zum Schutze der Menschenrechte und Grundfreiheiten ... [= "EMRK"] ergibt, dass die Abschiebung unzulassig ist.

(6) Die allgemeine Gefahr, dass einem Auslander in einem anderen Staat Strafverfolgung und Bestrafung drohen
kénnen und, soweit sich aus den Absatzen 2 bis 5 nicht etwas anderes ergibt, die konkrete Gefahr einer nach der
Rechtsordnung eines anderen Staates gesetzmafigen Bestrafung stehen der Abschiebung nicht entgegen.

(7) Von der Abschiebung eines Auslanders in einen anderen Staat soll abgesehen werden, wenn dort fiir diesen
Auslander eine erhebliche konkrete Gefahr fiir Leib, Leben oder Freiheit besteht. Von der Abschiebung eines Aus-
landers in einen anderen Staat ist abzusehen, wenn er dort als Angehériger der Zivilbevdlkerung einer erheblichen
individuellen Gefahr fiir Leib oder Leben im Rahmen eines internationalen oder innerstaatlichen bewaffneten Kon-
flikts ausgesetzt ist. Gefahren nach Satz 1 oder Satz 2, denen die Bevdlkerung oder die Bevdlkerungsgruppe, der
der Auslander angehdrt, allgemein ausgesetzt ist, sind bei Anordnungen nach § 60a Abs. 1 Satz 1 zu beriicksichti-
gen.
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(11) Fir die Feststellung von Abschiebungsverboten nach den Absatzen 2, 3 und 7 Satz 2 gelten Artikel 4 Abs. 4,
Artikel 5 Abs. 1 und 2 und die Artikel 6 bis 8 der Richtlinie 2004/83/EG [= "Qualifikationsrichtlinie"] ....

§ 60a Vorubergehende Aussetzung der Abschiebung (Duldung)

(1) Die oberste Landesbehdérde kann aus voélkerrechtlichen oder humanitaren Griinden oder zur Wahrung politi-
scher Interessen der BR Deutschland anordnen, dass die Abschiebung von Auslandern aus bestimmten Staaten
oder von in sonstiger Weise bestimmten Auslandergruppen allgemein oder in bestimmte Staaten fir langstens
sechs Monate ausgesetzt wird. Fir einen Zeitraum von langer als sechs Monaten gilt § 23 Abs. 1.

(2) Die Abschiebung eines Auslanders ist auszusetzen, solange die Abschiebung aus tatsachlichen oder rechtli-
chen Griinden unmdglich ist und keine Aufenthaltserlaubnis erteilt wird. Die Abschiebung eines Auslanders ist
auch auszusetzen, wenn seine voriibergehende Anwesenheit im Bundesgebiet fir ein Strafverfahren wegen eines
Verbrechens von der Staatsanwaltschaft oder dem Strafgericht fir sachgerecht erachtet wird, weil ohne seine An-
gaben die Erforschung des Sachverhalts erschwert ware. Einem Auslander kann eine Duldung erteilt werden,
wenn dringende humanitare oder personliche Griinde oder erhebliche 6ffentliche Interessen seine voriibergehende
weitere Anwesenheit im Bundesgebiet erfordern. ...

(2b) Solange ein Auslander, der eine Aufenthaltserlaubnis nach § 25a Absatz 1 besitzt, minderjahrig ist, soll die
Abschiebung seiner Eltern oder eines allein personensorgeberechtigten Elternteils sowie der minderjahrigen Kin-
der, die mit den Eltern oder dem allein personensorgeberechtigten Elternteil in familidrer Lebensgemeinschaft le-
ben, ausgesetzt werden.

(3) Die Ausreisepflicht eines Auslanders, dessen Abschiebung ausgesetzt ist, bleibt unberihrt.
(4) Uber die Aussetzung der Abschiebung ist dem Auslander eine Bescheinigung auszustellen.

(5) 1Die Aussetzung der Abschiebung erlischt mit der Ausreise des Auslanders. Sie wird widerrufen, wenn die der
Abschiebung entgegenstehenden Griinde entfallen. Der Auslander wird unverzuglich nach dem Erléschen ohne
erneute Androhung und Fristsetzung abgeschoben, es sei denn, die Aussetzung wird erneuert. Ist die Abschiebung
langer als ein Jahr ausgesetzt, ist durch Widerruf vorgesehene Abschiebung mindestens einen Monat vorher an-
zukundigen; die Ankiindigung ist zu wiederholen, wenn die Aussetzung fiur mehr als ein Jahr erneuert wurde.

§ 61 Raumliche Beschrankung; Ausreiseeinrichtungen

(1) Der Aufenthalt eines vollziehbar ausreisepflichtigen Auslanders ist rdumlich auf das Gebiet des Landes be-
schrankt. Weitere Bedingungen und Auflagen kénnen angeordnet werden. Von der rdumlichen Beschrankung nach
Satz 1 kann abgewichen werden, wenn der Auslander zur Ausiibung einer Beschéaftigung ohne Prifung nach § 39
Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 berechtigt ist, oder wenn dies zum Zwecke des Schulbesuchs, der betrieblichen Aus- und Wei-
terbildung oder des Studiums an einer staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschule oder vergleichbaren
Ausbildungseinrichtung erforderlich ist. Das Gleiche qilt, wenn dies der Aufrechterhaltung der Familieneinheit dient.

(2) Die Lander kénnen Ausreiseeinrichtungen fir vollziehbar ausreisepflichtige Auslander schaffen. In den Ausrei-
seeinrichtungen soll durch Betreuung und Beratung die Bereitschaft zur freiwilligen Ausreise geférdert und die Er-
reichbarkeit fir Behérden und Gerichte sowie die Durchflihrung der Ausreise gesichert werden.

§ 62 Abschiebungshaft

(1 neu) Die Abschiebungshaft ist unzuldssiq, wenn der Zweck der Haft durch ein milderes, ebenfalls ausreichendes
anderes Mittel erreicht werden kann. Die Inhaftnahme ist auf die kuizest mégliche Dauer zu beschrdnken. Minder-
jéhrige und Familien mit Minderjdhrigen dlrfen nur in besonderen Ausnahmeféllen und nur solange in Abschie-
bungshaft genommen werden, wie es unter Beriicksichtiqung des Kindeswohls angemessen ist.

[Die Absétze 1 bis 4 werden Absétze 2 bis 5]

§ 62a neu - Vollzug der Abschiebungshaft

(1) Die Abschiebungshaft wird grundsétzlich in speziellen Hafteinrichtungen vollzogen. Sind spezielle Hafteinrich-
tungen im Land nicht vorhanden, kann sie in diesem Land in sonstigen Haftanstalten vollzogen werden; die Ab-
schiebungsgefangenen sind in diesem Fall getrennt von Strafgefangenen unterzubringen. Werden mehrere Ange-
hérige einer Familie inhaftiert, so sind diese getrennt von den ubrigen Abschiebungsgefangenen unterzubringen.
lhnen ist ein angemessenes Mal3 an Privatsphédre zu gewéhrleisten.

(2) Den Abschiebungsgefangenen wird gestattet, mit Rechtsvertretern, Familienangehérigen und den zustédndigen
Konsularbehérden Kontakt aufzunehmen.

(3) Bei minderjdhrigen Abschiebungsgefangenen sind unter Beachtung der Mal3gaben in Artikel 17 der Richtlinie
2008/115/EG ... alterstypische Belange zu berticksichtigen.

(4) Mitarbeitern von einschldqgiq tatigen Hilfs- und Unterstiitzungsorganisationen kann auf Antrag gestattet werden,
Abschiebungsgefangene zu besuchen.

(5) Abschiebungsgefangene sind liber ihre Rechte und Pflichten und iber die in der Einrichtung geltenden Regeln
zu informieren.
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§ 77 Schriftform

(3) Wird der Ausldnder nicht durch einen Bevollméchtigten vertreten, ist ihm auf Antrag eine Ubersetzung des Ver-
waltungsaktes, mit dem der Aufenthaltstitel versagt oder ... zum Erléschen gebracht wird, sowie eine Ubersetzung
der Entscheidung tiber einen Antraq auf Befristung nach § 11 Absatz 1 Satz 3, der wesentlichen Begriindungsbe-
standteile und der Rechtsbehelfsbelehrung in einer Sprache zur Verfligung zu stellen, die der Auslénder versteht
oder bei der vernliinftigerweise davon ausgegangen werden kann, dass er sie versteht. Besteht die Ausreisepflicht
aus einem anderen Grund, ist Satz 1 auf die Androhung der Abschiebung sowie auf die Rechtsbehelfsbelehrung,
die dieser nach Absatz 1 Satz 3 beizufiigen ist, entsprechend anzuwenden. Die Ubersetzung kann in miindlicher
oder in schriftlicher Form zur Verfiigung gestellt werden. Eine Ubersetzung nach Satz 1 muss dem Ausldnder dann
nicht vorgelegt werden, wenn er unerlaubt in das Bundesgebiet eingereist ist oder auf Grund einer strafrechtlichen
Verurteilung ausgewiesen worden ist. Die Sédtze 1 bis 3 sind nicht anzuwenden, wenn der Ausldnder noch nicht
eingereist oder bereits ausgereist ist.

§ 98a Verqgiitung

(1) Der Arbeitgeber ist verpflichtet, dem Ausldnder, den er ohne die nach § 4 Absatz 3 erforderliche Berechtiqung
zur Erwerbstétigkeit beschéftigt hat, die vereinbarte Verqlitung zu zahlen. Flr die Vergiitung wird vermutet, dass
der Arbeitgeber den Ausldnder drei Monate beschéftigt hat.

(2) Als vereinbarte Verqlitung ist die iibliche Verglitung anzusehen, es sei denn, der Arbeitgeber hat mit dem Aus-
ldnder eine geringere oder hbhere Verqglitung zuldssigerweise vereinbart.

(3) Ein Unternehmer, der einen anderen Unternehmer mit der Erbringung von Werk- oder Dienstleistungen beauf-
tragt, haftet fiir die Erfiillung der Verpflichtung dieses Unternehmers nach Absatz 1 wie ein Biirge, ...

§ 102 Fortgeltung auslanderrechtlicher MaBnahmen und Anrechnung

(2) Auf die Frist fur die Erteilung einer Niederlassungserlaubnis nach § 26 Abs. 4 wird die Zeit des Besitzes einer
Aufenthaltsbefugnis oder einer Duldung vor dem 1. Januar 2005 angerechnet.

§ 104 Ubergangsregelungen

(2) Bei Auslandern, die vor dem 1. Januar 2005 im Besitz einer Aufenthaltserlaubnis oder Aufenthaltsbefugnis
sind, ist es bei der Entscheidung Uber die Erteilung einer Niederlassungserlaubnis hinsichtlich der sprachlichen
Kenntnisse nur erforderlich, dass sie sich auf einfache Art in deutscher Sprache mundlich verstandigen kénnen. §
9 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 und 8 findet keine Anwendung.

§ 104a AufenthG - Altfallregelung

(1) Einem geduldeten Auslander soll abweichend von § 5 Abs. 1 Nr. 1 und Abs. 2 eine Aufenthaltserlaubnis erteilt
werden, wenn er sich am 01.07.2007 seit mindestens 8 Jahren oder, falls er zusammen mit einem oder mehreren
minderjahrigen ledigen Kindern in hauslicher Gemeinschaft lebt, seit mindestens 6 Jahren ununterbrochen gedul-
det, gestattet oder mit einer Aufenthaltserlaubnis aus humanitaren Griinden im Bundesgebiet aufgehalten hat und
er

Uber ausreichenden Wohnraum verflgt,
Uber hinreichende mundliche Deutschkenntnisse im Sinne der Stufe A2 GER verfigt,
bei Kindern im schulpflichtigen Alter den tatsachlichen Schulbesuch nachweist,

die Auslanderbehdrde nicht vorsatzlich Gber aufenthaltsrechtlich relevante Umsténde getauscht oder behordli-
che MaBRnahmen zur Aufenthaltsbeendigung nicht vorsatzlich hinausgezdgert oder behindert hat,

N~

o

keine Bezlige zu extremistischen oder terroristischen Organisationen hat und diese auch nicht unterstitzt und

6. nicht wegen einer im Bundesgebiet begangenen vorsatzlichen Straftat verurteilt wurde, wobei Geldstrafen von
insgesamt bis zu 50 Tagessatzen oder bis zu 90 Tagessatzen wegen Straftaten, die nach dem AufenthG oder
dem AsylVfG nur von Ausléandern begangen werden kdnnen, grundsatzlich auer Betracht bleiben.

Wenn der Auslander seinen Lebensunterhalt eigenstandig durch Erwerbstatigkeit sichert, wird die Aufenthaltser-
laubnis nach § 23 Abs. 1 Satz 1 erteilt. Im Ubrigen wird sie nach Absatz 1 Satz 1 erteilt; sie gilt als Aufenthaltstitel
nach Kapitel 2 Abschnitt 5; § 9 und § 26 Abs. 4 finden keine Anwendung. Von der Voraussetzung des Satzes 1 Nr.
2 kann bis zum 01.07.2008 abgesehen werden. Von der Voraussetzung des Satzes 1 Nr. 2 wird abgesehen, wenn
der Auslander sie wegen einer korperlichen, geistigen oder seelischen Krankheit oder Behinderung oder aus Al-
tersgriinden nicht erfiillen kann.

(2) Dem geduldeten volljahrigen ledigen Kind eines geduldeten Auslanders, der sich am 01.07.2007 seit mindes-
tens acht Jahren oder, falls er zusammen mit einem oder mehreren minderjahrigen ledigen Kindern in hauslicher
Gemeinschaft lebt, seit mindestens sechs Jahren, ununterbrochen geduldet, gestattet oder mit einer Aufenthaltser-
laubnis aus humanitéren Grinden im Bundesgebiet aufgehalten hat, kann eine Aufenthaltserlaubnis nach § 23
Abs. 1 Satz 1 erteilt werden, wenn es bei der Einreise minderjahrig war und gewahrleistet erscheint, dass es sich
auf Grund seiner bisherigen Ausbildung und Lebensverhaltnisse in die Lebensverhaltnisse der Bundesrepublik
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Deutschland einfiigen kann. Das gleiche gilt fir einen Auslander, der sich als unbegleiteter Minderjahriger seit
mindestens sechs Jahren ununterbrochen geduldet, gestattet oder mit einer Aufenthaltserlaubnis aus humanitaren
Grunden im Bundesgebiet aufgehalten hat und bei dem gewahrleistet erscheint, dass er sich auf Grund seiner
bisherigen Ausbildung und Lebensverhaltnisse in die Lebensverhaltnisse der BR Deutschland einfligen kann.

(3) Hat ein in hauslicher Gemeinschaft lebendes Familienmitglied Straftaten im Sinne des Absatzes 1 Satz 1 Nr. 6
begangen, fiihrt dies zur Versagung der Aufenthaltserlaubnis nach dieser Vorschrift fir andere Familienmitglieder.
Satz 1 gilt nicht fir den Ehegatten eines Auslanders, der Straftaten im Sinne des Absatzes 1 Satz 1 Nr. 6 began-
gen hat, wenn der Ehegatte die Voraussetzungen des Absatzes 1 im Ubrigen erfiillt und es zur Vermeidung einer
besonderen Harte erforderlich ist, ihm den weiteren Aufenthalt zu ermdglichen. Sofern im Ausnahmefall Kinder von
ihren Eltern getrennt werden, muss ihre Betreuung in Deutschland sichergestellt sein.

(4) Die Aufenthaltserlaubnis kann unter der Bedingung erteilt werden, dass der Auslander an einem Integrations-
gesprach teilnimmt oder eine Integrationsvereinbarung abgeschlossen wird. Die Aufenthaltserlaubnis berechtigt zur
Ausibung einer Erwerbstatigkeit.

(5) Die Aufenthaltserlaubnis wird mit einer Gltigkeit bis zum 31.12.2009 erteilt. Sie soll um weitere zwei Jahre als
Aufenthaltserlaubnis nach § 23 Abs. 1 Satz 1 verlangert werden, wenn der Lebensunterhalt des Auslanders bis
zum 31.12.2009 Uberwiegend eigenstandig durch Erwerbstatigkeit gesichert war oder wenn der Auslander mindes-
tens seit dem 01.04.2009 seinen Lebensunterhalt nicht nur vortiibergehend eigensténdig sichert. Fur die Zukunft
mussen in beiden Fallen Tatsachen die Annahme rechtfertigen, dass der Lebensunterhalt iberwiegend gesichert
sein wird. Im Falle des Abs. 1 S. 4 wird die Aufenthaltserlaubnis zunachst mit einer Giiltigkeit bis zum 01.07.2008
erteilt und nur verlangert, wenn der Auslander spatestens bis dahin nachweist, dass er die Voraussetzung des Abs.
1S. 1 Nr. 2 erflllt. § 81 Abs. 4 findet keine Anwendung.

(6) Bei der Verlangerung der Aufenthaltserlaubnis kann zur Vermeidung von Hartefallen von Absatz 5 abgewichen
werden. Dies gilt bei:

1. Auszubildenden in anerkannten Lehrberufen oder in staatlich geférderten Berufsvorbereitungsmaflinahmen,
2. Familien mit Kindern, die nur voribergehend auf erganzende Sozialleistungen angewiesen sind,

3. Alleinerziehenden mit Kindern, die voriibergehend auf Sozialleistungen angewiesen sind, und denen eine Ar-
beitsaufnahme nach § 10 Abs. 1 Nr. 3 SGB Il nicht zumutbar ist,

4. erwerbsunfahigen Personen, deren Lebensunterhalt einschlieBlich einer erforderlichen Betreuung und Pflege
in sonstiger Weise ohne Leistungen der 6ffentlichen Hand dauerhaft gesichert ist, es sei denn, die Leistungen
beruhen auf Beitragszahlungen,

5. Personen, die am 31.12.2009 das 65. Lebensjahr vollendet haben, wenn sie in ihrem Herkunftsland keine Fa-
milie, dafir aber im Bundesgebiet Angehdrige (Kinder oder Enkel) mit dauerhaftem Aufenthalt bzw. deutscher
Staatsangehorigkeit haben und soweit sichergestellt ist, dass fiir diesen Personenkreis keine Sozialleistungen
in Anspruch genommen werden.

(7) Die Lander dirfen anordnen, dass aus Griinden der Sicherheit der BR Deutschland eine Aufenthaltserlaubnis
nach den Absatzen 1 und 2 Staatsangehdrigen bestimmter Staaten zu versagen ist. Zur Wahrung der Bundesein-
heitlichkeit bedarf die Anordnung des Einvernehmens mit dem BMI.

§ 104b AufenthG - Aufenthaltsrecht fiir integrierte Kinder von geduldeten Auslandern ....

Einem minderjahrigen ledigen Kind kann im Fall der Ausreise seiner Eltern ..., denen ... eine Aufenthaltserlaubnis
nicht nach § 104a erteilt oder verlangert wird, abweichend von § 5 Abs. 1 Nr. 1, Abs. 2 und § 10 Abs. 3 Satz 1 eine
... Aufenthaltserlaubnis nach § 23 Abs. 1 Satz 1 erteilt werden, wenn

1. es am 1. Juli 2007 das 14. Lebensjahr vollendet hat,
2. es sich seit mindestens sechs Jahren rechtméaRig oder geduldet in Deutschland aufhalt,
3. es die deutsche Sprache beherrscht,

4. es sich auf Grund seiner bisherigen Schulausbildung und Lebensfliihrung in die Lebensverhaltnisse der BR
Deutschland eingefiigt hat und gewahrleistet ist, dass es sich auch in Zukunft in die Lebensverhaltnisse der BR
Deutschland einfligen wird und

5. seine Personensorge sichergestellt ist.
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Asylverfahrensgesetz

§ 47 Aufenthalt in Aufnahmeeinrichtungen

(1) Auslander, die den Asylantrag bei einer AuRenstelle des BAMF zu stellen haben (§ 14 Abs. 1), sind verpflichtet,
bis zu 6 Wochen, langstens jedoch bis zu 3 Monaten, in der fur ihre Aufnahme zustandigen Aufnahmeeinrichtung
zu wohnen. ...

§ 53 Unterbringung in Gemeinschaftsunterkiinften

(1) Auslander, die einen Asylantrag gestellt haben und nicht oder nicht mehr verpflichtet sind, in einer Aufnahme-
einrichtung zu wohnen, sollen in der Regel in Gemeinschaftsunterkiinften untergebracht werden. Hierbei sind so-
wohl das 6ffentliche Interesse als auch Belange des Auslanders zu berucksichtigen. ...

§ 56 Raumliche Beschrankung

(1) Die Aufenthaltsgestattung ist rdumlich auf den Bezirk der Auslanderbehérde beschrankt, in dem die fur die Auf-
nahme des Auslanders zustandige Aufnahmeeinrichtung liegt. In den Fallen des § 14 Abs. 2 Satz 1 ist die Aufent-
haltsgestattung raumlich auf den Bezirk der Auslanderbehérde beschrankt, in dem der Auslander sich aufhalt. ...

§ 58 Verlassen eines zugewiesenen Aufenthaltsbereichs

(1) Die Auslanderbehdrde kann einem Auslander, der nicht oder nicht mehr verpflichtet ist, in einer Aufnahmeein-
richtung zu wohnen, erlauben, den Geltungsbereich der Aufenthaltsgestattung voriibergehend zu verlassen oder
sich allgemein in dem arngrenzenden-Bezirk einer anderen Auslanderbehdrde aufzuhalten. Die Erlaubnis ist zu
erteilen, wenn hieran ein dringendes o6ffentliches Interesse besteht, zwingende Griinde es erfordern oder die Ver-
sagung der Erlaubnis eine unbillige Harte bedeuten wiirde. Die Voraussetzungen des Satzes 2 liegen in der Regel
vor, wenn eine nach § 61 Absatz 2 erlaubte Beschéftiqung ausgelibt werden soll oder wenn dies zum Zwecke des
Schulbesuchs, der betrieblichen Aus- und Weiterbildung oder des Studiums an einer staatlichen oder staatlich
anerkannten Hochschule oder vergleichbaren Ausbildungseinrichtung erforderlich ist. Die Erlaubnis bedarf der
Zustimmung der Auslanderbehorde, fir deren Bezirk der allgemeine Aufenthalt zugelassen wird.

(2) Zur Wahrnehmung von Terminen bei Bevollméachtigten, beim UNHCR und bei Organisationen, die sich mit der
Betreuung von Fliichtlingen befassen, soll die Erlaubnis erteilt werden.

(3) Der Auslander kann Termine bei Behérden und Gerichten, bei denen sein personliches Erscheinen erforderlich
ist, ohne Erlaubnis wahrnehmen.

(4) Der Auslander kann den Geltungsbereich der Aufenthaltsgestattung ohne Erlaubnis voriibergehend verlassen,
wenn ihn das BAMF als Asylberechtigten anerkannt oder ein Gericht das BAMF zur Anerkennung verpflichtet hat,
auch wenn die Entscheidung noch nicht unanfechtbar ist; das Gleiche gilt, wenn das BAMF oder ein Gericht dem
Auslander die Fluchtlingseigenschaft zuerkannt hat oder Abschiebungsschutz nach § 60 Abs. 2, 3, 5 oder Abs. 7

AufenthG gewahrt hat. Satz 1 gilt entsprechend fir den Ehegatten und die mdj. ledigen Kinder des Auslanders.

(5) Die Auslanderbehorde eines Kreises oder einer kreisangehoérigen Gemeinde kann einem Auslander die allge-
meine Erlaubnis erteilen, sich voriibergehend im gesamten Gebiet des Kreises aufzuhalten.

(6) Um ortlichen Verhaltnissen Rechnung zu tragen, kénnen die Landesregierungen durch Rechtsverordnung
bestimmen, dass sich Auslander ohne Erlaubnis voriibergehend in einem die Bezirke mehrerer Auslanderbehdrden
umfassenden Gebiet, dem Gebiet des Landes oder, soweit Einvernehmen zwischen den beteiligten Landesregie-
rungen besteht, im Gebiet eines anderen Landes aufhalten kénnen.

§ 61 Erwerbstatigkeit

(1) Fur die Dauer der Pflicht, in einer Aufnahmeeinrichtung zu wohnen, darf der Auslander keine Erwerbstatigkeit
ausuben.

(2) Im Ubrigen kann einem Asylbewerber, der sich seit einem Jahr gestattet im Bundesgebiet aufhalt, abweichend
von § 4 Abs. 3 AufenthG die Austibung einer Beschaftigung erlaubt werden, wenn die Bundesagentur fiir Arbeit
zugestimmt hat oder durch Rechtsverordnung bestimmt ist, dass die ... Beschaftigung ohne Zustimmung der Bun-
desagentur fur Arbeit zulassig ist. Ein geduldeter oder rechtmafiger Voraufenthalt wird auf die Wartezeit ... ange-
rechnet. Die §§ 39 bis 42 AufenthG gelten entsprechend.

§ 62 Gesundheitsuntersuchung

(1) Auslander, die in einer Aufnahmeeinrichtung oder Gemeinschaftsunterkunft zu wohnen haben, sind verpflichtet,
eine arztliche Untersuchung auf ubertragbare Krankheiten einschlief3lich einer Réntgenaufnahme der Atmungsor-
gane zu dulden. ...
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Gesetz liber die allgemeine Freizligigkeit von Unionsbiirgern (Freizugigkeitsgesetz/EU -
FreiziigG/EU)

Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis

FreizigG/EU
Ausfertigungsdatum: 30.07.2004
Vollzitat:

"Freizligigkeitsgesetz/EU vom 30. Juli 2004 (BGBI. | S. 1950, 1986), das zuletzt durch Artikel 7 des Gesetzes vom 26.
Februar 2008 (BGBI. | S. 215) geéandert worden ist"

Stand: Zuletzt gedndert durch Art. 7 G v. 26.2.2008 | 215
Naheres zur Standangabe finden Sie im Menii unter Hinweise

FuBnote

Textnachweis ab: 1. 1.2005

Das G wurde als Artikel 2 d. G v. 30.7.2004 | 1950 (Zuwanderungsgesetz) vom Bundestag mit Zustimmung des Bundesrates
beschlossen. Es tritt gem. Art. 15 Abs. 3 dieses G am 1.1.2005 in Kraft. § 11 Satz 1 tritt am 6.8.2004 in Kraft.
Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis

§ 1 Anwendungsbereich

Dieses Gesetz regelt die Einreise und den Aufenthalt von Staatsangehdrigen anderer Mitgliedstaaten der Europaischen Union
(Unionsbirger) und ihrer Familienangehdrigen.
Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis

§ 2 Recht auf Einreise und Aufenthalt

(1) Freiztigigkeitsberechtigte Unionsbiirger und ihre Familienangehérigen haben das Recht auf Einreise und Aufenthalt nach
MafRgabe dieses Gesetzes.
(2) Gemeinschaftsrechtlich freiztigigkeitsberechtigt sind:

1. Unionsbiirger, die sich als Arbeithehmer, zur Arbeitssuche oder zur Berufsausbildung aufhalten wollen,

2. Unionsbiirger, wenn sie zur Auslibung einer selbstéandigen Erwerbstatigkeit berechtigt sind (niedergelassene
selbstandige Erwerbstatige),

3. Unionsburger, die, ohne sich niederzulassen, als selbstandige Erwerbstatige Dienstleistungen im Sinne des Artikels
50 des Vertrages zur Griindung der Europaischen Gemeinschaft erbringen wollen (Erbringer von Dienstleistungen),
wenn sie zur Erbringung der Dienstleistung berechtigt sind,

4. Unionsburger als Empfanger von Dienstleistungen,

5. nicht erwerbstatige Unionsbirger unter den Voraussetzungen des § 4,

6. Familienangehdrige unter den Voraussetzungen der §§ 3 und 4,

7. Unionsburger und ihre Familienangehérigen, die ein Daueraufenthaltsrecht erworben haben.

(3) Das Recht nach Absatz 1 bleibt fir Arbeitnehmer und selbstandig Erwerbstatige unberuhrt bei

1. voriibergehender Erwerbsminderung infolge Krankheit oder Unfall,

2. unfreiwilliger durch die zustandige Agentur fir Arbeit bestatigter Arbeitslosigkeit oder Einstellung einer selbstéandigen

Téatigkeit infolge von Umsténden, auf die der Selbstandige keinen Einfluss hatte, nach mehr als einem Jahr Tétigkeit,

3. Aufnahme einer Berufsausbildung, wenn zwischen der Ausbildung und der friiheren Erwerbstétigkeit ein
Zusammenhang besteht; der Zusammenhang ist nicht erforderlich, wenn der Unionsbirger seinen Arbeitsplatz
unfreiwillig verloren hat.

Bei unfreiwilliger durch die zustandige Agentur fur Arbeit bestatigter Arbeitslosigkeit nach weniger als einem Jahr
Beschaftigung bleibt das Recht aus Absatz 1 wahrend der Dauer von sechs Monaten unberthrt.

(4) Unionsburger bedirfen fir die Einreise keines Visums und fur den Aufenthalt keines Aufenthaltstitels. Familienangehérige,
die nicht Unionsblrger sind, bedurfen fir die Einreise eines Visums nach den Bestimmungen flr Auslander, fiir die das
Aufenthaltsgesetz gilt. Der Besitz einer giltigen Aufenthaltskarte eines anderen Mitgliedstaates der Europaischen Union nach
Artikel 5 Abs. 2 der Richtlinie 2004/38/EG des Europaischen Parlaments und des Rates vom 29. April 2004 (iber das Recht
der Unionsbirger und ihrer Familienangehérigen, sich im Hoheitsgebiet der Mitgliedstaaten frei zu bewegen und aufzuhalten
und zur Anderung der Verordnung (EWG) Nr. 1612/68 und zur Aufhebung der Richtlinien 64/221/EWG, 68/360/EWG,
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73/148/EWG, 75/34/EWG, 75/35/EWG, 90/364/EWG, 90/365/EWG und 93/96/EWG (ABI. EU Nr. L 229 S. 35) entbindet von
der Visumpflicht.

(5) Fur einen Aufenthalt von Unionsburgern von bis zu drei Monaten ist der Besitz eines gultigen Personalausweises oder
Reisepasses ausreichend. Familienangehorige, die nicht Unionsbirger sind, haben das gleiche Recht, wenn sie im Besitz
eines anerkannten oder sonst zugelassenen Passes oder Passersatzes sind und sie den Unionsburger begleiten oder ihm
nachziehen.

(6) Fur die Ausstellung der Bescheinigung tber das Aufenthaltsrecht und des Visums werden keine Gebuhren erhoben.
Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis

§ 3 Familienangehorige

(1) Familienangehdrige der in § 2 Abs. 2 Nr. 1 bis 5 genannten Unionsburger haben das Recht nach § 2 Abs. 1, wenn sie den
Unionsburger begleiten oder ihm nachziehen. Fir Familienangehdrige der in § 2 Abs. 2 Nr. 5 genannten Unionsbirger gilt
dies nach Mal3gabe des § 4.

(2) Familienangehdrige sind

1. der Ehegatte und die Verwandten in absteigender Linie der in § 2 Abs. 2 Nr. 1 bis 5 und 7 genannten Personen oder
ihrer Ehegatten, die noch nicht 21 Jahre alt sind,

2. die Verwandten in aufsteigender und in absteigender Linie der in § 2 Abs. 2 Nr. 1 bis 5 und 7 genannten Personen
oder ihrer Ehegatten, denen diese Personen oder ihre Ehegatten Unterhalt gewahren.

(3) Familienangehdrige, die nicht Unionsblirger sind, behalten beim Tod des Unionsbirgers ein Aufenthaltsrecht, wenn sie die
Voraussetzungen des § 2 Abs. 2 Nr. 1 bis 3 oder Nr. 5 erfiillen und sich vor dem Tod des Unionsbiirgers mindestens ein Jahr
als seine Familienangehérigen im Bundesgebiet aufgehalten haben. § 3 Abs. 1 und 2 sowie die §§ 6 und 7 sind fiir Personen
nach Satz 1 nicht anzuwenden; insoweit ist das Aufenthaltsgesetz anzuwenden.

(4) Die Kinder eines freizligigkeitsberechtigten Unionsbulrgers und der Elternteil, der die elterliche Sorge fiir die Kinder
tatsachlich austibt, behalten auch nach dem Tod oder Wegzug des Unionsbiirgers, von dem sie ihr Aufenthaltsrecht ableiten,
bis zum Abschluss einer Ausbildung ihr Aufenthaltsrecht, wenn sich die Kinder im Bundesgebiet aufhalten und eine
Ausbildungseinrichtung besuchen.

(5) Ehegatten, die nicht Unionsbirger sind, behalten bei Scheidung oder Aufhebung der Ehe ein Aufenthaltsrecht, wenn sie
die fir Unionsbirger geltenden Voraussetzungen des § 2 Abs. 2 Nr. 1 bis 3 oder Nr. 5 erflllen und wenn

1. die Ehe bis zur Einleitung des gerichtlichen Scheidungs- oder Aufhebungsverfahrens mindestens drei Jahre
bestanden hat, davon mindestens ein Jahr im Bundesgebiet,

2. ihnen durch Vereinbarung der Ehegatten oder durch gerichtliche Entscheidung die elterliche Sorge fiir die Kinder des
Unionsburgers uUbertragen wurde,

3. es zur Vermeidung einer besonderen Harte erforderlich ist, insbesondere weil dem Ehegatten wegen der
Beeintrachtigung seiner schutzwurdigen Belange ein Festhalten an der Ehe nicht zugemutet werden konnte, oder

4. ihnen durch Vereinbarung der Ehegatten oder durch gerichtliche Entscheidung das Recht zum personlichen Umgang

mit dem minderjahrigen Kind nur im Bundesgebiet eingerdumt wurde.

§ 3 Abs. 1 und 2 sowie die §§ 6 und 7 sind fiir Personen nach Satz 1 nicht anzuwenden; insoweit ist das Aufenthaltsgesetz
anzuwenden.

(6) Auf die Einreise und den Aufenthalt des nicht freizligigkeitsberechtigten Lebenspartners einer nach § 2 Abs. 2 Nr. 1 bis 4
zur Einreise und zum Aufenthalt berechtigten Person sind die fiir den Lebenspartner eines Deutschen geltenden Vorschriften
des Aufenthaltsgesetzes anzuwenden.

Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis

§ 4 Nicht erwerbstétige Freiziigigkeitsberechtigte

Nicht erwerbstatige Unionsbirger, ihre Familienangehdrigen und ihre Lebenspartner, die den Unionsbiirger begleiten oder
ihm nachziehen, haben das Recht nach § 2 Abs. 1, wenn sie Uber ausreichenden Krankenversicherungsschutz und
ausreichende Existenzmittel verfiigen. Halt sich der Unionsbirger als Student im Bundesgebiet auf, haben dieses Recht nur
sein Ehegatte, Lebenspartner und seine Kinder, denen Unterhalt gewahrt wird.

Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis

§ 4a Daueraufenthaltsrecht

(1) Unionsbdrger, ihre Familienangehdrigen und Lebenspartner, die sich seit fiinf Jahren standig rechtmaRig im Bundesgebiet
aufgehalten haben, haben unabhéangig vom weiteren Vorliegen der Voraussetzungen des § 2 Abs. 2 das Recht auf Einreise
und Aufenthalt (Daueraufenthaltsrecht).

(2) Abweichend von Absatz 1 haben Unionsbiirger nach § 2 Abs. 2 Nr. 1 bis 3 vor Ablauf von finf Jahren das
Daueraufenthaltsrecht, wenn sie

1. sich mindestens drei Jahre standig im Bundesgebiet aufgehalten und mindestens wahrend der letzten zwolf Monate
im Bundesgebiet eine Erwerbstatigkeit ausgelibt haben und
a) zum Zeitpunkt des Ausscheidens aus dem Erwerbsleben das 65. Lebensjahr erreicht haben oder
b) ihre Beschaftigung im Rahmen einer Vorruhestandsregelung beenden oder
2. ihre Erwerbstatigkeit infolge einer vollen Erwerbsminderung aufgeben,
a) die durch einen Arbeitsunfall oder eine Berufskrankheit eingetreten ist und einen Anspruch auf eine Rente
gegenuber einem Leistungstrager im Bundesgebiet begriindet oder
b) nachdem sie sich zuvor mindestens zwei Jahre stdndig im Bundesgebiet aufgehalten haben oder
3. drei Jahre standig im Bundesgebiet erwerbstatig waren und anschlieend in einem anderen Mitgliedstaat der

Europaischen Union erwerbstatig sind, ihren Wohnsitz im Bundesgebiet beibehalten und mindestens einmal in der
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Woche dorthin zurtickkehren; fiir den Erwerb des Rechts nach den Nummern 1 und 2 gelten die Zeiten der
Erwerbstatigkeit in einem anderen Mitgliedstaat der Europaischen Union als Zeiten der Erwerbstatigkeit im
Bundesgebiet.

Soweit der Ehegatte des Unionsburgers Deutscher nach Artikel 116 des Grundgesetzes ist oder diese Rechtsstellung durch
EheschlieBung mit dem Unionsburger bis zum 31. Marz 1953 verloren hat, entfallen in Satz 1 Nr. 1 und 2 die
Voraussetzungen der Aufenthaltsdauer und der Dauer der Erwerbstatigkeit.

(3) Familienangehdrige eines verstorbenen Unionsburgers nach § 2 Abs. 2 Nr. 1 bis 3, die im Zeitpunkt seines Todes bei ihm
ihren standigen Aufenthalt hatten, haben das Daueraufenthaltsrecht, wenn

1. der Unionsburger sich im Zeitpunkt seines Todes seit mindestens zwei Jahren im Bundesgebiet standig aufgehalten
hat,

2. der Unionsburger infolge eines Arbeitsunfalls oder einer Berufskrankheit gestorben ist oder

3. der Uberlebende Ehegatte des Unionsbtirgers Deutscher nach Artikel 116 des Grundgesetzes ist oder diese

Rechtsstellung durch EheschlieBung mit dem Unionsbuirger vor dem 31. Marz 1953 verloren hat.

(4) Die Familienangehdrigen eines Unionsblrgers, der das Daueraufenthaltsrecht nach Absatz 2 erworben hat oder vor
seinem Tod erworben hatte, haben ebenfalls das Daueraufenthaltsrecht, wenn sie bereits bei Entstehen seines
Daueraufenthaltsrechts bei dem Unionsbirger ihren standigen Aufenthalt hatten.

(5) Familienangehdrige nach § 3 Abs. 3 bis 5 erwerben das Daueraufenthaltsrecht, wenn sie sich finf Jahre standig
rechtmaRig im Bundesgebiet aufhalten.

(6) Der standige Aufenthalt wird nicht berhrt durch

1. Abwesenheiten bis zu insgesamt sechs Monaten im Jahr oder
2. Abwesenheit zur Ableistung des Wehrdienstes oder eines Ersatzdienstes sowie
3. eine einmalige Abwesenheit von bis zu zwdlf aufeinander folgenden Monaten aus wichtigem Grund, insbesondere auf

Grund einer Schwangerschaft und Entbindung, schweren Krankheit, eines Studiums, einer Berufsausbildung oder
einer beruflichen Entsendung.

(7) Eine Abwesenheit aus einem seiner Natur nach nicht nur voriibergehenden Grund von mehr als zwei aufeinander
folgenden Jahren fiihrt zum Verlust des Daueraufenthaltsrechts.
Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis

§ 5 Bescheinigungen liber gemeinschaftsrechtliche Aufenthaltsrechte, Aufenthaltskarten

(1) Freiztigigkeitsberechtigten Unionsbiirgern und ihren Familienangehdrigen mit Staatsangehdrigkeit eines Mitgliedstaates
der Europaischen Union wird von Amts wegen unverzlglich eine Bescheinigung tber das Aufenthaltsrecht ausgestellt.

(2) Freizigigkeitsberechtigten Familienangehdrigen, die nicht Unionsbiirger sind, wird von Amts wegen innerhalb von sechs
Monaten, nachdem sie die erforderlichen Angaben gemacht haben, eine Aufenthaltskarte fiir Familienangehdrige von
Unionsburgern ausgestellt, die funf Jahre giltig sein soll. Eine Bescheinigung darlber, dass die erforderlichen Angaben
gemacht worden sind, erhalt der Familienangehérige unverziglich.

(3) Die zustandige Auslanderbehdrde kann verlangen, dass die Voraussetzungen des Rechts nach § 2 Abs. 1 drei Monate
nach der Einreise glaubhaft gemacht werden. Fir die Glaubhaftmachung erforderliche Angaben und Nachweise kénnen von
der zustandigen Meldebehdrde bei der meldebehérdlichen Anmeldung entgegengenommen werden. Diese leitet die Angaben
und Nachweise an die zustandige Auslanderbehdrde weiter. Eine dariiber hinausgehende Verarbeitung oder Nutzung durch
die Meldebehorde erfolgt nicht.

(4) Der Fortbestand der Ausstellungsvoraussetzungen kann aus besonderem Anlass Uberpriift werden.

(5) Sind die Voraussetzungen des Rechts nach § 2 Abs. 1 innerhalb von flinf Jahren nach Begriindung des sténdigen
Aufenthalts im Bundesgebiet entfallen, kann der Verlust des Rechts nach § 2 Abs. 1 festgestellt und die Bescheinigung liber
das gemeinschaftsrechtliche Aufenthaltsrecht eingezogen und die Aufenthaltskarte widerrufen werden. § 4a Abs. 6 gilt
entsprechend.

(6) Auf Antrag wird Unionsbiirgern unverziiglich ihr Daueraufenthalt bescheinigt. Ihren daueraufenthaltsberechtigten
Familienangehdrigen, die nicht Unionsbirger sind, wird innerhalb von sechs Monaten nach Antragstellung eine
Daueraufenthaltskarte ausgestellt.

(7) Fir den Verlust des Daueraufenthaltsrechts nach § 4a Abs. 7 gilt Absatz 5 Satz 1 entsprechend.

Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis

§ 5a Vorlage von Dokumenten

(1) Die zustandige Behdrde darf fur die Ausstellung der Bescheinigung nach § 5 Abs. 1 von einem Unionsblrger den giiltigen
Personalausweis oder Reisepass und im Fall des

1. § 2 Abs. 2 Nr. 1, wenn er nicht Arbeitsuchender ist, eine Einstellungsbestatigung oder eine
Beschaftigungsbescheinigung des Arbeitgebers,

2. § 2 Abs. 2 Nr. 2 einen Nachweis Uber seine selbstandige Tatigkeit,

3. § 2 Abs. 2 Nr. 5 einen Nachweis Uber ausreichenden Krankenversicherungsschutz und ausreichende Existenzmittel

verlangen. Ein nicht erwerbstatiger Unionsburger im Sinne des § 2 Abs. 2 Nr. 5, der eine Bescheinigung vorlegt, dass er im
Bundesgebiet eine Hochschule oder andere Ausbildungseinrichtung besucht, muss die Voraussetzungen nach Satz 1 Nr. 3
nur glaubhaft machen.

(2) Die zustandige Behdrde darf von Familienangehdrigen fur die Ausstellung der Bescheinigung nach § 5 Abs. 1 oder fiir die
Ausstellung der Aufenthaltskarte einen anerkannten oder sonst zugelassenen giiltigen Pass oder Passersatz und zusatzlich

1. einen Nachweis Uber das Bestehen der familidaren Beziehung, bei Verwandten in absteigender und aufsteigender
Linie einen urkundlichen Nachweis uUber Voraussetzungen des § 3 Abs. 2,
2. eine Bescheinigung nach § 5 Abs. 1 des Unionsbdirgers, den die Familienangehérigen begleiten oder dem sie
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nachziehen,
3. einen Nachweis uber die Lebenspartnerschaft im Fall des § 3 Abs. 6 oder des § 4 Satz 1
verlangen.

Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis

§ 6 Verlust des Rechts auf Einreise und Aufenthalt

(1) Der Verlust des Rechts nach § 2 Abs. 1 kann unbeschadet des § 5 Abs. 5 nur aus Griinden der 6ffentlichen Ordnung,
Sicherheit oder Gesundheit (Artikel 39 Abs. 3, Artikel 46 Abs. 1 des Vertrages uber die Europaische Gemeinschaft)
festgestellt und die Bescheinigung Gber das gemeinschaftsrechtliche Aufenthaltsrecht oder Uber den Daueraufenthalt
eingezogen und die Aufenthaltskarte oder Daueraufenthaltskarte widerrufen werden. Aus den in Satz 1 genannten Griinden
kann auch die Einreise verweigert werden. Die Feststellung aus Griinden der 6ffentlichen Gesundheit kann nur erfolgen,
wenn die Krankheit innerhalb der ersten drei Monate nach Einreise auftritt.

(2) Die Tatsache einer strafrechtlichen Verurteilung genugt fur sich allein nicht, um die in Absatz 1 genannten Entscheidungen
oder MalRnahmen zu begriinden. Es dirfen nur im Bundeszentralregister noch nicht getilgte strafrechtliche Verurteilungen und
diese nur insoweit berticksichtigt werden, als die ihnen zu Grunde liegenden Umstande ein personliches Verhalten erkennen
lassen, das eine gegenwartige Gefahrdung der 6ffentlichen Ordnung darstellt. Es muss eine tatsachliche und hinreichend
schwere Gefahrdung vorliegen, die ein Grundinteresse der Gesellschaft berthrt.

(3) Bei der Entscheidung nach Absatz 1 sind insbesondere die Dauer des Aufenthalts des Betroffenen in Deutschland, sein
Alter, sein Gesundheitszustand, seine familiare und wirtschaftliche Lage, seine soziale und kulturelle Integration in
Deutschland und das Ausmal} seiner Bindungen zum Herkunftsstaat zu berilcksichtigen.

(4) Eine Feststellung nach Absatz 1 darf nach Erwerb des Daueraufenthaltsrechts nur aus schwerwiegenden Griinden
getroffen werden.

(5) Eine Feststellung nach Absatz 1 darf bei Unionsbuirgern und ihren Familienangehorigen, die ihren Aufenthalt in den letzten
zehn Jahren im Bundesgebiet hatten, und bei Minderjahrigen nur aus zwingenden Grinden der 6ffentlichen Sicherheit
getroffen werden. Fir Minderjahrige gilt dies nicht, wenn der Verlust des Aufenthaltsrechts zum Wohl des Kindes notwendig
ist. Zwingende Grunde der 6ffentlichen Sicherheit kénnen nur dann vorliegen, wenn der Betroffene wegen einer oder
mehrerer vorsatzlicher Straftaten rechtskraftig zu einer Freiheits- oder Jugendstrafe von mindestens finf Jahren verurteilt
oder bei der letzten rechtskraftigen Verurteilung Sicherungsverwahrung angeordnet wurde, wenn die Sicherheit der
Bundesrepublik Deutschland betroffen ist oder wenn vom Betroffenen eine terroristische Gefahr ausgeht.

(6) Die Entscheidungen oder MalRnahmen, die den Verlust des Aufenthaltsrechts oder des Daueraufenthaltsrechts betreffen,
durfen nicht zu wirtschaftlichen Zwecken getroffen werden.

(7) Wird der Pass, Personalausweis oder sonstige Passersatz ungultig, so kann dies die Aufenthaltsbeendigung nicht
begrinden.

(8) Vor der Feststellung nach Absatz 1 soll der Betroffene angehort werden. Die Feststellung bedarf der Schriftform.
Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis

§ 7 Ausreisepflicht

(1) Unionsblrger sind ausreisepflichtig, wenn die Auslanderbehdrde festgestellt hat, dass das Recht auf Einreise und
Aufenthalt nicht besteht. Familienangehdrige, die nicht Unionsbirger sind, sind ausreisepflichtig, wenn die Auslanderbehérde
die Aufenthaltskarte oder Daueraufenthaltskarte widerrufen oder zuriickgenommen hat. In dem Bescheid soll die
Abschiebung angedroht und eine Ausreisefrist gesetzt werden. Auer in dringenden Fallen muss die Frist mindestens einen
Monat betragen. Wird ein Antrag nach § 80 Abs. 5 der Verwaltungsgerichtsordnung gestellt, darf die Abschiebung nicht
erfolgen, bevor Uber den Antrag entschieden wurde.

(2) Unionsblrger und ihre Familienangehdrigen, die ihr Freiztgigkeitsrecht nach § 6 Abs. 1 verloren haben, dirfen nicht
erneut in das Bundesgebiet einreisen und sich darin aufhalten. Das Verbot nach Satz 1 wird auf Antrag befristet. Die Frist
beginnt mit der Ausreise. Ein nach angemessener Frist oder nach drei Jahren gestellter Antrag auf Aufhebung ist innerhalb
von sechs Monaten zu bescheiden.

Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis

§ 8 Ausweispflicht

(1) Unionsbirger und ihre Familienangehdrigen sind verpflichtet,

1. bei der Einreise in das oder der Ausreise aus dem Bundesgebiet einen Pass oder anerkannten Passersatz
a) mit sich zu fihren und
b) einem zusténdigen Beamten auf Verlangen zur Priifung auszuhandigen,

fur die Dauer des Aufenthalts im Bundesgebiet den erforderlichen Pass oder Passersatz zu besitzen,

3. den Pass oder Passersatz sowie die Bescheinigung uber das gemeinschaftsrechtliche Aufenthaltsrecht, die
Aufenthaltskarte, die Bescheinigung des Daueraufenthalts und die Daueraufenthaltskarte den mit der Ausfiihrung
dieses Gesetzes betrauten Behdrden vorzulegen, auszuhandigen und voriibergehend zu lberlassen, soweit dies zur
Durchfiihrung oder Sicherung von Ma3nahmen nach diesem Gesetz erforderlich ist.

(2) Die mit dem Vollzug dieses Gesetzes betrauten Behérden durfen unter den Voraussetzungen des Absatzes 1 Nr. 3 die auf
dem elektronischen Speichermedium eines Dokumentes nach Absatz 1 gespeicherten biometrischen und sonstigen Daten
auslesen, die bendtigten biometrischen Daten beim Inhaber des Dokumentes erheben und die biometrischen Daten
miteinander vergleichen. Biometrische Daten nach Satz 1 sind nur die Fingerabdriicke, das Lichtbild und die Irisbilder. Die
Polizeivollzugsbehoérden, die Zollverwaltung und die Meldebehdérden sind befugt, MaRnahmen nach Satz 1 zu treffen, soweit
sie die Echtheit des Dokumentes oder die Identitdt des Inhabers Uberprifen dirfen. Die nach den Satzen 1 und 3 erhobenen
Daten sind unverziiglich nach Beendigung der Prifung der Echtheit des Dokumentes oder der Identitat des Inhabers zu
I6schen.

Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis
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§ 9 Strafvorschriften

Mit Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr oder mit Geldstrafe wird bestraft, wer entgegen § 7 Abs. 2 Satz 1 in das Bundesgebiet
einreist oder sich darin aufhalt.
Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis

§ 10 BuBgeldvorschriften

(1) Ordnungswidrig handelt, wer entgegen § 8 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe b einen Pass oder Passersatz nicht oder nicht
rechtzeitig aushandigt.

(2) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oder leichtfertig entgegen § 8 Abs. 1 Nr. 2 einen Pass oder Passersatz nicht
besitzt.

(3) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oder fahrlassig entgegen § 8 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe a einen Pass oder
Passersatz nicht mit sich fuhrt.

(4) Die Ordnungswidrigkeit kann in den Fallen der Absatze 1 und 3 mit einer Geldbule bis zu zweitausendflinfhundert Euro, in
den ubrigen Fallen mit einer Geldbule bis zu tausend Euro geahndet werden.

(5) Verwaltungsbehorde im Sinne des § 36 Abs. 1 Nr. 1 des Gesetzes Uiber Ordnungswidrigkeiten ist in den Fallen der
Absatze 1 und 3 die in der Rechtsverordnung nach § 58 Abs. 1 des Bundespolizeigesetzes bestimmte Bundespolizeibehorde.
Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis

§ 11 Anwendung des Aufenthaltsgesetzes

(1) Auf Unionsbirger und ihre Familienangehdrigen, die nach § 2 Abs. 1 das Recht auf Einreise und Aufenthalt haben, finden
§ 3 Abs. 2, § 11 Abs. 2, die §§ 13, 14 Abs. 2, die §§ 36, 44 Abs. 4, § 46 Abs. 2, § 50 Abs. 3 bis 7, §§ 69, 73, 74 Abs. 2, § 77
Abs. 1, die §§ 80, 82 Abs. 5, die §§ 85 bis 88, 90, 91, 95 Abs. 1 Nr. 4 und 8, Abs. 2 Nr. 2, Abs. 4, die §§ 96, 97, 98 Abs. 2 Nr.
2, Abs. 2a, 3 Nr. 3, Abs. 4 und 5 sowie § 99 des Aufenthaltsgesetzes entsprechende Anwendung. § 73 des
Aufenthaltsgesetzes ist zur Feststellung von Griinden gemafR § 6 Abs. 1 anzuwenden. Die Verpflichtungen aus § 82 Abs. 5
Satz 1 Nr. 1 des Aufenthaltsgesetzes gelten entsprechend fir Unionsbirger, deren Lichtbilder zur Flihrung der
Auslanderdateien bendétigt werden. Die Mitteilungspflichten nach § 87 Abs. 2 Nr. 1 bis 3 des Aufenthaltsgesetzes bestehen
insoweit, als die dort genannten Umstande auch fiir die Feststellung nach § 5 Abs. 5 und § 6 Abs. 1 entscheidungserheblich
sein kdnnen. Das Aufenthaltsgesetz findet auch dann Anwendung, wenn es eine glinstigere Rechtsstellung vermittelt als
dieses Gesetz.

(2) Hat die Auslanderbehérde das Nichtbestehen oder den Verlust des Rechts nach § 2 Abs. 1 festgestellt, findet das
Aufenthaltsgesetz Anwendung, sofern dieses Gesetz keine besonderen Regelungen ftrifft.

(3) Zeiten des rechtmafigen Aufenthalts nach diesem Gesetz unter fiinf Jahren entsprechen den Zeiten des Besitzes einer
Aufenthaltserlaubnis, Zeiten Uber fiinf Jahren dem Besitz einer Niederlassungserlaubnis.

Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis

§ 12 Staatsangehoérige der EWR-Staaten

Dieses Gesetz gilt auch fir Staatsangehérige der EWR-Staaten und ihre Familienangehérigen im Sinne dieses Gesetzes.
Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis

§ 13 Staatsangehdorige der Beitrittsstaaten

Soweit nach MaRgabe des Vertrages vom 16. April 2003 Gber den Beitritt der Tschechischen Republik, der Republik Estland,
der Republik Zypern, der Republik Lettland, der Republik Litauen, der Republik Ungarn, der Republik Malta, der Republik
Polen, der Republik Slowenien und der Slowakischen Republik zur Europaischen Union (BGBI. 2003 Il S. 1408) oder des
Vertrages vom 25. April 2005 Uber den Beitritt der Republik Bulgarien und Ruméaniens zur Europaischen Union (BGBI. 2006 Il
S. 1146) abweichende Regelungen anwendbar sind, findet dieses Gesetz Anwendung, wenn die Beschaftigung durch die
Bundesagentur fiir Arbeit gemaR § 284 Abs. 1 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch genehmigt wurde.

Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis

§ 14 Bestimmungen zum Verwaltungsverfahren

Von den in § 11 Abs. 1 in Verbindung mit § 87 Abs. 1, 2 Satz 1 und 2, Abs. 4 Satz 1, 2 und 4 und Abs. 6, §§ 90, 91 Abs. 1
und 2, § 99 Abs. 1 und 2 des Aufenthaltsgesetzes getroffenen Regelungen des Verwaltungsverfahrens kann durch
Landesrecht nicht abgewichen werden.

Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis

§ 15 Ubergangsregelung

Eine vor dem 28. August 2007 ausgestellte Aufenthaltserlaubnis-EU gilt als Aufenthaltskarte fur Familienangehdrige eines
Unionsbiirgers fort.
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RICHTLINIE 2004/38/EG DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES
vom 29. April 2004

iiber das Recht der Unionsbiirger und ihrer Familienangehorigen, sich im Hoheitsgebiet der Mitgliedstaaten frei zu bewegen und
aufzuhalten

(Unionsbiirgerrichtlinie)

Erwdgungsgriinde

(10) Allerdings sollten Personen, die ihr Aufenthaltsrecht ausiiben, wahrend ihres ersten Aufenthalts die Sozialhilfeleistungen des Aufnahmemit-
gliedstaats nicht unangemessen in Anspruch nehmen. Daher sollte das Aufenthaltsrecht von Unionsbiirgern und ihren Familienangehdrigen fiir
eine Dauer von iiber drei Monaten bestimmten Bedingungen unterliegen.

(16) Solange die Aufenthaltsberechtigten die Sozialhilfeleistungen des Aufnahmemitgliedstaats nicht unangemessen in Anspruch nehmen, sollte
keine Ausweisung erfolgen. Die Inanspruchnahme von Sozialhilfeleistungen sollte daher nicht automatisch zu einer Ausweisung fithren. Der
Aufnahmemitgliedstaat sollte priifen, ob es sich bei dem betreffenden Fall um voriibergehende Schwierigkeiten handelt, und die Dauer des Auf-
enthalts, die personlichen Umstdnde und den gewihrten Sozialhilfebetrag beriicksichtigen, um zu beurteilen, ob der Leistungsempfinger die
Sozialhilfeleistungen unangemessen in Anspruch genommen hat, und in diesem Fall seine Ausweisung zu veranlassen. In keinem Fall sollte eine
Ausweisungsmafinahme gegen Arbeitnehmer, Selbststindige oder Arbeitssuchende in dem vom Gerichtshof definierten Sinne erlassen werden,
aufler aus Griinden der 6ffentlichen Ordnung oder Sicherheit.

Richtlinie
Artikel 14
Aufrechterhaltung des Aufenthaltsrechts

(1) Unionsbiirgern und ihren Familienangehorigen steht das Aufenthaltsrecht nach Artikel 6 zu, solange sie die Sozialhilfe-
leistungen des Aufnahmemitgliedstaats nicht unangemessen in Anspruch nehmen.

(3) Die Inanspruchnahme von Sozialhilfeleistungen durch einen Unionsbiirger oder einen seiner Familienangehorigen im
Aufnahmemitgliedstaat darf nicht automatisch zu einer Ausweisung fiihren.

(4) Abweichend von den Absitzen 1 und 2 und unbeschadet der Bestimmungen des Kapitels VI darf gegen Unionsbiirger
oder ihre Familienangehorigen auf keinen Fall eine Ausweisung verfiigt werden, wenn

a) die Unionsbiirger Arbeitnehmer oder Selbststindige sind oder

b) die Unionsbiirger in das Hoheitsgebiet des Aufnahmemitgliedstaats eingereist sind, um Arbeit zu suchen. In diesem Fall
diirfen die Unionsbiirger und ihre Familienangehdrigen nicht ausgewiesen werden, solange die Unionsbiirger nachweisen
konnen, dass sie weiterhin Arbeit suchen und dass sie eine begriindete Aussicht haben, eingestellt zu werden.

Artikel 24
Gleichbehandlung

(1) Vorbehaltlich spezifischer und ausdriicklich im Vertrag und im abgeleiteten Recht vorgesehener Bestimmungen genief3t
jeder Unionsbiirger, der sich aufgrund dieser Richtlinie im Hoheitsgebiet des Aufnahmemitgliedstaats authilt, im Anwen-
dungsbereich des Vertrags die gleiche Behandlung wie die Staatsangehorigen dieses Mitgliedstaats. Das Recht auf Gleichbe-
handlung erstreckt sich auch auf Familienangehdrige, die nicht die Staatsangehdrigkeit eines Mitgliedstaats besitzen und das
Recht auf Aufenthalt oder das Recht auf Daueraufenthalt genief3en.

(2) Abweichend von Absatz 1 ist der Aufnahmemitgliedstaat jedoch nicht verpflichtet, anderen Personen als Arbeitnehmern
oder Selbststindigen, Personen, denen dieser Status erhalten bleibt, und ihren Familienangehorigen wéhrend der ersten drei
Monate des Aufenthalts oder gegebenenfalls wiahrend des lingeren Zeitraums nach Artikel 14 Absatz 4 Buchstabe b) einen
Anspruch auf Sozialhilfe oder vor Erwerb des Rechts auf Daueraufenthalt Studienbeihilfen, einschlielich Beihilfen zur
Berufsausbildung, in Form eines Stipendiums oder Studiendarlehens, zu gewéhren.
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Fiir die Frage der Abgrenzung zwischen einer
selbstindigen Erwerbstitigkeit und einer Be-
schiftigung als Arbeitnehmer kommt es nach
der Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts
maflgeblich darauf an, ob eine Titigkeit nach
einer Gesamtwiirdigung aller Umstinde des
Einzelfalles in personlicher Abhingigkeit aus-
geubt wird. Kriterien fiir die Feststellung einer
personlichen Abhingigkeit und damit fir das
Vorliegen eines Arbeitsverhaltnisses sind ins-
besondere das Weisungsrecht des Arbeitgebers,
die Eingliederung in den Betrieb sowie die
Verglitung in Gestalt eines monatlichen Ge-

halts.

Titigkeiten, die in den §§2 und 4 bis 13 der
BeschV genannt sind, gelten nach § 16 Satz 1
BeschV nicht als Beschiftigung i.S.d. Aufent-
haltsgesetzes, sofern sie nur fiir bis zu drei Mo-
nate innerhalb eines Zeitraums von zwdlf Mo-
naten im Bundesgebiet ausgetibt werden. Das-
selbe gilt nach §16 Satz2 BeschV fiir
Titigkeiten von Personen, die nach den §§ 23
bis 30 AufenthV vom Erfordernis eines Auf-
enthaltstitels befreit sind. Die Folge dieser
Ausnahme von der Pflicht zum Besitz eines
Aufenthaltstitels, die insbesondere visum-
rechtliche Auswirkungen hat, ist u.a. in § 17
Absatz 2 Satz 1 AufenthV geregelt. Sofern ent-
sprechende Titigkeiten selbststindig ausgeiibt
werden, findet ebenfalls §17 Absatz2
AufenthV Anwendung. Vgl. niher Num-
mer 4.1.3.2.1.

Sicherung des Lebensunterhalts

Eine Sicherung des Lebensunterhalts ohne In-
anspruchnahme offentlicher Mittel ist gegeben,
wenn der Lebensunterhalt entweder aus eige-
nen Mitteln des Auslinders oder aus Mitteln
Dritter, die keine 6ffentlichen Mittel sind, be-
stritten wird. Lebensunterhalt ist dabei die Ge-
samtheit der Mittel, die erforderlich sind, um
den Bedarf eines Menschen zu decken. Eine Si-
cherungsmoglichkeit besteht auch durch einen
Dritten im Rahmen einer Verpflichtungserkla-
rung nach § 68. Liegt eine Verpflichtungserkla-
rung vor, so fuhrt dies allerdings nicht zwin-
gend dazu, dass zugleich auch eine Sicherung
des Lebensunterhalts nach § 5 Absatz 1 Num-
mer 1 gegeben ist. Bei der Prifung dieses Tat-
bestandes sind vielmehr die Umstinde des Ein-
zelfalles zu berticksichtigen (vgl. dazu Num-
mer 5.1.1.1). Die Auslinderbehdrde soll im
Rahmen einer Zustimmung nach §31 Auf-
enthV die zur Lebensunterhaltssicherung vor-
liegenden Feststellungen und Berechnungen
darlegen.

Die in Artikel 6 GG vorgenommenen Wer-
tungen wie auch der Verhiltnismifigkeits-
grundsatz sind bei Anwendung von §2 Ab-
satz 3 zu berticksichtigen. Dem entsprechend
ist die Inanspruchnahme einzelner Hilfen nach
dem SGB II oder XII in seltenen Ausnah-
mefillen unschidlich, etwa bei Studierenden
aufgrund einer Schwangerschaft.

23.1.2

2.3.1.21

23.1.2.2

2.3.1.23

23.1.2.4

2.3.1.3

23.1.4
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Der Lebensunterhalt eines Auslinders ist ins-
besondere nicht gesichert, wenn er fiir sich
selbst einen Anspruch auf Leistungen hat

— zur Sicherung des Lebensunterhalts nach
dem SGB II,

— der Grundsicherung im Alter und bei Er-
werbsminderung nach SGB XII,

— der Hilfe zum Lebensunterhalt nach SGB
XII oder entsprechende Leistungen nach

SGB VIII oder
— nach dem Asylbewerberleistungsgesetz.

Auf den tatsichlichen Bezug kommt es nicht
an.

Eine Sicherung des Lebensunterhalts liegt auch
dann nicht vor, wenn Wohngeld tatsichlich be-
zogen wird.

Dagegen ist der Lebensunterhalt gesichert,
wenn der Auslinder Kindergeld, Kinderzu-
schlag und Erziehungsgeld oder Elterngeld
oder offentliche Mittel in Anspruch nimmt, die
auf einer Beitragsleistung beruhen (z.B. Leis-
tungen aus der Kranken- oder Rentenver-
sicherung und das Arbeitslosengeld I) oder ge-
rade zu dem Zweck gewihrt werden, dem
Auslander einen Aufenthalt im Bundesgebiet
zu ermoglichen. Stipendien sollen diesem
Zweck dienen. Der Lebensunterhalt ist auch bei
Bezug von Leistungen nach dem BAf6G, nach
dem Gesetz zur Forderung der beruflichen
Aufstiegsforderung (AFBG) sowie nach dem
SGB III, Viertes Kapitel, Funfter Abschnitt
(Forderung der Berufsausbildung) gesichert,
auch soweit diese Leistungen zum Teil auf
Darlehensbasis gewihrt werden. Dies gilt auch
in den Fillen der Aufenthaltserlaubnis nach
§ 16, da BAfoG-Leistungen an diesen Perso-
nenkreis nur in wenigen Fillen geleistet wer-
den, die dann dem Ziel dienen, dem Auslinder
die Durchfithrung eines Studiums im Bundes-
gebiet zu ermoglichen. Des Weiteren ist bei
BAf6G-Empfingern der Bezug aufstockender
Leistungen nach §22 Absatz7 SGB II fir
Wohnkosten in Fillen, in denen sie bei ihren
nach SGB II geforderten Eltern wohnen, un-
schadlich. Dasselbe gilt fir BAfoG-Empfinger,
die nach §7 Absatz 6 SGB 1I zusitzlich Leis-
tungen nach dem SGB II beziehen konnen.

Dartiber hinaus setzt die Lebensunterhalts-
sicherung des Auslinders voraus, dass er seine
Unterhaltspflichten gegentiber den in Deutsch-
land lebenden Familienangehorigen erfillen
kann. Bei isolierter Betrachtung bezieht sich § 2
Absatz 3 nur auf die Sicherung des Lebens-
unterhalts des jeweiligen Antragstellers. Die
Einbeziehung der Unterhaltspflichten des Aus-
linders ergibt sich jedoch aufgrund gesetzes-
und rechtssystematischer Auslegung:

— In §2 Absatz 3 Satz 2 werden das Kinder-
geld, der Kinderzuschlag und das Erzie-
hungsgeld oder Elterngeld ausdriicklich aus
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der Berechnung der Lebensunterhalts-
sicherungspflicht herausgenommen. Diese
Leistungen — mit Ausnahme des Erzie-
hungsgeldes und teilweise des Elterngeldes —
werden aber gerade in Bezug auf unter-
haltsberechtigte Kinder gewihrt und dienen
nicht der Sicherung des Lebensunterhalts
des Elternteils.

— Dartiber hinaus unterliegt der Auslinder
ebenso wie ein Deutscher den unterhalts-
rechtlichen Verpflichtungen des BGB (z. B.
aus §§ 1360, 1601 und 1602 Absatz 2 BGB).
Die Geltung dieser Jedermannpflicht wird
auch im Aufenthaltsgesetz vorausgesetzt.

— Die Notwendigkeit einer Gesamtbetrach-
tung ergibt sich (insbesondere auch in Fa-
miliennachzugsfillen) jedoch auch aus dem
Verstindnis der Familie als durch Unter-
haltspflichten  miteinander  verbundene
Wirtschaftsgemeinschaft. Auch wird bei der
Gewihrung sozialer Leistungen stets ver-
mutet, dass innerhalb einer Haushalts-
gemeinschaft gemeinsam  gewirtschaftet
wird (§ 36 SGB XII) und infolgedessen eine
Gesamtbetrachtung angestellt.

Die Sicherung des Lebensunterhalts der unter-
haltsberechtigten Familienangehorigen ist da-
her Bestandteil der eigenen Lebensunterhalts-
sicherung. Eine Zusammenrechnung ist hinge-
gen ausgeschlossen, wenn hierdurch die
Ehegatten aufenthaltsrechtlich schlechter ste-
hen wirden als im Falle einer Trennung. Dies
ist etwa der Fall, wenn ein Ehegatte im Falle der
Aufhebung der ehelichen Lebensgemeinschaft
ein eigenes Aufenthaltsrecht (z.B. nach §31
Absatz 1 Satz 1 Nummer 1) hitte, weil sein
Finkommen ausreicht, seinen eigenen Bedarf
— gemessen an den Mafistiben des SGB II - zu
decken, so dass die Regelungsvoraussetzungen
aus § 5 Absatz 1 Nummer 1 und Nummer 2 er-
fulle wiren (vgl. BVerfG, Beschluss vom
11. Mai 2007. Az: 2 BvR 2483/06).

Die Fihigkeit zur Bestreitung des Lebens-
unterhalts darf nicht nur vortibergehend sein.
Demnach ist eine Prognoseentscheidung er-
forderlich, ob der Lebensunterhalt des Aus-
linders fiir die Dauer des beabsichtigten Auf-
enthalts gesichert ist. Diese Frage ist insbe-
sondere dann zu prifen, wenn Erziehungsgeld
oder Elterngeld bezogen wird, da Erziehungs-
geld fir maximal 24 Monate und Elterngeld
i.d.R. fir maximal 14 Monate gewahrt wird
und nicht als Einkommen nach SGB XII gilt, so
dass trotz gesicherten Lebensunterhalts den-
noch ein Anspruch auf Leistungen der Hilfe
zum Lebensunterhalt nach SGB XII bestehen
kann. Bei befristeten Arbeitsvertrigen ist neben
den Gesamtumstinden des jeweiligen Einzel-
falles auch zu berticksichtigen, ob — wie in eini-
gen Wirtschaftszweigen tblich — der ketten-
artige Abschluss neuer Vertrige mit demselben
Arbeitgeber oder stindig neue Abschliisse mit
verschiedenen Vertragspartnern zu erwarten
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sind, oder ob die Gefahr der Erwerbslosigkeit
nach Auslaufen des Vertrages nahe liegt. Im Fall
der Erwerbstitigkeit sind bei der Berechnung
des verfiigbaren Einkommens von dem Er-
werbseinkommen simtliche in § 11 Absatz 2
SGB 11 aufgefiihrte Betrige abzuziehen, da die-
se auch bei der Berechnung eines etwaigen leis-
tungsrechtlichen Anspruchs zu berticksichtigen
sind.

Das Aufenthaltsgesetz definiert nicht, wann der
Lebensunterhalt gesichert ist. Auch wenn ein
Auslinder fir sich selbst keine der in Num-
mer 2.3.1.2 genannten Leistungen erhilt, ist
darauf abzustellen, ob er im konkreten Einzelfall
Anspruch auf Leistungen zur Grundsicherung
fur Arbeitsuchende nach SGB II oder auf Leis-
tungen der Sozialhilfe nach SGB XII hat. Bei der
Bedarfsermittlung sind neben den Regelsitzen
auch Miet- und Nebenkosten und Beitrige zu
Kranken- und Pflegeversicherung sowie alle
weiteren in § 11 Absatz 2 SGB II aufgefiihrten
Betrage zu beruicksichtigen. Bei Zweifeln ist ggf.
die ortliche Leistungsbehorde (Trager der
Grundsicherung fir Arbeitsuchende, Sozialamt)
um eine entsprechende Berechnung zu bitten.
Verbleibt nach dieser fiktiven Berechnung ein
Anspruch auf 6ffentliche Leistungen, ist der Le-
bensunterhalt nicht gesichert. Einer fiktiven Be-
rechnung bedarf es 1. d. R. nicht bei Empfangern
von BAf6G-Leistungen. Fir diese kann ohne
weiteres von gesichertem Lebensunterhalt aus-
gegangen werden, da die BAf6G-Bedarfssitze
bedarfsdeckend sind.

Der Lebensunterhalt kann auch durch Unter-
haltsleistungen von Familienangehorigen ge-
sichert werden. Der Nachweis, dass im Bun-
desgebiet eine zum gesetzlichen Unterhalt ver-
pflichtete Person vorhanden ist, reicht fiir sich
allein nicht aus. Durch Unterhaltsleistungen
einer anderen Person ist der Lebensunterhalt
gesichert, wenn und solange sich auch die an-
dere Person rechtmiflig in Deutschland aufhilt
und den Lebensunterhalt ohne Inanspruch-
nahme offentlicher Mittel leisten kann. Hilt
sich die andere Person nicht im Bundesgebiet
auf, hat der Auslinder gemaf} § 82 Absatz 1 den
Nachweis zu erbringen, dass entsprechende
Mittel bis zum Ablauf der Geltungsdauer des
Aufenthaltstitels verfiigbar sind. Beriicksichti-
gungsfihig sind Geldleistungen und geldwerte
Leistungen, die entweder zu einer Erhohung
des der Familie als Wirtschaftseinheit zur Ver-
fugung stehenden Einkommens fithren (etwa
Geldiberweisungen) oder zu einer Verringe-
rung der Ausgabenhohe fithren (etwa kosten-
loses oder deutlich vergiinstigtes Wohnen). Der
Familienangehorige, der die Unterhaltsleistun-
gen erbringt, muss nicht mit den Beglinstigten
zusammenleben. Familienangehoriger ist jeder
zum Familienkreis Zihlende, der gerade auf
Grund der familidren Verbundenheit die Un-
terhaltsleistungen erbringt (etwa auch ein Stief-
elternteil oder Geschwister). Zur Lebensunter-
haltssicherung bei  Stiefkindernachzug vgl.
Nummer 32.0.5.
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Schlieflich kénnen auch freiwillige Leistungen
nicht unterhaltspflichtiger Personen zur Siche-
rung des Lebensunterhalts 1.S.d. §2 Absatz 3
beitragen. Diese Moglichkeit kommt aber fir
langerfristige Aufenthalte nur ausnahmsweise
in Betracht. Die Sicherung des Lebensunter-
halts soll i. d. R. aus eigener Kraft, d. h. in erster
Linie durch eigenes Erwerbseinkommen des
Auslinders bzw. seines Ehepartners erfolgen.
Freiwillige Leistungen Dritter sind demgegen-
uber mit erheblichen Unsicherheiten und Ri-
siken behaftet. Es sind deshalb strenge An-
forderungen an den Nachweis der Leistungsfa-
higkeit des Dritten zu stellen. So muss auf jeden
Fall gewahrleistet sein, dass die entsprechenden
freiwilligen Leistungen tatsichlich auch tber
den erforderlichen Zeitraum erbracht werden.

Dies kann etwa dadurch geschehen, dass ein
selbstindiges Schuldversprechen nach § 780
BGB oder eine Verpflichtungserklirung nach
§ 68 abgegeben wird. Die Verpflichtungserkli-
rung begriindet allerdings fiir sich genommen
keinen Anspruch zwischen dem Verpflich-
tungsgeber und der Bezugsperson, sondern
vermittelt lediglich eine Riickgriffsmoglichkeit
offentlicher Leistungstriger. Ob derartige
Schuldversprechen ausreichend sind, kann nur
im Wege einer Einzelfallwiirdigung beurteilt
werden. Da ein Schuldversprechen im Aus-
linderrecht der Belastung offentlicher Kassen
vorbeugen soll, kommt es auf den jeweiligen
Aufenthaltszweck und die jeweilige Aufent-
haltsdauer an (siche dazu auch Num-
mer 68.1.2). Geht es um einen auf Dauer an-
gelegten Aufenthalt des Auslinders zur Fami-
lienzusammenfihrung, ist zu fordern, dass der
Lebensunterhalt dauerhaft gesichert ist.

Hinsichtlich der Sicherstellung des Lebens-
unterhalts im Rahmen eines Ausbildungs- oder
Studienaufenthalts siche Nummer 16.0.8.

Zu dem in §2 Absatz 3 geforderten Kranken-
versicherungsschutz gehort nicht die Pflege-
versicherung, die einen besonderen Sicherungs-
grund darstellt (§ 68 Absatz 1 Satz 1) und deren
Nachweis aus besonderem Anlass — etwa in den
Fillen des § 7 Absatz 1 Satz 3 und der §§ 21, 36
— verlangt werden kann.

Ausreichender ~ Krankenversicherungsschutz
liegt im Ubrigen vor, wenn der Auslinder in
einer gesetzlichen Krankenversicherung kran-
kenversichert ist. Einer weiteren Priifung be-
darf es in diesem Fall nicht.

Ausreichender  Krankenversicherungsschutz
kann auch vorliegen, wenn der Auslinder in
einer privaten Krankenversicherung kranken-
versichert ist. In diesem Fall bedarf es einer
eingehenden Priifung anhand des Einzelfalls,
ob ausreichender Krankenversicherungsschutz
vorliegt. Dabei sind u.a. auch der mit dem
Aufenthalt verfolgte Zweck sowie die Dauer
des Aufenthalts zu berticksichtigen (vgl. Num-
mer 9¢.1.3). So kann bei beabsichtigten Kurz-
aufenthalten vermutet werden, dass der Aus-
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linder das umfangreiche Leistungsspektrum,
das von einer gesetzlichen Krankenversiche-
rung abgedeckt wird, erkennbar nicht in An-
spruch nehmen wird, so dass in diesen Fillen
eine Krankenversicherung auch dann als aus-
reichend betrachtet werden kann, wenn sie
nicht dem Leistungskatalog der gesetzlichen
Krankenversicherung entspricht. Vorausset-
zung der Erteilung eines Schengen-Visums zum
kurzfristigen Aufenthalt von bis zu drei Mona-
ten ist nach Kapitel V der Gemeinsamen Kon-
sularischen Instruktion an die diplomatischen
Missionen und die konsularischen Vertre-
tungen, die von Berufskonsularbeamten geleitet
werden (GKI ABI. C 326 vom 22. Dezember
2005, S. 1 bis 149) grundsitzlich der Nachweis
einer ausreichenden Reisekrankenversicherung
auch fir Repatriierungs-, drztliche Nothilfe-
und Notaufnahmeleistungen im Krankenhaus
fir das gesamte Schengen-Gebiet.

Ausreichende Mittel stehen Studenten, die
nicht nach dem BAf6G gefordert werden, nach
§ 16 dann zur Verfugung, wenn diese dem
BAf6G-Forderungshochstsatz (§§ 13 und 13a
Absatz 1 BAfS6G) entsprechen. Dieser wird
jahrlich zum Jahresende durch das Bundes-
ministerium des Innern im Bundesanzeiger
verdffentlicht.

Als Mindestbetrag fur die Lebensunterhalts-
sicherung fur Forscher nach § 20 gilt nach §2
Absatz 3 Satz 6 ein Betrag in Hohe von zwei
Dritteln der Bezugsgrofle i.S.d. § 18 SGB IV.
Das Bundesministerium des Innern gibt den
betreffenden Nettobetrag fiir das kommende
Jahr jeweils bis zum 31. Dezember des Vor-
jahres im Bundesanzeiger bekannt. Stehen dem
Forscher Mittel in Hohe des veroffentlichten
Mindestbetrags zur Verfiigung, ist in jedem Fall
ohne weitere Priifung davon auszugehen, dass
der Lebensunterhalt gesichert ist. Wird der
Mindestbetrag, z.B. wegen Teilzeitbeschafti-
gung oder wegen anfinglicher tarifmifig nied-
riger Einstufung nicht erreicht, ist im Wege
einer individuellen Priufung festzustellen, ob
der Lebensunterhalt nach §2 Absatz 3 Satz 1
bis 4 gesichert ist (siche Nummer 2.3.4). Neben
dem in der Aufnahmevereinbarung genannten
Gehalt sind weitere laufende Einkiinfte, wie
z.B. zugesagte Stipendien, den zur Verfiigung
stehenden Mitteln zuzurechnen. Bei fehlender
Sicherung des Lebensunterhalts ist die Aufnah-
mevereinbarung nicht wirksam (§ 38f Absatz 2
Nummer 3 AufenthV). Das hat zur Folge, dass
die Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis nach
§ 20 nicht erfolgen kann. Die vorstehenden all-
gemeinen Grundsitze zur Bedarfsermittlung
gelten im Fall des § 2 Absatz 3 Satz 6 nicht.

Ausreichender Wohnraum

Der Wohnraum muss einer menschenwiirdigen
Unterbringung dienen. Eine abgeschlossene
Wohnung wird jedoch nicht verlangt.
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PRESSEMITTEILUNG Bremen, 4.0ez. 2009

Innenminister verstidndigen sich iiber Altfallregelung

Die Innenminister und -senatoren der Lander haben unter Vorsitz von Bremens Innensenator Ulrich
Maurer am 3. und 4. Dezember in Bremen getagt. An den Beratungen hat auch der neue Bundesmi-
nister des Innern Dr. Thomas de Maiziére teilgenommen.

Zu den zentralen Themen der Konferenz gehorten die Altfallregelung nach dem Aufenthaltsgesetz,
der Polizeieinsatz in Afghanistan und die Gewalt gegen Polizeibeamte sowie der Einsatz der Polizei
bei FuRballspielen.

Altfallregelung

Die Innenminister und -senatoren sind der Auffassung, dass in Bezug auf die zum Jahresende aus-
laufenden Aufenthaltserlaubnisse ,auf Probe“ gemaR § 104a Abs. 1 S. 1 AufenthG Anschlussrege-
lungen getroffen werden sollten.

Sie treffen daher im Einvernehmen mit dem Bundesminister des Innern auf der Grundlage von § 23
Absatz 1 Satz 1 AufenthG Anordnungen folgenden Inhalts:

Inhabern einer Aufenthaltserlaubnis auf Probe (§ 104a Abs. 1 S. 1 AufenthG), die am 31.12.2009
mindestens fir die letzten sechs Monate zumindest eine Halbtagsbeschaftigung nachweisen oder bis
zum 31.01.2010 fur die kommenden sechs Monate eine Halbtagsbeschaftigung glaubhaft nachweisen
kénnen, wird eine Aufenthaltserlaubnis nach § 23 Absatz 1 Satz 1 AufenthG bis zum 31.12.2011 er-
teilt.

Bei Inhabern einer Aufenthaltserlaubnis auf Probe (§ 104a Abs. 1 S. 1 AufenthG), die zwischen dem
1.07.2007 und dem 31.12.2009 entweder ihre Schul- oder Berufsausbildung mit einem Abschluss er-
folgreich beendet haben oder sich derzeit in einer Berufsausbildung befinden und bei denen deshalb
erwartet werden kann, dass sie sich in unsere Gesellschaft erfolgreich integrieren und sie zukiinftig
ihren Lebensunterhalt selbststandig sichern werden, wird eine Aufenthaltserlaubnis nach § 23 Absatz
1 Satz 1 AufenthG fiir zwei Jahre erteilt.

Im Ubrigen kdnnen Inhaber einer Aufenthaltserlaubnis auf Probe (§ 104a Abs. 1 S. 1 AufenthG), die
am 31.12.2009 mangels Erfullung der gesetzlichen Vorgaben zur Lebensunterhaltssicherung nicht
gemal § 104 Absatz 5 AufenthG verlangert werden kann, fir die Dauer von zwei Jahren eine Aufent-
haltserlaubnis ,auf Probe“ nach § 23 Absatz 1 Satz 1 AufenthG erlangen, sofern sie nachweisen,
dass sie sich um die Sicherung des Lebensunterhalts fir sich und etwaige Familienangehérige durch
eigene Erwerbstéatigkeit bemuht haben, und wenn die Annahme gerechtfertigt ist, dass der Lebensun-
terhalt nach diesen zwei Jahren eigenstandig durch Aufnahme einer Erwerbstatigkeit gesichert sein
wird.

Die erneute Aufenthaltserlaubnis ,auf Probe® nach § 23 Absatz 1 Satz 1 AufenthG wird mit der Mal3-
gabe erteilt, dass wie bisher zum Inhaber kein zusatzlicher Familiennachzug zulassig ist (§ 29 Abs. 3
S. 3 AufenthG) und der Inhaber wie bisher von der Aufenthaltsverfestigung (Erteilung einer Nieder-
lassungserlaubnis) ausgeschlossen ist.

Im Ubrigen miissen jeweils die Voraussetzungen des § 104a AufenthG weiter vorliegen.

Im Bundesgebiet lebende Ehegatten und minderjahrige Kinder kbnnen einbezogen werden.

Verantwortlich: Rainer Gausepohl, Pressesprecher, Contrescarpe 22-24, 28203 Bremen, Tel. 0421/ 361-9002,

e-mail: RGausepohl@inneres.bremen.de
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Gesetze und Verordnungen zum Arbeitserlaubnisrecht

Stand 01.01.2009. Siehe auch www.gesetze-im-internet.de und www.fluechtlingsrat-berlin.de > Gesetzgebung

1 BeschVerfV - Beschiftigungsverfahrensverordnung’

Teil 1 - Zulassung von im Inland lebenden Ausldndern zur Ausiibung einer Beschaftigung
Abschnitt 1 - Zustimmungsfreie Beschéftigungen

§ 1 Grundsatz

Die Erlaubnis zur Auslibung einer Beschaftigung fiir Auslander,

1. die eine Aufenthaltserlaubnis besitzen, die kein Aufenthaltstitel zum Zwecke der Beschaftigung ist (§§ 17, 18 und 19 des
AufenthG) oder die nicht schon aufgrund des AufenthG zur Beschaftigung berechtigt (§ 4 Abs. 2 Satz 3 des AufenthG),

2. denen der Aufenthalt im Bundesgebiet gestattet ist (§ 61 Abs. 2 des AsylVfG) und
3. die eine Duldung nach § 60a des AufenthG besitzen
kann in den Fallen der §§ 2 bis 4 ohne Zustimmung der Bundesagentur fir Arbeit erteilt werden.

§ 2 Zustimmungsfreie Beschéftigungen nach der Beschaftigungsverordnung

Die Auslibung von Beschéftigungen nach § 2 Nr. 1 und 2, §§ 3, 4 Nr. 1 bis 3, §§ 5, 7 Nr. 3 bis 5, §§ 9 und 12 der BeschV kann
Auslandern ohne Zustimmung der Bundesagentur fiir Arbeit erlaubt werden.

§ 3 Beschiftigung von Familienangehorigen

Keiner Zustimmung bedarf die Ausiibung einer Beschaftigung von Ehegatten, Lebenspartnern, Verwandten und Verschwager-
ten ersten Grades eines Arbeitgebers in dessen Betrieb, wenn der Arbeitgeber mit diesen in hauslicher Gemeinschatft lebt.

§ 3a Ausbildung und Beschiftigung von im Jugendalter eingereisten Auslindern?

Keiner Zustimmung bedarf bei Auslandern, die vor Vollendung des 18. Lebensjahres eingereist sind und eine Aufenthaltser-
laubnis besitzen, die Auslibung einer Beschaftigung

1. wenn der Auslander im Inland
a) einen Schulabschluss an einer allgemein bildenden Schule erworben oder

b) an einer einjahrigen schulischen Berufsvorbereitung, einer berufsvorbereitenden BildungsmaRnahme nach dem SGB Il oder
regelmafig und unter angemessener Mitarbeit an einer Berufsausbildungsvorbereitung nach dem Berufsbildungsgesetz teilge-
nommen hat,

2. in einer betrieblichen Ausbildung in einem staatlich anerkannten oder vergleichbar geregelten Ausbildungsberuf.”

§ 4 Sonstige zustimmungsfreie Beschéftigungen

Keiner Zustimmung bedarf die Auslibung einer Beschéaftigung von Auslandern, die vorwiegend zu ihrer Heilung, Wiedereinge-
wohnung, sittlichen Besserung oder Erziehung beschaftigt werden.

Abschnitt 2 - Zustimmungen zu Erlaubnissen zur Ausiibung einer Beschiaftigung ohne Vorrangpriifung
§ 5 Grundsatz

Die Bundesagentur fiir Arbeit kann die Zustimmung zur Ausiibung einer Beschéaftigung abweichend von § 39 Abs. 2 Satz 1 Nr.
1 des AufenthG nach den Vorschriften dieses Abschnitts erteilen.

§ 6 Fortsetzung eines Arbeitsverhaltnisses

Die Zustimmung zur Ausubung einer Beschaftigung kann ohne Priifung nach § 39 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 des AufenthG erteilt wer-
den, wenn der Auslander seine Beschéaftigung nach Ablauf der Geltungsdauer einer flir mindestens ein Jahr erteilten Zustim-
mung bei demselben Arbeitgeber fortsetzt. Dies gilt nicht fir Beschaftigungen, fir die nach dieser Verordnung, der Beschafti-
gungsverordnung oder einer zwischenstaatlichen Vereinbarung eine zeitliche Begrenzung bestimmt ist.

§ 6a Beschiftigung von Opfern von Straftaten®

Die Zustimmung zur Ausubung einer Beschaftigung kann ohne Priifung nach § 39 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 des AufenthG erteilt wer-
den, wenn dem Auslander als Opfer einer Straftat eine Aufenthaltserlaubnis fiir seine voriibergehende Anwesenheit fir ein
Strafverfahren wegen dieser Straftat nach § 25 Abs. 4a des AufenthG erteilt worden ist.

'vom 22.1 1.04, BGBI 1 2934, verordnet vom BMWA, gedndert durch Art. 7 Abs. 5 EU-Richtlinienumsetzungsgesetz
2 § 3aneu ersetzt § 8 alt, eingefiigt durch VO zur Anderung der BeschVerfV und der ArGV, giiltig ab 1.1.2009
? § 6a eingefiigt durch EU-Richtlinienumsetzungsgesetz
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§ 7 Hartefallregelung

Die Zustimmung zur Ausubung einer Beschaftigung kann ohne Priifung nach § 39 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 des AufenthG erteilt wer-
den, wenn deren Versagung unter Berticksichtigung der besonderen Verhéltnisse des einzelnen Falles eine besondere Harte
bedeuten wirde.

§ 8 Familienangehorige von Fachkriften®

Die Zustimmung zur Ausubung einer Beschaftigung kann ohne Priifung nach § 39 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 AufenthG Familienange-
hérigen eines Auslanders, der eine Aufenthaltserlaubnis nach § 20 AufenthG besitzt oder nach den §§ 4, 5, 27, 28 und 31 Satz
1 Nr. 1 BeschV eine Beschéftigung ausiiben darf, erteilt werden.”

§ 9 Beschiftigung bei Vorbeschaftigungszeiten oder langerfristigem Voraufenthalt®

(1) Die Zustimmung zur Ausilibung einer Beschaftigung kann ohne Prifung nach § 39 Abs. 2 des AufenthG Auslandern erteilt
werden, die eine Aufenthaltserlaubnis besitzen und

1. zwei Jahre rechtmafRig eine versicherungspflichtige Beschéaftigung im Bundesgebiet ausgelibt haben oder

2. sich seit drei Jahren im Bundesgebiet ununterbrochen erlaubt, geduldet oder mit einer Aufenthaltsgestattung aufhalten; Un-
terbrechungszeiten werden entsprechend § 51 Abs. 1 Nr. 7 des AufenthG berlcksichtigt.

(2) Auf die Beschaftigungszeit nach Absatz 1 Nr. 1 werden nicht angerechnet Zeiten

1. von Beschéftigungen, die vor dem Zeitpunkt liegen, an dem der Auslander aus dem Bundesgebiet unter Aufgabe seines
gewohnlichen Aufenthaltes ausgereist war,

2. einer nach dem AufenthG oder der BeschV zeitlich begrenzten Beschaftigung oder

3. einer Beschaftigung, fiir die der Auslander auf Grund dieser Verordnung, der Beschéaftigungsverordnung oder auf Grund
einer zwischenstaatlichen Vereinbarung von der Zustimmungspflicht fir eine Beschaftigung befreit war.

(3) Auf die Aufenthaltszeit nach Absatz 1 Nr. 2 werden Zeiten eines Aufenthaltes nach § 16 des AufenthG nur zur Halfte und nur
bis zu zwei Jahren angerechnet.

(4) Die Zustimmung wird ohne Beschrankungen nach § 13 erteilt.

Abschnitt 3 - Zulassung von geduldeten Auslidndern zur Ausiibung einer Beschiftigung®
§ 10 Grundsatz

(1) Geduldeten Auslandern (§ 60a des AufenthG) kann mit Zustimmung der Bundesagentur fir Arbeit die Ausiibung einer Be-
schaftigung erlaubt werden, wenn sie sich seit einem Jahr erlaubt, geduldet oder mit Aufenthaltsgestattung im Bundesgebiet
aufgehalten haben. Die §§ 39 bis 41 des AufenthG gelten entsprechend.

(2) Die Zustimmung der Bundesagentur fur Arbeit wird ohne Priifung nach § 39 Abs. 2 AufenthG erteilt
1. fir eine Berufsausbildung in einem staatlich anerkannten oder vergleichbar geregelten Ausbildungsberuf oder

2. wenn sich die Auslander seit vier Jahren ununterbrochen erlaubt, geduldet oder mit Aufenthaltsgestattung im Bundesgebiet
aufgehalten haben.

Die Zustimmung nach Satz 1 Nr. 2 wird ohne Beschrankungen nach § 13 erteilt.

§ 11 Versagung der Erlaubnis

Geduldeten Auslandern darf die Austibung einer Beschaftigung nicht erlaubt werden, wenn sie sich in das Inland begeben ha-
ben, um Leistungen nach dem AsylbLG zu erlangen, oder wenn bei diesen Auslandern aus von ihnen zu vertretenden Griinden
aufenthaltsbeendende MaRRnahmen nicht vollzogen werden kdnnen. Zu vertreten hat ein Auslander die Griinde insbesondere,
wenn er das Abschiebungshindernis durch Tauschung Uber seine Identitét oder seine Staatsangehdrigkeit oder durch falsche
Angaben herbeifiihrt.

Teil 2 - Zustiandigkeits- und Verfahrensregelungen

§ 13 Beschrankung der Zustimmung

(1) Die Zustimmung zur Ausiibung einer Beschéaftigung kann hinsichtlich
1. der beruflichen Tatigkeit,

2. des Arbeitgebers,

3. des Bezirkes der Agentur flr Arbeit und

4. der Lage und Verteilung der Arbeitszeit

beschrankt werden.

* § 8 neu gefasst eingefiigt durch VO zur Anderung der BeschVerfV und der ArGV, giiltig ab 1.1.2009

3 gedndert durch EU-Richtlinienumsetzungsgesetz (Wegfall der Priifung der Arbeitsbedingungen durch die Agentur fiir Arbeit,
Frist in Abs. 1 Nr. 1 von 3 auf 2 Jahre verkiirzt, in Abs. 1 Nr. 2 von 4 auf 3 Jahre verkiirzt)

6§ 10 geandert durch VO zur Anderung der BeschVerfV und der ArGV, giiltig ab 1.1.2009
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(2) Die Zustimmung wird fiir die Dauer der Beschaftigung, langstens fir drei Jahre erteilt.

§ 14 Reichweite der Zustimmung
(1) Die Zustimmung zur Ausiibung einer Beschaftigung wird jeweils zu einem bestimmten Aufenthaltstitel erteilt.

(2) Ist die Zustimmung zu einem Aufenthaltstitel erteilt worden, so gilt die Zustimmung im Rahmen ihrer zeitlichen Begrenzung
auch fiir jeden weiteren Aufenthaltstitel fort. Ist der Aufenthaltstitel aus volkerrechtlichen, humanitaren oder politischen Griinden
erteilt worden, gilt die Zustimmung abweichend von Satz 1 fir die Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis nach § 18 des AufenthG
nicht fort.

(3) Absatz 1 und 2 Satz 1 gelten entsprechend fiir die erteilte Zustimmung zur Auslibung einer Beschaftigung an Personen, die
eine Aufenthaltsgestattung oder Duldung besitzen.

(4) Ist die Zustimmung fir ein bestimmtes Beschaftigungsverhaltnis erteilt worden, erlischt sie mit der Beendigung dieses Be-
schaftigungsverhaltnisses.

2 Asylverfahrensgesetz - Erwerbstatigkeit
§ 61 Erwerbstitigkeit

(1) Fur die Dauer der Pflicht, in einer Aufnahmeeinrichtung zu wohnen, darf der Auslander keine Erwerbstatigkeit ausiben.

(2) Im Ubrigen kann einem Asylbewerber, der sich seit einem Jahr gestattet im Bundesgebiet aufhalt, abweichend von § 4 Abs.
3 des Aufenthaltsgesetzes die Ausiibung einer Beschaftigung erlaubt werden, wenn die Bundesagentur fiir Arbeit zugestimmt
hat oder durch Rechtsverordnung bestimmt ist, dass die Ausiibung der Beschaftigung ohne Zustimmung der Bundesagentur fiir
Arbeit zulassig ist. Ein geduldeter oder rechtmafiger Voraufenthalt wird auf die Wartezeit nach Satz 1 angerechnet. Die §§ 39
bis 42 des AufenthG gelten entsprechend.

3 BeschV - Beschiftigungsverordnung’

§ 2 Aus- und Weiterbildungen

(1) Keiner Zustimmung bedarf die Erteilung eines Aufenthaltstitels an Absolventen deutscher Auslandsschulen zum Zweck einer
qualifizierten betrieblichen Ausbildung in einem staatlich anerkannten oder vergleichbar geregelten Ausbildungsberuf.

(2) Keiner Zustimmung bedarf die Erteilung eines Aufenthaltstitels fir ein Praktikum

1. wahrend eines Aufenthaltes zum Zwecke der schulischen Ausbildung oder des Studiums (§ 16 des Aufenthaltsgesetzes), das
vorgeschriebener Bestandteil der Ausbildung oder zur Erreichung des Ausbildungszieles nachweislich erforderlich ist,

2. im Rahmen eines von der Europaischen Gemeinschaft finanziell geforderten Programms,

3. bis zu einem Jahr im Rahmen eines nachgewiesenen internationalen Austauschprogramms von Verbanden und &ffentlich-
rechtlichen Einrichtungen oder studentischen Organisationen im Einvernehmen mit der Bundesagentur fiir Arbeit ...

§ 5 Wissenschaft, Forschung und Entwicklung
Keiner Zustimmung bedarf die Erteilung eines Aufenthaltstitels an

1. wissenschaftliches Personal von Hochschulen und Forschungseinrichtungen in Forschung und Lehre, von Forschungs- und
Entwicklungseinrichtungen sowie an Lehrkrafte zur Sprachvermittlung an Hochschulen,

2. Gastwissenschaftlerinnen und Gastwissenschaftler an einer Hochschule oder an einer 6ffentlich-rechtlichen oder Gberwie-
gend aus Offentlichen Mitteln finanzierten oder als 6ffentliches Unternehmen in privater Rechtsform gefiihrten Forschungsein-
richtung,

3. Ingenieure und Techniker als technische Mitarbeiter im Forschungsteam einer Gastwissenschaftlerin oder eines Gastwissen-
schaftlers oder

4. Lehrkrafte offentlicher Schulen oder staatlich anerkannter privater Ersatzschulen.

§ 9 Beschiftigungen, die nicht in erster Linie dem Erwerb dienen
Keiner Zustimmung bedarf die Erteilung eines Aufenthaltstitels an

1. Personen, die im Rahmen eines gesetzlich geregelten oder auf einem Programm der Europaischen Gemeinschaft beruhen-
den Freiwilligendienstes beschaftigt werden, oder

2. vorwiegend aus karitativen oder religiésen Griinden Beschaftigte.

§ 27 Fachkrifte®

Die Zustimmung zu einem Aufenthaltstitel kann zur Auslibung einer der beruflichen Qualifikation entsprechenden Beschaftigung
erteilt werden

" Durch die Zweite VO zur Anderung der BeschV wurden §§ 2, 7, 8, 18, 27 und 28 BeschV geéndert.

¥ Durch die Zweite VO zur Anderung der BeschV wurde die HSchulAbsZugV zum 1.1.2009 aufgehoben und ersetzt durch §
27 BeschV.



1. Fachkraften mit einem anerkannten oder einem deutschen Hochschulabschluss vergleichbaren auslandischen Hochschulab-
schluss,

2. Fachkraften mit einer einem anerkannten auslandischen Hochschulabschluss vergleichbaren Qualifikation mit Schwerpunkt
auf dem Gebiet der Informations- und Kommunikationstechnologie,

3. Fachkraften mit einem inlandischen Hochschulabschluss und

4. Absolventen deutscher Auslandsschulen mit einem anerkannten oder einem deutschen Hochschulabschluss vergleichbaren
auslandischen Hochschulabschluss oder einer im Inland erworbenen qualifizierten Berufsausbildung in einem staatlich aner-
kannten oder vergleichbar geregelten Ausbildungsberuf.

Die Zustimmung wird in den Fallen der Nummern 3 und 4 ohne Vorrangpriifung nach § 39 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 des Aufenthalts-
gesetzes erteilt.

4 SGB Il - Arbeitsforderung - Ausléanderbeschaftigung

§ 284 Arbeitsgenehmigung-EU fiir Staatsangehorige der neuen EU-Mitgliedstaaten

(2) Die Genehmigung wird befristet als Arbeitserlaubnis-EU erteilt, wenn nicht Anspruch auf eine unbefristete Erteilung als Ar-
beitsberechtigung-EU besteht. Die Genehmigung ist vor Aufnahme der Beschéaftigung einzuholen.

(3) Die Arbeitserlaubnis-EU kann nach Mafigabe des § 39 Abs. 2 bis 4 und 6 des AufenthG erteilt werden.
(5) Die Erteilung der Arbeitsberechtigung-EU bestimmt sich nach § 12a Arbeitsgenehmigungsverordnung.

(6) Das AufenthG und die aufgrund des § 42 des AufenthG erlassenen Rechtsverordnungen zum Arbeitsmarktzugang gelten
entsprechend, soweit sie fir die Auslander nach Absatz 1 glinstigere Regelungen enthalten. ...

5 ArGV - Arbeitsgenehmigungsverordnung

§ 12a Erweiterung der Européischen Union’®

(1) Staatsangehdrigen derjenigen Staaten, die nach dem Vertrag vom 16. April 2003 Gber den Beitritt der Tschechischen Repu-
blik, der Republik Estland, der Republik Zypern, der Republik Lettland, der Republik Litauen, der Republik Ungarn, der Republik
Malta, der Republik Polen, der Republik Slowenien und der Slowakischen Republik zur EU (BGBI. 2003 Il S. 1408) (EU-
Beitrittsvertrag) der EU beitreten, wird, sofern sie am 1. Mai 2004 oder spater fiir einen ununterbrochenen Zeitraum von mindes-
tens zwolf Monaten im Bundesgebiet zum Arbeitsmarkt zugelassen waren, abweichend von § 286 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 des SGB
Il eine Arbeitsberechtigung erteilt. Dies gilt nicht fir solche Staatsangehdrige nach Satz 1, die von einem Arbeitgeber mit Sitz
im Ausland in das Bundesgebiet entsandt sind.

(2) Haben Staatsangehdrige nach Absatz 1 Familienangehdorige, wird diesen eine Arbeitsberechtigung erteilt, wenn sie mit dem
Arbeitnehmer einen gemeinsamen Wohnsitz im Bundesgebiet haben und sich am 1. Mai 2004 oder seit mindestens 18 Mona-
ten rechtmaRig im Bundesgebiet aufgehalten haben. Ab dem 2. Mai 2006 wird diesen Familienangehdrigen der Staatsangeho-
rigen nach Absatz 1 eine Arbeitsberechtigung unabhangig von der Dauer des Aufenthaltes im Bundesgebiet erteilt, soweit nach
den MaRgaben des EU-Beitrittsvertrages die Regelungen des Arbeitsgenehmigungsrechts weiter gelten. Familienangehdrige
sind der Ehegatte, der Lebenspartner sowie die Verwandten in absteigender Linie, die noch nicht das 21. Lebensjahr vollendet
haben, oder denen der Staatsangehdrige nach Absatz 1 Unterhalt gewahrt.

(3) Eine nach den Absétzen 1 und 2 erteilte Arbeitsberechtigung erlischt, wenn der Auslander aus einem seiner Natur nach
nicht voribergehenden Grunde ausreist oder eine erteilte Aufenthaltserlaubnis-EG erlischt oder aufgehoben wird.

(4) Die Absatze 1 bis 3 gelten flir Staatsangehdrige derjenigen Staaten, die nach dem Vertrag vom 25. April 2005 Gber den
Beitritt der Republik Bulgarien und Ruméaniens zur EU (BGBI. 2006 1l S. 1146) der EU beigetreten sind, mit der MaRgabe ent-
sprechend, dass

1.in Absatz 1 Satz 1 und Absatz 2 Satz 1 jeweils der Tag des Wirksamwerdens des Beitritts der Republik Bulgarien und Ruma-
niens fir die Bundesrepublik Deutschland an die Stelle des 1. Mai 2004 und

2.in Absatz 2 Satz 2 der Tag zwei Jahre nach dem Wirksamwerden des Beitritts der Republik Bulgarien und Ruméaniens an die
Stelle des 2. Mai 2006 tritt.

§ 12b Fachkrifte aus den neuen EU-Mitgliedstaaten und deren Familienangehérige"’

Die Arbeitserlaubnis-EU nach § 284 Abs. 3 SGB Il wird Fachkraften mit einem Hochschulabschluss oder einer vergleichbaren
Qualifikation fiir eine der beruflichen Qualifikation entsprechende Beschaftigung sowie ihren freiziigigkeitsberechtigten Famili-
enangehdorigen ohne Priifung nach § 39 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 AufenthG erteilt.

§ 12c Auszubildende aus den neuen EU-Mitgliedstaaten mit deutschem Schulabschluss

Keiner Arbeitsgenehmigung-EU bediirfen Staatsangehdrige nach § 284 Abs. 1 SGB I, die im Ausland einen anerkannten deut-
schen Schulabschluss erworben haben, fiir eine qualifizierte betriebliche Ausbildung in einem staatlich anerkannten oder ver-
gleichbar geregelten Ausbildungsberuf.

? vgl hierzu Auszug Beitrittsakte Tschechische Republik www.fluechtlingsinfo-
berlin.de/fr/pdf/Beitrittsakte_Uebergangsregelung.pdf, inhaltsgleiche Regelungen gelten fiir Polen, Estland, Lettland, Litauen,
Slowenien, Ungarn, Slowakische Republik sowie mit dem Beitritt am 01.01.07 entsprechenden spiteren Ubergangsfristen fiir
Ruménien und Bulgarien

196§ 12a und 12 b eingefiigt durch VO zur Anderung der BeschVerfV und der ArGV, giiltig ab 1.1.2009
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Beschiftigungs- und Ausbildungserlaubnis fiir Fliichtlinge'

Georg Classen

1. Die Erwerbserlaubnis

Seit Inkrafttreten des Zuwanderungsgesetzes erteilt die Ausldnderbehorde die Erwerbserlaubnis
(,,one stop government*‘). Die Arbeitsagentur wird — soweit deren Zustimmung iiberhaupt erfor-
derlich ist — nur noch behordenintern beteiligt.” Die Erwerbserlaubnis wird in den Aufenthaltsti-
tel eingetragen.

Fiir nichtselbststandige Tétigkeiten kann eine Erlaubnis zur ,,Beschéftigung® (§ 2 II AufenthG

1. V.m. § 7 SGB IV) erteilt werden. Im Aufenthaltstitel wird eine Beschéftigungserlaubnis ent-
weder flir eine konkret genannte Beschaftigung bzw. Ausbildung oder aber fiir Beschiftigungen
jeder Art eingetragen. Noch besser ist der Eintrag im Aufenthaltstitel ,,Erwerbstétigkeit gestat-
tet”, der neben dem Recht auf Beschiftigungen jeder Art auch das Recht zur selbststdndigen Er-
werbstatigkeit mit umfasst.

Auch fiir betriebliche (sozialversicherte) Ausbildungen ist eine Beschéftigungserlaubnis erfor-
derlich, ebenso fiir ein Freiwilliges Soziales Jahr, nicht jedoch fiir schulische Berufsausbildun-
gen. Nach Auffassung mancher Auslanderbehdrden soll auch fiir ein unbezahltes Praktikum eine
Beschiftigungserlaubnis erforderlich sein.’

Die Voraussetzungen fiir die Beschéftigungserlaubnis regeln das Aufenthaltsgesetz (AufenthG),
das Asylverfahrensgesetz (AsylV{G), die Beschéftigungsverordnung (BeschV)* und die Beschéf-
tigungsverfahrensverordnung (BeschVerfV).” Zur Umsetzung hat die Arbeitsagentur Durchfiih-
rungsanweisungen (DA) erlassen.® Die grole Mehrzahl der in Deutschland lebenden Auslédnder
besitzt ein uneingeschrianktes Recht auf Arbeit, im Aufenthaltstitel wird ,,Erwerbstétigkeit gestat-
tet” eingetragen. Das Recht auf Erwerbstétigkeit ergibt sich zumeist aus dem dem Aufenthaltsti-
tel zugrunde liegenden Paragrafen des AufenthG.

Beispiel: § 28 V AufenthG regelt den Familiennachzug zu Deutschen. § 28 V AufenthG lautet: ,,Die Aufent-

haltserlaubnis berechtigt zur Ausiibung einer Erwerbstétigkeit. Dem auslédndischen Ehepartner eines Deut-

schen mit einer Aufenthaltserlaubnis nach § 28 sind daher Beschiftigungen und selbststindige Tétigkeiten jeder
Art gestattet. In die Aufenthaltserlaubnis nach § 28 wird der Vermerk ,,Erwerbstétigkeit gestattet eingetragen.

1.1 Erwerbserlaubnis fiir Titigkeiten jeder Art

Die Ausldnderbehorde erteilt die uneingeschriankte Erlaubnis fiir Beschéftigungen und selbst-
stindige Tétigkeiten (,,Erwerbstétigkeit gestattet) in den folgenden Fillen allein, die Arbeits-
agentur wird dann nicht beteiligt. Das Recht auf eine uneingeschriankte Erwerbserlaubnis haben

! Der Beitrag stellt die Rechtslage nach Inkrafttreten des "Arbeitsmigrationsteuerungsgesetzes" am 01.01.2009 dar.
Alle Rechtsgrundlagen und Internetquellen sind mit Stand April 2009 zitiert.

? Ausnahme: Neue Unionsbiirger miissen die Arbeitserlaubnis bei der Arbeitsagentur beantragen. Fiir sie ist das
Arbeitserlaubnisrecht in § 284 SGB III sowie §§ 12a bis ¢ Arbeitsgenehmigungsverordnung (ArGV) geregelt..

? Diese Auffassung wird formalrechtlich mit dem Verweis in § 2 II AufenthG auf die Definition der "Beschifti-
gung" in § 7 SGB IV begriindet. Zwar ist bei einem Praktikum eine Arbeitsmarktpriifung nicht méglich. Gegebe-
nenfalls verbietet die Ausldnderbehorde aber Auslédndern, die einem absoluten Erwerbsverbot unterliegen (dazu
weiter unten), auch ein Praktikum. Diese Praxis widerspricht dem Sinn und Zweck des Arbeitserlaubnisrechts. Ei-
ne Abgrenzung zwischen einem unbezahlten Praktikum und einem ehrenamtlichen oder biirgerschaftlichen Enga-
gement — das die Auslédnderbehdrde nicht verbieten kann — ist oft kaum moglich.

* www.bundesrecht.juris.de/beschv

3 www.bundesrecht juris.de/beschverfy

¢ www.arbeitsagentur.de > Verdffentlichungen > Weisungen > Arbeitgeber
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ausldandische Ehepartner Deutscher” und auslidndische Elternteile deutscher Kinder, § 28
AufenthG,

in der Regel ausldndische Ehepartner von Auslidndern mit Aufenthaltserlaubnis, § 29
AufenthG,

Auslander mit Niederlassungserlaubnis bzw. Erlaubnis zum Daueraufenthalt EG, §§ 9, 9a
AufenthG,

aus dem Ausland aufgenommene Auslidnder mit Aufnahmezusage des BAMF, z. B. jiidi-
sche Zuwanderer, im Resettlement-Verfahren aufgenommene Fliichtlinge, §§ 22, 23 11
AufenthG,

anerkannte Fliichtlinge (Asylberechtigte und Konventionstliichtlinge), § 25 I und II Auf-
enthG,

Auslinder mit Aufenthaltserlaubnis nach der gesetzlichen Bleiberechtsregelung, § 104a
AufenthG,

Auslédnder, die als Jugendliche oder junge Erwachsene das eigenstindige Aufenthalts-
recht als Niederlassungserlaubnis erhalten, § 35 AufenthG.

1.2 Beschiiftigungserlaubnis fiir Tiitigkeiten jeder Art

Auslédnder, die die vorgenannten Voraussetzungen nicht erfiillen, haben das Recht auf eine Er-
laubnis fiir Beschiftigungen jeder Art (,,Beschiftigung uneingeschrinkt gestattet 0. A.) u. a.:

nach einer Aufenthaltsdauer von mindestens drei Jahren ab Einreise, wenn sie eine Auf-
enthaltserlaubnis besitzen. Unter dieser Voraussetzung konnen z. B. Ausldander mit Auf-
enthaltserlaubnis aus humanitdren Griinden nach § 23 I, § 23a, § 24, §§ 25 IIl bis V die
Beschéftigungserlaubnis beanspruchen. Fiir die dreijdhrige Wartefrist zdhlen auch Vor-
aufenthaltszeiten als Asylbewerber und mit Duldung; Aufenthaltszeiten zum Zweck des
Studiums (§ 16 AufenthGG) zéhlen nur zur Hélfte und nur bis zu zwei Jahren, § 9 Besch-
VertV,

wenn sie die Dreijahresfrist noch nicht erfiillen, im Alter von unter 18 Jahren als Jugend-
liche eingereist sind, eine Aufenthaltserlaubnis besitzen, und einen deutschen allgemein-
bildenden Schulabschluss oder eine abgeschlossene berufsvorbereitende Mallnahme
nachweisen oder eine anerkannte betriebliche Berufsausbildung aufnehmen, § 3a Besch-
VerfV,

nach einer Aufenthaltsdauer von mindestens vier Jahren ab Einreise, wenn sie eine Dul-
dung besitzen, soweit nicht § 11 BeschVerfV entgegensteht (selbst verhinderte Abschie-
bung, vgl. unten). Die Regelung gilt nicht fiir Asylsuchende mit Aufenthaltsgestattung. Fiir
die vierjahrige Wartefrist zihlen aber auch Zeiten als Asylsuchender und mit Aufenthalts-
erlaubnis, § 10 BeschVerfV. Bereits nach einer Wartefrist von 12 Monaten erhalten Gedul-
dete ohne Vorrangpriifung die Erlaubnis fiir eine Berufsausbildung, siehe unten.

1.3 Beschiiftigungserlaubnis fiir eine konkrete Tiitigkeit ohne Vorrangpriifung

Auslédnder, die die vorgenannten Voraussetzungen nicht erfiillen, haben in den folgenden Féllen
das Recht auf eine Beschéftigungserlaubnis ohne Vorrangpriifung. Die Arbeitsagentur darf in
einigen der u. g. Féllen (§§ 6, 7 BeschVertV; §§ 18, 18a AufenthG; nicht jedoch bei §§ 2 bis 4
und 10 BeschVerfV) die Arbeitsbedingungen priifen, insbesondere, ob Bezahlung und Tatigkeit

" Ebenso eingetragene gleichgeschlechtliche Lebenspartner: § 27 I AufenthG.
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dem ortsiiblichen Lohnniveau und ggf. der Qualifikation entsprechen. Dazu muss ein Arbeitsan-
gebot mit Stellenbeschreibung vorgelegt werden. Es findet aber keine Vorrangpriifung (ob fiir
die Stelle bevorrechtigte deutsche und ausldndische Arbeitssuchende vermittelt werden konnen)
statt.

Eine Beschéftigungserlaubnis ohne Vorrangpriifung fiir eine konkrete Beschiftigung beanspru-
chen konnen Auslénder:

* nach einjdhriger Tétigkeit fiir dieselbe Beschiftigung beim selben Arbeitgeber, § 6
BeschVertV,

* in besonderen Hirtefédllen. Als Hirtefall gelten z. B. ein absehbar nicht zu beendender
Daueraufenthalt,® eine die Erwerbsmoglichkeiten erheblich einschriankende schwere Be-
hinderung. Als Hartefall gilt bei Ausldndern mit Aufenthaltserlaubnis oder Duldung
(nicht bei Asylsuchenden) auch ein behandlungsbediirftiges Trauma durch Krieg oder
Verfolgung, wenn nach Bestitigung des behandelnden Facharztes die Beschiftigung Be-
standteil der Therapie im Rahmen eines langerfristig angelegten Therapieplans ist, § 7
BeschVerfV,’

* fiir einen Teil der in §§ 1-16 BeschV genannten Tétigkeiten, z. B. FSJ, vgl. § 2 Besch-
VerfV,"*

* fiir die Beschiftigung von Ehegatten, Verwandten und Verschwégerten ersten Grades ei-
nes Arbeitgebers, wenn der Arbeitgeber mit diesen in hiuslicher Gemeinschaft lebt (,,Im-
bissparagraf™), § 3 BeschVerfV,

* fiir Beschiftigungen, die vorwiegend der Heilung, Wiedereingewtohnung, sittlichen Bes-
serung oder Erziehung dienen, § 4 BeschVerfV.

Nach den Anderungen im Rahmen des "Arbeitsmigrationssteuerungsgesetzes" zum 1.1.2009
konnen einige qualifizierte Ausldander eine Beschiftigungserlaubnis ohne Vorrangpriifung fiir
eine konkrete Beschiftigung und ggf. auch eine entsprechende Aufenthaltserlaubnis beanspru-
chen:

* Auslidnder mit Duldung nach mindestens zwo6lf Monaten Voraufenthaltsdauer kdnnen fiir
eine Berufsausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf eine Beschéftigungser-
laubnis ohne Vorrangpriifung erhalten, soweit nicht § 11 BeschVerfV entgegensteht
(selbst verhinderte Abschiebung, vgl. unten ,,Arbeitsverbot fiir Asylsuchende und Gedulde-
te?), § 10 Il Nr. 1 BeschVerfV,"

* Ausldnder mit Duldung, die in Deutschland erfolgreich ein Hochschulstudium oder eine
Berufsausbildung in einem anerkannten oder vergleichbaren Ausbildungsberuf absolviert
haben, und eine nach Tétigkeit und Bezahlung dem Abschluss entsprechende zum Le-
bensunterhalt ausreichende Stelle finden, erhalten eine Arbeits- und Aufenthaltserlaubnis
zu Erwerbszwecken nach § 18a AufenthG. Die Regelung diirfte auch bei Riicknahme ei-
nes Asylantrags anwendbar sein, man sollte dann aber die Asylchancen abwégen und ggf.
auf verbindlicher Zusicherung der Aufenthaltserlaubnis durch die Ausldnderbehorde be-

¥ Ein Arbeitsmarktzugang fiir langjahrig in Deutschland lebende, an der Ausreise gehinderte Auslander ist aus ver-
fassungsrechtlichen Griinden erforderlich, da es gegen die Menschenwiirde verstoft, Menschen auf Dauer die
Moglichkeit zu versagen, selbst fiir ihren Lebensunterhalt zu sorgen, vgl. LSG Berlin, InfAusIR 2002, 44,
www.fluechtlingsinfo-berlin.de/fr/docs/C1689.pdf

?Vgl. dazu DA zu § 7 BeschVerfV, Rn 3.7.120, www.arbeitsagentur.de > Veroffentlichungen > Weisungen > Ar-
beitgeber.

' Vgl. zum FSJ und FOJ die DA zu § 9 BeschV, Rn 2.9.111, www.arbeitsagentur.de > Verdffentlichungen > Wei-
sungen > Arbeitgeber

'"'vgl. Anderung des § 10 BeschVerfV seit 01.01.2009, vgl. www.fluechtlingsinfo-
berlin.de/fr/zuwg/ArbeitsmigrationssteuerungsG.html
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12
stehen,

* Auslinder, die in Deutschland erfolgreich ein Hochschulstudium abgeschlossen haben
und eine nach Titigkeit und Bezahlung dem Abschluss entsprechende zum Lebensunter-
halt ausreichende Stelle finden, erhalten gemil3 § 27 BeschV eine Arbeits- und Aufent-
haltserlaubnis nach zu Erwerbszwecken § 18 AufenthG. Anders als nach § 18a AufenthG
ist zuvor der Besitz einer Aufenthaltserlaubnis (z.B. nach § 16) oder ggf. ein entspre-
chendes Einreisevisum notig. Die Regelung ermoglicht auch ehemaligen Studenten mit
deutschem Hochschulabschluss die Riickkehr zur Arbeitsaufnahme in Deutschland."

1.4  Beschiiftigungserlaubnis mit Arbeitsmarktpriifung

Auslédnder, die keine der vorgenannten Voraussetzungen erfiillen, unterliegen der Arbeitsmarkt-
priifung. Im Aufenthaltstitel wird dann ,,Beschiftigung nur nach Erlaubnis der Ausldnderbehor-
de* oder eine dhnliche Nebenbestimmung gleichen Inhalts vermerkt. Die Arbeitsagentur priift
dann nicht nur die Arbeitsbedingungen, sondern fiihrt auch eine Vorrangpriifung durch. Dies
betrifft insbesondere

* Auslidnder mit Aufenthaltserlaubnis aus volkerrechtlichen, humanitiren oder politischen
Griinden nach § 23 1, § 23a, § 24, §§ 25 11l bis V, die noch keine drei Jahre in Deutsch-
land leben,

* Asylsuchende und Geduldete nach Ablauf des fiir die ersten zwolf Monate geltenden ab-
soluten Arbeitsverbots (dazu weiter unten),

* neu einreisende Unionsbiirger der neuen EU-Staaten bis zum 01.05.2011,*
* zu Erwerbszwecken neu einreisende Auslédnder,
* die Ehepartner von zu Erwerbszwecken neu einreisenden Auslidndern und Studierenden.

Was bedeutet ,, Arbeitsmarktpriifung?

Ein Auslénder findet einen Job bei einem Arbeitgeber. Er darf aber noch nicht anfangen, sondern muss erst bei
der Auslinderbehérde einen ,,Antrag auf Erlaubnis einer Beschéftigung* stellen.'

Die Auslanderbehorde gibt den Vorgang an die Arbeitsagentur weiter, die zunichst priift, ob der Auslénder nicht
zu ungiinstigeren Arbeitsbedingungen als vergleichbare deutsche Arbeitnehmer beschéftigt werden soll, was ins-
besondere bedeutet, dass ihm mindestens der ortsiibliche Lohn (wenn auch kein Tariflohn) gezahlt werden muss.
Dazu muss der Arbeitgeber der Arbeitsagentur auf dem Formular ,,Stellenbeschreibung* (das bereits mit dem
Antrag auf Beschiftigungserlaubnis bei der Ausldnderbehérde eingereicht werden sollte) Auskunft tiber Bezah-
lung, Arbeitszeiten und sonstige Arbeitsbedingungen erteilen (§ 39 II Satz 3 AufenthG).'

12 Neuregelung seit 01.01.2009 durch das ArbeitsmigrationssteuerungsG, BT-Drs. 16/10288 und 16/10914, , vgl.
www.fluechtlingsinfo-berlin.de/fr/zuwg/ArbeitsmigrationssteuerungsG.html . Auch die weiteren Voraussetzungen
des § 18a AufenthG miissen erfiillt sein, u. a. keine Tduschung iiber aufenthaltsrelevante Tatsachen, kein vorsitz-
liches Hinauszogern der Aufenthaltsbeendung, keine Vorstrafen {iber mehr als 50 bzw. 90 Tagessitze usw.

¥ Anderung § 27 BeschV seit 01.01.2009, vgl. DA zu § 27 BeschV, Fassung Februar 2009, www.arbeitsagentur.de
> Veroffentlichungen > Weisungen > Arbeitgeber sowie www.fluechtlingsinfo-
berlin.de/fr/zuwg/ArbeitsmigrationssteuerungsG.html . Von der Regelung konnen — wie bereits von Oktober 2007
bis Dezember 2008 gemaf der zum 01.01.2009 in § 27 BeschV und § 12b ArGV iibernommenen Regelungen der
fritheren "Hochschulabsolventenzugangsverordnung" — u. a. Ausldnder profitieren, die zuvor eine Aufenthaltser-
laubnis nur zu Studienzwecken besallen. Seit 01.01.2009 gilt die Regelung auch unabhingig davon, ob sie unmit-
telbar zuvor ein Aufenthaltsrecht besallen, z. B. auch fiir Riickkehrer.

'* Angehérige Maltas und Zyperns besitzen bereits ein unbeschriinktes Freiziigigkeitsrecht mit vollem Arbeitsmarkt-
zugang; fiir Angehorige Ruméniens und Bulgariens gelten die Beschridnkungen lédngstens bis 01.01.2014. Seit
01.01.2009 haben neue Unionsbiirger mit Hochschulabschluss einen unbeschrénkten Zugang zu einer ihrer Quali-
fikation entsprechenden Beschéftigung: § 12 b ArGV neu, vgl. www.fluechtlingsinfo-
berlin.de/fr/zuwg/ArbeitsmigrationssteuerungsG.html .

' Antragsformular und Stellenbeschreibung: www.fluechtlingsinfo-berlin.de/fr/pdf/Arbeitserlaubnisantrag.pdf

' Zur Priifung der Arbeitsbedingungen vgl. DA zu § 39 AufenthG, www.arbeitsagentur.de > Veroffentlichungen >
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Wenn nur die Arbeitsbedingungen zu priifen sind und eine Vorrangpriifung entfallt, kann die Arbeitsagentur be-
reits jetzt ihre Zustimmung erteilen. Andernfalls fordert die Arbeitsagentur den Arbeitgeber auf, der Arbeitsagen-
tur einen ,,Vermittlungsauftrag® zu erteilen, und schickt ihm bis zu sechs Wochen lang ,.bevorrechtigte” Arbeitslose
(Deutsche, Auslander mit unbeschriankter Erlaubnis zur Erwerbstitigkeit). Diese Arbeitslosen miissen sich auf den
Job bewerben und ggf. vorstellen, um mogliche Sanktionen (Sperrzeit, Kiirzungen des AG I usw.) zu vermeiden.

Wenn der Arbeitgeber gut begriinden kann, dass darunter kein geeigneter Bewerber war, und somit bevorrechtig-
te Arbeitnehmer ,,nicht zur Verfiigung stehen (§ 39 II Nr. 1 AufenthG), erteilt die Arbeitsagentur die ,,Zustim-
mung* zu der Arbeitserlaubnis und schickt den Vorgang an die Auslidnderbehorde. Dann kann die Ausldanderbe-
horde eine Arbeitserlaubnis fiir den gefundenen Job erteilen, und der Auslénder darf mit der Arbeit beginnen.

1.5 Selbststindige Erwerbstiitigkeit

Das Recht auf selbststindige Erwerbstétigkeit ergibt sich meist aus dem dem Aufenthaltstitel
zugrunde liegenden Paragrafen des AufenthG. Dann wird der Vermerk ,,Erwerbstitigkeit gestat-
tet” in den Aufenthaltstitel eingetragen. In den iibrigen Fillen kann die Ausldnderbehérde im
Rahmen ihres Ermessens nach § 21 VI AufenthG eine selbststéindige Erwerbstétigkeit erlauben.

Art. 26 III Qualifikationsrichtlinie regelt fiir Fliichtlinge mit subsididrem Schutz (§ 25 III Auf-
enthG) einen Anspruch auf unbeschriankten Zugang zu selbststindiger Erwerbstétigkeit."” Fiir

Asylsuchende und geduldete Auslinder ist die Zulassung einer selbststindigen Erwerbstétigkeit
nicht vorgesehen, vgl. § 21 IV AufenthG bzw. § 61 II AsylV{G.

1.6  Arbeitsverbot fiir Asylsuchende und Geduldete?

Asylbewerber und Ausldnder mit Duldung diirfen fiir die ersten 12 Monate iiberhaupt nicht ar-
beiten, § 61 II AsylV{G, § 10 BeschVerfV. AnschlieBend gilt fiir beide in der Regel ein nachran-
giger Arbeitsmarktzugang. Ausnahmen von der Arbeitsmarktpriifung sind jedoch in den oben
erlduterten Féllen der §§ 2, 3, 4, 6 und 7 BeschVerfV moglich, fiir Geduldete auch nach § 10
BeschVerfV (nach vier Jahren Aufenthaltsdauer, zum Zweck einer Berufsausbildung schon nach
einem Jahr).

Die Residenzpflicht ,,kann* fiir Geduldete aufgehoben werden, die nach vier Jahren eine Be-
schéftigungserlaubnis ohne Arbeitsmarktpriifung erhalten, § 61 I S. 2 AufenthG 1. V. m. § 10
BeschVerfV. Sie ist aufzuheben, wenn nur so die Aufnahme der gefundenen Arbeit bzw. Aus-
bildung moglich ist.

Geduldete, die vorwerfbar durch ihr Verhalten eine ansonsten tatséchlich und rechtlich zuldssige
und mogliche Abschiebung verhindern, oder nur deshalb nach Deutschland gekommen sind, um
hier von Sozialleistungen zu leben, diirfen unabhingig von der Dauer ihres Aufenthaltes und
dem Ergebnis der Arbeitsmarktpriifung und den o. g. Ausnahmeregelungen iiberhaupt nicht ar-
beiten, § 11 BeschVerfV. Der Eintrag in der Duldung lautet dann — ebenso wie bereits in den
ersten 12 Monaten des Aufenthaltes — ,,Erwerbstitigkeit nicht gestattet™.

Das Arbeitsverbot nach § 11 BeschVerfV ist aufzuheben, sobald der zugrunde liegende Tatbe-
stand nicht mehr vorliegt oder sich als unzutreffend erweist, beispielsweise wenn der Auslander
(wieder) bei der Beschaffung von Reisedokumenten mitwirkt, wenn deren Beschaffung sich als
aussichtslos erweist oder wenn eine Abschiebung auch unabhéngig von der Frage seiner Mitwir-
kung nicht zumutbar oder moglich ist."

Weisungen > Arbeitgeber

"7 Vgl. Begriindung zu § 26 VI AufenthG, BT-Drs. 16/5065, 298. Die selbststindige Erwerbstitigkeit ist bei § 25 III
AufenthG ggf. bereits vor Ablauf der Wartefrist fiir eine unbeschriankte Beschéftigungserlaubnis zuzulassen.

' Die Tatbestinde des § 11 BeschVerfV sind identisch mit § 1a AsylbLG; dazu ausfiihrlich Classen: Handbuch
Sozialleistungen, Kap. 6.3.
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1.7  Auslinder mit Fiktionsbescheinigung

Eine Fiktionsbescheinigung wird ausgestellt, wenn ein Auslédnder die Erteilung oder Verlidnge-
rung seines Aufenthaltstitels beantragt hat, die Behdrde aber nicht sogleich entscheiden kann
oder will. Der bisherige Aufenthaltstitel gilt mitsamt der Erwerbserlaubnis bis zur Entscheidung
der Auslidnderbehdrde als fortbestehend, § 81 IV AufenthG. Beantragt ein Ausldnder erstmals
einen Aufenthalt, steht die Erwerbserlaubnis im Ermessen der Ausldanderbehorde."”

1.8 Rechtsmittel

Eine Erwerbserlaubnis sollte schriftlich beantragt werden.* Im Ablehnungsfall muss die Auslan-
derbehorde (nicht die Arbeitsagentur) auf Verlangen einen begriindeten schriftlichen Bescheid
erstellen, §§ 37, 39 VwV{G. Der Hinweis der Auslédnderbehorde, man miisse die Griinde bei der
Arbeitsagentur erfragen, ist unzuldssig.

Ein Widerspruch gegen die Einschrankung einer Erwerbserlaubnis oder ein Erwerbsverbot —
etwa zu einer Duldung, § 11 BeschVerfV — hat keine aufschiebende Wirkung, § 84 I Nr. 3 Auf-
enthG. Soweit Rechtsmittel gegen die Versagung eines Aufenthaltstitels bzw. aufenthaltsbeen-
dende Maflinahmen aufschiebende Wirkung haben — etwa bei Widerruf einer Fliichtlingsaner-
kennung — gilt die Erwerbserlaubnis jedoch als fortbestehend, § 84 11 S. 2 AufenthG.

Der Anspruch auf Erwerbserlaubnis kann beim Verwaltungsgericht gegen die Ausldnderbehorde
durchgesetzt werden. Bei einer konkret in Aussicht stehenden Stelle bzw. dem Entzug oder der
Nichtverldngerung einer bestehenden Erwerbserlaubnis ist dies im Eilverfahren (Antrag nach

§ 80 V/§ 123 VwGO) durchzusetzen. Das Sozialgericht ist nur im Falle neuer Unionsbiirger
zustandig, auch dort kommt ein Eilverfahren in Betracht, § 86b SGG. Bedarf die Arbeitserlaub-
nis einer Zustimmung der Arbeitsagentur, muss die ,,Beiladung® der Arbeitsagentur zum Verfah-
ren beantragt werden, § 65 VwGO, § 75 SGG.*

Literatur

Bundesagentur fiir Arbeit, www.arbeitsagentur.de > Veroffentlichungen > Weisungen > Arbeitgeber (DA zur Beschéf-
tigungserlaubnis)

Classen, G., Sozialleistungen fiir MigrantInnen und Fliichtlinge, Handbuch fiir die Praxis, Karlsruhe 2008,
www.vonloeper.de/migrationssozialrecht

Classen, G., Rechtsprechungstibersicht zum Fliichtlingssozialrecht, Urteile2.pdf, Berlin 2009, www.fluechtlingsrat-
berlin.de > Gesetzgebung

Fliichtlingsrat Berlin, Infoseiten zum Arbeitserlaubnisrecht, www .fluechtlingsrat-berlin.de > Gesetzgebung > Ar-
beitserlaubnis

Fliichtlingsrat Thiiringen, Ratgeber fiir Fliichtlinge in Thiiringen zum Asyl-, Aufenthalts- und Sozialrecht, Erfurt
2007, online arabisch, deutsch, englisch und russisch unter www.fluechtlingsrat-thr.de

Frings, D., Sozialrecht fiir Zuwanderer, Baden-Baden 2008
Hofmann, R., Hoffmann, H. (Hg.), Handkommentar Ausldnderrecht, Baden-Baden 2008

Stascheit, U. (Hg.), Leitfaden fiir Arbeitslose, Rechtsratgeber zum SGB III, Frankfurt/M 2009, www.fhverlag.de,
Kap. H: 'Beschiftigung von Auslidndern'

' Beim Ehegattennachzug sowie bei der Fliichtlingsanerkennung liegen die Voraussetzungen fiir einen Dauerauf-
enthalt vor. Dann ist auch beim erstmaligen Antrag eine uneingeschrénkte Erwerbserlaubnis in die Fiktionsbe-
scheinigung einzutragen.

22 ygl. zum Procedere die Formulare unter
www.fluechtlingsinfo-berlin.de/fr/pdf/Arbeitserlaubnisantrag.pdf

2! Zur Rechtsdurchsetzung ausfiihrlich Classen: Handbuch Sozialleistungen, Kap. 8.

37



AR ES)

600¢/C pueis

[ARES)

6002/C puels

ylusyny egg §

YoeuU uaj|ejaleH ul
Buniyemabsyjeyjuajny
lerse

abuy
-1yoan|4 suaisiewnes )
ocLLe

zZinyosuabnaz
6LLLE

uaddniBuauosiad
13 A

suagne|n
uayosipn| Jaispuemnz
Livee

DylusNy g 'sqy
LE § uoa Buesiop
aLLLe

19buoyabuesieelg
Jayoasinap uapebayg
SLLe

19p

-upjandopy pun -jens
9IMOS Japury ayd1ay3
viLe

‘Is1 Ualynynzyoinp Bunjnid sjnauls auis ssep
2UYO ‘USPIOM JuuBNIOUE SHEH UIS S|[ejusge Jayep uuey s3 ‘Isi 16jope sajjejjezulg sep
Bunynid apusyabule aule ssep ‘usyabnzsne UOAEP }s! ‘Jey JuuBNJSUE HUIUSNY BEZ § Ydeu
|lejoueH usule Japue|sny uabiyoldasiaisne waule [8q SpIOYSGSaPUET 91SI8G0 BIP UUSAA

‘ua)ia|ge sopal|BjIUBI|IWE USISPUE SBUID
Buniaisnewnel| usyjje)sabisa) Jop sne yonudsuy usuiey usuuoy abuoysbueusijiwe

"UaYa)SIoNaq UBWYBUYE SpPUSpUSA]S)eLjudjne aulay Uajeuo|y 1aip
us)syoeu uap ul ssep ‘J61eISaq SpIOYSQISPUEISNY BIP UUSM ‘UBPIBM Iy wie bueb
-nzppews)iagly U | "IN UoA Bunzjessneiop uabugn usp Jajun uuey ‘jey }jieue usp
-UNIo UBJSPUE SNE UISPUOS Sewnel| usbnunpagsbunipueysq saure usbem siugnepss
-s)leyiuainy / Bunping auay apiQyaglapue|sny alp usuap ‘abulpyon|4 auaisiewnel] ‘g

Js1 aidesay | Jap |1B}puElSag Bunbiyeyosag s)galisebue aip ssep 1Bneisaq inadeisy)
-0yoAsd JayosiBojoyohsd ule Japo jzieyoe spujapueyaq Jap uuam ‘Buebnzpiiewsyiaq
-ly Usule udjleyls ‘Jey Jjioue sewnel| uabiunpagsbunipueyaq saule usbam siugne|
-19s)leyjuajny /Bunping auld apiQyagiepuEISNY alp usuap ‘eBulpyon|4 susisnewnel| |

:uaplayosiajun nz uaddnibjieq 1emz puis s3

(AHaAUosag eg § ayais) usjiepe nz BunynudBuelop Jaule Buniynyyoing auyo Bunw
-wpsnz aip is! ‘uspinm uswwousbine wweiboidzinyosuabnaz wi aip ‘uiepuelsny 1ag

z39s8bzinydstenniy
wap yoeu sazynyossbunbipuny sep Jeneq alp Jny usuuuawyau)aqly uayosipueisne (q

uagey zjnyossbunbipuny usuid
91I9pUIYSgISMYDS S[e Japo Jopal|Bjiwieisqaleg Se aIp ‘ulaWwyaulieqy usyosipueisne (e

RIET]
nz uaddniBusuosiad apuabjoy uny yone Bunwwnsnz a1p isi BunjebalsueH Jap uswyey wj|

JS1 9pNP 1I9)UIS)[3 Ul SSep ‘sa 16nuab siajusuos
-lad wasalp nz yiaxBLoyabnz aip N4 “uagey usjeysbine puepiLq WauId Ul JSYOBUNZ YoIS
aIs uuam ‘yone )16 salq "usjiBMe NZ Bunwwnsnz aIp 1sl suagne|D uaydsipnl Jaispuemnz

"UoIlJapIOKa JYIIU gleysep Isi AHeAYdsag £ § yoeu Bunpiayosiug

-lleyoreH auig yeybneisquemig Jsule Bungnsny inz Bunbiyyosiag alp usjled uasalp
yane Jajleyuiag SUUBNY | 'SqY LE § USPIOM JBIUDIZISA Jyeydsulewabsuaga usyo
-Iloye Jep puejseg uebuyellomz usp jne us|igjeleH Ul UUBY DYUBINY Z 'SaY LE § yoeN

‘ua|lepa Nz Bunwiwsnz aip is! ‘usz
-)Isaq |ajIsHeylUS Ny usuIRY aIp ‘Jebugysbuesieels Jayosinep uspebay3 usyosipuelsny

‘us|lopa Nz saiyelsuagaT 'gl sap Bunpuajio Inz siq Bunwiwysnz
aIp 1s1 JobBugyabuesieelg Jayosinap UISpUARAOPY pun -JoNS SIMOS UISpUIY Uaydlayg

SMeH aue)
sLrLe

aueH
Anz Bunydsaidsiyoay
cLrLe

Bunjabasapey
33 A

‘BunjebalepeH Jep Bunpusmuy aip
in} puniy ujay ug||e 1s! naybisojsnaqay abuipaq Bunwwisnz sep Bunbesiap younp auig

"08/62 VY L — 1861 0}’'8 WOA SjyoLeBleizossapung sop fileln - ey
We- aIp JNe Py J81apuosaq UaBUNNIMSNY JUOISUIH JOJBIZOS pun JBUDIEYISHIM Ul
Bunwwnsnz Jop Bun|iouajyoIN aIp UUSM ‘JydeIjag Ul JWWOY BIS ‘uids yolbow awyeu
-SNy BUIS USSSIU}BYIS/\ UBISPUOSaq 19q uuey sBuipiajly Jem Layoiseb puejyosineq
sjigndausapung Jap Ul SIWYSU}OGIY SOP USWWOMUIF Sep Uauap Ul ‘pulsS USPIOM
uaiogeb uayaz Ul Jepuiy usIBydaIags)eyIsIUN BIp Uuam ‘yone I sep ‘iep aueH
autey yolzyespunib §jj9is ‘Jey usjinye nz uajydlydsieysajun JSWyYsupaqly uie sseq -

"jzjosabsne puejyosinag
Jandaisapung Jep Ul Swyeunes)ioqy JaUISS JOA JSWYBUNSGY Sydsipue|sne Jop
-a[ S| UBUY| "JEWISH JOp Ul BSSIU)eUIA BUDIBYOSHIM S)U0a|yos UaIoyab ‘usuuoy us)
-3JNe UIaWYaU}Iagly USYoSIpUBISNE UOA [UeZ|SIA JauId 19q aIp ‘Uassiulieysa) usp nz

"6L/0Z AV L - 086172 L) WOA sjyolsblez
-0ssapung sap [I9H - SUeH Jauld swyeuuy aIp Jyolu UaBINeAYOaI ‘UsUUQY usjaiyne
Jawyau)iagly UsyoSIpUB|SNE UOA [UeZ|IA Joule 18 SIS SIM ‘Spuejswn Lep Jyolu [[eja}

‘8L/6Y VY L — 6.61°9'6) WOA sjyolableizossapung sap |18l —
uavblyeysqiamiz Jop Buniapully Jsuie 19q aiopuosaqgsul aUeH Jop yubeg wnz -

L1169V L-8L6LLL YL
‘LL/ET AV TLIL-8L6L LL YL
LL2/G) VY L -8L61°S0°0€
'9//87 VY L - 8161'€0°L2
won syyousbleizossepung sep sjieyN —
ass|u}jeyJanual|iwe 1219puosaq ab|o4 s|e aueH Jop yubeg wnz -

‘uie apeH Jop sayubagiyoay usjwwsaqun sap Bunjisunag
Jap 19q wneJjaldg usuld Yoou Uassawlg uld Japam yg Jap jwnel BunjebaieueH sip -

:BunjebalepeH Inz bunyoaids)yosy

‘usyoew nz Bipuny

-uapje puls Bunpieyosjug aip Iy apun ‘ugynudiagn nz puis usBunBuipagspagly aiq

‘uabajnzsne Bud }s| YLYISIOASWIYBUSNY BI "USPIOM USPAIYISIUS S3|
-[eJjozuIg Sop SpuejSWNWESS) Jop BunBIpJnAA Jajun Jnu uues| JBaIMOA SUEBH SY9joS Suld
qO ‘Is! Us|IaNd NZ Saplews)agly sap Bunpoimul pun abeT uoa Bibueygeun Bunwwnsnz
aIp ssep ‘ues Byomab os usssnw asalq IBIYdISHONIaq Jagebiiagly pun Jswysulegy
19 SSSIU}BYI9\ UDIOPUOSSQ BIP USPIOM JLUOSIOA 19SaIp uswyey w|

va

*apJNM U3JNaPa(g SMEH 219pPUOSAQ SUId SI|B4 UBU|IZUID SOp ISSIUYBYIIA\
uatapuosaq Jap Bunbiyoisyoniag Jajun uabesia) ualBP UUAM ‘UBpIOM
Z1esabs)jeyiuayny | "IN | Z1eS g 'sqy 6€ § yoeu bunynid auyo uuey Bunwwnsnz aiq

Bunjabai|jejorieq

BunjabaijejorieH
L§

AMaAYOseg BunjnidBuestop auyo Bunbiyeyssag sauld
Bbungnsny inz 1ej3 nz 6 nsnz
2 Wuyasqy

L§
BunjabaijejorieH AMaAYoseg Bunynidbuesiop auyo Bunbiyeyssag Jauld
L§ Bungnsny Jnz uassiugneps3 nz bunwwnsnz

2 Wiuyosqy

38



|. ANTRAG AUF ERLAUBNIS EINER BESCHAFTIGUNG (unselbststandige Erwerbs-
tatigkeit), die der Zustimmung der Bundesagentur fur Arbeit bedarf

1. Daten des Antragstellers

Name Vorname Geschlecht
[ mannlich
[ weiblich
Geburtsdatum (Tag, Monat, Jahr) | Geburtsort Staatsangehdorigkeit

Sozialversicherungsnummer (soweit bekannt)

Wohnadresse in Deutschland
Stral3e, Hausnummer PLZ, Ort

Bemerkungen / Erganzende Angaben
(z.B.: Schul- bzw. Berufsabschluss / Qualifikation / Vorbeschéftigungszeiten - soweit fiir die Erteilung einer Zustimmung durch die Bun-

desagentur von Bedeutung)

2. Angaben zu Arbeitgeber und Beschéaftigung

Betriebsnummer (soweit bekannt)

Beschéftigungsbetrieb (Firma, Betriebssitz)

StralRe, Hausnummer PLZ, Ort Berliner Bezirk
Ansprechpartner
Telefon Telefax E-Mail

Fortsetzung der bisherigen Beschéftigung

[ nein [ ja, Beschaftigung beim selben Arbeitgeber seit:

Beabsichtigte Dauer der Beschéaftigung

von bis

PLZ, Ort der Beschaftigung

Art der Tatigkeit

[ Das Formblatt ,Stellenbeschreibung“ wurde von meinem Arbeitgeber ausgefiillt und liegt diesem Antrag bei.

Nachweise (iber meine Angaben zu Schulabschluss, Qualifikation und Vorbeschaftigungszeiten
[ fuge ich bei.

[ werde ich der zustéandigen Arbeitsagentur innerhalb von zwei Wochen zukommen lassen.

Datum Unterschrift des Antragstellers
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Agentur fUr Arbeit @ Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fiir Arbeit
Auslanderbehdrde: Landesamt fUr BUrger- und Ordnungsangelegenheiten Berlin, Abt. IV
Arbeitnehmer: Name Vorname(n)
Stellenbeschreibung

Berufsbezeichnung

Stellenbeschreibung (Fachrichtung, Funktionsbereich, Branchen, Prcdukte; bitte ggf. auf gesondertem
Blatt fortsetzen)

Kenntnisse, Fertigkeiten, Erfahrungen: FUhrerschein erforderlich
[]ja. Klasse
[] nein

Qualifikation:
] ohne Ausbildung  [] Ausbildung ails/zum/zur:

[ ] Fachschule [ ] Hoch-/Fachhochschule [ ] Sonstige:
Arbeitszeit: Bei Teilzeit und geringfigiger Beschaftigung die einzel-
[ Volizeit std./Woche nen Tagesarbeitszeiten angeben:
o Montag von bis
[ ] Teilzeit Std./Woche Dienstag von bis
] geringfugige Beschaftigung, mit einer Mittwoch von bis
monatlichen Hochststundenzahl Donnerstag  von bis
von Stunden Freitag von bis
Samstag von bis
Sonntag von bis
Voraussichtliche Dauer der Beschaftigung: Stelle zu besetzen:
[ ] unbefristet ] ab sofort
[ ] befristet bis []ab
Lohn/Gehalt If. Arbeifsvertrag
[ ] stondlich [ ] monatlich [ ] zusatzliche geldwerte Zuwendungen
in Hohe von € brutto in Hohe von € brutto in Hohe von € brutto
[ ] gemdaRB Tarifvertrag [] ortsibliche Bezahlung

Sind Sie bereit bevorrechtigte Arbeitnehmer einzu- []ja "] nein (ausfuhrliche Begrindung auf gesondertem Blatt)
stellen?

Welche Art der Bewerbung winschen Sie? [ Ischriftich [] telefonisch [] persdnlich
lch bin damit einverstanden, dass mein Stellenangebot unter www . arbeitsagentur.de verdffentlicht wird:
[ ] mit Namen und Anschrift des Arbeitgebers [ ] anonym (Chiffre) [ ]nein

Es wird bestatigt, dass der Arbeitnehmer entsprechend der anliegenden Stellenbeschreibung beschaftigt
werden soll.

Mir/funs ist bekannt, dass der Arbeitgeber, bei dem ein AuslGnder beschaftigt werden soll, der dafir eine

Zustimmung bendtigt, der Bundesagentur fUr Arbeit Auskunft Uber Arbeitsentgelt, Arbeitszeiten und sonstige
Arbeitsbedingungen zu erteilen hat (§ 39 (2) Aufenthaltsgesetz).

Datum Firmenstempel und Unterschrift des Arbeitgebers
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- Freiziigigkeitserklarung EU - 27

(07.10)

LABO - Auslanderbehorde — 1V Z 2 — Friedrich-Krause-Ufer 24 — 13353 Berlin

Erklarung zur Ausstellung einer
Bescheinigung Uber das gemeinschaftsrechtliche Aufenthaltsrecht
fur Staatsangehoérige der zum 01.05.2004 / 01.01.2007 aufgenommenen EU-
Mitgliedstaaten (ausgenommen Malta und Zypern)

Familienname: Vorname:
Familienname nach deutschem Recht: Geburtsname:
Geburtsdatum: Geburtsort:

Staatsangehdrigkeit:

Familienstand: O ledig O verheiratet seit
OO geschieden O Lebenspartnerschaftseit
O verwitwet

Passbild der
Unionsburgerin/

Datum der Ersteinreise in die Bundesrepublik Deutschland: des Unionsbiirgers

Datum der letzten Einreise in die Bundesrepublik Deutschland:

Anmeldedatum der jetzigen Anschrift: Freiwillige
: Abgabe

Gemal § 2 Abs. 1 FreizigG/EU haben Staatsangehdrige der Mitgliedstaaten der Europaischen Union (Belgien,
Dénemark, Finnland, Frankreich, Griechenland, GroR3britannien, Irland, Italien, Luxemburg, Malta, Niederlande,
Osterreich, Portugal, Schweden, Spanien, Zypern sowie Bulgarien, Estland, Lettland, Litauen, Polen,
Rumanien, Slowakische Republik, Slowenien, Tschechische Republik und Ungarn) und der EWR-Staaten
(Island, Liechtenstein, Norwegen) — gem. § 12 FreizigG/EU - das Recht auf Einreise und Aufenthalt, sofern sie
erklaren, dass sie nach MaRRgabe dieses Gesetzes freizligigkeitsberechtigt sind.

Hiermit erklare ich, dass ich freiziigigkeitsberechtigt bin als:

Arbeitnehmer (mit Arbeitserlaubnis- oder Arbeitsberechtigung-EU; Merkblatt Freizligigkeitsrecht)
Arbeitsuchender

selbststandig Erwerbstatiger (Gewerbeanmeldung, Steuernummer vom Finanzamt)
Verbleibeberechtigter (z.B.: Rentner, Hinterbliebene von Arbeitnehmern und Selbststandigen)
Familienangehdériger eines freizligigkeitsberechtigten Unionsbiirgers (Geburtsurkunde / Eheurkunde))
Nichterwerbstatiger mit ausreichenden Existenzmitteln (mindestens Regelsatz des SGB Il in der jeweils
gultigen Fassung plus Miete/Monat), Krankenversicherungsschutz

Student (Immatrikulationsbescheinigung; Zulassungsbescheid der Hochschule)

N | | |

(Ort / Datum) (Unterschrift)

Bescheinigung ausgehandigt am durch

|:| Freizugigkeitsbescheinigung nicht ausgestellt (Prifung durch LABO)
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An die Arbeitsagentur / An die ARGE

Sehr geehrte Damen und Herren, ich beantrage

o)

die Registrierung als arbeitssuchend, ein Profiling, eine Arbeitsberatung, und die
Vermittlung in angemessene Arbeitsstellen/Ausbildungsstellen/MaBnahmen der Arbeits-
férderung (8§ 3, 15 ff. SGB II; §§ 6, 29ff., 35ff., 122 SGB IlI).

eine schriftliche Bestétigung liber die erfolgte Registrierung als Arbeitssuchende/r,
auch zur Vorlage bei Sozialamt, Familienkasse, Rentenversicherung usw., §§ 33, 35 SGB X

nach mind. 3 Monaten Meldung als Arbeitssuchender einen Vermittlungsgutschein, § 16ff.
SGB I, § 421g SGB Il (nur wenn Anspruch auf ALG | oder ALG Il besteht), sowie ggf nach
Ablauf der Giiltigkeitsdauer einen erneuten Vermittlungsgutschein

eine Berufsberatung (§ 30 ff. SGB Ill) tiber Fragen und Férderungsmdglichkeiten zum Eintritt
in das Berufsleben und die Vermittlung in entsprechende Ausbildungsstellen (§§ 3, 15 ff.
SGB II; §§ 30, 35 SGB 1)

Beratung lber /Vermittlung in MaBnahmen der beruflichen Eingliederung zum Nachholen von
Schulabschliissen, Eingliederungskurse und -MaBnahmen etc. (§§ 3, 15 ff. SGB II;
§§ 48 ff., 59ff., 240 ff. SGB IlI)

Beratung lber /Vermittlung in WeiterbildungsmaBnahmen, Anpassungsqualifizierungen,
allgemeine und fachsprachspezifische Deutschkurse sowie die entsprechenden
Forderungsméglichkeiten fur mich (§§ 3, 15 ff. SGB II; § 77 ff. SGB III)

Beratung tber /Vermittlung in Frage kommende mit Lohnkosten- und Eingliederungs-
zuschiissen geférderte Arbeitsstellen (ABM, ESF, Behinderten-
férderung, mit weiteren Zuschtissen nach SGB [I/SGBBIII geférderte Arbeitsstellen) usw.
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0] Beratung tiber /Ubernahme von in Frage kommende Bewerbungskosten, z.B. Fahrtkosten,
Porto, Kopierkosten, Bewerbungsfotos sowie Leistungen zur Erleichterung der Arbeits-
aufnahme wie Fahrtkosten, Einstiegsgeld etc. (§ 16 ff. SGB I, §§ 45 ff. SGB 1)

o) Beratung tber /Ubernahme von Bewerbungskosten, z.B. Ubersetzung und Anerkennung
von Zeugnissen lber im Ausland erworbene Qualifikationen und Tatigkeiten (§§ 3, 15 ff.
SGB 11; §§ 45 ff. SGB IlI; Art. 84 IV EG-VO 1408/71; ggf. Sozialabkommen BRD-Tlirkei und
BRD — SFR Jugoslawien) - ggf. befligen!

0] Beratung tber/Vermittlung in FérderungsmaBnahmen flir Frauen sowie ggf. zum Wieder-
eintritt in das Berufsleben nach der Familienphase bzw. fir Alleinerziehende sowie ggf.
beleitende Kinderbetreuungsméglichkeiten (§§ 1, 3, 15 ff. SGB II; § 8 SGB Ill)

o] Beratung lber FérderungsmaBnahmen zum Aufbau einer selbstédndigen Existenz
(§ 16c SGB II; § 58 f. SGB IIl)

o] Beratung tber/Vermittlung in RehabilitationsmaBnahmen zum (Wieder) Eintritt in das Berufs
leben mit dem Ziel einer meiner gesundheitlichen Einschridnkung /Behinderung
angemessenen Beschéftigung (§§ 1, 3, 15 ff. SGB II; §§ 97 ff., 160 ff., 248 ff. SGB ll)

(0] Auskiinfte tber Lage und Entwicklung des Arbeitsmarktes und die Benennung der
konkreten sich fur mich daraus ergebenden Berufs-/Tatigkeitsbereiche flr die Erteilung
einer Arbeitserlaubnis (§§ 1, 3, 15 ff. SGB II; §§ 29, 34, 35, 41 SGB Ill)

(0] Ich besitze folgende schulische und berufliche Abschliisse und Erfahrungen:
(ggf. Nachweise und/oder Lebenslauf beiftigen)

0] Ich bitte Sie, folgende Einschréankungen aus gesundheitliche Griinden, wegen der Sorge flir
meine Kinder (Alter angeben!) und/oder der Pflege meiner Angehérigen zu berticksichtigen
(ggf. Nachweise beifligen):

Ich bitte Sie, meinen Antrag zur Akte zu nehmen. Ich bitte Sie, den Antrag auch im Fall lhrer
Unzustandigkeit entgegennehmen und ggf. an die zustdndige Stelle weiterleiten (§ 16 Abs. 1 Satz 2
SGB ).

Ich bitte um einen rechtsmittelfédhigen schriftlichen Bescheid gemén §§ 33, 35 SGB X zu meinem
Antrag auf die Registrierung als arbeitssuchend, Beratung und Ausklinfte nach §§ 29/34/35/41 SGB Il
sowie auf Arbeitsvermittlung, Bewerbungskosten und Vermittlung in Ausbildung und MaBnahme/n.

Mit freundlichen GrtiBen



Sozialleistungssystem in Deutschland - SGB |

Sozialversicherung
* Arbeitslosenversicherung - SGB Il

* Krankenversicherung - SGB V
* Reichsversicherungsordnung - RVO (Leistungen z. Entbindung + bei Mutterschaft)

* Pflegeversicherung - SGB XI
* Unfallversicherung - SGB VII
* Rentenversicherung - SGB VI

Leistungen bei Schwangerschaftsabbriichen
* Gesetz zur Hilfe fir Frauen bei Schwangerschaftsabbriichen in besonderen Fallen

Bildungs- und Arbeitsforderung
* Ausbildungsforderung - BAfoG; SGB |lI
* Arbeitsforderung - SGB IlI

» Grundsicherung fur Arbeitsuchende - SGB I
(bis 2004: Arbeitslosenhilfe nach SGB lIl, Hilfe zum Lebensunterhalt nach BSHG)

¢ Leistungen zur Eingliederung Schwerbehinderter in Arbeit und Beruf - SGB IX

Sozialhilfe

* SGB XIlI - 3. Kapitel - Sozialhilfe zum Lebensunterhalt
(bis 2004 HzL nach Bundessozialhilfegesetz - BSHG)

* SGB XIllI - 4. Kapitel - Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung
(bis 2004 Grundsicherung nach GSiG)

* SGB XIlI - 5. bis 9. Kapitel - Sozialhilfe in anderen Lebenslagen
(bis 2004 HbL nach Bundessozialhilfegesetz - BSHG)

 Asylbewerberleistungsgesetz - AsylbLG
(seit 01.11.93; keine Sozialleistung nach SGB | !)
Familienleistungen

+ Kindergeld nach Einkommensteuergesetz - EStG
(keine Sozialleistung nach SGB I !)

* Kinderzuschlag nach Bundeskindergeldgesetz - BKGG
(seit 1.1.2005; Zweck: Vermeidung von Hilfebedurftigkeit nach dem SGB II)

« Kindergeld nach Bundeskindergeldgesetz - BKGG (statt KG nach EStG fir Vollwaisen, oder Aufenthalt beider Eltern
unbekannt, oder beide Eltern wg. Arbeit im Ausland in D nicht steuerpflichtig)

* Elterngeld - BEEG fiir ab 1.1.2007 geborene Kinder
* Erziehungsgeld - BErzGG fiir bis 31.12.2006 geborene Kinder
* Unterhaltsvorschuss - Unterhaltsvorschussgesetz

Kinder- und Jugendhilfe
« Kinder- und Jugendhilfegesetz (KJHG) - SGB VIII

Leistungen zur Eingliederung Behinderter
* SGB IX - Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen

(SGB IX Teil I: Gemeinsame Regelungen fiir Reha-Leistungen, Teil II: bisheriges Schwerbehindertengesetz)
Soziale Entschadigung bei Gesundheitsschaden

* Leistungen fur Kriegsopfer - Bundesversorgungsgesetz - BVG
entspr. Anwendung des BVG fiir weitere Personen: Soldatenversorgungsgesetz (SVG), Bundesgrenzschutzgesetz,
Zivildienstgesetz, Bundesseuchengesetz (f. Impfgeschadigte), Haftlingshilfegesetz (f. polit. Gefangene
aus der DDR), Opferentschadigungsgesetz - OEG (f. Opfer von Gewalttaten)

Zuschuss fiir eine angemessene Wohnung
* Wohngeldgesetz - WoGG

* Wohnberechtigungsschein fur den Sozialen Wohnungsbau - (keine Sozialleistung n. SGB |,
Grundlage: § 27 Wohnraumfdrderungsgesetz i.V.m § 5 Wohnungsbindungsgesetz - WoBindG)

* © Georg Classen 10/2006
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§§ 1; 3 - 7 AsylbLG - Grundleistungen u.a.
* Asylbewerber, Duldung, Ausreisepflichtige, AE § 25TV S.1,§ 251Va, § 25V
* abgesenktes Leistungsniveau, Sachleistungen usw.
* Krankenscheine vom Sozialamt, §§ 4 und 6 AsylbLG

§§ 1; 2 AsylbLG - Leistungen in besonderen Fillen
* 48 Monate Leistungsbezug nach § 3 und
* Aufenthaltsdauer nicht rechtsmissbrauchlich beeinflusst
* Leistungen analog SGB XII - Sozialhilfe
* Krankenversichertenkarte nach § 264 SGB V

SGB II - Grundsicherung fiir Arbeitsuchende
* 15-64 Jahre,
* derzeit oder innerhalb 6 Monaten erwerbsféhig,
* einschl. Kinder und/oder Partner in Bedarfsgemeinschaft.
* als Auslédnder keine Leistungsberechtigung nach AsylbLG,
* Arbeitserlaubnis moglich (§ 8 I SGB 1),
* kein Aufenthaltsrecht nur zur Arbeitsuche, und
* ggf. kein Anspruch fiir die ersten 3 Monate ab Einreise.

SGB XII 4. Kapitel - Grundsicherung bei Erwerbsminderung und im Alter
* ab 65 Jahre, oder ab 18 Jahre und auf Dauer erwerbsunfihig, und
* keine Leistungsberechtigung nach AsylbLG.
* Leistungen analog SGB XII 3. Kapitel

SGB XII 3. Kapitel - Sozialhilfe zum Lebensunterhalt
* keine Leistungsberechtigung nach AsylbLG, SGB II oder SGB XII Viertes Kapitel,

* kein Anspruch bei Einreise nur zum Sozialhilfebezug, kein Anspruch bei Aufenthaltsrecht
nur zur Arbeitsuche (aber: Sozialhilfe als Ermessensleistung muss gepriift werden!)

SGB XII §. - 9. Kapitel - Sozialhilfe in anderen Lebenslagen
* ergidnzend zu SGB II, SGB XII 3. oder 4. Kap oder § 2 AsylbLG
* erhohte Grenzen fiir Einkommen und Vermogen

« Leistungen bei Pflegebediirftigkeit, fiir Blinde, Eingliederung behinderter Menschen,
medizinische Versorgung und Vorsorge, Familienplanung, Uberwindung besonderer sozialer
Schwierigkeiten, Bestattung, Hilfen in sonstigen Lebenslagen

Kinderzuschlag § 6a BKGG
* Anspruch auf Kindergeld und auf ALGII,
* Bediirftigkeit nur wegen Lebensunterhaltsbedarfs der Kinder,
* max. 140 €/Monat/Kind, wenn dadurch ALG II-Bedarf vermieden wird.
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Zugang zu Leistungen der Krankenbehandlung - Uberblick’

Gesetzliche Krankenversicherung SGB V

- Mitgliedschaft § 5 SGB V (Arbeitnehmer, Azubis, Studis, Rentner, ALG I, ALG Il usw.)

- Familienversicherung § 10 SGB V (Ehep. und Kinder ohne Einkommen)

- freiwillige (Weiter)Versicherung § 9 SGB V (auch nach Vorversicherung im Ausland, wenn Sozialabkommen besteht)
- Wahl und Wechsel der Versicherung §§ 173 ff SGB V

- Leistungen bei Beitragsriickstanden - § 16 lll a SGB V

"Unechte" Gesetzliche Krankenversicherung - § 264 SGB V
- keine Gesetzliche Krankenversicherung
- laufende Leistungen nach SGB XII, § 2 AsylbLG oder stationare Leistungen nach SGB VIl

Gesetzliche Krankenversicherung fiir bisher nicht Versicherte

- Versicherung kraft Gesetzes - § 51 Nr. 13 SGB V (neu ab 01.04.07)
- nicht bei AE fiir 12 Mte oder weniger

- nicht wenn AE/NE Verpflichtung zur LU-Sicherung voraussetzt

Private Krankenversicherung
- Recht auf Versicherung zum PKV-Standardtarif ab Juli 2007
- PKV-Basistarif als Pflichtversicherung fiir bisher nicht Versicherte ab Januar 2009

Krankenbehandlung nach Abkommensrecht - Inlandergleichbehandlung

- Krankenversicherung im Ausland und Sozialabkommen mit Deutschland (EG-VO 1408/71, usw. usw.)

- Sozialhilfe zur med. Versorgung - Gleichbehandlung nach EFA (EuropFirsorgeAbk: alte EU, N, TR, Estland, IS; nicht
A und CH)

Arbeitslosengeld Il

- materielle Bedirftigkeit

- Probleme des Zugangs fiir Unionsbirger

- Pflichtversicherung fiir ALG Il Empfanger, Ausnahme: nicht fam-vers. Sozialgeldempfanger
- Beitrage freiw. Vers/PKV ggf. § 26 SGB Il

Sozialhilfe SGB XII

- materielle Bedirftigkeit

- bei Ifd. SGB XlI-Bezug Ubernahme der Beitrage nach § 32 SGB XII, hilfsweise Behandlung nach § 264 SGB V

- wenn kein Ifd. SGB XlI-Bezug und keine Versicherung nach SGB V usw.: Krankenhilfe als HbL nach § 48 SGB XIlI
- Notfallbehandlung fir nicht Versicherte nach § 25 SGB XII

- Eingliederungshilfe als HbL nach § 53ff SGB XIlI

- Hilfe zur Pflege als HbL § 61 ff SGB XII

AsylbLG
- materielle Bedurftigkeit; AE § 25 V, Asylbewerber, Geduldete, Ausreisepflichtige, lllegale
- Leistungsumfang §§ 2 /4 / 6 AsylbLG

Pflegeversicherung SGB XI
- Zugang folgt GKV /PKV

Unfallversicherung SGB VII
- Arbeitsunfall, Wegeunfall, Kiga- und Schulunfall
- auch fur "lllegale", auch bei "Schwarzarbeit"

weitere Trager

- BVG Bundesversorgungsgesetz, OEG Opferentschadigung fiir Gewaltopfer, Kriegsopfer etc.
- § 11 BVFG Krankenhilfe fiir Spataussiedler fir die ersten Monate nach Aufnahme

- BGB Haftpflichtversicherung bei Verkehrsunfall ohne eigenes Verschulden

- BGB Reiseversicherung

- Beihilfe flir Beamte etc.
- BGB Selbstzahler

Zuzahlungen - Gesundheitsreform 2004 (> zur Belastungsgrenze siehe § 62 SGB V!)
Eigenleistungen - Gesundheitsreform 2004 (> ggf. tiber § 73 SGB XII!)
Eingliederungshilfen fiir Behinderte - § 53ff. SGB X, § 35a SGB VI, § 6 AsylbLG

Schwangerschaftsabbruch - SchwhG

Berufszulassung fiir Arzte - BAO, SGB V

' © Georg Classen November 2009. Langfassung siche www.fluechtlingsinfo-berlin.de/fi/pdf/Traeger Krankenhilfe.pdf
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Ausgewahlte Regelungen zum Sozialrecht fur Migrantinnen und Fliuchtlinge im Wortlaut
Zusammenstellung: Georg Classen, www.fluechtlingsrat-berlin.de Stand April 2011

Mit den Anderungen durch das Gesetz zur Ermittlung von Regelbedarfen und zur Anderung des Zweiten und Zwélften
Buches Sozialgesetzbuch. Wortlaut, Begriindung, Materialen siehe www.harald-thome.de > downloads

Materialien und Kommentierungen zum Flichtlingssozialrecht siehe auch www.fluechtlingsrat-berlin.de > Gesetzgebung

Querverweise sind teils abgekuirzt, etwa der Verweis auf das "Zwélfte Buch Sozialgesetzbuch" als "SGB XII".

Zum vollstandigen aktuellen Wortlaut aller Bundesgesetze und bundeweit geltenden Rechtsverordnungen siehe:
www.gesetze-im-internet.de

1 SGB II - Grundsicherung fiir Arbeitsuchende 1
2 SGB XII - Sozialhilfe 5
3 AsylbLG - Asylbewerberleistungsgesetz 6
4  Asylaufnahmerichtlinie 9
5 BAf6G - Ausbildungsfoérderung 11
6 SGB III - Forderung der Berufsausbildung 12
7 SGBV - gesetzliche Krankenversicherung 12
8 SGB VIII - Kinder- und Jugendhilfe 14
9 SGB IX - Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen 15
10  OEG - Gewaltopferentschadigung 16
11 EStG - Kindergeld nach Einkommensteuergesetz 16
12 Gesetz zur Nichtanrechnung des Kinderbonus 17
13 BKGG - Kindergeld und Kinderzuschlag nach Bundeskindergeldgesetz 17
14 AO - Abgabenordnung 18
15 BEEG - Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz 18

1 SGB Il - Grundsicherung fiir Arbeitsuchende
§ 1 Aufgabe und Ziel der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende

(1) Die Grundsicherung fiir Arbeitsuchende soll es den Leistungsberechtigten die ermdglichen, ein Leben zu fiihren, das der
Wiirde des Menschen entspricht.

§3 Leistungsgrundséitze1

(2b) Die Agentur fiir Arbeit hat darauf hinzuwirken, dass erwerbsfahige Hiliebediirftige Leistungsberechtigte, die nicht Uber
deutsche Sprachkenntnisse entsprechend dem Niveau B1 des Gemeinsamen Européischen Referenzrahmens fiir Sprachen
verfigen und die

1. zur Teilnahme an einem Integrationskurs nach § 44 AufenthG berechtigt sind,
2. nach § 44a AufenthG verpflichtet werden kénnen oder
3. einen Anspruch nach § 9 Abs. 1 Satz 1 des Bundesvertriebenengesetzes haben,

an einem Integrationskurs nach § 43 AufenthG teilnehmen, sofern sie nicht unmittelbar in eine Ausbildung oder Arbeit vermittelt
werden kénnen und ihnen eine Teilnahme an einem Integrationskurs daneben nicht zumutbar ist. Eine Verpflichtung zur Teil-
nahme ist in die Eingliederungsvereinbarung als vorrangige Maflnahme aufzunehmen.

§ 7 - LeistungsbBerechtigte

(1) Leistungen nach diesem Buch erhalten Personen, die

1. das 15. Lebensjahr vollendet und das 65. Lebensjahr noch nicht vollendet haben,
2. erwerbsfahig sind,

3. hilfebediirftig sind und

4. ihren gewdhnlichen Aufenthalt in der Bundesrepublik Deutschland haben,
(erwerbsfahige Hilfebeddrftige Leistungsberechtigte). Ausgenommen sind

1. Auslénderinnen und Auslander, die weder in der Bundesrepublik Deutschland Arbeitnehmerinnen, Arbeitnehmer oder Selbst-
stdndige noch aufgrund des § 2 Abs. 3 des FreizigG/EU freizlgigkeitsberechtigt sind, und ihre Familienangehérigen fur die
ersten drei Monate ihres Aufenthalts,

''§ 3 Abs. 2b zum 1.1.2009 durch "Gesetz zur Neuausrichtung der arbeitsmarktpolitischen Instrumente" eingefiigt (vgl. BT-Drs. 16/10810)
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| 2. Auslédnderinnen und Auslander, deren Aufenthaltsrecht sich allein aus dem Zweck der Arbeitsuche ergibt, und ihre Familien-
angehorigen,

3. Leistungsberechtigte nach § 1 des AsylbLG.

Satz 2 Nr. 1 gilt nicht fir Ausldnderinnen und Auslander, die sich mit einem Aufenthaltstitel nach Kapitel 2, Abschnitt 5 des Auf-
enthG in der Bundesrepublik Deutschland aufhalten.? Aufenthaltsrechtliche Bestimmungen bleiben unberihrt.

(2) Leistungen erhalten auch Personen, die mit erwerbsfahigen Leistungsberechtigten Hitfebedirftigen-in einer Bedarfsgemein-
schaft leben. ...

(4a) Erwerbsfahige Leistungsberechtigte erhalten keine Leistungen, wenn sie sich ohne Zustimmung ... auerhalb des zeit- und
ortsnahen Bereichs aufhalten und deshalb nicht fiir die Eingliederung in Arbeit zur Verfligung stehen. Die Zustimmung ist zu
erteilen, wenn ... ein wichtiger Grund vorliegt und die Eingliederung in Arbeit nicht beeintrachtigt wird. Ein wichtiger Grund liegt
insbesondere vor bei

1. Teilnahme an einer arztlich verordneten MalRnahme der medizinischen Vorsorge oder Rehabilitation,

2. Teilnahme an einer Veranstaltung, die staatspolitischen, kirchlichen oder gewerkschaftlichen Zwe-cken dient oder sonst im
offentlichen Interesse liegt oder

3. Auslibung einer ehrenamtlichen Tatigkeit.

Die Zustimmung kann auch erteilt werden, wenn ... kein wichtiger Grund vorliegt und die Eingliederung in Arbeit nicht beein-
trachtigt wird. Die Dauer der Abwesenheiten nach Satz 4 soll in der Regel insgesamt 3 Wochen im Kalenderjahr nicht tGber-
schreiten.

(5) Auszublldende deren Ausblldung |m Rahmen des BAfoG oder der §§ 60 bis 62 des SGB Il dem Grunde nach forderungs—
fahig ist, haben

spruch auf Arbeltslosengeld I, SOZ|aIgeId und Leistungen fir Teilhabe und Bildung. (Satz 2 wird aufgehoben).

(6) Absatz 5 findet keine Anwendung auf Auszubildende,

1. die auf Grund von § 2 Abs. 1a des BAf6G keinen Anspruch auf Ausbildungsférderung oder auf Grund von § 64 Abs. 1 des
SGB Il keinen Anspruch auf Berufsausbildungsbeihilfe haben oder

2. deren Bedarf sich nach § 12 Abs. 1 Nr. 1 des BAf6G oder nach § 66 Abs. 1 Satz4 oder 106 Abs. 1 Nr. 1 des Dritten Buches
bemisst oder

3. die eine Abendhauptschule, eine Abendrealschule oder ein Abendgymnasium besuchen, sofern sie aufgrund von § 10 Abs. 3
des BAfOG keinen Anspruch auf Ausbildungsférderung haben.

§ 8 - Erwerbsfahigkeit

(1) Erwerbsfahig ist, wer nicht wegen Krankheit oder Behinderung auf absehbare Zeit aulerstande ist, unter den lblichen Be-
dingungen des allgemeinen Arbeitsmarktes mindestens drei Stunden taglich erwerbstatig zu sein.

(2) Im Sinne von Absatz 1 kdnnen Ausldnderinnen und Auslander nur erwerbstatig sein, wenn ihnen die Aufnahme einer Be-
schaftigung erlaubt ist oder erlaubt werden kénnte. Die rechtliche Méglichkeit, eine Beschéftiqung vorbehaltlich einer Zustim-
mung nach § 39 AufenthG aufzunehmen, ist ausreichend.

§ 11b Absetzbetriage
(1) 1Vom Einkommen abzusetzen sind ....

(2) 1Bei erwerbsfahigen Leistungsberechtigten, die erwerbstatig sind, ist an Stelle der Betrage nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 3
bis 5 ein Betrag von insgesamt 100 Euro monatlich abzusetzen. Betragt das mtl. Einkommen mehr als 400 Euro, gilt Satz 1
nicht, wenn die oder der erwerbsfahige Leistungsberechtigte nach-weist, dass die Summe der Betrdge nach Absatz 1 Satz 1
Nummer 3 bis 5 den Betrag von 100 Euro Ubersteigt. Erhalt eine leistungsberechtigte Person mindestens aus einer Tatigkeit
Beziige oder Einnahmen, die nach § 3 Nummer 12, 26, 26a oder 26b EStG steuerfrei sind, gelten die Satze 1 und 2 mit den
MaRgaben, dass jeweils an die Stelle des Betrages von 100 Euro monatlich der Betrag von 175 Euro mo-natlich und an die
Stelle des Betrages von 400 Euro der Betrag von 175 Euro tritt. § 11a Absatz 3 bleibt unberiihrt.

(3) Bei erwerbsfahigen Leistungsberechtigten, die er-werbstétig sind, ist von dem monatlichen Einkommen aus Erwerbstatig-
keit ein weiterer Betrag abzusetzen. Dieser belauft sich

1. fir den Teil des mtl. Einkommens, das 100 Euro ibersteigt und nicht mehr als 1000 Euro be-tragt, auf 20 Prozent und

2. fur den Teil des mtl. Einkommens, das 1000 Euro lbersteigt und nicht mehr als 1200 Euro betragt, auf 10 Prozent.

An Stelle des Betrages von 1200 Euro ftritt flir erwerbsfahige Leistungsberechtigte, die entweder mit mindestens einem min-
derjahrigen Kind in Bedarfsgemeinschaft leben oder die mindestens ein minderjahriges Kind haben, ein Betrag von 1500 Euro.

§ 16 Leistungen zur Eingliederung

(1) Zur Eingliederung in Arbeit erbringt die Agentur fir Arbeit Leistungen nach § 35 SGB Ill. Sie kann die tbrigen im Dritten
Kapitel, im Ersten und Sechsten Abschnitt des Vierten Kapitels, im Flnften Kapitel, im Ersten Abschnitt des Sechsten Kapitels
und die in den §§ 417, 421f, 421g, 421k, 421n, 4210, 421p, 421q und 421t Absatz 4 bis 6 SGB |l geregelten Leistungen erbrin-
gen. Fur Eingliederungsleistungen an erwerbsfahige behinderte Leistungsberechtigte nach diesem Buch gelten die §§ 97 bis
99, 100 Nr. 1 und 4, §101Abs.1,2 und 5, die §§ 102, 103 Satz1 Nr.3, Satz2 und die §§ 109 und 111 SGB lll entsprechend. § 1
Abs. 2 Nr. 4, die §§ 36, 46 Abs. 3 und § 77 Abs. 3 SGB Il sind entsprechend anzuwenden.

? Satz 2 neu gefasst, Satz 3 eingefiigt durch EU-Richtlinienumsetzungsgesetz 2007
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§ 20 Regelbedarf zur Sicherung des Lebensunterhalts

(1) Der Regelbedarf zur Sicherung des Lebensunterhalts umfasst insbesondere Ernédhrung, Kleidung, Kérperpflege, Hausrat,
Haushaltsenergie ohne die auf die Heizung und Erzeugung von Warmwasser entfallenden Anteile sowie personliche Bedurf-
nisse des taglichen Lebens. Zu den personlichen Bedirfnissen des taglichen Lebens gehdrt in vertretbarem Umfang eine Teil-
habe am sozialen und kulturellen Leben in der Gemein-schaft. Der Regelbedarf wird als monatlicher Pauschalbetrag berlick-
sichtigt. Uber die Verwendung der zur Deckung des Regelbedarfs erbrachten Leistungen entscheiden die Leistungsberechtigten
eigenverantwortlich; dabei haben sie das Eintreten unregelmaRig anfallender Bedarfe zu beriicksichtigen.

(2) Als Regelbedarf werden bei Personen, die alleinstehend oder alleinerziehend sind oder deren Partnerin oder Partner min-
derjahrig ist, monatlich 364 Euro anerkannt. Flir sonstige erwerbsfahige Angehdrige der Bedarfsgemeinschaft werden als Re-
gelbedarf anerkannt

1. monatlich 275 Euro, sofern sie das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben,

2. monatlich 291 Euro in den Ubrigen Fallen.

(3) Abweichend von Absatz 2 Satz 1 ist bei Personen, die das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben und ohne Zusicherung
des zustandigen kommunalen Tragers nach § 22 Absatz 5 umziehen, bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres der in Absatz 2
Satz 2 Nummer 2 genannte Betrag als Regelbedarf anzuerkennen.

(4) Haben zwei Partner der Bedarfsgemeinschaft das 18. Lebensjahr vollendet, ist als Regelbedarf fiir jede dieser Personen ein
Betrag in H6he von monatlich 328 Euro anzuerkennen.

(5) Die Regelbedarfe nach den Absatzen 2 bis 4 sowie die nach § 23 Nummer 1 werden jeweils zum 1. Januar eines Jahres
entsprechend § 28a des Zwolften Buches in Verbindung mit der Verordnung nach § 40 Satz 1 Nummer 1 des Zwdlften Buches
angepasst. Flr die Neuermittlung der Regelbedarfe findet § 28 des Zwolften Buches in Verbindung mit dem Regelbedarfs-
Ermittlungsgesetz entsprechende Anwendung.

§ 21 Mehrbedarfe

(6) Bei Leistungsberechtigten wird ein Mehrbedarf anerkannt, soweit im Einzelfall ein unabweisbarer, laufender, nicht nur ein-
maliger besonderer Bedarf besteht. Der Mehrbedarf ist unabweisbar, wenn er insbesondere nicht durch die Zuwendungen Drit-
ter sowie unter Be-riicksichtigung von Einsparmdéglichkeiten der Leistungsberechtigten gedeckt ist und seiner Hohe nach erheb-
lich von einem durchschnittlichen Bedarf abweicht.

(7) Bei Leistungsberechtigten wird ein Mehrbedarf anerkannt, soweit Warmwasser durch in der Unterkunft installierte Vorrich-
tungen erzeugt wird (dezentrale Warmwassererzeugung) und deshalb keine Bedarfe flir zentral bereitgestelltes Warmwasser
nach § 22 anerkannt werden. Der Mehrbedarf betragt fir jede im Haushalt lebende leistungsberechtigte Person jeweils

1. 2,3 Prozent des fir sie geltenden Regelbedarfs nach § 20 Absatz 2 Satz 1 oder Satz 2 Nummer 2, Absatz 3 oder 4,

2. 1,4 Prozent des fir sie geltenden Regelbedarfs nach § 20 Absatz 2 Satz 2 Nummer 1 oder § 23 - 22 - Nummer 1 bei Leis-
tungsberechtigten im 15. Lebensjahr,

3. 1,2 Prozent des Regelbedarfs nach § 23 Nummer 1 bei Leistungsberechtigten vom Beginn des siebten bis zur Vollendung
des 14. Lebensjahres oder

4. 0,8 Prozent des Regelbedarfs nach § 23 Nummer 1 bei Leistungsberechtigten bis zur Vollendung des sechsten Lebensjah-
res,

soweit nicht im Einzelfall ein abweichender Bedarf besteht oder ein Teil des angemessenen Warmwasserbedarfs nach § 22
Absatz 1 anerkannt wird.

§ 22 | Bedarfe fur Unterkunft und Heizung

(1) Bedarfe fir Unterkunft und Heizung werden in Hohe der tatsachlichen Aufwendungen anerkannt, soweit diese angemessen
sind. ....

§ 22a Satzungserméchtigung

(1) Die Léander kénnen die Kreise und kreisfreien Stadte durch Gesetz erméchtigen oder verpflichten, durch Satzung zu be-
stimmen, in welcher H6he Aufwendungen fiir Unterkunft und Heizung in ihrem Gebiet angemessen sind. ... Die Lander Berlin
und Hamburg bestimmen, welche Form der Rechtsetzung an die Stelle einer nach Satz 1 vorgesehenen Satzung tritt.

§ 22b Inhalt der Satzung

(1) In der Satzung ist zu bestimmen,

1. welche Wohnfldche entsprechend der Struktur des értlichen Wohnungsmarktes als angemessen anerkannt wird und
2.in welcher Héhe Aufwendungen fiir die Unterkunft als angemessen anerkannt werden.

In der Satzung kann auch die Héhe des als angemessen anerkannten Verbrauchswertes oder der als angemessen anerkann-
ten Aufwendungen fiir die Heizung bestimmt werden. Bei einer Bestimmung nach Satz 2 kann eine Gesamtangemessenheits-
grenze unter Berlicksichtigung der in den Sétzen 1 und 2 genannten Werte gebildet werden. Um die Verhéltnisse des einfachen
im unteren Marktsegment liegenden Standards auf dem értlichen Wohnungsmarkt realitdtsgerecht abzubilden, kénnen die Krei-
se ... ihr Gebiet in mehrere Vergleichsrdume unterteilen, fiir die sie jeweils eigene Angemessenheitswerte bestimmen.

(2) Der Satzung ist eine Begriindung beizufiigen. Darin ist darzulegen, wie die Angemessenheit der Aufwendungen fiir Unter-
kunft und Heizung ermittelt wird. Die Satzung ist mit ihrer Begriindung ortsiiblich bekannt zu machen.

(3) In der Satzung soll fiir Personen mit einem besonderen Bedarf fiir Unterkunft und Heizung eine Sonderregelung getroffen
werden. Dies gilt insbesondere fiir Personen, die einen erhbhten Raumbedarf haben wegen

1. einer Behinderung oder
2. der Auslibung des Umgangsrechts.
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§ 23 1 Besonderheiten beim Sozialgeld
(1) Beim Sozialgeld gelten ergénzend folgende Mafligaben:

1. Der Regelbedarf betragt bis zur Vollendung des sechsten Lebensjahres 213 Euro, bis zur Vollendung des 14. Lebensjahres
242 Euro und im 15. Lebensjahr 275 Euro. ...

§ 23-24 Abweichende Erbringung von Leistungen

(3) Bedarfe fur

1. Erstausstattungen fir die Wohnung einschlieRlich Haushaltsgeraten,

2. Erstausstattungen fir Bekleidung und Erstausstattungen bei Schwangerschaft und Geburt sowie

3. Anschaffung und Reparaturen von orthopad|schen Schuhen Reparaturen von therapeutlschen Geraten und Ausrustungen
sowie die Miete von therapeutischen Geréaten m

sind nicht ven-derRegelleistungvom Regelbedarf nach § 20 umfasst. Sie werden gesondert erbracht. ...

§ 27 1Leistungen fiir Auszubildende

(1) Auszubildende im Sinne des § 7 Absatz 5 erhalten Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts nach MaRgabe der fol-
genden Absatze. Die Leistungen fir Auszubildende gelten nicht als Arbeitslosengeld 1.

(2) Leistungen werden in Héhe der Mehrbedarfe nach § 21 Absatze 2, 3, 5 und 6 und in Hohe der Leistungen nach § 24 Absatz
3 Nummer 2 erbracht, soweit die Mehrbedarfe nicht durch zu berticksichtigendes Ein-kommen oder Vermégen gedeckt sind.
(3) Erhalten Auszubildende Berufsausbildungsbeihilfe oder Ausbildungsgeld nach dem Dritten Buch oder Leistungen nach dem
Bundesausbildungsforderungs-gesetz oder erhalten sie diese nur wegen der Vorschrif-ten zur Berlcksichtigung von Einkom-
men und Vermd-gen nicht, und bemisst sich deren Bedarf nach § 65 Absatz 1, § 66 Absatz 3, § 101 Absatz 3, § 105 Absatz 1
Nummer 1 und 4, § 106 Absatz 1 Nummer 2 des Dritten Buches oder nach § 12 Absatz 1 Nummer 2 und Absatz 2, § 13 Absatz
1 in Verbindung mit Absatz 2 Nummer 1 des Bundesausbildungsforderungsgesetzes, erhalten sie einen Zuschuss zu ihren
angemessenen Aufwendungen fur Unterkunft und Heizung (§ 22 Absatz 1 Satz 1), soweit der Bedarf in entsprechender Anwen-
dung des § 19 Absatz 3 ungedeckt ist. Satz 1 gilt nicht, wenn die Berticksichtigung des Bedarfs fiir Unterkunft und Heizung
nach § 22 Absatz 5 ausgeschlossen ist.

(4) Leistungen kdnnen als Darlehen fiir Regelbedarfe, Bedarfe fir Unterkunft und Heizung und notwendige Beitrage zur Kran-
ken- und Pflegeversicherung erbracht werden, sofern der Leistungsausschluss nach § 7 Ab-satz 5 eine besondere Harte be-
deutet. Fir den Monat der Aufnahme einer Ausbildung kénnen Leistungen entsprechend § 24 Absatz 4 erbracht werden.
Leistun-gen nach den Satzen 1 und 2 sind gegenuber den Leis-tungen nach den Abséatzen 2 und 3 nachrangig.

(5) Unter den Voraussetzungen des § 22 Absatz 8 kén-nen Auszubildenden auch Leistungen fiir die Ubernah-me von Schulden
erbracht werden.

§ 28 1Bedarfe fiir Bildung und Teilhabe
(1) Bedarfe fir Bildung und Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben in der Gemeinschaft werden bei Kin-

dern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen neben dem Regelbedarf nach Mafigabe der Absatze 2 bis 7 gesondert bertick-
sichtigt. Bedarfe fir Bildung werden nur bei Personen berlcksichtigt, die das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, eine
allgemein- oder be-rufsbildende Schule besuchen und keine Ausbildungsverglitung erhalten (Schilerinnen und Schiler).

(2) Bei Schulerinnen und Schilern werden die tatsachlichen Aufwendungen anerkannt fir
1. Schulausflige und

2. mehrtagige Klassenfahrten im Rahmen der schulrechtlichen Bestimmungen.

Fir Kinder, die eine Kindertageseinrichtung besuchen, gilt Satz 1 entsprechend.

(3) Fir die Ausstattung mit persénlichem Schulbedarf werden bei Schilerinnen und Schilern 70 Euro zum 1. August und 30
Euro zum 1. Februar eines jeden Jahres bertcksichtigt.

(4) Bei Schulerinnen und Schilern, die fir den Besuch der nachstgelegenen Schule des gewahlten Bil-ungsgangs auf Schiler-
beférderung angewiesen sind, werden die dafiir erforderlichen tatsachlichen Aufwendungen berticksichtigt, soweit sie nicht von
Dritten Gbernommen werden und es der leistungsberechtigten Person nicht zugemutet werden kann, die Aufwendungen aus
dem Regelbedarf zu bestreiten.

(5) Bei Schilerinnen und Schiilern wird eine schulische Angebote ergdnzende angemessene Lernférderung bertcksichtigt,
soweit diese geeignet und zusatzlich erforderlich ist, um die nach den schulrechtlichen Bestimmungen festgelegten wesentli-
chen Lernziele zu erreichen.

(6) Bei Teilnahme an einer gemeinschaftlichen Mittagsverpflegung werden die entstehenden Mehraufwendungen berticksichtigt
fur

1. Schilerinnen und Schuler und

2. Kinder, die eine Tageseinrichtung besuchen oder fiir die Kindertagespflege geleistet wird.

Fur Schilerinnen und Schiler gilt dies unter der Voraussetzung, dass die Mittagsverpflegung in schulischer Verantwortung
angeboten wird. In den Fallen des Satzes 2 ist fir die Ermittlung des monatlichen Bedarfs die Anzahl der Schultage in dem
Land zu Grunde zu legen, in dem der Schulbesuch stattfindet.

(7) Bei Leistungsberechtigten bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres wird ein Bedarf zur Teilhabe am sozialen und kulturellen
Leben in der Gemeinschaft in Hohe von 10 Euro monatlich bertcksichtigt fur

1. Mitgliedsbeitrage in den Bereichen Sport, Spiel, Kultur und Geselligkeit,

2. Unterricht in kiinstlerischen Fachern (zum Beispiel Musikunterricht) und vergleichbare angeleitete Aktivitaten der kulturellen
Bildung und

3. die Teilnahme an Freizeiten.
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§ 29 1Erbringung der Leistungen fiir Bildung und Teilhabe

(1) Leistungen zur Deckung der Bedarfe nach § 28 Absatz 2 und 5 bis 7 werden erbracht durch Sach- und Dienstleistungen,
insbesondere in Form von personalisierten Gutscheinen oder Direktzahlungen an Anbieter von Leistungen zur Deckung dieser
Bedarfe (Anbieter); die kommunalen Trager bestimmen, in welcher Form sie die Leistungen erbringen. Die Bedarfe nach § 28
Abs. 3 und 4 werden jeweils durch Geldleistungen gedeckt. Die kommunalen Trager kénnen mit Anbietern pauschal abrechnen.

§ 37 1 Antragserfordernis
(1) Leistungen nach diesem Buch werden auf Antrag erbracht. Leistungen nach § 24 Absatz 1 und 3 und Leistungen fir die
Bedarfe nach § 28 Absatz 2, Absatz 4 bis 7 sind gesondert zu beantragen.

(2) Leistungen nach diesem Buch werden nicht fir Zeiten vor der Antragstellung erbracht. Der Antrag auf Leistungen zur Siche-
rung des Lebensunterhalts wirkt auf den Ersten des Monats zurtick.

42a 1Darlehen

(1) Darlehen werden nur erbracht, wenn ein Bedarf weder durch Vermdgen nach § 12 Absatz 2 Satz 1 Nummern 1, 1a und 4
noch auf andere Weise gedeckt werden kann. Darlehen kénnen an einzelne Mitglieder von Bedarfsgemeinschaften oder an
mehrere gemeinsam vergeben werden. Die Rickzahlungsverpflichtung trifft die Darlehensnehmer.

(2) Solange Darlehensnehmer Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts beziehen, werden Riickzahlungsanspriiche aus
Darlehen ab dem Monat, der auf die Auszahlung folgt, durch monatliche Aufrechnung in Hohe von 10 Prozent des mafligeben-
den Regelbedarfs getilgt. Die Aufrechnung ist gegentber den Darlehensnehmern schriftlich durch Verwaltungsakt zu erklaren.
Satz 1 gilt nicht, soweit Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts nach § 24 Absatz 5 oder § 27 Absatz 4 erbracht wer-
den.

§ 77 1 Gesetz zur Ermittlung von Regelbedarfen und zur Anderung des Zweiten und Zwélften Buches Sozialgesetzbuch
(4) Fur die Regelbedarfe nach § 20 Absatz 2 Satz 2 und § 23 Nummer 1 tritt an die Stelle der Betrédge nach

1. § 20 Absatz 2 Satz 2 Nummer 1 der Betrag von 287 Euro,

2. § 23 Nummer 1 flr Leistungsberechtigte bis zur Vollendung des sechsten Lebensjahres der Betrag von 215 Euro,

3. § 23 Nummer 1 fiir Leistungsberechtigte vom Be-ginn des siebten bis zur Vollendung des 14. Le-bensjahres der Betrag von
251 Euro,

4. § 23 Nummer 1 fur Leistungsberechtigte im 15. Lebensjahr der Betrag von 287 Euro,

solange sich durch die Fortschreibung der Betrédge nach § 20 Absatz 2 Satz 2 Nummer 1 und § 23 Nummer 1 nach § 20 Absatz
5 jeweils kein hoherer Betrag ergibt.

(6) Sofern Leistungen ohne Berlicksichtigung der tat-sachlichen Aufwendungen fiir die Erzeugung von Warmwasser festgesetzt
wurden, weil sie nach den §§ 20 und 28 in der bis zum 31. Dezember 2010 geltenden Fassung mit der Regelleistung zur Siche-
rung des Le-bensunterhalts abgegolten waren, ist der Verwaltungs-akt, auch nachdem er unanfechtbar geworden ist, bis zum
Ablauf eines Monats nach dem Ende des Bewilli-gungszeitraums zuriickzunehmen und die Nachzahlung zu erbringen.

(7) Der Bedarf nach § 28 Absatz 3 wird erstmals zum 1. August 2011 anerkannt.

(8) Werden Leistungen fiir Bedarfe nach § 28 Absatz 2, 4 bis 7 fir den Zeitraum vom 1. Januar bis zum [einset-zen: Datum des
letzten Tages des Kalendermonats der Verkiindung] bis zum [einsetzen: Datum des letzten Tages des auf die Verkiindung
folgenden Kalendermo-nats] beantragt, gilt dieser Antrag abweichend von § 37 Absatz 2 Satz 2 als zum 1. Januar 2011 gestellt.

2 SGB XIl - Sozialhilfe

§ 23 SGB XII - Sozialhilfe fiur Auslanderinnen und Auslander

(1) Auslandern, die sich im Inland tatsachlich aufhalten, ist Hilfe zum Lebensunterhalt, Hilfe bei Krankheit, Hilfe bei Schwanger-
schaft und Mutterschaft sowie Hilfe zur Pflege nach diesem Buch zu leisten. Die Vorschriften des Vierten Kapitels bleiben unbe-
riihrt. Im Ubrigen kann Sozialhilfe geleistet werden, soweit dies im Einzelfall gerechtfertigt ist. Die Einschréankungen nach Satz 1
gelten nicht fir Auslander, die im Besitz einer Niederlassungserlaubnis oder eines befristeten Aufenthaltstitels sind und sich
voraussichtlich dauerhaft im Bundesgebiet aufhalten. Rechtsvorschriften, nach denen auRRer den in Satz 1 genannten Leistun-
gen auch sonstige Sozialhilfe zu leisten ist oder geleistet werden soll, bleiben unbertihrt.

(2) Leistungsberechtigte nach § 1 des AsylbLG erhalten keine Leistungen der Sozialhilfe.

(3) Auslander, die eingereist sind, um Sozialhilfe zu erlangen, oder deren Aufenthaltsrecht sich allein aus dem Zweck der Ar-
beitsuche ergibt, sowie ihre FamiIienangehérigen3 haben keinen Anspruch auf Sozialhilfe. Sind sie zum Zweck einer Behand-
lung oder Linderung einer Krankheit eingereist, soll Hilfe bei Krankheit insoweit nur zur Behebung eines akut lebensbedrohli-
chen Zustandes oder fiir eine unaufschiebbare und unabweisbar gebotene Behandlung einer schweren oder ansteckenden
Erkrankung geleistet werden.

(4) Auslander, denen Sozialhilfe geleistet wird, sind auf fir sie zutreffende Ruickfiihrungs- und Weiterwanderungsprogramme
hinzuweisen; in geeigneten Fallen ist auf eine Inanspruchnahme solcher Programme hinzuwirken.

3 Anspruchsausschluss bei Aufenthaltsrecht nur zur Arbeitsuche eingefiigt durch Gesetz v. 02.12.06, in Kraft seit 07.12.06.
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(5) In den Teilen des Bundesgebiets, in denen sich Auslander einer auslanderrechtlichen raumlichen Beschrankung zuwider
aufhalten, darf der fiir den tatsachlichen Aufenthaltsort zustéandige Trager der Sozialhilfe nur die nach den Umstanden unab-
weisbar gebotene Leistung erbringen. Das Gleiche gilt fiir Auslander, die einen raumlich nicht beschrankten Aufenthaltstitel
nach den §§ 23, 23a, 24 Abs. 1 oder § 25 Abs. 3 bis 5 des AufenthG besitzen, wenn sie sich auerhalb des Landes aufhalten,
in dem der Aufenthaltstitel erstmals erteilt worden ist. Satz 2 findet keine Anwendung, wenn der Auslander im Bundesgebiet die
Rechtsstellung eines auslandischen Fliichtlings geniel3t oder der Wechsel in ein anderes Land zur Wahrnehmung der Rechte
zum Schutz der Ehe und Familie nach Artikel 6 des Grundgesetzes oder aus vergleichbar wichtigen Griinden gerechtfertigt ist.

SGB XII - Sozialhilfe*
- Inhaltsiibersicht (Auszug) -

Zweites Kapitel - Leistungen der Sozialhilfe
Erster Abschnitt - Grundsatze der Leistungen

Zweiter Abschnitt - Anspruch auf Leistungen

§ 21 Sonderregelung fur Leistungsberechtigte nach dem Zweiten Buch
§ 22 Sonderregelungen fur Auszubildende

§ 23 Sozialhilfe fur Auslanderinnen und Auslander

Drittes Kapitel - Hilfe zum Lebensunterhalt
§ 27 Notwendiger Lebensunterhalt

§ 28 Regelbedarf, Inhalt der Regelsatze

§ 29 Unterkunft und Heizung

§ 30 Mehrbedarf

§ 31 Einmalige Bedarfe

Viertes Kapitel - Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung
§ 41 Leistungsberechtigte

Fiinftes Kapitel - Hilfen zur Gesundheit

§ 47 Vorbeugende Gesundheitshilfe

§ 48 Hilfe bei Krankheit

§ 49 Hilfe zur Familienplanung

§ 50 Hilfe bei Schwangerschaft und Mutterschaft

Sechstes Kapitel - Eingliederungshilfe fiir behinderte Menschen
Siebtes Kapitel - Hilfe zur Pflege
Achtes Kapitel - Hilfe zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten

Neuntes Kapitel - Hilfe in anderen Lebenslagen
§ 70 Hilfe zur Weiterfihrung des Haushalts

§ 71 Altenhilfe

§ 72 Blindenhilfe

§ 73 Hilfe in sonstigen Lebenslagen

§ 74 Bestattungskosten

Elftes Kapitel - Einsatz des Einkommens und des Vermogens

Zwolftes Kapitel - Zustandigkeit der Trager der Sozialhilfe
§ 97 Sachliche Zustandigkeit
§ 98 Ortliche Zustandigkeit

3 AsylbLG - Asylbewerberleistungsgesetz

- Auszug -

§ 1 Leistungsberechtigte

(1) Leistungsberechtigt nach diesem Gesetz sind Auslander, die sich tatsachlich im Bundesgebiet aufhalten und die
1. eine Aufenthaltsgestattung nach dem AsylVfG besitzen,

2. Uber einen Flughafen einreisen wollen und denen die Einreise nicht oder noch nicht gestattet ist,

3. wegen des Krieges in lhrem Heimatland eine Aufenthaltserlaubnis nach § 23 Abs. 1oder § 24 des AufenthG oder die eine
Aufenthaltserlaubnis nach § 25 Abs. 4 Satz 1, Abs. 4a, Abs 4b oder Abs. 5 des AufenthG besitzen,’

4. eine Duldung nach § 60 a des AufenthG besitzen,
5. voliziehbar ausreisepflichtig sind, auch wenn eine Abschiebungsandrohung noch nicht oder nicht mehr vollziehbar ist,

6. Ehegatten, Lebenspartner oder minderjahrige Kinder der in den Nummern 1 bis 5 genannten Personen sind, ohne daB sie
selbst die dort genannten Voraussetzungen erfillen, oder

7. die einen Folgeantrag nach § 71 des AsylVfG oder einen Zweitantrag nach § 71a des AsylVfG stellen.

4 www.gesetze-im-internet.de/sgb 12

5 Nr. 3 geiindert durch EU-Richtlinienumsetzungsgesetz 2007. Dazu BT-Drs. 16/5065 S. 467: "Durch die Anderung soll zum einen klarge-
stellt werden, dass sich der in der bisherigen Textfassung enthaltene Ausdruck "wegen des Krieges in ihrem Heimatland sowohl auf eine
Aufenthaltserlaubnis nach § 23 Abs. 1 als auch nach § 24 des AufenthG bezieht. Zum anderen geht die Einfiigung des neuen § 25 Abs. 4a
des AufenthG auf das neu geschaffene Aufenthaltsrecht fiir Opfer des Menschenhandels im Sinne der Opferschutzrichtlinie ... zuriick. ..."
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(2) Die in Absatz 1 bezeichneten Auslander sind fir die Zeit, fir die ihnen ein anderer Aufenthaltstitel als die in Absatz 1 Nr. 3
bezeichnete Aufenthaltserlaubnis mit einer Gesamtgeltungsdauer von mehr als sechs Monaten erteilt worden ist, nicht nach
diesem Gesetz leistungsberechtigt.

(3) Die Leistungsberechtigung endet mit der Ausreise oder mit Ablauf des Monats, in dem
1. die Leistungsvoraussetzung entfallt oder

2. das Bundesamt fur Migration und Flichtlinge den Auslander als Asylberechtigten anerkannt oder ein Gericht das Bundesamt
zur Anerkennung verpflichtet hat, auch wenn die Entscheidung noch nicht unanfechtbar ist.

§ 1 a Anspruchseinschrankung

Leistungsberechtigte nach § 1 Abs. 1 Nr. 4 und 5 und ihre Familienangehdrigen nach § 1 Abs. 1 Nr. 6,

1. die sich in den Geltungsbereich dieses Gesetzes begeben haben, um Leistungen nach diesem Gesetz zu erlangen, oder
2. bei denen aus von ihnen zu vertretenden Griinden aufenthaltsbeendende MaRRnahmen nicht vollzogen werden kdnnen,
erhalten Leistungen nach diesem Gesetz nur, soweit dies im Einzelfall nach den Umstanden unabweisbar geboten ist.

§ 2 Leistungen in besonderen Féllen

(1) Abweichend von den §§ 3 bis 7 ist das SGB XII auf diejenigen Leistungsberechtigten entsprechend anzuwenden, die tber
eine Dauer von insgesamt 48 Monaten Leistungen nach § 3 erhalten haben und die Dauer des Aufenthalts nicht rechtsmiss-
brauchlich selbst beeinflusst haben.’

(2) Bei der Unterbringung von Leistungsberechtigten nach Absatz 1 in einer Gemeinschaftsunterkunft bestimmt die zusténdige
Behorde die Form der Leistung aufgrund der ortlichen Umstande.

(3) Minderjahrige Kinder, die mit ihren Eltern oder einem Elternteil in einer Haushaltsgemeinschaft leben, erhalten Leistungen
nach Absatz 1 nur, wenn mindestens ein Elternteil in der Haushaltsgemeinschaft Leistungen nach Absatz 1 erhalt.

§ 3 Grundleistungen’

(1) Der notwendige Bedarf an Ernahrung, Unterkunft, Heizung, Kleidung, Gesundheits- und Kérperpflege und Gebrauchs- und
Verbrauchsgiitern des Haushalts wird durch Sachleistungen gedeckt. Kann Kleidung nicht geleistet werden, so kann sie in Form
von Wertgutscheinen oder anderen vergleichbaren unbaren Abrechnungen gewahrt werden. Gebrauchsguter des Haushalts
kdénnen leihweise zur Verfiigung gestellt werden. Zuséatzlich erhalten Leistungsberechtigte

1. bis zur Vollendung des 14. Lebensjahres 40 Deutsche Mark [20,45 €]
2. von Beginn des 15. Lebensjahres an 80 Deutsche Mark [40,90 €]

monatlich als Geldbetrag zur Deckung personlicher Bediirfnisse des taglichen Lebens. Der Geldbetrag fir in Abschiebungs-
oder Untersuchungshaft genommene Leistungsberechtigte betragt 70 vom Hundert des Geldbetrages nach Satz 4. [28,63 €]

(2) Bei einer Unterbringung auRerhalb von Aufnahmeeinrichtungen im Sinne des § 44 des AsylVfG kdnnen, soweit es nach den
Umstéanden erforderlich ist, anstelle von vorrangig zu gewahrenden Sachleistungen nach Absatz 1 Satz 1 Leistungen in Form

von Wertgutscheinen, von anderen vergleichbaren unbaren Abrechnungen oder von Geldleistungen im gleichen Wert gewahrt
werden. Der Wert betragt

1. fir den Haushaltsvorstand 360 Deutsche Mark, [184,07 €]

2. fur Haushaltsangehdérige bis zur Vollendung des 7. Lebensjahres 220 Deutsche Mark, [112,48 €]

3. fir Haushaltsangehdrige von Beginn des 8. Lebensjahres an 310 Deutsche Mark [158,50 €]

monatlich zuztglich der notwendigen Kosten fur Unterkunft, Heizung und Hausrat. Absatz 1 Satz 3 und 4 findet Anwendung.

(3) Das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales setzt im Einvernehmen mit dem Bundesministerium des Innern und dem
Bundesministerium der Finanzen durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates die Betrage nach Absatz 1 Satz 4
und Absatz 2 Satz 2 jeweils zum 1. Januar eines Jahres neu fest, wenn und soweit dies unter Berlicksichtigung der tatsachli-
chen Lebenshaltungskosten zur Deckung des in Absatz 1 genannten Bedarfs erforderlich ist. ...

(4) Leistungen in Geld oder Geldeswert sollen dem Leistungsberechtigten oder einem volljahrigen berechtigten Mitglied des
Haushalts personlich ausgehandigt werden.

§ 4 Leistungen bei Krankheit, Schwangerschaft und Geburt

(1) Zur Behandlung akuter Erkrankungen und Schmerzzusténde sind die erforderliche arztliche und zahnarztliche Behandlung
einschlief3lich der Versorgung mit Arznei- und Verbandmitteln sowie sonstiger zur Genesung, zur Besserung oder zur Linderung
von Krankheiten oder Krankheitsfolgen erforderlichen Leistungen zu gewahren. Eine Versorgung mit Zahnersatz erfolgt nur,
soweit dies im Einzelfall aus medizinischen Griinden unaufschiebbar ist.

(2) Werdenden Muttern und Waéchnerinnen sind arztliche und pflegerische Hilfe und Betreuung, Hebammenhilfe, Arznei-, Ver-
band- und Heilmittel zu gewahren.

(3) Die zusténdige Behdrde stellt die arztliche und zahnarztliche Versorgung einschlieflich der amtlich empfohlenen Schutzimp-
fungen und medizinisch gebotenen Vorsorgeuntersuchungen sicher. Soweit die Leistungen durch niedergelassene Arzte oder

8 Frist von 36 auf 48 Monate verlangert durch EU-Richtlinienumsetzungsgesetz 2007.
” Das Gesetz nennt die seit 01.11.1993 unverinderten Betriige nur in DM. Die Euro-Betrige haben wir als Arbeitshilfe hinzugefiigt.
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Zahnarzte erfolgen, richtet sich die Vergltung nach den am Ort der Niederlassung des Arztes oder Zahnarztes geltenden Ver-
tragen nach § 72 Abs. 2 des SGB V. Die zustandige Behérde bestimmt, welcher Vertrag Anwendung findet.

§ 5 Arbeitsgelegenheiten

(1) In Aufnahmeeinrichtungen im Sinne des § 44 des AsylVfG und in vergleichbaren Einrichtungen sollen Arbeitsgelegenheiten
insbesondere zur Aufrechterhaltung und Betreibung der Einrichtung zur Verfiigung gestellt werden; von der Bereitstellung die-
ser Arbeitsgelegenheiten unberihrt bleibt die Verpflichtung der Leistungsberechtigten, Tatigkeiten der Selbstversorgung zu
erledigen. Im ubrigen sollen soweit wie moglich Arbeitsgelegenheiten bei staatlichen, bei kommunalen und bei gemeinniitzigen
Tragern zur Verfiigung gestellt werden, sofern die zu leistende Arbeit sonst nicht, nicht in diesem Umfang oder nicht zu diesem
Zeitpunkt verrichtet werden wiirde.

(2) Fur die zu leistende Arbeit nach Absatz 1 Satz 1 erster Halbsatz und Absatz 1 Satz 2 wird eine Aufwandsentschadigung von
1,05 Euro je Stunde ausgezahlt

(3) Die Arbeitsgelegenheit ist zeitlich und rdumlich so auszugestalten, dafd sie auf zumutbare Weise und zumindest stunden-
weise ausgelibt werden kann.

(4) Arbeitsfahige, nicht erwerbstatige Leistungsberechtigte, die nicht mehr im schulpflichtigen Alter sind, sind zur Wahrnehmung
einer zur Verfugung gestellten Arbeitsgelegenheit verpflichtet. Bei unbegriindeter Ablehnung einer solchen Tatigkeit besteht
kein Anspruch auf Leistungen nach diesem Gesetz. Der Leistungsberechtigte ist vorher entsprechend zu belehren.

(5) Ein Arbeitsverhaltnis im Sinne des Arbeitsrechts und ein Beschaftigungsverhaltnis im Sinne der gesetzlichen Kranken- und
Rentenversicherung werden nicht begriindet. § 61 Abs. 1 des AsylVfG sowie asyl- und auslanderrechtliche Auflagen tber das

Verbot und die Beschrankung einer Erwerbstatigkeit stehen einer Tatigkeit nach den Absatzen 1 bis 4 nicht entgegen. Die Vor-
schriften Uber den Arbeitsschutz sowie die Grundsatze der Beschrankung der Arbeitnehmerhaftung finden entsprechende An-

wendung.

§ 6 Sonstige Leistungen

(1) Sonstige Leistungen kénnen insbesondere gewahrt werden, wenn sie im Einzelfall zur Sicherung des Lebensunterhalts oder
der Gesundheit unerlaBlich, zur Deckung besonderer Bedurfnisse von Kindern geboten oder zur Erflillung einer verwaltungs-
rechtlichen Mitwirkungspflicht erforderlich sind. Die Leistungen sind als Sachleistungen, bei Vorliegen besonderer Umsténde als
Geldleistung zu gewahren.

(2) Personen, die eine Aufenthaltserlaubnis gemaR § 24 Abs. 1 des AufenthG besitzen und die besondere Bedurfnisse haben,
wie beispielsweise unbegleitete Minderjahrige oder Personen, die Folter, Vergewaltigung oder sonstige schwere Formen psy-
chischer;s, physischer oder sexueller Gewalt erlitten haben, sel-wird die erforderliche medizinische oder sonstige Hilfe gewahrt
vrssElen,

§ 7 Einkommen und Vermoégen

(1) Einkommen und Vermogen, Uber das verfligt werden kann, sind von dem Leistungsberechtigten und seinen Familienange-
hoérigen, die im selben Haushalt leben, vor Eintritt von Leistungen nach diesem Gesetz aufzubrauchen. § 20 des SGB XII findet
entsprechende Anwendung. Bei der Unterbringung in einer Einrichtung, in der Sachleistungen gewahrt werden, haben Lei-
stungsberechtigte, soweit Einkommen und Vermdgen im Sinne des Satzes 1 vorhanden sind, fir erhaltene Sachleistungen dem
Kostentrager fiir sich und ihre Familienangehdrigen die Kosten in entsprechender Héhe der in § 3 Abs. 2 Satz 2 genannten
Leistungen sowie die Kosten der Unterkunft und Heizung zu erstatten; fur die Kosten der Unterkunft und Heizung kénnen die
Lander Pauschalbetrage festsetzen oder die zustandige Behdrde dazu ermachtigen.

(2) Einkommen aus Erwerbstatigkeit bleiben bei Anwendung des Absatzes 1 in Hohe von 25 vom Hundert au3er Betracht,
héchstens jedoch in Hohe von 60 vom Hundert des mafRgeblichen Betrages aus § 3 Abs. 1 und 2. Eine Aufwandsent-
schadigung nach § 5 Abs. 2 gilt nicht als Einkommen.

(3) Hat ein Leistungsberechtigter einen Anspruch gegen einen anderen, so kann die zustédndige Behdrde den Anspruch in ent-
sprechender Anwendung des § 93 des SGB XII auf sich Uberleiten.

(4) Die §§ 60 bis 67 des SGB | tUber die Mitwirkung der Leistungsberechtigten sowie § 99 des SGB X Uber die Auskunftspflicht
von Angehdérigen, Unterhaltspflichtigen oder sonstigen Personen sind entsprechend anzuwenden.

(5) Eine Entschadigung, die wegen eines Schadens, der nicht Vermdgensschaden ist, nach § 253 Abs. 2 des BGB geleistet
wird, ist nicht als Einkommen zu beri]cksichtigen.9

§ 7a Sicherheitsleistung

Von Leistungsberechtigten kann wegen der ihnen und ihren Familienangehérigen zu gewahrenden Leistungen nach diesem
Gesetz Sicherheit verlangt werden, soweit Vermdgen im Sinne von § 7 Abs. 1 Satz 1 vorhanden ist. Die Anordnung der Sicher-
heitsleistung kann ohne vorherige Vollstreckungsandrohung im Wege des unmittelbaren Zwanges erfolgen.

§ 8 Leistungen bei Verpflichtung Dritter

(1) Leistungen nach diesem Gesetz werden nicht gewahrt, soweit der erforderliche Lebensunterhalt anderweitig, insbesondere
auf Grund einer Verpflichtung nach § 68 Abs. 1 Satz 1 des AufenthG gedeckt wird. (...)

% Absatz 2 eingefiigt durch "Gesetz zur Anderung des AufenthG und weiterer Gesetze", in Kraft seit 18.03.05, berichtigt durch Bekanntma-
chung vom 30.09.2010, BGBI I, 1358-

? Abs. 5 eingefiigt durch EU-Richtlinienumsetzungsgesetz 2007
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§ 9 Verhailtnis zu anderen Vorschriften
(1) Leistungsberechtigte erhalten keine Leistungen nach dem SGB XII oder vergleichbaren Landesgesetzen.

(2) Leistungen anderer, besonders Unterhaltspflichtiger, der Trager von Sozialleistungen oder der Lander im Rahmen ihrer
Pflicht nach § 44 Abs. 1 des AsylVfG werden durch dieses Gesetz nicht berihrt.

(3) Die §§ 44 bis 50 sowie §§ 102 bis 114 des SGB X liber Erstattungsanspriiche der Leistungstrager untereinander sind ent-
sprechend anzuwenden.

(4) § 118 des SGB XII sowie die aufgrund des § 120 Abs. 1 des SGB Xll oder des § 117 des BSHG erlassenen Rechtsverord-
nungen sind entsprechend anzuwenden.

§ 10 a Ortliche Zustindigkeit

(1) Fir die Leistungen nach diesem Gesetz ortlich zustandig ist die nach § 10 bestimmte Behdrde, in deren Bereich der Lei-
stungsberechtigte auf Grund der Entscheidung der vom Bundesministerium des Inneren bestimmten zentralen Verteilungsstelle
verteilt oder von der im Land zustandigen Behérde zugewiesen worden ist. Im Ubrigen ist die Behérde zustandig, in deren Be-
reich sich der Leistungsberechtigte tatsachlich aufhalt. Diese Zustandigkeit bleibt bis zur Beendigung der Leistung auch dann
bestehen, wenn die Leistung von der zustandigen Behorde auRerhalb ihres Bereichs sichergestellt wird.

(2) Fur die Leistungen in Einrichtungen, die der Krankenbehandlung oder anderen MaRnahmen nach diesem Gesetz dienen, ist
die Behorde ortlich zustandig, in deren Bereich der Leistungsberechtigte seinen gewdhnlichen Aufenthalt im Zeitpunkt der Auf-
nahme hat oder in den zwei Monaten vor der Aufnahme zuletzt gehabt hat. ... Steht nicht spatestens innerhalb von vier Wochen
fest, ob und wo der gewdhnliche Aufenthalt ... begriindet worden ist, oder liegt ein Eilfall vor, hat die nach Absatz 1 zustandige
Behorde Uber die Leistung unverziglich zu entscheiden und vorlaufig einzutreten. Die Satze 1 bis 3 gelten auch fir Leistungen
an Personen, die sich in Einrichtungen zum Vollzug richterlich angeordneter Freiheitsentziehung aufhalten oder aufgehalten
haben. ...

§ 11 Ergdnzende Bestimmungen (2) Leistungsberechtigten darf in den Teilen der Bundesrepublik Deutschland, in denen sie
sich einer asyl- oder auslanderrechtlichen raumlichen Beschrankung zuwider aufhalten, die fir den tatsachlichen Aufenthaltsort
zustandige Behorde nur die nach den Umstanden unabweisbar gebotene Hilfe leisten. ....

4 Asylaufnahmerichtlinie

Richtlinie 2003/9/EG des Rates vom 27.01.03 zur Festlegung von Mindestnormen fiir die Aufnahme von Asylbewerbern in den
Mitgliedstaaten - Auszug10

Artikel 3 Anwendungsbereich

(1) Diese Richtlinie gilt fur alle Drittstaatsangehérigen und Staatenlosen, die an der Grenze oder im Hoheitsgebiet eines Mit-
gliedstaats oder in Transitzonen Asylinternationalen Schutz beantragen, solange sie als Asylbewerber im Hoheitsgebiet ver-
bleiben diirfen, sowie fiir ihre Familienangehdrigen, wenn sie nach einzelstaatlichrationalem Recht von diesem Asylantrag auf
internationalen Schutz erfasst sind.

Kapitel Il Allgemeine Bestimmungen iiber die Aufnahmebedingungen
Artikel 5 Information

(1) Die Mitgliedstaaten unterrichten die Asylbewerber innerhalb einer angemessenen Frist von héchstens funfzehn Tagen nach
der Antragstellung bei der zustédndigen Behdrde zumindest tber die vorgesehenen Leistungen und die mit den Aufnahmebedin-
gungen verbundenen Verpflichtungen. Sie tragen dafiir Sorge, dass die Asylbewerber Informationen dariiber erhalten, welche
Organisationen oder Personengruppen spezifischen Rechtsbeistand gewahren und welche Organisationen ihnen im Zusam-
menhang mit den Aufnahmebedingungen, einschlieRlich medizinischer Versorgung, behilflich sein oder sie informieren kdnnen.

(2) Die Mitgliedstaaten tragen dafiir Sorge, dass die in Absatz 1 genannten Informationen schriftlich und nach Mdéglichkeit in
einer Sprache erteilt werden, bei der davon ausgegangen werden kann, dass der Asylbewerber sie versteht. Gegebenenfalls
kdénnen diese Informationen auch miindlich erteilt werden.

Artikel 7 Wohnsitz und Bewegungsfreiheit

(1) Asylbewerber durfen sich im Hoheitsgebiet des Aufnahmemitgliedstaats oder in einem ihnen von diesem Mitgliedstaat zu-
gewiesenen Gebiet frei bewegen. Das zugewiesene Gebiet darf die unveraulRerliche Privatsphare nicht beeintrachtigen und
muss hinreichenden Spielraum dafiir bieten, dass Gewahr fir eine Inanspruchnahme der Vorteile aus dieser Richtlinie gegeben
ist.

(5) Die Mitgliedstaaten sehen vor, dass Asylbewerbern eine befristete Genehmigung zum Verlassen des in den Abséatzen 2 und
4 genannten Wohnsitzes bzw. des in Absatz 1 genannten zugewiesenen Gebiets erteilt werden kann. Die Entscheidung ist Fall

10 Amtsblatt der EU Nr. L 31/18 v. 06.02.03, www.fluechtlingsinfo-berlin.de/fr/pdf/2003-9 RL Asylaufnahme.pdf,

mit den Anderungen durch den Kommissionsvorschlag KOM(2008)0815 http://eur-
lex.curopa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2008:0815:FIN:DE:PDF in der vom EU-Parlament am 7. Mai 2009 beschlossenen
Fassung www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?type=TA&reference=P6-TA-2009-0376&language=DE




fur Fall, objektiv und unparteiisch zu treffen und im Fall einer Ablehnung zu begriinden.

Artikel 8 Familien

Die Mitgliedstaaten treffen geeignete MaRnahmen, um die Einheit der Familie, die sich in ihrem Hoheitsgebiet aufhalt, so weit
wie moéglich zu wahren, wenn den Asylbewerbern von dem betreffenden Mitgliedstaat Unterkunft gewahrt wird. Diese MafRRnah-
men kommen mit der Zustimmung der Asylbewerber zur Anwendung.

Artikel 8 Gewahrsam

(1) Die Mitgliedstaaten nehmen im Einklang mit der Richtlinie 2005/85/EG des Rates eine Person nicht allein deshalb in Ge-
wahrsam, weil sie internationalen Schutz beantragt hat.

(2) In Féllen, in denen es erforderlich ist, diirfen die Mitgliedstaaten auf der Grundlage einer Einzelfallpriifung den Antragsteller
entsprechend den innerstaatlichen Rechtsvorschriften ... in Gewahrsam nehmen, wenn sich weniger einschneidende Mal3nah-
men nicht wirksam anwenden lassen. Der Antragsteller darf nur ... in Gewahrsam genommen werden, wenn ...

Artikel 10 Gewahrsamsbedingungen

(1) Die Mitgliedstaaten tragen dafiir Sorge, dass Asylbewerber nicht in Haftanstalten in Gewahrsam gehalten werden. Der Ge-
wahrsam wird nur in speziell hierfiir vorgesehenen Einrichtungen vollzogen. ...

(2a) Die Mitgliedstaaten tragen dafiir Sorge, dass in Gewahrsam befindliche Asylbewerber gegebenenfalls Zugang zu geeigne-
ter medizinischer Behandlung und psychologischer Beratung haben.

Artikel 11 Ingewahrsamnahme von schutzbediirftigen Personen und Personen mit besonderen Bediirfnissen
(5) Personen mit besonderen Bediirfnissen diirfen nicht in Gewahrsam genommen

werden, es sei denn, eine Einzelfallpriifung durch qualifiziertes Fachpersonal hat

bestétigt, dass sich ihre Gesundheit, einschlielllich ihrer psychischen Gesundheit, und
ihr Wohlergehen infolge des Gewahrsams nicht erheblich verschlechtern werden. ...

Artikel 14 Modalitdten der materiellen Aufnahmebedingungen

(7) Rechtsbeistande oder -berater von Asylbewerbern sowie Vertreter des Amts des Hohen Fliichtlingskommissars der Verein-
ten Nationen oder von diesem gegebenenfalls beauftragte und von dem betreffenden Mitgliedstaat anerkannte Nichtregie-
rungsorganisationen erhalten Zugang zu den Aufnahmezentren und sonstigen Unterbringungseinrichtungen, um den Asylbe-
werbern zu helfen. Der Zugang darf nur aus Griinden der Sicherheit der Zentren und Einrichtungen oder der Asylbewerber
eingeschrankt werden.

Kapitel Il Aligemeine Bestimmungen iiber die Aufnahmebedingungen
Artikel 1915 Medizinische Versorgung

(1) Die Mitgliedstaaten tragen dafiir Sorge, dass AsylbewerberAntragsteller die erforderliche medizinische Versorgung erhalten,
die zumindest die Notversorgung und die unbedingt erforderliche Behandlung von Krankheiten oder psychischen Stérungen
umfasst.

(2) Die Mitgliedstaaten gewahren Asybewerbera-Antragstellern mit besonderen Bedurfnissen die erforderliche medizinische
oder sonstige Hilfe, einschlieRlich erforderlichenfalls einer geeigneten psychologischen Betreuung.

Artikel 19a Opfer von Folter

Die Mitgliedstaaten tragen dafir Sorge, dass die Opfer von Folter rasch in ein Behandlungszentrum geleitet werden, das fir ihre
Lage geeignet ist.

Kapitel IV Bestimmungen betreffend besonders-bediirftige-Personen mit besonderen Bediirfnissen
Artikel 2147 Allgemeiner Grundsatz

Die Mitalied an bhe

(1) Die Mitgliedstaaten berlcksichtigen in den innerstaatlichen Vorschriften zur Umsetzung dieser Richtlinie die spezielle Situa-

tion von Personen mit besonderen Bedirfnissen. Schutzbediirftige Personen wie Minderjahrige, unbegleitete Minderjahrige,
Behinderte, dltere Menschen, Schwangere, Alleinerziehende mit minderjahrigen Kindern, Opfer des Menschenhandels, Frauen
und Madchen, die Opfer von Genitalverstimmelung wurden, Personen mit psychischen Problemen und Personen, die Folter,
Vergewaltigung oder sonstige schwere Formen psychischer, physischer oder sexueller Gewalt erlitten haben, sind in jedem Fall
als Personen mit besonderen Bediirfnissen anzusehen.

Abh a hhial a Pa onaen—dian i i (] i I ion-ale hacaonda

(2) Die Mitgliedstaaten legen in ihrem einzelstaatlichen Recht fest, nach welchen Verfahren unmittelbar nach

Eingang eines Antrags auf internationalen Schutz zu ermitteln ist, ob der Antragsteller besondere Bedurfnisse hat, und wie

57



solche Bediirfnisse anzugeben sind. Die Mitgliedstaaten sorgen dafiir, dass Personen mit besonderen Bediirfnissen wahrend
des gesamten Asylverfahrens angemessene Unterstlitzung erhalten und ihre Situation in geeigneter Weise verfolgt wird.

Artikel 24 20 Opfer von Folter und Gewalt

Die Mitgliedstaaten tragen dafir Sorge, dass Personen, die Folter, Vergewaltigung oder andere schwere Gewalttaten erlitten
haben, im-Bedarfstall-die Behandlung - insbesondere Zugang zu Rehabilitationsmalnahmen, die eine medizinische und psy-
chologische Behandlung umfassen sollten - erhalten, die fiir Schaden, welche ihnen durch die genannten Handlungen zugefugt
wurden, erforderlich ist.

(2) Das Betreuungspersonal fiir die Opfer von Folter, Vergewaltigung und anderen schweren Gewalttaten muss im Hinblick auf
die Bedirfnisse der Opfer adaquat ausgebildet sein und sich regelmafig fortbilden; es unterliegt in Bezug auf die Informationen,
die es durch seine Arbeit erhalt, der Schweigepflicht, wie sie im einzelstaatlichen Recht definiert ist.

Kapitel VII Schlussbestimmungen
Artikel 26 - Umsetzung

(1) Die Mitgliedstaaten setzen die erforderlichen Rechts- und Verwaltungsvorschriften in Kraft, um dieser Richilinie biszum-6-
Februar2005-den Artikeln [... die Artikel, die im Vergleich zur friiheren Richtlinie inhaltlich gedndert wurden] und Anhang | bis

spatestens [...] nachzukommen. ...

5 BAfo6G - Ausbildungsférderung

§ 8 Staatsangehorigkeit''

(1) Ausbildungsférderung wird geleistet
1. Deutschen im Sinne des Grundgesetzes,

2. Unionsburgern, die ein Recht auf Daueraufenthalt im Sinne des FreizigG/EU besitzen sowie anderen Auslandern, die eine
Niederlassungserlaubnis oder eine Erlaubnis zum Daueraufenthalt-EG nach dem AufenthG besitzen,

3. Ehegatten und Kindern von Unionsbirgern, die unter den Voraussetzungen des § 3 Abs. 1 und 4 des FreizigG/EU gemein-
schaftsrechtlich freizligigkeitsberechtigt sind oder denen diese Rechte als Kinder nur deshalb nicht zustehen, weil sie 21 Jahre
oder alter sind und von ihren Eltern oder deren Ehegatten keinen Unterhalt erhalten,

4. Unionsbiirgern, die vor dem Beginn der Ausbildung im Inland in einem Beschéaftigungsverhaltnis gestanden haben, dessen
Gegenstand mit dem der Ausbildung in inhaltlichem Zusammenhang steht,

5. Staatsangehorigen eines anderen Vertragsstaates des Abkommens tber den EWR unter den Voraussetzungen der Num-
mern 2 bis 4,

6. Auslandern, die ihren gewdhnlichen Aufenthalt im Inland haben und die aufRerhalb des Bundesgebiets als Flichtlinge ... an-
erkannt und in ... Deutschland nicht nur voriibergehend zum Aufenthalt berechtigt sind,

7. heimatlosen Auslandern im Sinne des Gesetzes Uber die Rechtsstellung heimatloser Auslander ...
(2) Anderen Auslandern wird Ausbildungsférderung geleistet, wenn sie ihren stdndigen Wohnsitz im Inland haben und

1. eine Aufenthaltserlaubnis nach den §§ 22, 23 Abs. 1 oder 2, den §§ 23a, 25 Abs. 1 oder 2, den §§ 28, 37, 38 Abs. 1 Nr. 2, §
104a oder als Ehegatte oder Kind eines Auslanders mit Niederlassungserlaubnis eine Aufenthaltserlaubnis nach § 30 oder den
§§ 32 bis 34 des AufenthG besitzen,

2. eine Aufenthaltserlaubnis nach § 25 Abs. 3, Abs. 4 Satz 2 oder Abs. 5, § 31 des AufenthG oder als Ehegatte oder Kind eines
Auslanders mit Aufenthaltserlaubnis eine Aufenthaltserlaubnis nach § 30 oder den §§ 32 bis 34 des AufenthG besitzen und sich
seit mindestens vier Jahren in Deutschland ununterbrochen rechtmafig, gestattet oder geduldet aufhalten.

(2a) Geduldeten Auslandern (§ 60a AufenthG), die ihren standigen Wohnsitz im Inland haben, wird Ausbildungsférderung ge-
Ieist1ezt, wenn sie sich seit mindestens vier Jahren ununterbrochen rechtmafig, gestattet oder geduldet im Bundesgebiet aufhal-
ten.

(3) Im Ubrigen wird Auslandern Ausbildungsférderung geleistet, wenn

1. sie selbst sich vor Beginn des forderungsfahigen Teils des Ausbildungsabschnitts insgesamt finf Jahre im Inland aufgehalten
haben und rechtmaBig erwerbstatig gewesen sind oder

2. zumindest ein Elternteil wahrend der letzten sechs Jahre vor Beginn des férderungsfahigen Teils des Ausbildungsabschnitts
sich insgesamt drei Jahre im Inland aufgehalten hat und rechtmaRig erwerbstatig gewesen ist, im Ubrigen von dem Zeitpunkt
an, in dem im weiteren Verlauf des Ausbildungsabschnitts diese Voraussetzungen vorgelegen haben. Die Voraussetzungen
gelten auch fir einen einzigen weiteren Ausbildungsabschnitt als erfiillt, wenn der Auszubildende in dem vorhergehenden Aus-
bildungsabschnitt die Zugangsvoraussetzungen erworben hat und danach unverziglich den Ausbildungsabschnitt beginnt. Von
dem Erfordernis der Erwerbstatigkeit des Elternteils wahrend der letzten sechs Jahre kann abgesehen werden, wenn sie aus
einem von ihm nicht zu vertretenden Grunde nicht ausgelibt worden ist und er im Inland mindestens sechs Monate erwerbstatig
gewesen ist.

(4) Auszubildende, die nach Absatz 1 oder 2 als Ehegatten persdnlich férderungsberechtigt sind, verlieren den Anspruch auf
Ausbildungsférderung nicht dadurch, dass sie dauernd getrennt leben oder die Ehe aufgeldst worden ist, wenn sie sich weiter-
hin rechtmaRig in Deutschland aufhalten.

' Neufassung durch Art. 1 des 22. BAf6G-AndG, BGBL. 1v. 31.12.07, S. 3254 ff, in Kraft seit 01.01.2008.
12 Eingefiigt durch Art. 2a Arbeitsmigrationssteuerungsgesetz (BT-Drs. 16/10914), giiltig ab 1.1.2009.
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(5) Rechts- und Verwaltungsvorschriften, nach denen anderen Auslandern Ausbildungsférderung zu leisten ist, bleiben unbe-
ruhrt.

6 SGB Il - Féorderung der Berufsausbildung

§ 63 Forderungsfihiger Personenkreis'’
[wortgleich mit § 8 BAf6G, der Anspruch nach § 63 Abs. 3 Nr. 2 ist jedoch noch etwas weiterreichender gefasst]

§ 242 SGB Il - Foérderungsbediirftige Auszubildende [Forderung der Ausbildung benachteiligte Jugendlicher] "

(1) Forderungsbediirftig sind lernbeeintrachtigte und sozial benachteiligte Auszubildende, die wegen der in ihrer Person liegen-
den Grunde ohne die Férderung

1. eine Berufsausbildung nicht beginnen, fortsetzen, erfolgreich beenden kénnen oder
2. nach dem Abbruch einer Berufsausbildung eine weitere Ausbildung nicht beginnen oder
3. nach erfolgreicher Beendigung einer Ausbildung ein Arbeitsverhaltnis nicht begriinden oder festigen kénnen oder

4. Angebote zur beruflichen Eingliederung nicht oder nicht mehr in Anspruch nehmen oder mit diesen noch nicht eingegliedert
werden kdnnen.

Foérderungsbediirftig sind auch Auszubildende, bei denen ohne die Forderung mit ausbildungsbegleitenden Hilfen ein Abbruch
ihrer Ausbildung droht. Auszubildende nach Satz 1 und Absolventen berufsvorbereitender Bildungsmanahmen sollen vorran-
gig geférdert werden.

(2) § 63 mit Ausnahme von Absatz 2a gilt entsprechend.

7 SGBV - gesetzliche Krankenversicherung

§ 5 Versicherungspflicht

(1) Versicherungspflichtig sind

1. Arbeiter, Angestellte und zu ihrer Berufsausbildung Beschaftigte, die gegen Arbeitsentgelt beschaftigt sind,
2. Personen in der Zeit, fir die sie Arbeitslosengeld oder Unterhaltsgeld nach dem SGB Il beziehen ...

2a. Personen in der Zeit, in der sie Arbeitslosengeld |l nach dem SGB Il beziehen, soweit sie nicht familienversichert sind, es
sei denn, dass diese Leistung nur darlehensweise gewahrt wird ...

5. Personen, die in Einrichtungen der Jugendhilfe fir eine Erwerbstatigkeit befahigt werden sollen, ...
9. Studenten, die an staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen eingeschrieben sind, ...

13. Personen, die keinen anderweitigen Anspruch auf Absicherung im Krankheitsfall haben und

a) zuletzt gesetzlich krankenversichert waren oder

b) bisher nicht gesetzlich oder privat krankenversichert waren, es sei denn, dass sie zu den in Absatz 5 oder § 6 Abs. 1 oder 2
genannten Personen gehdren oder bei Austibung ihrer beruflichen Tatigkeit im Inland gehort hatten.

(8a) Nach Absatz 1 Nr. 13 ist nicht versicherungspflichtig, wer nach Absatz 1 Nr. 1 bis 12 versicherungspflichtig, freiwilliges
Mitglied oder nach § 10 versichert ist. Satz 1 gilt entsprechend fiir Empfanger laufender Leistungen nach dem Dritten, Vierten,
Sechsten und Siebten Kapitel des SGB XII und fur Empfanger laufender Leistungen nach § 2 des AsylbLG. Satz 2 gilt auch,
wenn der Anspruch auf diese Leistungen fiir weniger als einen Monat unterbrochen wird. ...

(11) Auslander, die nicht Angehdrige eines Mitgliedstaates der EU oder des ...EWR sind, werden von der Versicherungspflicht
nach Abs. 1 Nr. 13 erfasst, wenn sie eine Niederlassungserlaubnis oder eine Aufenthaltserlaubnis mit einer Befristung auf mehr
als 12 Monate nach dem ....AufenthG besitzen und fir die Erteilung dieser Aufenthaltstitel keine Verpflichtung zur Sicherung
des Lebensunterhaltes nach § 5 Abs. 1 Nr. 1 des AufenthG besteht. Angehdrige eines anderen Mitgliedstaates der EU oder des
...EWR werden von der Versicherungspflicht nach Abs. 1 Nr. 13 nicht erfasst, wenn die Voraussetzung fiir die Wohnortnahme in
Deutschland die Existenz eines Krankenversicherungsschutzes nach § 4 des FreizigG/EU ist. Bei Leistungsberechtigten nach
dem AsylbLG liegt eine Absicherung im Krankheitsfall bereits dann vor, wenn ein Anspruch auf Leistungen bei Krankheit,
Schwangerschaft und Geburt nach § 4 des AsylbLG dem Grunde nach besteht.'

§ 9 Freiwillige Versicherung
(1) Der Versicherung kénnen beitreten

1. Personen, die als Mitglieder aus der Versicherungspflicht ausgeschieden sind und in den letzten fiinf Jahren vor dem Aus-
scheiden mindestens 24 Monate oder unmittelbar vor dem Ausscheiden ununterbrochen mindestens 12 Monate versichert
waren ...

13 Neufassung durch Art. 4 des 22. BAf6G-AndG, BGBI. I v. 31.12.07, S. 3254 ff, in Kraft seit 01.01.08.

14 §§ 240 bis 247 SGB III regeln die Férderung der Ausbildung benachteiligte Jugendlicher durch MaBnahmen wie ausbildungsbegleitenden
Hilfen, Eingliederungshilfen und AusbildungsmaBnahmen, zum 1.1.2009 neu gefasst durch "Gesetz zur Neuausrichtung der arbeitsmarktpo-
litischen Instrumente" (BT-Drs. 16/10810).

13§ 51 Nr. 13, XIlla und XI eingefiigt durch Gesundheitsreform 2007, in Kraft seit 31.03.07
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2. Personen, deren Versicherung nach § 10 erlischt ...

7. innerhalb von sechs Monaten nach standiger Aufenthaltnahme im Inland oder innerhalb von drei Monaten nach Ende des
Bezugs von ALG Il Spataussiedler ...

(2) Der Beitritt ist der Krankenkasse innerhalb von drei Monaten anzuzeigen ...

§ 10 Familienversicherung

(1) Versichert sind der Ehegatte, der Lebenspartner und die Kinder von Mitgliedern, wenn diese Familienangehdrigen
1. ihren Wohnsitz oder gewéhnlichen Aufenthalt im Inland haben,

2. nicht nach § 5 Abs. 1 Nr. 1, 2, 3 bis 8, 11 oder 12 oder nicht freiwillig versichert sind, ...

5. kein Gesamteinkommen haben, das regelmaRig im Monat ein Siebtel der monatlichen Bezugsgrofie nach § 18 des SGB IV
Uberschreitet...

(2) Kinder sind versichert

1. bis zur Vollendung des achtzehnten Lebensjahres,

2. bis zur Vollendung des dreiundzwanzigsten Lebensjahres, wenn sie nicht erwerbstatig sind,

3. bis zur Vollendung des flinfundzwanzigsten Lebensjahres, wenn sie sich in Schul- oder Berufsausbildung befinden ...

4. ohne Altersgrenze, wenn sie als behinderte Menschen (§ 2 Abs. 1 Satz 1 SGB IX) aufRerstande sind, sich selbst zu unterhal-
ten; Voraussetzung ist, da® die Behinderung zu einem Zeitpunkt vorlag, in dem das Kind nach Nummer 1, 2 oder 3 versichert
war.

§ 55 Zahnersatz - Leistungsanspruch

(2) Versicherte haben bei der Versorgung mit Zahnersatz zusatzlich zu den Festzuschissen nach Absatz 1 Satz 2 Anspruch auf
einen Betrag in jeweils gleicher Héhe ... wenn sie ansonsten unzumutbar belastet wiirden ... Eine unzumutbare Belastung liegt
vor, wenn

1. die monatlichen Bruttoeinnahmen zum Lebensunterhalt des Versicherten 40 vom Hundert der monatlichen Bezugsgrofie
nach § 18 des SGB IV nicht Uiberschreiten,

2. der Versicherte Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem SGB XlI ..., Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts nach dem
SGB I, Ausbildungsférderung nach dem BAfOG oder dem SGB Il erhalt oder ...

§ 60 Fahrtkosten

(1) Die Krankenkasse Uibernimmt nach den Absatzen 2 und 3 die Kosten fir Fahrten ..., wenn sie im Zusammenhang mit einer
Leistung der Krankenkasse aus zwingenden medizinischen Griinden notwendig sind. Welches Fahrzeug benutzt werden kann,
richtet sich nach der medizinischen Notwendigkeit im Einzelfall. Die Krankenkasse Gbernimmt Fahrkosten zu einer ambulanten
Behandlung unter Abzug des sich nach § 61 Satz 1 ergebenden Betrages nur nach vorheriger Genehmigung in besonderen
Ausnahmefallen, die der Gemeinsame Bundesausschuss in den Richtlinien nach § 92 ... festgelegt hat. ....

§ 61 Zuzahlungen

Zuzahlungen, die Versicherte zu leisten haben, betragen zehn vom Hundert des Abgabepreises, mindestens jedoch fiinf Euro

und hochstens zehn Euro... Als Zuzahlungen zu stationdren MaRnahmen werden je Kalendertag 10 Euro erhoben. Bei Heilmit-
teln und hauslicher Krankenpflege betragt die Zuzahlung 10 % der Kosten sowie 10 Euro je Verordnung. Geleistete Zuzahlun-

gen sind ... gegenuber dem Versicherten zu quittieren ...

§ 62 Belastungsgrenze

(1) Versicherte haben ... nur Zuzahlungen bis zur Belastungsgrenze zu leisten; wird die Belastungsgrenze ... erreicht, hat die
Krankenkasse eine Bescheinigung daruber zu erteilen, dass fir den Rest des Kalenderjahres keine Zuzahlungen mehr zu leis-
ten sind. Die Belastungsgrenze betragt 2 % der jahrlichen Bruttoeinnahmen zum Lebensunterhalt; fiir chronisch Kranke ....
betragt sie 1 % ... Das Nahere ... bestimmt der Gemeinsame Bundesausschuss in den Richtlinien nach § 92.

(2) Bei der Ermittlung der Belastungsgrenzen nach Absatz 1 ...sind die jahrlichen Bruttoeinnahmen fir den ersten in dem ge-
meinsamen Haushalt lebenden Angehdrigen des Versicherten um 15 vom Hundert und fiir jeden ... Angehérigen ... um 10 %
der jahrlichen BezugsgroRe nach § 18 des SGB IV zu vermindern. Fir jedes Kind ... sind die jahrlichen Bruttoeinnahmen um
den sich nach § 32 Abs. 6 Satz 1 und 2 des EStG ergebenden Betrag zu vermindern.... Abweichend von den Satzen 1 bis 3 ist
bei Versicherten,

1. die Hilfe zum Lebensunterhalt ... nach dem SGB XIlI ... erhalten,

2. bei denen die Kosten der Unterbringung in einem Heim oder einer ahnlichen Einrichtung von einem Trager der Sozialhilfe ...
getragen werden

sowie fUr den in § 264 genannten Personenkreis als Bruttoeinnahmen zum Lebensunterhalt fir die gesamte Bedarfsgemein-
schaft nur der Regelsatz des Haushaltsvorstands nach der VO zur Durchfiihrung des § 28 des SGB XlI (Regelsatzverordnung)
mafigeblich. Bei Versicherten, die Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts nach dem SGB Il erhalten, ist ... fur die ge-
samte Bedarfsgemeinschaft nur die Regelleistung nach § 20 Abs. 2 des SGB Il maRgeblich.

(3) Die Krankenkasse stellt dem Versicherten eine Bescheinigung (iber die Befreiung nach Absatz 1 aus. Diese darf keine An-
gaben Uber das Einkommen des Versicherten oder anderer zu berticksichtigender Personen enthalten.
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§ 264 SGB V - Ubernahme der Krankenbehandlung fiir nicht Versicherungspflichtige gegen Kostenerstattung

(1) Die Krankenkasse kann flr Arbeits- und Erwerbslose, die nicht gesetzlich gegen Krankheit versichert sind, fir andere Hilfe-
empfanger sowie fur die vom Bundesministerium fir Gesundheit und Soziale Sicherung bezeichneten Personenkreise die
Krankenbehandlung tibernehmen, sofern der Krankenkasse Ersatz der vollen Aufwendungen fiir den Einzelfall sowie eines
angemessenen Teils ihrer Verwaltungskosten gewahrleistet wird.

(2) Die Krankenbehandlung von Empfangern von Leistungen nach dem Dritten und Fiinften bis Neunten Kapitel des SGB XII
und von Empfangern laufender Leistungen nach § 2 des AsylbLG und von Empfangern von Krankenhilfeleistungen nach dem
SGB VIII,16 die nicht versichert sind, wird von der Krankenkasse Ubernommen. Satz 1 gilt nicht fir Empfanger, die voraussicht-
lich nicht mindestens einen Monat ununterbrochen Hilfe zum Lebensunterhalt beziehen, Personen, die ausschlieflich Leistun-
gen nach den §§ 11 Abs. 5 Satz 3 und § 33 des SGB XII beziehen sowie fiir die in § 24 des SGB Xll genannten Personen.

(3) Die in Absatz 2 Satz 1 genannten Empfanger haben unverzuglich eine Krankenkasse im Bereich des fiir die Hilfe zustandi-
gen Tragers der Sozialhilfe oder der 6ffentlichen Jugendhilfe zu wahlen, die ihre Krankenbehandlung tGbernimmt. ... Wird das
Wahlrecht nach den Satzen 1 und 2 nicht ausgelibt, gelten § 28i des SGB IV und § 175 Abs. 3 Satz 2 entsprechend.

(4) Fir die in Absatz 2 Satz 1 genannten Empfanger gelten § 11 Abs. 1 sowie die §§ 61 und 62 entsprechend. Sie erhalten eine
Krankenversichertenkarte nach § 291. Als Versichertenstatus nach § 291 Abs. 2 Nr. 7 gilt fir Empfanger bis zur Vollendung des
65. Lebensjahres die Statusbezeichnung ,Mitglied®, fiir Empfanger nach Vollendung des 65. Lebensjahres die Statusbezeich-
nung ,Rentner®. Empfanger, die das 65. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, in hduslicher Gemeinschaft leben und nicht
Haushaltsvorstand sind, erhalten die Statusbezeichnung ,Familienversicherte®.

(5) Wenn Empfanger nicht mehr bedirftig im Sinne des SGB XlI sind, meldet der Trager der Sozialhilfe oder der 6ffentlichen
Jugendhilfe diese bei der jeweiligen Krankenkasse ab. Bei der Abmeldung hat der Trager der Sozialhilfe die Krankenversicher-
tenkarte vom Empfanger einzuziehen und an die Krankenkasse zu tbermitteln. Aufwendungen, die der Krankenkasse nach
Abmeldung durch eine missbrauchliche Verwendung der Karte entstehen, hat der Sozialhilfetrager zu erstatten ...

(7) Die Aufwendungen, die den Krankenkassen durch die Ubernahme der Krankenbehandlung nach den Absétzen 2 bis 6 ent-
stehen, werden ihnen von den fiir die Hilfe zustéandigen Tragern der Sozialhilfe oder der 6ffentlichen Jugendhilfe vierteljahrlich
erstattet. Als angemessene Verwaltungskosten ... werden bis zu 5 vom Hundert der abgerechneten Leistungsaufwendungen
festgelegt. Wenn Anhaltspunkte fiir eine unwirtschaftliche Leistungserbringung oder -gewéahrung vorliegen, kann der zustandige
Trager der Sozialhilfe oder der 6ffentlichen Jugendhilfe von der jeweiligen Krankenkasse verlangen, die Angemessenheit der
Aufwendungen zu priifen und nachzuweisen.

8 SGB VI - Kinder- und Jugendhilfe’”

§ 6 Geltungsbereich

(1) Leistungen nach diesem Buch werden jungen Menschen, Mittern, Vatern und Personensorgeberechtigten von Kindern und
Jugendlichen gewahrt, die ihren tatsachlichen Aufenthalt im Inland haben. Fir die Erfiillung anderer Aufgaben gilt Satz 1 ent-
sprechend. Umgangsberechtigte haben unabhéangig von ihrem tatsachlichen Aufenthalt Anspruch auf Beratung und Unterstt-
zung bei der Ausliibung des Umgangsrechts, wenn das Kind oder der Jugendliche seinen gewdhnlichen Aufenthalt im Inland
hat.

(2) Auslander kénnen Leistungen nach diesem Buch nur beanspruchen, wenn sie rechtmaRig oder aufgrund einer auslander-
rechtlichen Duldung ihren gewdhnlichen Aufenthalt im Inland haben. Absatz 1 Satz 2 bleibt unbertihrt.

(4) Regelungen des Uber- und zwischenstaatlichen Rechts bleiben unberthrt.

§ 13 Jugendsozialarbeit

(2) Soweit die Ausbildung dieser jungen Menschen nicht durch Malnahmen und Programme anderer Trager und Organisatio-
nen sichergestellt wird, kdnnen geeignete sozialpadagogisch begleitete Ausbildungs- und Beschaftigungsmallnahmen angebo-
ten werden, die den Fahigkeiten und dem Entwicklungsstand dieser jungen Menschen Rechnung tragen.

(3) Jungen Menschen kann wahrend der Teilnahme an schulischen oder beruflichen BildungsmaRnahmen oder bei der berufli-
chen Eingliederung Unterkunft in sozialpddagogisch begleiteten Wohnformen angeboten werden. In diesen Fallen sollen auch
der notwendige Unterhalt des jungen Menschen sichergestellt und Krankenhilfe nach MaRRgabe des § 40 geleistet werden.

§ 24 Inanspruchnahme von Tageseinrichtungen und Kindertagespflege

(1) Ein Kind hat vom vollendeten dritten Lebensjahr bis zum Schuleintritt Anspruch auf den Besuch einer Tageseinrichtung. Die
Trager der offentlichen Jugendhilfe haben darauf hinzuwirken, dass fiir diese Altersgruppe ein bedarfsgerechtes Angebot an
Ganztagsplatzen oder erganzend Forderung in Kindertagespflege zur Verfiigung steht.

(2) Fur Kinder im Alter unter drei Jahren und im schulpflichtigen Alter ist ein bedarfsgerechtes Angebot an Platzen in Tagesein-
richtungen und in Kindertagespflege vorzuhalten.

(3) Ein Kind, das das dritte Lebensjahr noch nicht vollendet hat, ist in einer Tageseinrichtung oder in Kindertagespflege zu for-
dern, wenn

'® Anspruch von SGB VIII-Krankenhilfe-Empfingern eingefiigt durch Gesundheitsreform 2007, in Kraft seit 31.03.07
' mit den Anderungen durch das Kinder- und Jugendhilfeweiterentwicklungsgesetz (KICK) v. 08.09.05
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1. diese Leistung fir seine Entwicklung zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit geboten ist
oder

2. die Erziehungsberechtigten

a) einer Erwerbstatigkeit nachgehen, eine Erwerbstatigkeit aufnehmen oder Arbeit suchend sind,

b) sich in einer beruflichen BildungsmaRnahme, in der Schulausbildung oder Hochschulausbildung befinden oder
c) Leistungen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des SGB Il erhalten.

§ 39 Leistungen zum Unterhalt des Kindes oder des Jugendlichen

(1) Wird Hilfe nach den §§ 32 bis 35 oder nach § 35a Abs. 2 Nr. 2 bis 4 gewahrt, so ist auch der notwendige Unterhalt des Kin-
des oder Jugendlichen auRerhalb des Elternhauses sicherzustellen. Er umfasst auch die Kosten der Erziehung.

(2) Der gesamte regelmaRig wiederkehrende Bedarf soll durch laufende Leistungen gedeckt werden. 2Sie umfassen aufler im
Fall des § 32 und des § 35a Abs. 2 Nr. 2 auch einen angemessenen Barbetrag zur personlichen Verfugung des Kindes oder
des Jugendlichen. Die Hohe des Betrages wird ...von der nach Landesrecht zustandigen Behorde festgesetzt...

(3) Einmalige Beihilfen oder Zuschiisse kdnnen insbesondere zur Erstausstattung einer Pflegestelle, bei wichtigen persdénlichen
Anlassen sowie fur Urlaubs- und Ferienreisen des Kindes oder des Jugendlichen gewahrt werden.

§ 40 Krankenhilfe

Wird Hilfe nach den §§ 33 bis 35 oder nach § 35a Abs. 2 Nr. 3 oder 4 gewabhrt, so ist auch Krankenhilfe zu leisten; fir den Um-
fang der Hilfe gelten die §§ 47 bis 52 des SGB XIlI entsprechend. Krankenhilfe muss den im Einzelfall notwendigen Bedarf in
voller Hohe befriedigen. Zuzahlungen und Eigenbeteiligungen sind zu libernehmen. Das Jugendamt kann in geeigneten Fallen
die Beitrage fir eine freiwillige Krankenversicherung libernehmen, soweit sie angemessen sind.

§ 42 Inobhutnahme von Kindern und Jugendlichen
(1) Das Jugendamt ist berechtigt und verpflichtet, ein Kind oder einen Jugendlichen in seine Obhut zu nehmen, wenn (...)

3. ein auslandisches Kind oder ein auslandischer Jugendlicher unbegleitet nach Deutschland kommt und sich weder Personen-
sorge- noch Erziehungsberechtigte im Inland aufhalten.

Die Inobhutnahme umfasst die Befugnis, ein Kind oder einen Jugendlichen bei einer geeigneten Person, in einer geeigneten
Einrichtung oder in einer sonstigen Wohnform vorlaufig unterzubringen; (...)

(2) Das Jugendamt hat wahrend der Inobhutnahme die Situation, die zur Inobhutnahme gefiihrt hat, zusammen mit dem Kind
oder dem Jugendlichen zu klaren und Mdglichkeiten der Hilfe und Unterstlitzung aufzuzeigen. ... Das Jugendamt hat wahrend
der Inobhutnahme fiir das Wohl des Kindes oder des Jugendlichen zu sorgen und dabei den notwendigen Unterhalt und die
Krankenhilfe sicherzustellen. (...)

(3) ... Im Fall des Absatzes 1 Satz 1 Nr. 3 ist unverziiglich die Bestellung eines Vormunds oder Pflegers zu veranlassen.

(5) Freiheitsentziehende MaRnahmen im Rahmen der Inobhutnahme sind nur zuldssig, wenn und soweit sie erforderlich sind,
um eine Gefahr fiir Leib oder Leben des Kindes oder des Jugendlichen oder eine Gefahr fir Leib oder Leben Dritter abzuwen-
den. ...

§ 90 Pauschalierte Kostenbeteiligung

(1) Fur die Inanspruchnahme von Angeboten

... 3. der Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Kindertagespflege nach den §§ 22 bis 24

koénnen Teilnahmebeitrage oder Kostenbeitrage festgesetzt werden. Landesrecht kann eine Staffelung ... vorschreiben ...

(3) Im Fall des Absatzes 1 Nr. 3 soll der Teilnahmebeitrag oder der Kostenbeitrag auf Antrag ganz oder teilweise erlassen oder
vom Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe Gbernommen werden, wenn die Belastung den Eltern und dem Kind nicht zuzumuten
ist. ...

(4) Fir die Feststellung der zumutbaren Belastung gelten die §§ 82 bis 85, 87 und 88 des SGB XIlI entsprechend, soweit nicht
Landesrecht eine andere Regelung trifft. ...

9 SGB IX - Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen

§ 2 Behinderung

(1) Menschen sind behindert, wenn ihre korperliche Funktion, geistige Fahigkeit oder seelische Gesundheit mit hoher Wahr-
scheinlichkeit langer als sechs Monate von dem fiir das Lebensalter typischen Zustand abweichen und daher ihre Teilhabe am
Leben in der Gesellschaft beeintrachtigt ist. Sie sind von Behinderung bedroht, wenn die Beeintrachtigung zu erwarten ist.

(2) Menschen sind im Sinne des Teils 2 schwerbehindert, wenn bei ihnen ein Grad der Behinderung von wenigstens 50 vorliegt
und sie ihren Wohnsitz, ihren gewohnlichen Aufenthalt oder ihre Beschaftigung auf einem Arbeitsplatz im Sinne des § 73
rechtmafig im Geltungsbereich dieses Gesetzbuches haben.
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10 OEG - Gewaltopferentschadigung
§ 1 Anspruch auf Versorgung

(1) Wer im Geltungsbereich dieses Gesetzes ... infolge eines vorsatzlichen, rechtswidrigen tatlichen Angriffs gegen seine oder
eine andere Person oder durch dessen rechtmafRlige Abwehr eine gesundheitliche Schadigung erlitten hat, erhalt wegen der
gesundheitlichen und wirtschaftlichen Folgen auf Antrag Versorgung in entsprechender Anwendung der Vorschriften des Bun-
desversorgungsgesetzes. ...

(4) Auslander haben einen Anspruch auf Versorgung,...
1. wenn sie Staatsangehdrige eines Mitgliedstaates der EG sind oder ...
3. wenn die Gegenseitigkeit gewahrleistet ist.

(5) Sonstige Auslander, die sich rechtmafig nicht nur fir einen voriibergehenden Aufenthalt von langstens sechs Monaten im
Bundesgebiet aufhalten, erhalten Versorgung nach folgenden MalRgaben:

1. Leistungen wie Deutsche erhalten Auslander, die sich seit mindestens drei Jahren ununterbrochen rechtmafig im Bundesge-
biet aufhalten;

2. ausschlieRlich einkommensunabhangige Leistungen erhalten Auslander, die sich ununterbrochen rechtmafig noch nicht drei
Jahre im Bundesgebiet aufhalten.

Ein rechtmaRiger Aufenthalt im Sinne dieses Gesetzes ist auch gegeben, wenn die Abschiebung aus rechtlichen oder tatsachli-
chen Griinden oder aufgrund erheblicher &ffentlicher Interessen ausgesetzt ist. ...

(6) Versorgung wie die in Absatz 5 Nr. 2 genannten Auslander erhalten auch ausléandische Geschadigte, die sich rechtmaRig fur
einen vorubergehenden Aufenthalt von langstens sechs Monaten im Bundesgebiet aufhalten,

1. wenn sie mit einem Deutschen oder einem Auslander, der zu den in Absatz 4 oder 5 bezeichneten Personen gehort, verhei-
ratet oder in gerader Linie verwandt sind ...

(7) Wenn ein Auslander, der nach Absatz 5 oder 6 anspruchsberechtigt ist,

1. ausgewiesen oder abgeschoben wird oder

2. das Bundesgebiet verlassen hat und sein Aufenthaltstitel erloschen ist oder

3. ausgereist und nicht innerhalb von sechs Monaten erlaubt wieder eingereist ist,

erhalt er fur jedes begonnene Jahr seines ununterbrochen rechtmaRigen Aufenthalts im Bundesgebiet eine Abfindung in H6he
des Dreifachen, insgesamt jedoch mindestens in H6he des Zehnfachen, hdchstens in Hohe des DreilRigfachen der monatlichen
Grundrente. Dies gilt nicht, wenn er aus einem der in den §§ 53, 54 oder 55 Abs. 2 Nr. 1 bis 4 des AufenthG genannten Griinde
ausgewiesen wird. ...

§ 10b Harteausgleich

Soweit sich im Einzelfall aus der Anwendung des § 1 Abs. 5 und 6 eine besondere Harte ergibt, kann mit Zustimmung der
obersten Landesbehdrde im Benehmen mit dem Bundesministerium fir Arbeit und Sozialordnung ein Harteausgleich als einma-
lige Leistung bis zur Hohe des Zwanzigfachen der monatlichen Grundrente entsprechend einer Minderung der Erwerbsfahigkeit
um 70 vom Hundert, bei Hinterbliebenen bis zur Hohe des Zehnfachen der Hinterbliebenengrundrente einer Witwe gewahrt
werden. Das gilt fiir einen Geschadigten nur dann, wenn er durch die Schadigung schwerbeschadigt ist.

11 EStG - Kindergeld nach Einkommensteuergesetz

§ 32 Kinder, Freibetrage fiir Kinder
(1) Kinder sind ...
(2) Ein Kind, das das 18 Lebensjahr vollendet hat, wird berucksichtigt, wenn es ....

§ 62 Anspruchsberechtigte18
(2) Ein nicht freiztigigkeitsberechtigter Auslander erhalt Kindergeld nur, wenn er
1. eine Niederlassungserlaubnis besitzt,

2. eine Aufenthaltserlaubnis besitzt, die zur Ausiibung einer Erwerbstatigkeit berechtigt oder berechtigt hat, es sei denn, die
Aufenthaltserlaubnis wurde

a) nach §§ 16 oder 17 des AufenthG erteilt,

b) nach § 18 Abs. 2 des AufenthG erteilt und die Zustimmung der Bundesagentur fiir Arbeit darf nach der BeschV nur fiir einen
bestimmten Hochstzeitraum erteilt werden,

c) nach § 23 Abs. 1 des AufenthG wegen eines Krieges in seinem Heimatland oder nach den §§ 23a, 24, 25 Abs. 3 bis 5 des
AufenthG erteilt,

oder
3. eine in Nummer 2 Buchstabe c genannte Aufenthaltserlaubnis besitzt und
a) sich seit mindestens drei Jahren rechtmaRig, gestattet oder geduldet im Bundesgebiet aufhalt und

b) im Bundesgebiet berechtigt erwerbstatig ist, laufende Geldleistungen nach dem SGB lll bezieht oder Elternzeit in Anspruch
nimmt.

18§ 62 neu gefasst durch Gesetz zur Anspruchsberechtigung von Auslédndern wegen Kindergeld, Erziehungsgeld und Unterhaltsvorschuss v.
13.12.06, www.fluechtlingsrat-berlin.de > Gesetzgebung > Kindergeld. Die Anspruchsvoraussetzungen in § 1 BErzGG, § 1 UhVorschG sind

identisch.
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§ 63 Kinder

(1) Als Kinder werden berticksichtigt

1. Kinder im Sinne des § 32 Abs. 1,

2. vom Berechtigten in seinen Haushalt aufgenommene Kinder seines Ehegatten,
3. vom Berechtigten in seinen Haushalt aufgenommene Enkel.

§ 32 Abs. 3 bis 5 gilt entsprechend. Kinder, die weder einen Wohnsitz noch ihren gewdéhnlichen Aufenthalt im Inland, in einem
Mitgliedstaat der EU oder ... [des] EWR ... haben, werden nicht beriicksichtigt. ...

§ 66 Hohe des Kindergeldes, Zahlungszeitraum

(1) Das Kindergeld betragt monatlich fir erste und zweite Kinder jeweils 164 Euro, fiir dritte Kinder 170 Euro und fur das vierte
und jedes weitere Kind jeweils 195 Euro. Daruber hinaus wird fur jedes Kind, fir das im Kalenderjahr 2009 mindestens fur einen
Kalendermonat ein Anspruch auf Kindergeld besteht, fiir das Kalenderjahr 2009 ein Einmalbetrag in H6he von 100 Euro ge-
zahlt.

(2) Das Kindergeld wird monatlich vom Beginn des Monats an gezahlt, in dem die Anspruchsvoraussetzungen erfiillt sind, bis
zum Ende des Monats, in dem die Anspruchsvoraussetzungen wegfallen.

§ 74 Zahlung des Kindergeldes in Sonderféllen

(1) Das firr ein Kind festgesetzte Kindergeld ... kann an das Kind ausgezahlt werden, wenn der Kindergeldberechtigte ihm ge-
genlber seiner gesetzlichen Unterhaltspflicht nicht nachkommit. ...

12 Gesetz zur Nichtanrechnung des Kinderbonus

In 2009 wird einmalig ein Kindergeld von 100 Euro fiir jedes Kind gezahlt, fiir das in 2009 mindestens fiir einen Kalendermonat
ein Kindergeldanspruch besteht (§ 66 Absatz 1 Satz 2 EStG, § 6 Absatz 3 BKGG). Der Kinderbonus ist - anders als das Kinder-
geld ansonsten - anrechungsfrei bei anderen Sozialleistungen:

"Gesetz zur Nichtanrechnung des Kinderbonus

Der nach § 66 Absatz 1 Satz 2 EStG und § 6 Absatz 3 BKGG zu zahlende Einmalbetrag ist bei Sozialleistungen, deren Zahlung
von anderen Einkommen abhangig ist, nicht als Einkommen zu berlicksichtigen. Der Einmalbetrag mindert die Unterhaltsleis-
tung nach dem Unterhaltsvorschussgesetz nicht."

13 BKGG - Kindergeld und Kinderzuschlag nach Bundeskindergeldgesetz

§1 Anspruchsberechtigte19

(2) Kindergeld fiir sich selbst erhalt, wer

1. in Deutschland einen Wohnsitz oder seinen gewdhnlichen Aufenthalt hat,

2. Vollwaise ist oder den Aufenthalt seiner Eltern nicht kennt und

3. nicht bei einer anderen Person als Kind zu berlicksichtigen ist.

(7) Ein nicht freizligigkeitsberechtigter Auslander erhalt Kindergeld nur, wenn er .... [wie § 62 EStG]

§ 5 Beginn und Ende des Anspruchs20

Das Kindergeld und der Kinderzuschlag werden vom Beginn des Monats an gewahrt, in dem die Anspruchsvoraussetzungen
erfillt sind; sie werden bis zum Ende des Monats gewahrt, in dem die Anspruchsvoraussetzungen wegfallen.

§ 6a Kinderzuschlag

(1) Personen erhalten nach diesem Gesetz fiir in ihrem Haushalt lebende unverheiratete Kinder, die noch nicht das 25. Lebens-
jahr vollendet haben,21 einen Kinderzuschlag, wenn

1. sie fur diese Kinder nach diesem Gesetz oder nach dem X. Abschnitt des EStG Anspruch auf Kindergeld oder Anspruch auf
andere Leistungen im Sinne von § 4 haben,

' Nur in den wenigen in § 1 I BKGG (insbesondere Kinder von ins Ausland entsandten deutschen Arbeitnehmern) und § 1 II BKGG (Wai-
sen; Kinder deren Eltern unbekannten Aufenthalts sind) genannten Ausnahmefillen richtet sich das Kindergeld nach dem BKGG, im Ubri-
gen nach §§ 31 f., 62 ff. EStG.

 Hieraus ergibt sich eine grundsitzliche unbefristete Riickwirkung von Antriigen auf Kindergeld nach BKGG (gemif § 20 Il BKGG héchs-
tens bis Juli 1997), nicht aber auf Kinderzuschlag (vgl. § 6a II S. 4 BKGQG).

2! Altersgrenze heraufgesetzt durch 1. Gesetz zur Anderung des SGB II, BT-Drs. 16/688, in Kraft seit 01.07.2006
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2. sie mit Ausnahme des Wohngeldes tUber Einkommen oder Vermdgen im Sinne der §§ 11 bis; 12 des SGB Il in Héhe von 900

€ oder wenn S|e aIIememehend sind, in H6he von 600 € m+ndestens—m—Heh&des—naeh—Absa&4—Saiz44ems+e—ma&gebenden

verfugen und

3. sie mit Ausnahme des Wohngeldes lber Einkommen oder Vermdgen im Sinne der §§ 11 und 12 SGB |l verfiigen, das hochs-
tens dem nach Abs. 4 Satz 1 fiir sie mal3gebenden Betrag zuzliglich dem Gesamtkinderzuschlag nach Abs. 2 entspricht, und

34. durch den Kinderzuschlag Hilfebedurftigkeit nach § 9 des SGB Il vermieden wird. ...

(2) Der Kinderzuschlag betrégt-umfasst fur jedes zu beriicksichtigende Kind biszu-140-Eure-menatlich-
1. eine Geldleistung in Héhe von bis zu 140 Euro monatlich und

2. zur Deckung der Bedarfe fiir jedes zu berticksichtigende Kind Leistungen fiir

a) die Teilnahme an eintdgigen Schulausfliigen nach § 28 Absatz 2 Satz 1 Nummer 1 SGB |,
b) die Ausstattung mit persénlichem Schulbedarf nach § 28 Absatz 3 SGB |,

c) die Teilnahme an einer gemeinschaftlichen Mittagsverpflequng entsprechend § 28 Absatz 5 Satz 1 SGB Il als Zuschuss in
pauschaler Héhe von bis zu 26 Euro und

d) die Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben in der Gemeinschaft nach § 28 Absatz 6 SGB II. Die Summe der Kinderzu-
schlage bildet den Gesamtkinderzuschlag. Kinderzuschlag wird nicht fir Zeiten vor der Antragstellung erbracht.

(2a) Leistungen fiir eintdgige Schulausfliige und zur Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben in der Gemeinschaft werden
durch personalisierte Gutscheine oder durch Kostenibernahmeerklarungen erbracht. Die Leistung fir die Ausstattung mit per-
sonlichem Schulbedarf und der Zuschuss fir die gemeinschaftliche Mittagsverpflegung erfolgen als Geldleistung. ...

14 AO - Abgabenordnung?®

§ 169 Festsetzungsfrist

(1) Eine Steuerfestsetzung sowie ihre Aufhebung oder Anderung sind nicht mehr zuléssig, wenn die Festsetzungsfrist abgelau-
fenist. ...

(2) Die Festsetzungsfrist betragt:
1. ein Jahr fir Verbrauchsteuern und Verbrauchsteuervergiitungen,

2. vier Jahre fiir Steuern und Steuervergiitungen, die keine Steuern oder Steuervergiitungen im Sinne der Nummer 1 oder Ein-
fuhr- und Ausfuhrabgaben im Sinne des ... Zollkodexes sind.

§ 170 Beginn der Festsetzungsfrist

(1) Die Festsetzungsfrist beginnt mit Ablauf des Kalenderjahrs, in dem die Steuer entstanden ist oder eine bedingt entstandene
Steuer unbedingt geworden ist. ...

15 BEEG - Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz

§ 1 Berechtigte

(7) Ein nicht freizligigkeitsberechtigter Auslander oder eine nicht freiziigigkeitsberechtigte Auslanderin ist nur anspruchsberech-
tigt, wenn diese Person

1. eine Niederlassungserlaubnis besitzt,

2. eine Aufenthaltserlaubnis besitzt, die zur Ausiibung einer Erwerbstatigkeit berechtigt oder berechtigt hat, es sei denn, die
Aufenthaltserlaubnis wurde

a) nach § 16 oder § 17 des AufenthG erteilt,

b) nach § 18 Abs. 2 des AufenthG erteilt und die Zustimmung der Bundesagentur fiir Arbeit darf nach der BeschV nur fiir einen
bestimmten Hochstzeitraum erteilt werden,

c) nach § 23 Abs. 1 des AufenthG wegen eines Krieges in ihrem Heimatland oder nach den §§ 23a, 24, 25 Abs. 3 bis 5 des
AufenthG erteilt,

d) nach § 104a des AufenthG erteilt” oder
3. eine in Nummer 2 Buchstabe ¢ genannte Aufenthaltserlaubnis besitzt und
a) sich seit mindestens drei Jahren rechtmafig, gestattet oder geduldet im Bundesgebiet aufhalt und

b) im Bundesgebiet berechtigt erwerbstatig ist, laufende Geldleistungen nach dem SGB Il bezieht oder Elternzeit in Anspruch
nimmt.

2 Aus §§ 169, 170 AO ergibt sich der das laufende Jahr und 4 abgelaufene Kalenderjahre betragende riickwirkende Kindergeldanspruch
nach EStG.
3 Ausschluss des Elterngeldes fiir Auslinder mit Aufenthaltserlaubnis nach § 104a AufenthG zur Arbeitssuche (Altfallregelung), eingefiigt
durch Art. 6 EU-Richtlinienumsetzungsgesetz 2007 (BGBI 12007, S. 1969, 2008).
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Alg Il und Sozialhilfe fiir Auslander
© Georg Classen Mai 2011

Arbeitslosengeld IT (Alg IT)

Grundsitzlich haben Auslédnder den gleichen Anspruch auf Alg IT wie Deutsche. Sie miissen zwischen 15 und 64 Jahre alt
sowie —erwerbsfahig und hilfebediirftig sein und ihren gewo6hnlichen Aufenthalt, d.h. ihren Lebensmittelpunkt, in
Deutschland haben.

Auslandaufenthalte bis zu drei Wochen im Jahr sind mit Zustimmung des Jobcenters erlaubt (§ 7 Abs. 4a SGB II;
—Ortsabwesenheit).

Auslénder, die die genannten Voraussetzungen erfiillen, sind dennoch in den unter 1.1 bis 1.6 genannten Féllen vom Alg I1
ausgeschlossen. Sie kdnnen dann aber unter Umstinden Sozialhilfe beanspruchen (—2.5).

TIPP Das Aufenthaltsrecht von ,Drittstaatern” (Ausléander aus Nicht-EU-Landern) einschl. auslandischer Familienangeho-
riger von Deutschen richtet sich nach dem Aufenthaltsgesetz (AufenthG). Priifen Sie den im Ausweisdokument eingekleb-
ten ,Aufenthaltstitel* (Titel, Paragraf, Angaben zur Erwerbstatigkeit und ggf. zum Wohnort). Diese Angaben sind wichtig fur
die Prifung Ihrer Anspriiche auf Sozialleistungen.

Das Aufenthaltsrecht von EU-Angehdérigen (Unionsbiirgern) und ihren Familienangehdrigen richtet sich nach dem Frei-
ziigigkeitsgesetz/EU (FreiziigG/EU), auch wenn die Angehdrigen aus Drittstaaten stammen. Sie erhalten eine ,,Freiziigig-
keitsbescheinigung nach FreiziigG/EU", Drittstaatsangehorige eine ,,Aufenthaltskarte nach FreizigG/EU". Aufenthalts-
recht und Sozialleistungsanspruch kénnen aber auch ohne ein solches Dokument bestehen (—1.3).

1.1 Ausschluss fiir Ausliinder ohne gewohnlichen Aufenthalt in Deutschland

Die Voraussetzung des ,,gewdhnlichen Aufenthalts® (§ 7 Abs.1 Satz 1 Nr. 4 SGB 1II) ist bei legal hier lebenden Auslédndern
normalerweise erfiillt. Es geniigt, dass der Ausliander ein Aufenthaltsrecht besitzt, das perspektivisch auf einen langerfris-
tigen, jedoch keineswegs zwingend auch dauerhaften Aufenthalt in Deutschland abzielt. Ausreichend ist z.B. ein Visum
zum Familiennachzug, eine ,,Fiktionsbescheinigung* (§ 81 AufenthG), ein ggf. befristeter Aufenthaltstitel, oder ein ent-
sprechendes Aufenthaltsrecht als Unionsbiirger.

Vom Alg IT ausgeschlossen sind Touristen, Saisonarbeitnehmer, Asylsuchende und Geduldete. Sie erfiillen die Vorausset-
zung des ,,gewohnlichen Aufenthalts* nicht. Asylsuchende, geduldete und ,,illegal* hier lebende Auslédnder haben aber ggf.
Anspriiche nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG; —Asylbewerber).

1.2 Ausschluss fiir Leistungsberechtigte nach dem AsylbLG

Kein Alg II erhalten Auslinder, die nach ihrem Aufenthaltsstatus unter das AsylbLG fallen (§ 7 Abs. 1 Satz 2 SGB II).
Das betrifft Asylbewerber, Ausldnder mit Duldung, sonstige ausreisepflichtige Auslédnder, sowie Auslédnder mit Aufent-
haltserlaubnis nach § 25 Abs. 4 Satz 1, Abs. 4a, Abs. 4 b oder Abs. 5 AufenthG. Vom Alg IT ausgeschlossen sind auch
nach ihrem Aufenthaltsstatus unter das AsylbLG fallende Auslander, die in Bedarfsgemeinschaft mit einem Alg II-
Berechtigten leben, sowie Leistungsberechtigte nach § 2 AsylbLG (—Asylbewerber).

1.3 Ausschluss fiir Unionsbiirger, deren ,,Aufenthaltsrecht sich allein aus dem Zweck der Arbeitssuche ergibt“ (§ 7
Abs. 1 Satz 2 SGB II)

Der Ausschluss trifft in der Praxis ausschlieflich als ,,Arbeitssuchende‘ neu eingereiste Angehdrige der alten und neuen
EU-Lénder, die hier kein anderes Aufenthaltsrecht z.B. als Familienangehorige, Arbeitnehmer, Selbstindige usw. besitzen
und auch nicht als "Verbleibeberechtigte" gelten, weil sie hier bereits gearbeitet haben.

Der Ausschluss trifft theoretisch auch Hochschulabsolventen aus Léanden auBlerhalb der EU mit Aufenthaltserlaubnis zur
Arbeitssuche (§ 16 Abs. 4 AufenthG). Diese miissen fiir die Aufenthaltserlaubnis aber ohnehin nachweisen, dass ihr Le-
bensunterhalt gesichert ist.

Exkurs: Das Aufenthaltsrecht der Unionsbiirger

Fir den Alg Il Anspruch von Unionsblrgern ist es unerlasslich, sich ndher mit dem Aufenthaltsrecht der Unionsbirger zu
befassen. Zu priifen ist insbesondere, ob ein Unionsbilrger nach dem FreizigG/EU und der EG-Richtlinie 2004/38/EG (U-
nionsbirger-RL) ein anderes Aufenthaltsrecht als ,nur zur Arbeitsuche* besitzt.
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Das Aufenthaltsrecht der Unionsbiirger ist ,deklaratorisch®, d.h. sie besitzen dieses Recht, wenn sie einen der folgenden
Tatbestande fiir das Freizugigkeitsrecht erfilllen, auch wenn sie bisher noch keine ,Freiziigigkeitsbescheinigung® erhalten
haben.

Die Kriterien fur Unionsblrger gelten fir Angehdrige der ,alten“ und ,neuen® EU-Lander sowie fir Auslander aus Norwegen,
Island und Liechtenstein. Schweizer werden weitgehend gleich behandelt mit Unionsbiirgern.

Unionsburger besitzen ein Aufenthaltsrecht aus anderen Griinden als "nur zur Arbeitsuche" und diirfen vom Alg Il nicht
ausgeschlossen werden,

- als "Arbeitnehmer"” oder "Selbstandige”, wenn sie eine nicht nur voéllig untergeordnete oder nebensachliche Berufsta-
tigkeit ausiiben (§ 2 Abs. 2 FreizigG/EU). Dafir reichen nach der Rechtsprechung des EuGH eine Tatigkeit von mindes-
tens 8 bis 10 Wochenstunden und ein Einkommen von mtl. ca. 200 bis 400 €/Monat (LSG NRW 07.11.2007 - L 20 B 184/07
AS ER; LSG Berlin-Brandenburg 14.11.2006 - L 14 B 963/06 AS ER). Ein Minijob oder eine selbstandige Tatigkeit in ver-
gleichbarem Umfang ist ausreichend, der Nachweis einer Kranken- bzw. Sozialversicherung nicht erforderlich. Arbeitneh-
mer oder Selbstandige kdnnen dann erganzend Alg Il beanspruchen, ggf. einschlieflich Krankenversicherung bzw. bei
Selbstandigen Beitrage zur PKV.

- als "Verbleibeberechtigte Arbeitnehmer oder Selbstindige”, wenn sie unfreiwillig arbeitslos geworden sind (befriste-
ter Arbeitsvertrag, Kiindigung durch Arbeitgeber; kein Gewinn mehr aus der selbsténdigen Tatigkeit erzielbar), mindestens
ein Jahr in Deutschland tatig waren, und sich bei Arbeitsagentur bzw. Jobcenter arbeitssuchend gemeldet haben. Sie sind
dann dauerhaft als Arbeitnehmer oder Selbstandige verbleibeberechtigt (§ 2 Abs. 3 FreiziigG/EU).

- als "Verbleibeberechtigte Arbeitnehmer oder Selbstindige”, wenn sie weniger als ein Jahr in Deutschland tatig wa-
ren, unfreiwillig (s.o.) arbeitslos geworden sind und sich arbeitssuchend gemeldet (s.0.) haben. Sie sind dann fiir mindes-
tens 6 Monate als Arbeitnehmer oder Selbstandige verbleibeberechtigt (§ 2 Abs. 3 FreizligG/EU). Nach Ablauf der 6 Mo-
nate kénnen Aufenthaltsrecht und Alg lI-Anspruch entfallen.

- als Familienangehdorige eines Unionsbirgers, wenn sie hier als Kind unter 21 Jahren oder als Ehepartner bei einem
Unionsbirger leben, der ein Aufenthaltsrecht nach dem FreiziigG/EU besitzt (§ 3 Abs. 2 Nr. 1 FreiziigG/EU). Fir das Auf-
enthaltsrecht dieser Familienangehorigen ist es nicht nétig, dass der Lebensunterhalt durch eigenes Einkommen oder Ein-
kommen des Partners bzw. Elternteils gesichert ist.

Kinder ab 21 Jahren, weitere Verwandte in auf- und absteigender Linie (Grof3eltern, Enkel usw.) sowie Angehdrige von
Studierenden besitzen hingegen ein Aufenthaltsrecht als Familienangehdrige nur, wenn der Unionsbiirger, von dem sie das
Aufenthaltsrecht ableiten, mafigeblich zu ihrem Unterhalt beitragt (§ 3 Abs. 2 Nr. 2 FreiziigG/EU).

- wenn sie mindesten fiinf Jahre legal in Deutschland gelebt haben. Sie besitzen dann ein unbefristetes ,Daueraufent-
haltsrecht”. Fiir die Frist zahlt auch die legale Aufenthaltszeit vor EU-Beitritt des betreffenden Landes (so VwV Frei-
zUgG/EU Nr. 4a.1), auch als Studierende, nicht jedoch mit Duldung (§ 4a FreiziigG/EU). Eine Bescheinigung Uber das
Daueraufenthaltsrecht erhalt man auf Antrag bei der Meldestelle. Erwerbsunfahige kdnnen ein Daueraufenthaltsrecht be-
reits friiher erhalten.

- als ,nicht Erwerbstétige“, wenn sie sich selbst finanzieren und eine ausreichende Krankenversicherung haben (§ 4 Frei-
ziigG/EU). Das betrifft z.B. Studierende, Rentner, sowie sonst aus eigenen Mitteln lebende Unionsbirger. Ein Sozialleis-
tungsbezug darf in diesen Fallen aber keine ,automatische Ausweisung“ zur Folge haben (Art. 14 Abs. 4 Unionsburger-RL).
Ein Verlust des Aufenthaltsrechts tritt nicht ein, solange Alg Il oder Sozialhilfe ,nicht unangemessen®in Anspruch genom-
men werden, etwa bei Schwangerschaft, Krankheit oder in vergleichbaren akuten Notlagen (z.B. Frauenhausaufenthalt).
Wenn der Unionsblirger seinerzeit bei Ausstellung der Freizligigkeitsbescheinigung erklart hat, Giber ausreichend finanzielle
Mittel zu verfugen, steht dies dem Sozialhilfe- oder Alg 1l-Anspruch sozialrechtlich nicht entgegen.

- aufgrund der ,Meistbegiinstigungsklausel® des § 11 FreizligG/EU, wenn sie zwar kein Aufenthaltsrecht nach den vorge-
nannten Regeln des FreiziigG/EU, aber ein Aufenthaltsrecht nach dem Aufenthaltsgesetz (AufenthG) beanspruchen
kénnten, z.B. als Ehepartner oder eingetragene Lebenspartner von Deutschen oder von Drittstaatern, oder als Elternteil
eines deutschen Kindes (§§ 28, 29 AufenthG).

Unionsbirger durfen sich bis zu 3 Monate ohne jeden weiteren Aufenthaltsgrund hier aufhalten. Einzige Voraussetzung
ist ein Personalausweis oder Pass. Sie diirfen sich auch als Dienstleister oder als Empfanger von Dienstleistungen hier
aufhalten. In diesen Fallen ist Alg Il mangels ,gewdhnlichem Aufenthalt” ausgeschlossen, wenn derzeit und auf absehbare
Zukunft kein weiterer Aufenthaltsgrund besteht.

Der Aufenthaltsgrund von Unionsburgern kann sich jederzeit andern. MaRRgeblich sind immer die tatséchlichen Verhaltnis-
se, nicht die Angaben in der (ohnehin nur ,deklaratorischen®, fiir einen legalen Aufenthalt nicht zwingend notwendigen)
Freiztigigkeitsbescheinigung. Nimmt jemand z.B. in den ersten 3 Monaten eine Erwerbstatigkeit auf, andert sich der Auf-
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enthaltsgrund und es besteht auch in den ersten 3 Monaten ein erganzender Alg Il Anspruch. Nimmt jemand eine Erwerbs-
tatigkeit auf, der bei der Anmeldung angegeben hat ,nicht Erwerbstatiger* gemaf § 4 FreiziigG/EU zu sein, kann er ohne
Gefahr fur sein Aufenthaltsrecht auch langfristig erganzendes ALG Il beziehen. Der Aufenthaltsgrund andert sich jeweils
zum ,Arbeitnehmer” bzw. ,Selbstéandigen®, und bei unfreiwilligem Verlust der Tatigkeit zum ,verbleibeberechtigten® Arbeit-
nehmer bzw. Selbsténdigen.

Den Verlust des Aufenthaltsrechts nach FreizigG/EU kann nur die Auslanderbehdrde (nicht das Jobcenter!) bei Wegfall
aller genannten Voraussetzungen oder im Falle schwerster Straftaten nur in einem féormlichen Verfahren feststellen. So-
lange dies nicht erfolgt ist, besteht das Aufenthaltsrecht weiter.

Die europarechtliche Zulissigkeit des Ausschlusses von Unionsbiirgern vom Alg II, die sich nur zur Arbeitsuche hier authal-
ten, ist bei den Sozialgerichten umstritten. Europarechtlich kann der Anspruch auf Sozialhilfe allenfalls beschriankt werden,
wenn ein Aufenthaltsrecht allein zum Zweck der Arbeitsuche besteht, oder wenn fiir die ersten drei Monate kein weiteres Auf-
enthaltsrecht besteht (Art. 14 IV und Art. 24 II Unionsbiirger-Richtline, RL 2004/38/EU). Die Unionsbiirger-RL und deren An-
wendung auf das Alg IT kdnnten jedoch gegen den fiir Gleichbehandlungsgrundsatz des Art. 18 AEUV (Vertrag iiber die Ar-
beitsweise der Europédischen Union) verstoen, der die Diskriminierung von Unionsbiirgern aus Griinden der Staatsangehorig-
keit verbietet:

- Der Européische Gerichtshof EuGH hat mit Urteil v. 04.06.2009 (Vatsouras) unter Hinweis auf die EuGH-Urteile v.
23.3.2004 (Collins) und v. 15.9.2005 (Ioannidis) klargestellt, dass Arbeit suchende Unionsbiirger von einer finanziellen
Leistung, die den Zugang zum Arbeitsmarkt erleichtern soll, nicht ausgeschlossen werden diirfen. Es sei allerdings legitim,
die Beihilfe erst zu gewéhren, wenn der Betroffene wéihrend eines angemessenen Zeitraums nachweislich tatsachlich
ernsthaft eine Beschiftigung im betreffenden Mitgliedstaat gesucht hat. Als angemessen ansehen konnte man ca. 3 Mona-
te. Der EuGH hat im Urteil Vatsouras vermutet aber nicht abschliefend geklirt, ob das ALG II als finanzielle Leistung den
Zugang zum Arbeitsmarkt erleichtern soll.

- In der Folge bleibt bei den Sozialgerichten heftig umstritten, ob der Alg II-Ausschluss mit dem Diskriminierungsverbot
des Art. 18 AEUV vereinbar ist:

* LSGBWL7AS3769/10 ER-B v. 25.08.2010; LSG NRW L 19 AS 942/10 B v. 04.10.2010; LSG BB L 10 AS
1023/10 B ER v. 09.09.2010, LSG BB L 34 AS 92/11 B ER v. 28.02.2011 halten den Ausschluss fiir europarechts-
widrig und sprechen nur arbeitssuchenden Unionsbiirger das ALG II zu.

* LSGNdsL 15AS30/10 BERv.26.02.2010; LSG BW L 13 AS 365/10 ER-B v. 22.02.2010; LSG BB L 29 AS
2128/09 B ER v. 25.03.2010; LSG Hessen L. 7 AS 166/09 B ER v. 14.10.2009 halten den Ausschluss fiir europa-
rechtskonform und schlieen nur arbeitssuchenden Unionsbiirger vom ALG II aus.

*  Wieder andere halten die Frage fiir ungeklart und sprechen daher nur arbeitssuchenden Unionsbiirgern zumindest das
unabweisbare Existenzminimum zu, so LSG BB L 34 AS 1501/10 B ER v. 30.11.2010 z.B. 85 % des Regelsatzes.

* Einige Gerichte sprechen nur arbeitssuchenden Unionsbiirgern das ALG II zumindest bei Unzumutbarkeit der
Riickkehr im konkreten Einzelfall zu, so bei fortgeschrittener Schwangerschaft LSG Bayern 03.12.2010-L 11 AS
794/10 B ER.

- Der Alg II-Ausschluss ist gemél Urteil des BSG v. 19.10.2010, B 14 AS 23/10 R in jedem Fall unzuléssig fiir unter das
Européische Fiirsorgeabkommen (EFA) fallende Ausldnder. Das EFA gilt fiir alle Ausldander aus den ,,alten” EU-
Landern (EU-Mitglieder vor 2004) mit Ausnahme von Finnland und Osterreich (Osterreicher kénnen sich aber auf ein
entsprechendes bilaterales Sozialabkommen berufen) und Ausliander aus Estland, Malta, Norwegen, Island und der Tiirkei.
Es garantiert Angehdrigen der Vertragsstaaten mit erlaubtem Aufenthalt in einem anderen Vertragsstaat die Gleichbehand-
lung mit Inléndern bei der Gewdhrung von Sozialhilfe einschlieBlich medizinischer Versorgung. Auch ein Ausschluss bei
Einreise zum Zweck des Leistungsbezugs ist laut BSG nach dem EFA unzuldssig. Das BSG-Urteil ist bundesweit fiir alle
Jobcenter verbindlich!

Aber: Sein Aufenthaltsrecht kann man gefdhrden, wenn man als "nur Arbeitssuchender" Unionsbiirger liber Zeiten einer
nachweisbar aktiven Arbeitssuche, oder akute Notfélle (z.B. Schwangerschaft) hinaus auf Alg2 Anspriichen nach dem
EFA besteht. Die ABH konnte aus diesem Anlass den Verlust des Freiziigigkeitsrechts feststellen, wenn kein Freiziigig-
keitstatbestand mehr vorliegt.

Ergebnis: Vor allem neu einreisende Unionsbiirger, die hier noch nie gearbeitet und auch keine hier bleibeberechtigten
Familienangehdrigen haben, haben Probleme, den Alg II-Anspruch zu realisieren. Haufig priifen die Jobcenter auch bei
langer hier lebenden Unionsbiirgern nicht korrekt, ob diese ein anderes Aufenthaltsrecht als ,,nur zur Arbeitssuche" und
deshalb einen Alg IT Anspruch haben. Den Alg II Anspruch von ,,nur Arbeit suchenden Unionsbiirgern aus EFA-Staaten
ignorieren die meisten Jobcenter trotz des BSG-Urteils. In diesen Fillen sind die Chancen fiir Rechtsmittel gut! In den
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iibrigen Féllen gewdhren manche Gerichte aufgrund der ungeklirten europarechtlichen Zuléssigkeit des Ausschlusses
Alg II, andere lehnen es ab (s.0.).

1.4 Ausschluss fiir Auslander fiir die ersten 3 Monate ab Einreise

Der Alg II-Ausschluss trifft neu eingereiste Ausldnder in den ersten drei Monaten ihres Aufenthalts (§ 7 Abs. 1 Satz 2
SGB II). Es handelt sich meist um nachgezogene ausldandische Ehepartner von Deutschen und Unionsbiirgern, da diese fiir
den Familiennachzug keinen Nachweis der Lebensunterhaltssicherung benétigen. Mafigeblich fiir die Dreimonatsfrist ist
nicht die Anmeldung oder Vorsprache bei der Auslédnderbehorde, sondern der (ggf. durch Tickets, eidesstattliche Versiche-
rung usw. nachzuweisende) Tag der tatsdchlichen Einreise nach Deutschland. Der Ausschluss gilt nicht fiir Ausldnder mit
Aufenthaltstitel aus humanitdren Griinden (§§ 22 bis 25 AufenthG), sowie flir Auslinder, die bereits als Arbeitnehmer
oder Selbstindige erwerbstitig sind.

1.5 Ausschluss fiir Ausliinder mit einem Beschéiftigungsverbot

Als ,,erwerbféhig® gelten Auslédnder geméaf3 § 8 Abs.2 Satz 1 SGB II nur, ,,wenn ihnen die Aufnahme einer Beschéftigung
erlaubt ist oder erlaubt werden konnte. Gemaf durch RegelbedarfsermittlungsG 2011 neu eingefiigten § 8 Abs. 2 Satz 2
SGB 11 ist hierfiir ,,die rechtliche Miglichkeit, eine Beschiiftigung vorbehaltlich einer Zustimmung nach § 39 Auf-
enthG aufzunehmen, ausreichend“.

Der Besitz einer Arbeitserlaubnis ist demnach fiir den Alg II Anspruch nicht erforderlich. Es reicht ein nachrangiger
Zugang zum Arbeitsmarkt, wenn eine Arbeitserlaubnis erst erteilt wird, wenn fiir den Job keine bevorrechtigten (deutschen
usw.) Arbeitssuchenden vermittelbar sind. Auf die Chance, im Hinblick auf die Arbeitsmarktlage eine Arbeitserlaubnis zu

erhalten, kommt es nicht an.

a) Ruménen und Bulgaren haben - spétestens 3 Monate nach Einreise - zumindest einen nachrangigen Zugang zum Ar-
beitsmarkt. Die fehlende Arbeitserlaubnis steht dann dem Alg II Anspruch nicht entgegen. Zu priifen bleibt aber die Frage
des Ausschlusses als "nur Arbeitsuchende" (= 1.3)

b) Alle anderen Unionsbiirger sowie Biirger Norwegens, Islands, Lichtensteins und der Schweiz diirfen - spatestens seit
1.5.2011 - Beschiftigungen jeder Art aufnehmen. Eine Arbeitserlaubnis bendtigen sie nicht. Zu priifen bleibt aber die
Frage des Ausschlusses als "nur Arbeitsuchende" (2 1.3)

c) Drittstaater mit Aufenthaltserlaubnis besitzen nach dem Aufenthaltsgesetz fast immer eine unbeschrinkte Erwerbser-
laubnis, zumindest aber einen nachrangigen Arbeitsmarktzugang. § 8 Abs. 2 SGB II schliefit auch sie nicht vom Alg IT aus.
Dies gilt auch fiir Studierende mit Aufenthaltserlaubnis nach § 16 AufenthG, die nur 90 ganze bzw. 180 halbe Tage im
Jahr arbeiten diirfen (LSG Rh-Pfalz B.v. 12.02.2010, L 1 SO 84/09 B ER, L 1 SO 95/09 B)

Ergebnis: Eine Arbeitserlaubnis ist fiir das Alg II nicht erforderlich. Ein nur ,,nachrangiger Arbeitsmarktzugang* reicht
fiir den Alg II Anspruch aus. Ausgeschlossen sind nur Ausldnder, die einem absoluten Arbeitsverbot unterliegen. Das sind
- neben einigen bereits aufgrund des AsylbLG vom Alg II ausgeschlossenen Ausldndern - vor allem Touristen aus Dritt-
staaten.

Tipp: Rumanen und Bulgaren erhalten bei der Arbeitsagentur ohne Arbeitsmarktpriifung eine Arbeitsberechtigung-EU fir

Beschaftigungen jeder Art a) nach einjahriger Arbeitserlaubnis fiir eine konkrete Tatigkeit, oder b) wenn sie sich drei Jahre
legal hier aufgehalten haben (§ 9 BeschVerfV), oder c) wenn sie ein Aufenthaltsrecht als Familienangehdrige eines Arbeit-
nehmers mit Arbeitsberechtigung-EU besitzen. Ab 1.1.2014 bendétigen sie keine Arbeitserlaubnis mehr.

1.6 Anspruch von Ausliindern mit einer Wohnsitzauflage in der Aufenthaltserlaubnis

Wenn Auslénder unter Verstofl gegen eine im Aufenthaltstitel eingetragene ,,Wohnsitzauflage™ (—2.8) an einen anderen
Ort umziehen, erhalten sie dort nur die ,,nach den Umsténden unabweisbar gebotene* Sozialhilfe (§ 23 Abs. 5 SGB XII;
—2.7). Wegen der erwiinschten Mobilitét bei der Arbeitssuche gibt es beim Alg II keine vergleichbare Beschriankung.
MaBgeblich fiir den Anspruch ist allein der tatsdchliche Aufenthaltsort (§ 36 SGB II; SG Aachen 06.07.2006 - S 11 AS
78/06 ER; SG Hildesheim 22.03.2010 - S 43 AS 420/10 ER).

1.7 Auslindische Studierende

haben unter denselben Bedingungen Anspruch auf Leistungen nach dem SGB II und XII wie deutsche — Studierende.
Allerdings wird ein nur zu Studienzwecken giiltiges Aufenthaltsrecht von Drittstaatern (§ 16 AufenthG) in der Regel ge-
fahrdet, wenn sie oder ihre Angehdrigen diese Leistungen in Anspruch nehmen. Nr. 2.3.1.1 VwV AufenthG merkt dazu
an: ,,Die Inanspruchnahme einzelner Hilfen nach SGB II oder XII ist in seltenen Ausnahmefillen [aufenthaltsrechtlich]
unschédlich, etwa bei Studierenden aufgrund einer Schwangerschaft.
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Das Aufenthaltsrecht von Unionsbiirgern mit Freiziigigkeitsrecht zu Studienzwecken (§ 4 FreiziigG/EU) ist hingegen bei
nur voriibergehender Inanspruchnahme von Sozialleistungen (z.B. wegen Schwangerschaft) nicht in Gefahr, wohl aber
bei langerfristigem Leistungsbezug (mehr als ca. 6 Monate).

TIPPS

1. Priifen Sie, ob auf Sie als Unionsbirger ein anderes Aufenthaltsrecht als ,nur zur Arbeitsuche* zutrifft! Priifen Sie, ob
Sie wenigstens flr eine gewisse Zeit einen Minijob finden und ,Arbeitnehmer* werden kénnen!

2. Eine fehlende Arbeitserlaubnis ist gemaR § 8 Abs. 1 SGB Il in der 2011 geanderten Fassung kein Ausschlussgrund
mehr fiir das Alg Il, wenn rechtlich zumindest ein "nachrangiger Arbeitsmartzugang" besteht (Beispiel Ruméanen, Bulgaren).

3. Ruméanen und Bulgaren dirfen ohne Arbeitserlaubnis als Selbstandige (z.B. freiberufliche Reinigungskraft, StraRenmu-
siker, etc.) tatig sein. Sie bendtigen eine Steuernummer, ggf. einen Gewerbeschein, eine Freizligigkeitsbescheinigung und
Nachweise Uber Einnahmen und Ausgaben. Dann kdnnen sie ergdnzend Alg Il beanspruchen.

4. Erganzend zum nicht vollig unwesentlichen Minijob oder zur entsprechenden selbstandigen Tatigkeit (mind. ca. 8-10
Std./Woche, mind. ca. 300 €/Monat) kann der Unionsblrger fir sich, aber auch fiir alle Angehorigen (Kinder unter 21 und
Ehepartner) Alg Il einschl. Krankenversicherung beanspruchen.

5. Prifen Sie, ob Sie aus einem EFA-Staat kommen, und schon deshalb uneingeschrankt Alg Il beanspruchen kénnen.
Auch wenn das nicht der Fall ist, kdnnen Sie versuchen, Ihren Anspruch im Eilverfahren beim Sozialgericht geltend zu
machen, weil der Ausschluss vom Alg Il gegen das Diskriminierungsverbot des Art. 18 AEUV verstoft.

6. Einen Anspruch auf ALG | kdnnen sie bis zu 3, ggf. auch 6 Monate aus einem anderen EU-Land nach Deutschland ,mit-
nehmen® (und umgekehrt), wenn Sie dort mindestens einen Tag ALG | bezogen haben. Sie bendtigen die Mithahme-
Bescheinigung E 303, ndheres ,Leitfaden fiir Arbeitslose”.

7. Vor allem in besonderen sozialen Notlagen (Krankheit, Schwangerschaft, Frauenhaus, Obdachlosigkeit), fiir unab-
weisbare Krankenbehandlungen, bei Unzumutbarkeit der Rickkehr, sowie bei erwartetem Aufenthaltsrecht zB infolge Ge-
burt eines deutschen Kindes ist flir vom Alg 1l ausgeschlossene Unionsblirger und Drittstaater hilfsweise immer auch ein
Anspruch auf Sozialhilfe im Ermessensweg und auf Krankenhilfe nach dem 3. und 5. Kapitel SGB XlI zu priifen (— 2.5).

8. Drittstaater konnen in den ersten 3 Monaten des Aufenthaltes statt Alg Il Sozialhilfe nach dem 3. Kapitel SGB XlI be-
anspruchen.

9. Asylbewerber, Geduldete sowie Auslander mit Aufenthaltserlaubnis nach § 24, § 25 Abs. 4 Satz 1, § 25 Abs. 4a/b und §
25 Abs. 5 AufenthG fallen unters AsylbLG. Auslander mit Aufenthaltserlaubnis nach einem anderen Paragraf, auch nach §
23 Abs 1 oder § 25 Abs. 4 Satz 2 AufenthG, fallen nicht unters AsylbLG und kénnen Alg Il erhalten (— Asylbewerber).

Sozialhilfe / Grundsicherung bei Erwerbsminderung und im Alter (GSi)

Sozialhilfe zum Lebensunterhalt (Drittes Kapitel SGB XII) kdnnen Auslédnder (auch Kinder) beanspruchen, die weder
Anspruch auf Alg II noch auf Leistungen nach dem AsylbLG (—Asylbewerber) noch auf GSi haben (—2.5).

Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung (GSi) nach dem Vierten Kapitel SGB XII konnen Personen bezie-
hen, die dauerhaft voll —erwerbsgemindert sind oder das Rentenalter erreicht haben, und nicht unter das AsylbLG fallen.
Eine wachsende Zahl von Auslédndern kann diese Leistung beanspruchen.

Sozialhilfe fiir ,,besondere Lebenslagen nach dem Fiinften bis Neunten Kapitel SGB XII kdnnen Auslidnder wie Deut-
sche ggf. auch zusétzlich zum Alg IT oder zu Leistungen nach § 2 AsylbLG beanspruchen.

2.1 Weitgehende Gleichstellung von Auslindern und Deutschen

,»Ausldndern, die sich im Inland tatsdchlich aufhalten, ist Hilfe zum Lebensunterhalt, Hilfe bei Krankheit, Hilfe bei
Schwangerschaft und Mutterschaft sowie Hilfe zur Pflege ... zu leisten.” (§ 23 Abs. 1 Satz 1 SGB XII; Néheres unter
—Krankheit; —Schwangerschaft; —Pflege). Auf die genannten Leistungen haben Auslédnder einen Rechtsanspruch.

Auslander mit befristetem oder unbefristetem Aufenthaltstitel, ,,die sich voraussichtlich dauerhaft im Bundesgebiet auf-
halten®, haben dariiber hinaus auf simtliche Leistungen des SGB XII den gleichen Anspruch wie Deutsche (§ 23 Abs. 1
Satz 4 SGB XII). Dies trifft auf mehr als 90 % der hier lebenden Auslénder zu. Sie kdnnen zudem Sozialhilfe und GSi
auch bei voriibergehendem Auslandsaufenthalt beziehen.

Auslénder mit absehbar nur voriibergehendem Aufenthaltsrecht erhalten die Eingliederungshilfe fiir Behinderte, die Hilfe
zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten sowie die Hilfe in anderen Lebenslagen nach dem SGB XII nur als
Ermessensleistungen (§ 23 Abs. 1 Satz 3 SGB XII). Ein voriibergehendes Aufenthaltsrecht betrifft die Aufenthaltserlaub-
nisse nach §§ 24, nach § 25 IV Satz 1, § 25 Abs. 4a AufenthG, sowie unter Umstédnden §§ 16 bis 18 sowie § 25 Abs. 5
AufenthG. Insbesondere bei der Eingliederungshilfe fiir behinderte Kinder und Jugendliche, beim Frauenhausaufenthalt
und den Bestattungskosten ist das Ermessen jedoch i.d.R. zugunsten der Betroffenen auszuiiben.
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2.2 Leistungsberechtigte nach dem AsylbLG

haben keinen Anspruch auf Sozialhilfe (§ 23 Abs. 2 SGB XII). Nach 48 Monaten Leistungsbezug haben sie jedoch An-
spruch auf Leistungen in Héhe und im Umfang der Leistungen des SGB XII (— Asylbewerber 3.1).

2.3 Auslinder, deren ,,Aufenthaltsrecht sich allein aus dem Zweck der Arbeitssuche ergibt*
haben keinen Anspruch auf Sozialhilfe (§ 23 Abs. 3 SGB XII, —1.4), ggf. aber auf Leistungen nach Ermessen (—2.5).

2.4 Einreise zum Zweck des Sozialhilfebezugs (Um-Zu-Regelung)

,Ausldnder, die eingereist sind, um Sozialhilfe zu erlangen, haben keinen Anspruch auf Sozialhilfe” (§ 23 Abs. 3 SGB
XII, ebenso § 1a Nr. 1 AsylbLG — Asylbewerber).

Sind Auslénder eingereist, um sich drztlich behandeln zu lassen, ,,soll Hilfe bei Krankheit insoweit nur zur Behebung
eines akut lebensbedrohlichen Zustandes oder fiir eine unaufschiebbare und unabweisbar gebotene Behandlung einer
schweren oder ansteckenden Erkrankung geleistet werden® (§ 23 Abs. 3 Satz 2 SGB XII; —Krankheit).

Voraussetzung ist, dass dieser Zweck fiir den Einreiseentschluss prigend war. ,,Es ist nicht ausreichend, wenn der Sozial-
hilfebezug ... anderen Einreisezwecken untergeordnet (ist) und in diesem Sinne (nur) billigend in Kauf genommen wird.*
(BVerwG 04.06.1992 - ZfSH/SGB 1993, 70)

Der Leistungsausschluss gilt nicht, wenn jemand zB vor allem wegen einer allgemeinen oder individuellen Gefahr fiir
Leib und Leben in seinem Heimatland, zur Herstellung einer familidiren Gemeinschaft (OVG HH 08.02.1993 - FEVS
1994, 251f.) oder wegen einer Arbeitsplatzzusage nach Deutschland eingereist ist.

Der Leistungsausschluss gilt nicht fiir Auslédnder aus einem Unterzeichner-Staat des Européischen Fiirsorgeabkommens
EFA (BSG-Urteil v. 19.10.2010, B 14 AS 23/10 R = 1.3!)

In der Praxis trifft der Ausschluss vor allem Touristen. Touristen sind vom Alg IT ausgeschlossen (—1.5). Sie konnen
aber in unvorhergesehenen Notfdllen (Notlage erst nach Einreise aufgetreten, z.B. Unfall, Krankheit) zumindest die unab-
weisbare Sozialhilfe und ggf. Krankenhilfe beanspruchen. Ist der legale Aufenthalt abgelaufen, werden Touristen ausreise-
pflichtig und kénnen ggf. Leistungen nach AsylbLG beanspruchen. Dort gilt der Ausschluss entsprechend (§ 1a AsylbLG,
— Asylbewerber).

Wie beim Ausschluss wegen Aufenthalts allein zum Zweck der Arbeitssuche muss auch hier gepriift werden, ob Sozialhil-
fe als Ermessensleistung gewéhrt wird. Die im Einzelfall unabweisbaren Leistungen miissen in jedem Fall gewéhrt wer-
den (—2.5).

2.5 Sozialhilfe bei Ausschluss vom Alg IT

Die unter 1.1, 1.3, 1.4 und 1.5 genannten Personen haben weder Anspruch auf Alg Il noch auf Leistungen nach AsylbLG.
Ein deshalb vom Alg IT ausgeschlossener Auslédnder hat - anders als Alg II-Bezieher mit Sanktionen - ,,dem Grunde nach*
keinen Anspruch auf SGB II-Leistungen, so dass er Sozialhilfe nach dem SGB XII beanspruchen kann (LSG NRW L 20 B
248/06 AS ER v. 03.11.2006, LSG BW L 7 AS 3031/08 ER v. 23.07.2008, LSG Nds-Bremen 15 AS 145/10 B ER v.
24.08.2010).

Wird Alg II abgelehnt, ist Sozialhilfe nach SGB XII zu beantragen. Das Sozialamt darf den Antrag nicht unter Hinweis auf
die Erwerbsfahigkeit ablehnen, weil die Erwerbsfahigkeit nur den Anspruch auf —GSi ausschlief3t.

Der Sozialhilfeantrag gilt an dem Tag als gestellt, an dem das Alg II beantragt wurde (§ 16 SGB I in Verbindung mit § 28
SGB X). Lehnt auch das Sozialamt ab, muss das Jobcenter auf Antrag vorlaufige Leistungen erbringen (§ 43 Abs. 1 SGB
I). Die Zustindigkeit kann dann spéter behordenintern geklart werden (§ 102 SGB X).

Ein Sozialhilfeanspruch besteht i.d.R. wenn das Alg II wegen Aufenthalts in den ersten 3 Monaten (— 1.4) abgelehnt wur-
de. Wenn ein Aufenthaltsrecht allein zum Zweck der Arbeitsuche besteht (— 1.3), oder die Einreise erfolgt ist, um in
Deutschland Sozialleistungen zu erhalten, ist auch der Anspruch auf Sozialhilfe ausgeschlossen (—2.4). Auch in solchen
Féllen muss aber in verfassungskonformer Auslegung des Leistungsrechts (Art. 1 GG) die Gewahrung der Sozialhilfe als
Ermessensleistung gepriift werden. Dies ist auch im Hinblick auf die Gleichbehandlung mit AsylbLG-Berechtigten gebo-
ten, die in einem solchen Fall zumindest die unabweisbaren Leistungen nach § 1a AsylbLG beanspruchen kdnnen
(—Asylbewerber 2.4.2).

Auch bei einem Anspruchsausschluss nach SGB Il und SGB XII sind daher zumindest Unterkunft und Heizung, Ernéh-
rung, Kleidung, Hygiene sowie die unabweisbare Krankenbehandlung sicherzustellen (LSG NRW 27.06.2007 - L 9 B
80/07 AS ER).

Malf3geblich fiir die Ermessensausiibung ist auch, ob angesichts der Gesamtumstinde (z.B. bleibeberechtigte Angehdrige
wie Kinder, betreuungsbediirftige Angehdrige, schwangere Partnerin, Kindsvater etc.) und weiterer Faktoren (bisherige
Aufenthaltsdauer, voriibergehender Leistungsbezug, Gesundheitszustand, Reisefdhigkeit, Gefdhrdung im Herkunftsland
usw.) eine Riickkehr ins Herkunftsland derzeit moglich, zumutbar und verhéltnisméBig erscheint.
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Ob die Sozialhilfe bei Betroffenen, denen eine Riickkehr zugemutet werden soll, anstelle der unabweisbaren Leistungen
analog § 1a AsylbLG auf eine Riickkehrhilfe beschrinkt werden darf (,,Butterbrot und Fahrkarte*,—Asylbewerber), ist
umstritten. Die Fahrtkosten ins Herkunftsland sind vom Sozialamt jedenfalls dann zu gewéhren, wenn der Auslidnder dies
wiinscht und nicht iiber ausreichend Mittel verfiigt.

2.6 Passkosten

Anders als Deutsche, fiir die ein Personalausweis ausreicht, sind Menschen aus Landern auBlerhalb der EU nach § 3 Auf-
enthG verpflichtet, einen giiltigen Pass zu besitzen, um sich legal in Deutschland aufzuhalten. Die Kosten fiir die Fahrt zu
Botschaft bzw. Konsulat und die Passgebiihren betragen meist mehrere 100 €. In Einzelfillen ist zur Passbeschaffung eine
Reise ins Herkunftsland notig.

Erst wenn der Herkunftsstaat sich (unabhingig von der Kostenfrage) nachhaltig weigert, iiberhaupt einen Pass auszustel-
len, muss die Ausldnderbehorde ggf. einen ,,Ausweisersatz* bzw. ,,Passersatz ausstellen (§§ 5, 55 AufenthV).

Da in der Regelleistung nur Personalausweiskosten in Hohe von 0,25 €/Monat (Begriindung zu § 5 RBEG) und keine
Passkosten enthalten sind, ist der Verweis auf ein Darlehen nach § 23 Abs. 1 SGB II; § 37 SGB XII (Vorschuss auf den
Regelbedarf) unzuléssig. Stattdessen sollten Berechtigte nach SGB XII und nach § 2 AsylbLG die Passkosten als Bei-
hilfe fiir sonstige Lebenslagen nach § 73 SGB XII beantragen (so zu § 2 AsylbLG i.V.m. § 73 SGB XII LSG Nds-Bremen
L8 AY 47/09 Bv. 02.12.2010, SG Halle S 13 AY 76/06, U.v. 30.01.08, SG Berlin S 51 AY 46/06, U.v. 26.11.08).

Umstritten ist, ob Alg II Berechtigte fiir die Passkosten auf ein Darlehen nach § 24 Abs. 1 SGB II (Vorschuss auf den
Regelbedarf) verwiesen werden diirfen (so LSG NRW L 7 AS 460/10 B v. 03.01.2011), oder ob diese ebenso wie Sozial-
hilfeberechtigte eine Beihilfe des Sozialamtes nach § 73 SGB XII beanspruchen kénnen (vgl. LSG Nds-Bremen L 8 AY
47/09 B v. 02.12.2010).

Wir halten die Auffassung des LSG NRW im Hinblick auf die den monatlichen Regelbedarf nach SGB II/XII erheblich
iibersteigende Hohe der Passkosten fiir falsch. Sie wire nur zutreffend, wenn die Passkosten durch Ansparen aus dem
Regelbedarf gedeckt werden konnten. Das ist offensichtlich nicht der Fall. Das SGB II enthilt fiir der Hohe nach erheblich
abweichende einmalige Bedarfe, die aus den Regelbedarfssitzen nicht gedeckt sind, anders als fiir fortlaufend abweichen-
de Bedarfe (§ 21 Abs. 6 SGB II) nach wie vor eine Regelungsliicke, die nur iiber ergdnzende Sozialhilfeleistungen nach §
73 SGB XII geschlossen werden kann. Dabei ist unstrittig, dass auch dem Grunde nach unter das SGB II fallende (er-
werbsfihige) Leistungsberechtigte die Beihilfen des Sozialamts ,,in anderen Lebenslagen* nach dem 5. — 9. Kapitel SGB
XII (§§ 47 — 74 SGB XII) beanspruchen kdnnen (§ 5 Abs. 2 SGB I, § 21 SGB XII).

Ist der Pass abgelaufen, erloschen Aufenthalts- und Arbeitserlaubnis. Ggf. geht der Arbeitsplatz verloren und es tritt erst
recht Bediirftigkeit ein. Auch deshalb miissen die Kosten vom Sozialleistungstrager {ibernommen werden. Dass die Pass-
kosten fiir Ausldander zum notwendigen Existenzminimumsbedarf gehoren, ist unstrittig (vgl. bereits zum BSHG VGH
BW, InfAusIR 1996, 346, www.fluechtlingsinfo-berlin.de/fr/docs/C1135.pdf).

2.7 Riumliche Beschrinkung der Sozialhilfe

Ziehen Auslénder entgegen einer im Aufenthaltstite] vermerkten Wohnsitzauflage an einen anderen Ort um, ,,darf der fiir
den tatsdchlichen Aufenthaltsort zustéindige Tréiger der Sozialhilfe nur die nach den Umstinden unabweisbar gebotene
Leistung erbringen® (§ 23 Abs. 5 Satz 1 SGB XII, —2.8).

Das Gleiche gilt, wenn der Auslénder einen aus humanitéren Griinden erteilten Aufenthaltstite] ohne Wohnsitzauflage
nach §§ 23, 23a, 24 oder 25 Abs. 3 bis 5 AufenthG besitzt. Der Sozialhilfebezug ist dann auf das Bundesland be-
schrinkt, ,,in dem der Aufenthaltstitel erstmals erteilt worden ist” (§ 23 Abs. 5 Satz 2 SGB XII).

In Harteféllen konnen Leistungen im anderen Bundesland beansprucht werden. Dies betrifft Fille der Familienzusammen-
fiihrung und ,,vergleichbar wichtige Griinde* (§ 23 Abs. 5 Satz 3 SGB XII). In Frage kommen z.B. notwendige Pflege oder
psychischer Beistand durch Angehorige, die Betreuung durch ein Behandlungszentrum fiir Folteropfer oder die nur in
einem anderen Bundesland bestehende Moglichkeit zur Religionsausiibung.

2.8 Wohnsitzauflagen fiir bleibeberechtigte Fliichtlinge

Auf Grundlage der VWV zu § 12 AufenthG verbieten die Ausldnderbehdrden Auslédndern mit Aufenthaltserlaubnis aus
humanitiren Griinden (§§ 22, 23, 23a, 24 oder 25 Abs. 3 bis 5 AufenthG), die auf Sozialleistungen nach SGB II, SGB XII
oder AsylbLG angewiesen sind, durch Wohnsitzauflage den Umzug in ein anderes Bundesland, einen anderen Landkreis
oder eine andere Gemeinde.

Die Wohnsitzauflage wird aufgehoben, wenn der Ausldander woanders eine Arbeit findet, die ein Einkommen ohne Leis-
tungen nach SGB II oder XII dauerhaft sichert. Fiir die Umzugserlaubnis ist ein Arbeitsvertrag vorzulegen, die Zustim-
mung der Ausldnderbehdrde am neuen Wohnort ist notwendig. Bendtigt er ergidnzende Leistungen fiir sich oder seine
Angehorigen, wird auch ein Umzug zur Arbeitsaufnahme verboten, nur ein Leistungsbezug von bis zu 10 % des Lebens-
unterhaltsbedarfs wird hingenommen. Sind Ausldnder innerhalb von 6 Monaten wieder auf Leistungen angewiesen, miis-
sen sie - unter Inkaufnahme von Wohnungsverlust und Obdachlosigkeit - an den urspriinglichen Wohnort zuriickziehen.
Zweck der Regelung soll die bundesweite Verteilung finanzieller Lasten sein.
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Die Verwaltungsvorschrift verstoBt gegen die Ziele des SGB 11, da sie héufig Hilfsbediirftigkeit erst herbeifiihrt oder ver-
langert, und Arbeitsaufnahme, Ausbildung und Integration verhindert. Sie diirfte auch verfassungswidrig sein, da sie we-
der zweckmiBig, noch verhdltnismiaBig noch geeignet ist. Eine gleichmiBige Verteilung der Kosten wére leicht iiber einen
Finanzausgleich zu erreichen. Ohnehin trigt der Bund beim SGB II den Grofiteil der Kosten.

Der UNHCR hat in seiner ,,Stellungnahme zur Praxis aufenthaltsbeschriankender Mafinahmen fiir Fliichtlinge*
(www.fluechtlingsrat-berlin.de > Gesetzgebung > Kommentare zum Zuwanderungsgesetz) darauf hingewiesen, dass die
Wohnsitzauflagen gegen internationales Recht verstoflen. Art. 32 der Richtlinie 2004/83/EG zum Fliichtlingsschutz garan-
tiert Fliichtlingen mit Aufenthaltserlaubnis nach § 25 Abs. 3 AufenthG Freiziigigkeit und sozialrechtliche Gleichbehand-
lung. Art. 14 Europdische Menschenrechtskonvention i.V. mit Art. 2 Zusatzprotokoll Nr. 4 zur EMRK garantiert fiir alle
Auslander mit legalem Aufenthalt das Freiziigigkeitsrecht.

TIPP: Die Wohnsitzauflagen kdnnen Sie mit Hilfe einer Beratungsstelle und/oder eines Anwalts anfechten. Gute Aussichten
haben Sie, wenn Sie anderswo eine nur teilweise existenzsichernde Arbeit oder eine Ausbildung aufnehmen wollen. Weite-
re Griinde sind zB Familienzusammenflihrung, Pflege und/oder medizinisch unabweisbar nétiger psychischer Beistand fiir
Angehdrige, vgl. § 23 Abs. 5 Satz 3 SGB XlI. Widerspruch und Klage haben aufschiebende Wirkung, so dass die Wohn-
sitzauflage nicht vollziehbar ist, solange darliber noch nicht entschieden ist.

3.1 Nichtverliingerung der Aufenthaltserlaubnis bei Inanspruchnahme 6ffentlicher Mittel?

Bereits ein Anspruch auf Sozialleistungen nach SGB II, SGB XII oder AsylbLG kann fiir Drittstaater (Ausldnder aus
Lander auBerhalb der EU und des EWR) negative Folgen haben. Von Nachteil ist ggf. bereits die Bediirftigkeit. Darauf, ob
die Sozialleistungen tatséchlich bezogen werden, kommt es in der Regel nicht mehr an. Bei unzureichender Lebensunter-
haltssicherung ist die Ablehnung eines besseren Aufenthaltsrechts oder die Nichtverldngerung einer befristeten Aufent-
haltserlaubnis mdglich. Hingegen ist die Voraussetzung der Lebensunterhaltssicherung nach dem AufenthG, wenn das
Einkommen mindestens den Alg II-/Sozialhilfebedarf abdeckt.

,,Der Lebensunterhalt eines Auslinders ist gesichert, wenn er ihn einschliefSlich ausreichenden Krankenversicherungs-
schutzes ohne Inanspruchnahme éffentlicher Mittel bestreiten kann. Dabei bleiben das Kindergeld, der Kinderzuschlag
und das Erziehungsgeld oder Elterngeld sowie éffentliche Mittel aufler Betracht, die auf Beitragsleistungen beruhen oder
die gewdhrt werden, um den Aufenthalt im Bundesgebiet zu erméglichen.  (§ 2 Abs. 3 AufenthG)

Nach der VwV zu § 2 AufenthG gelten auch BAf6G und BAB ebenso wie Kindergeld und Arbeitseinkommen als eigen-
standige Lebensunterhaltssicherung, eine entsprechende Ergdnzung des § 2 Abs. 3 AufenthG ist geplant. Leistungen nach
SGB II/XII und AsylbLG gelten hingegen fiir Drittstaater als aufenthaltsrechtlich schadlich, da sie - anders als Rente oder
Alg I - nicht auf Beitragsleistungen beruhen.

Umstritten ist, ob die Freibetrige fiir Erwerbstitige beim Alg IT (§ 11b SGB II) den Bedarf fiir den Lebensunterhalt erhd-
hen. Das BVerwG 1 C 20.09 v. 16.11.2010 hat entscheiden, dass fiir die Erteilung und Verldngerung von Aufenthaltser-
laubnissen aus familifiren Griinden an Drittstaater die Freibetrdge nach § 11b SGB II auBler Betracht bleiben (vgl. EuGH
Chakroun v. 4.3.2010). Fiir Werbungskosten darf auf Nachweis ein geringerer Betrag als die 100 € Pauschale angesetzt
werden.

Nach Art. 7und 17 EU Familiennachzugsrichtlinie - RL 2003/86/EG verbietet sich dariiber hinaus der pauschale Ver-
weis auf das SGB II/XII als Mafistab. Neben dem Grad der Integration der Familie in Deutschland wire auch zu bertick-
sichtigen, wie hoch der Anspruch der Familie auf Sozialleistungen ist und in welchem Umfang der Nachziehende zum
Familienunterhalt beitrdgt. Der Bezug von Wohngeld sollte aufenthaltsrechtlich nur von Nachteil sein, wenn der Lebens-
unterhalt im Sinne des SGB II/SGB XII ohne diese Leistung nicht gesichert wére.

TIPP

Das AufenthG enthélt zahlreiche Ausnahmen, die ggf. trotz Inanspruchnahme ffentlicher Mittel die Erteilung oder Ver-
langerung Ihres Aufenthaltsrechts ermdglichen (—3.2).

3.1.1 Ausweisung von Drittstaatern wegen Sozialhilfebezugs

,Ein Ausldnder kann ... ausgewiesen werden, wenn er .... fiir sich, seine Familienangehorigen oder fiir sonstige Haushalts-
angehorige Sozialhilfe in Anspruch nimmt, ... (§ 55 Abs. 2 Nr. 6 AufenthG). Anders als bei der Nichtverldngerung ist
hier der tatséiichliche Bezug von Sozialhilfe maBgeblich.

Ausweisung bedeutet, dass ein Ausldnder wegen missbrauchlichen Verhaltens das Land verlassen muss, z.B. bei schweren
Straftaten. Dann kann auch eine noch giiltige Aufenthaltserlaubnis widerrufen werden. Sozialhilfe gilt hingegen nur als
Grund fiir eine Ermessensausweisung. Eine Ausweisung kann, muss aber nicht erfolgen. Félle der Ausweisung wegen
Sozialhilfebezugs sind sehr selten. Haufiger kommt es zur Nichtverldngerung des Aufenthaltstitels wegen Sozialhilfebe-
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zugs. In beiden Féllen erhdlt der Betroffene ggf. eine Aufforderung, in einer bestimmten Frist auszureisen. Hierzu sollte
man anwaltlichen Rat einholen und ggf. Rechtsmittel einlegen.

Der Bezug von Alg II gilt nach dem AufenthG nicht als Sozialhilfe und ist daher kein Ausweisungsgrund! Eine Nichtver-
langerung des Aufenthaltstitels wegen Bezugs von Alg II ist aber dennoch mdglich.

3.1.2 Ermessen bei Drittstaatern

Grundsitzlich ist Ermessen auszuiiben, wenn eine Aufenthaltsgenehmigung verldngert oder ein Ausldander ausgewiesen
werden soll. Gegen eine Ausweisung oder Nichtverldngerung spricht

- ein voraussichtlich nur kurzer Bezug von Leistungen, d.h. weniger als sechs Monate,
- die Inanspruchnahme lediglich von einmaligen Beihilfen,
- der Bezug lediglich von Leistungen nach dem Fiinften bis Neunten Kapitel des SGB XII (—2.1).

Zu beriicksichtigen sind ferner die Dauer des rechtméfigen Aufenthalts und hier bestehende personliche, wirtschaftliche,
soziale und familidre Bindungen (§ 55 Abs. 3 AufenthG). Bei der Verldngerung kommt es vor allem auf die aktuelle und
die kiinftig zu erwartende Situation an.

3.2 Ubersicht Aufenthaltsrecht und Lebensunterhaltssicherung

Die folgende Ubersicht enthilt nur die wichtigsten Regelungen. Sie kann die genaue Priifung der einschligigen rechtlichen
Bestimmungen im Einzelfall nicht ersetzen.

3.2.1 Unionsbiirger und ihre Familienangehorigen

Kein Verlust des Aufenthaltsrechts wegen Bezugs von Sozialleistungen nach SGB II/XII haben Unionsbiirger zu befiirch-
ten, die ein ,,Daueraufenthaltsrecht®, ein (ggf. trotz Arbeitslosigkeit fortbestehendes) Aufenthaltsrecht als Arbeitnehmer
oder als Selbstindige, oder (auch als Drittstaater) ein Aufenthaltsrecht als Familienangehorige von den genannten Unions-
biirgern besitzen.

Kein Verlust des Aufenthaltsrechts haben auch von vorneherein nicht erwerbstétige Unionsbiirger (Studierende, Rentner, §
4 FreiziigG/EU) zu befiirchten, wenn sie die Sozialleistungen ,,nicht unangemessen® in Anspruch nehmen (—1.3).

3.2.2 Auslinder aus der Tiirkei

Keine Gefahr der Ausweisung wegen Bezugs von Sozialleistungen nach SGB I, SGB XII oder AsylbLG besteht fiir
Auslénder, die aus einem Unterzeichnerstaat des Européische Fiirsorgeabkommen (EFA) kommen (- 1.3) und vor
dem 55. Lebensjahr eingereist sind und lédnger als 5 Jahre in Deutschland leben bzw. nach dem 55. Lebensjahr eingereist
sind und lénger als 10 Jahre in Deutschland leben. Das EFA schiitzt in der Praxis vor allem Auslénder aus der Tiirkei.

Arbeitnehmer aus der Tiirkei sind zudem nach dem Assoziationsabkommen ARB 1/80 EWG-Tiirkei vor Nichtverlén-
gerung ihrer Aufenthaltserlaubnis geschiitzt, wenn sie in Deutschland mindestens vier Jahre regulér als Arbeitnehmer
beschiftigt waren und weiter Arbeitnehmer sind. Dafiir reicht eine regelméBige, nicht vollig unbedeutende Beschéftigung
aus (Minijob 10 Std/Woche sollte reichen), Zeiten der Arbeitslosigkeit sind {iber mindestens 6 Monaten unschidlich.

Auch die nicht erwerbstitigen Familienangehorigen des Arbeitnehmers sind durch den ARB 1/80 EWG-Tiirkei vor
Nichtverldngerung ihrer Aufenthaltserlaubnis geschiitzt, d.h. Ehepartner und Kinder unter 21 Jahren, dltere Kinder nur
wenn diesen Unterhalt gewéhrt wird. Solange der Schutz nach dem ARB 1/80 besteht, ist der Sozialleistungsbezug aufent-
haltsrechtlich unschédlich. Da die Ausldnderbehdrden hier hdufig Fehler machen, empfiehlt sich ggf. eine anwaltliche
Beratung.

3.2.3 Drittstaater mit Niederlassungserlaubnis

Keine Gefahr der Ausweisung wegen Sozialhilfebezugs besteht fiir Auslédnder mit Niederlassungserlaubnis oder Erlaubnis
zum Daueraufenthalt EG nach dem AufenthG, die sich seit mindestens 5 Jahren rechtméBig in Deutschland aufhalten (§ 56
Abs. 1 Nr. 1 AufenthG). Die Frage der Verldngerung stellt sich nicht, da diese Titel unbefristet gelten. Alg II Bezug ist
dann unproblematisch.

3.2.4 Drittstaater mit Aufenthaltserlaubnis

Keine Gefahr der Nichtverlingerung bzw. Ausweisung wegen Bediirftigkeit nach SGB II/XII oder AsylbLG besteht fiir
Auslédnder, die

- hier geboren oder als Kind/Minderjahriger nach Deutschland eingereist sind und sich mindestens 5 Jahre rechtméfig in
Deutschland aufhalten (§ 56 Abs. 1 Nr. 2 AufenthG),
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- mit einem Auslidnder verheiratet sind, der eine Niederlassungserlaubnis besitzt, in Deutschland geboren oder als Minder-
jéhriger nach Deutschland eingereist ist, und sich beide mindestens 5 Jahre rechtmiBig in Deutschland aufgehalten haben
(§ 56 Abs. 1 Nr. 3 AufenthG),

- mit einem deutschen Ehepartner und/oder seinem deutschen minderjihrigen Kind zusammenleben (§ 28 Abs. 1 und § 56
Abs.1 Nr. 4 AufenthG),

- als minderjdhriges Kind bei den Eltern leben, wenn beide Eltern oder der allein sorgeberechtigte Elternteil sich mit Auf-
enthaltserlaubnis oder Niederlassungserlaubnis in Deutschland aufhalten (§ 34 Abs. 1 AufenthG), oder

- als Fliichtling einen Aufenthaltstitel nach §§ 24, 25 Abs. 1, 2 oder 3 AufenthG oder § 26 Abs. 3 AufenthG besitzen
oder beanspruchen konnen (§ 5 Abs. 3 AufenthG).

3.2.5 Ehepartner von Drittstaatern

Die Verlidngerung der Aufenthaltserlaubnis der Ehepartner von Drittstaatern steht bei Bediirftigkeit nach SGB II/XII im
Ermessen (§ 30 Abs. 3 AufenthG). Sind gemeinsame Kinder vorhanden, deren Aufenthalt wegen Sozialleistungsbezugs
nicht beendet werden kann, oder hat der andere Partner eine Niederlassungserlaubnis, muss die Ermessenentscheidung
i.d.R. zugunsten einer befristeten Verlangerung der Aufenthaltserlaubnis ausfallen. Maf3geblich ist, ob der nachgezogene
Ehepartner durch Erwerbstitigkeit zum Familieneinkommen beitrégt.

3.2.6 Drittstaater mit Aufenthaltserlaubnis aus humanitiren Griinden

Ein Anspruch die Erteilung und Verldngerung einer Aufenthaltserlaubnis nach §§ 24, 25 Abs. 1, 2 oder 3 AufenthG be-
steht unabhéngig von der Bediirftigkeit nach SGB II/XII. Die Erteilung und Verlédngerung einer Aufenthaltserlaubnis nach
§§ 22, 23, 23a, 25 Abs. 4, 5 AufenthG steht bei Bediirftigkeit nach SGB II/XII oder AsylbLG im Ermessen der Auslédnder-
behorde (§ 5 Abs. 3 AufenthG). Fiir die Verldngerung gilt grundsétzlich der gleiche MaBistab wie bei der Erteilung.

Keine Gefahr der Nichtverldngerung besteht, wenn der Sozialleistungsbezug von der Ausldnderbehérde bewusst in Kauf
hingenommen wurde.

Eine Verldngerung kann hingegen ausgeschlossen sein, wenn Voraussetzung der Aufenthaltserlaubnis die kiinftige eigen-
standige Sicherung des Lebensunterhaltes war. Dies gilt fiir alle seit 1996 erlassenen Altfallregelungen fiir Asylsuchende,
Geduldete und Kriegsfliichtlinge. Nach den Altfallregelungen 2006/2007 (§§ 104a/23 I AufenthG) ist mindestens eine
intensive Arbeitsuche nachzuweisen, bei Familien mit minderjdhrigen Kindern ist ein ergdnzender Sozialleistungsbezug
zuldssig. Wenden Sie sich an eine Fliichtlingsberatungsstelle, da die Regelung regional unterschiedlich angewendet wird,
mehrfach geéindert wurde und weitere Anderungen zu erwarten sind.

3.2.7 Drittstaater mit Aufenthaltsgestattung, Duldung, Grenziibertrittsbescheinigung

Hier droht héufig eine Abschiebung. Die Bediirftigkeit nach SGB II/XII oder AsylbLG spielt i.d.R. aber keine Rolle. Fiir
die Beantragung eines Bleiberechts aus humanitdren Griinden nach einer Altfall- oder Hértefallregelung sind erfolgreiche
Erwerbs- und Ausbildungsbemiihungen jedoch sehr wichtig!

Aber: Bei abgelaufener Duldung usw. ist zu priifen, ob wegen Illegalitét anldsslich der Meldung beim Sozialamt die Fest-
nahme und Abschiebung drohen.

3.2.8 Aufenthaltserlaubnis fiir Drittstaater zum Studium oder zur Erwerbstiitigkeit

Bei Aufenthaltserlaubnissen nach §§ 16 bis 21 AufenthG droht grundsétzlich die Nichtverldngerung bei Bediirftigkeit nach
SGB II/XII. Dies gilt auch fiir den Sozialleistungsbezug fiir Angehorige, z.B. Kinder ausldndischer Studierender.

Im Hinblick auf den verfassungsrechtlich garantierten Schutz des ungeborenen Lebens sind aufenthaltsrechtliche Sanktio-
nen in Folge einer Schwangerschaft oder Betreuung kleiner Kinder umstritten. Dies ist bei der Ermessensausiibung zu
beachten. Ein nur kurzzeitiger Sozialleistungsbezug und der Bezug einmaliger Leistungen anldsslich von Schwangerschaft
und Geburt sollten nicht zur Aufenthaltsbeendung fithren (vgl. VwV AufenthG Nr. 2.3.1.1).

Information

Georg Classen, Sozialleistungen fiir MigrantInnen und Fliichtlinge, Handbuch fiir die Praxis, Hg. PRO ASYL, Februar
2008, 304 S, 14,90 €, www.vonloeper.de/migrationssozialrecht

Internet

www.fluechtlingsrat-berlin.de —Gesetzgebung: Gesetze, Literatur, Rechtsprechung und Arbeitshilfen zum Alg II fiir
Unionsbiirger und Drittstaater, zum Sozialrecht fiir Migranten und zum Zuwanderungsgesetz
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Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz
© Georg Classen Mai 2011

Asylbewerber, Auslander mit Duldung und manche Auslédnder mit Aufenthaltserlaubnis aus humanitdren Griinden erhalten
an Stelle der Sozialhilfe/GSi bzw. des Alg I nur Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG). Nach vier
Jahren des Leistungsbezugs haben Leistungsberechtigte nach AsylbLG Anspruch auf Leistungen in Héhe der Sozialhilfe
nach dem SGB XII, nicht dagegen auf Alg II (—3.1).

1.1 Welche Auslinder fallen unter das AsylbLG

1.1.1 Asylbewerber (§ 1 Abs. 1 Nr. 1 und 7 AsylbLG)

Asylbewerber mit ,,Aufenthaltsgestattung® fiir die Dauer des Asylverfahrens beim Bundesamt und den Verwaltungsgerich-
ten. Ebenso Asylfolgeantragsteller, auch wenn noch nicht entschieden ist, ob ein neues Asylverfahren durchgefiihrt wird,
und sie noch keine ,,Aufenthaltsgestattung* besitzen.

1.1.2 Auslidnder mit ,,Duldung* (§ 1 Abs. 1 Nr. 4 AsylbLG)
Eine ,,Duldung® erhalten Auslénder, deren Abschiebung aus rechtlichen, tatsdchlichen, politischen (z.B. Abschiebestopp)
oder humanitiren Griinden derzeit ausgesetzt ist (§ 60a AufenthG).

1.1.3 Ausreisepflichtige Auslinder (§ 1 Abs. 1 Nr. 5 AsylbLG)

Leistungen nach AsylbLG erhalten auch Auslidnder, die "ausreisepflichtig" sind, z.B. wenn

- ihre Duldung abgelaufen ist,

- sie eine ,,Grenziibertrittsbescheinigung®, ,,Passeinzugsbescheinigung® oder ein dhnliches Papier besitzen,

- sie in Abschiebehaft sitzen oder aus der Abschiebehaft entlassen wurden,

- ihr Aufenthaltstitel (oder legaler Touristenaufenthalt) abgelaufen ist, ohne dass eine Verlangerung beantragt wurde,

- sie (z.B. wegen Straftaten) ausgewiesen wurden und ihre Ausreisefrist abgelaufen ist,

- sie ,,heimlich“ ohne Kenntnis der Behorden als ,,Illegale” in Deutschland leben, und/oder

- "illegal" eingereist sind, sich bei der Auslianderbehdrde melden, aber keinen Asylantrag stellen (evtl. findet dann eine
Umverteilung nach § 15a AufenthG statt).

Beantragt ein ,,illegaler” Auslédnder Leistungen nach AsylbLG, muss das Sozialamt die Polizei oder Auslédnderbehorde
informieren (,,Denunziationsparagraf” § 87 AufenthG).

Ein Antrag auf Leistungen nach AsylbLG hat dann nur Sinn, wenn die Auslédnderbehérde den Ausldander nicht abschieben
kann oder darf, z.B. nach Entlassung aus der Abschiebehaft, oder weil fiir das betreffende Herkunftsland ein Abschiebe-
stopp besteht, oder wenn wegen einer schweren Erkrankung (z.B. bei Krankenhausbehandlung) derzeit ohnehin Haft- und
Reiseunfahigkeit besteht.

TIPP

Der Leistungsanspruch "ausreisepflichtiger" Auslédnder nach AsylbLG besteht auch ohne Duldungsbescheinigung! Die
Auslanderbehorde miisste aber in vielen der oben genannten Félle eine Duldung erteilen. Fragen Sie dazu eine Fliicht-
lingsberatungsstelle oder einen ausldnderrechtlich erfahrenen Anwalt!

1.1.4 Auslinder mit Aufenthaltserlaubnis aus humanitiren Griinden (§ 1 Abs. 1 Nr. 3 AsylbLG)

Priifen Sie im Aufenthaltstitel, welcher Paragraf dort eingetragen ist! Unter das AsylbLG fallen Ausldnder- mit Aufent-
haltserlaubnis nach § 25 Abs. 4 Satz 1 AufenthG (voriibergehende humanitire Griinde), § 25 Abs. 4a oder 4b AufenthG
(vortiibergehender Opferschutz) sowie § 25 Abs. 5 AufenthG (nicht selbst zu vertretende rechtliche oder tatsachliche Aus-
reisehindernisse).

§ 1 Abs. 1 Nr. 3 AsylbLG nennt auch Ausldnder mit einer Aufenthaltserlaubnis nach § 23 Abs. 1 oder § 24 AufenthG.
Diese fallen aber nur dann unter das AsylbL G, wenn ihre Aufenthaltserlaubnis lediglich ,,wegen des Krieges in ihrem
Heimatland* erteilt wurde. Solche Fille kommen in der Praxis nicht vor

TIPP Ausléander mit Aufenthaltserlaubnis nach § 23 Abs. 1 AufenthG, deren Aufenthaltserlaubnis nach einer ,Altfallrege-
lung“ oder ,Bleiberechtsregelung® erteilt wurde, fallen nicht unter das AsylbLG. Grund ist der langjahrige Aufenthalt ver-
bunden mit der Integration in die deutsche Gesellschaft, nicht jedoch der Schutz vor einem Krieg. Dies trifft derzeit auf alle
Auslander mit Aufenthaltserlaubnis nach § 23 Abs. 1 zu. Sie haben Anspruch auf Alg Il bzw. GSi/Sozialhilfe!

TIPP Manchmal tragt die Auslanderbehdrde § 25 Abs. 5 AufenthG in die Aufenthaltserlaubnis ein, obwohl ein ,besseres*®
Aufenthaltsrecht (z.B. wegen Krankheit § 25 Abs. 3, oder Bleiberecht § 23 Abs. 1 AufenthG, oder Hartefallregelung § 25
Abs. 4 Satz 2 AufenthG) und somit Alg Il bzw. GSi/Sozialhilfe beansprucht werden kann. Wehren Sie sich mit Hilfe einer
Beratungsstelle oder eines Anwalts gegen eine falsche auslanderrechtliche Einstufung!

1.1.5 Auslinder in Bedarfsgemeinschaft mit Alg II/Sozialhilfeberechtigten
Auslander, die nach ihrem Aufenthaltsstatus unter das AsylbL G fallen, erhalten auch dann keine Sozialhilfe oder Alg II,
wenn sie in Bedarfsgemeinschaft mit einer Person leben, die Sozialhilfe oder Alg II erhélt. Ggf. werden dann in der Be-
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darfsgemeinschaft unterschiedliche Leistungen gewihrt und es miissen zwei Behorden aufgesucht werden. Die Unter-
kunftskosten werden nach Kopfzahl aufgeteilt.

1.2 Welche Auslinder fallen nicht unter das AsylbLG?

- Auslander mit Aufenthaltserlaubnis nach allen anderen §§ des AufenthG,

- Auslénder mit Erlaubnis zum Daueraufenthalt EG oder Niederlassungserlaubnis,

- Auslénder mit ,,Fiktionsbescheinigung®, wenn diese gemal § 81 Abs. 3 Satz 1 oder § 81 Abs. 4 AufenthG als ,,erlaubter
Aufenthalt“gilt , und nicht nur als "Duldung" gemifl gemal § 81 Abs. 3 Satz 2 AufenthG. Der Paragraf ist in der Fiktions-
bescheinigung vermerkt. Die Fiktionsbescheinigung bestitigt, dass der bisherige Aufenthaltstitel mit allen Rechten weiter
gilt, solange die Auslanderbehorde die Verlangerung/Erteilung eines Aufenthaltstitels priift,

- Auslénder, die sich legal als Touristen aufhalten. Der Anspruch beschrénkt sich dann i.d.R. auf unabweisbare Leistun-
gen in unvorhersehbaren Notféllen (—Auslénder 2.4), und

- Unionsbiirger und ihre Familienangehdrigen (—1.3 Auslénder ),.

Die genannten Ausldnder haben Anspruch auf Alg II/GSi/Sozialhilfe. In bestimmten Féllen kann der Bezug von Sozial-
leistungen der Erteilung/Verldngerung des Aufenthaltstitels entgegenstehen, muss aber nicht (— Ausldnder 3.1).

2.1 Der Umfang der Leistungen nach AsylbLG

(Die folgenden Regeln gelten nicht fiir Leistungsberechtigte nach § 2 AsylbLG; —3.1 ff.)

Nach dem AsylbLG wird der ,,notwendige Bedarf an Erndhrung, Unterkunft, Heizung, Kleidung, Gesundheits- und Kor-
perpflege und Gebrauchs- und Verbrauchsgiitern des Haushalts gedeckt™ (§ 3 Abs. 1 AsylbLG). Die Leistungen sollen
vorrangig als Sachleistungen (Lebensmittelpakete, Hygienepakete, Kantinenverpflegung usw.) gewihrt werden (Ausnah-
men —2.1.1).

Auch die Unterbringung soll vorrangig als ,,Sachleistung® in Gemeinschaftsunterkiinften (Sammellager, Wohnheime)
erfolgen (Ausnahmen —2.1.2).

,.Zur Deckung personlicher Bediirfnisse des taglichen Lebens erhalten Leistungsberechtigte zusitzlich einen geringen
Barbetrag (§ 3 Abs. 1 Satz 4 AsylbLG).

2.1.1 Grundleistungen als Bargeld oder Sachleistungen?

,~Anstelle von vorrangig zu gewahrenden Sachleistungen® sind ,,Leistungen in Form von Wertgutscheinen, von anderen
vergleichbaren Abrechnungen oder von Geldleistungen®, wenn Asylbewerber nicht mehr verpflichtet sind, in der Erstauf-
nahmeeinrichtung zu leben, was spitestens drei Monate nach Asylantragstellung der Fall ist (§ 47 AsylV{G, § 3 Abs. 2
AsylbLG).

,Echte” Sachleistungen (z.B. Essenspakete) gibt es vor allem Bayern, und teils in Baden-Wiirttemberg und im Saarland.
Wertgutscheine werden z.B. in Niedersachsen und Thiiringen ausgegeben.

Geldleistungen konnen auch allgemein aufgrund einer politischen Entscheidung des Landes oder der Kommune gezahlt
werden. Das ist der Fall in Hamburg, Berlin, Bremen, M-V, Sachsen-Anhalt und Hessen iiberall und in NRW, Schleswig-
Holstein, Sachsen und Rheinland-Pfalz ganz iiberwiegend. In Brandenburg zahlen viele, in Thiiringen einige Kreise Bar-
geld. Einklagbar sind Geldleistungen nur in besonders begriindeten Einzelfillen (z.B. Unzumutbarkeit der Sachleistungen
wegen schwerer Krankheit).

TIPP In vielen Fallen wurden Bargeldleistungen durch politische Initiativen erkdmpft, z.B. in Berlin, Potsdam und in Dres-
den.

Grundleistungsbetrige nach § 3 AsylbLG in €

Haushaltsvor-

Haushaltsan-

Haushaltsan-

Haushaltsan-

stand gehorige 0-6 gehorige 7-13 gehorige ab 14
Jahre Jahre Jahren
Wert Sachleistungen/ 184,07 € 112,48 € 158,50 € 158,50 €
Gutscheine/ Geldleis-
tung
plus Taschengeld 40,90 € 20,45 € 20,45 € 20,45 €
Grundleistungs- 224,97 € 132,93 € 178,95 € 199,40 €
betrag gesamt
Regelsatz 364,00 € 215,00/251,00 € 251,00 € 291,00 €
SGB 1l/XII
Kirzung 38,20 % 38,17 %/ 28,71 % 31,48 %
47,04 %

Die Grundleistungen enthalten den Bedarf an Erndhrung, Kleidung, Hygiene, Haushaltsenergie, aber nicht Hausrat und
Mobel, Unterkunft (Miete) und Heizung. Sie wurden seit Einfithrung des AsylbLG 1993 nie erhoht, obwohl seitdem die
Preise um 31 % gestiegen sind, und liegen inzwischen um 38% unter dem Niveau von Sozialhilfe/Alg II.

Der reale Wert der von den beauftragten Firmen gelieferten Sachleistungen liegt oft noch weit darunter. In der Praxis kann
das Leistungsniveau nach dem AsylbLG weniger als 40% des Sozialhilfesatzes betragen.

2.1.2 Unterkunft, Heizung und Hausrat
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Zusitzlich zu den Grundleistungsbetrigen sind die Unterkunftskosten zu iibernehmen, in der Regel in einer Gemein-
schaftsunterkunft. Zusitzlich muss auch die Ausstattung mit Hausrat und Mébeln ibernommen werden (Herd, Kiihl-
schrank, Waschmaschine, Betten, Stiihle, Tische, Schrianke, Kochtépfe, Geschirr, Besteck, Handtiicher, Bettwésche usw.).
Da Hausrat und Mdbel nicht wie bei Alg I1/GSi/Sozialhilfe in der Regelleistung enthalten sind, besteht Anspruch nicht nur
auf Erstausstattungen, sondern auch auf laufenden Ergénzungsbedarf.

Kosten fiir Haushaltsenergie (Kochen, Warmwasser und Licht) werden bei Unterbringung in einer Gemeinschaftsunter-
kunft als Pauschale von den Grundleistungsbetriagen abgezogen. Die Kiirzung ist i.d.R. zu hoch. Als Obergrenze wiren
die Regelbedarfsanteile fiir Haushaltsenergie anzusetzen (—Strom 1.1). Da die Leistungen nach AsylbLG erheblich gerin-
ger sind, muss aber die Kiirzung auch im Verhéltnis geringer ausfallen. In Berlin werden 5,6 % der Grundleistungen nach
§ 3 AsylbLG abgezogen: 12,61 € fiir den Haushaltsvorstand und 7,45 € bis 11,18 € fiir jeden weiteren Haushaltsangehori-
gen, www.berlin.de/sen/soziales/berliner-sozialrecht/land/rdschr/2007_11_anlage.html.

Es ist rechtswidrig, in Gemeinschaftsunterkiinften die Grundleistung zu kiirzen, weil dort Hausratsgegenstinde oder Putz-
und Reinigungsmittel zur Verfiigung gestellt wiirden. Hausrat muss zusétzlich zur Grundleistung gewéhrt werden (§ 3
Abs. 2 AsylbLG). Putz- und Reinigungsmittel sowie WC-Papier miissen in der Praxis meist von den Bewohnern selbst
gekauft werden, eine Kiirzung fiir diese Bedarfe ist dann unzuldssig.

Die Ubernahme der Kosten einer Mietwohnung ist als Ermessensleistung moglich (§ 3 Abs. 2 Satz 2 AsylbLG). In diesen
Fillen miissen auch die Heizkosten sowie einmalige Beihilfen fiir die Ausstattung mit Hausrat und Mobeln (s.0.) tiber-
nommen werden.

Berlin ermdglicht nach Ende der Unterbringung in der Asylaufnahmestelle spitestens nach 3 Monaten die Anmietung von
Wohnungen, weil das billiger ist als Gemeinschaftsunterkiinfte. Anderswo wird eine Mietiibernahme oft nur nach Ablauf
einer Frist von einem oder mehr Jahren oder nur dann genehmigt, wenn laut drztlichem Attest das Wohnen in der Gemein-
schaftsunterkunft nicht zumutbar ist. Dann besteht ggf. auch ein Rechtsanspruch auf Ubernahme der Miete.

Auch wenn die Verantwortlichen sich gern hinter Paragrafen verstecken, handelt es sich bei der Gewahrung von Geld- statt
Sachleistungen sowie der Kostenlibernahme fiir Mietwohnungen statt Sammellager um politische Ermessensentschei-
dungen.

2.1.3 Leistungen zur medizinischen Versorgung

Krankenhilfe muss unter folgenden Voraussetzungen erbracht werden (§§ 4 und 6 AsylbLG):

- bei akuten Erkrankungen,

- bei akut behandlungsbediirftigen Erkrankungen,

- bei Erkrankungen, die mit Schmerzen verbunden sind, und

- bei Erkrankungen, deren Behandlung zur Sicherung der Gesundheit unerlisslich ist (Leistungsberechtigte nach § 2
AsylbLG —3.1 ff.).

Die Behauptung, nur akute Krankheiten seien zu behandeln, ist falsch. Unterbleibt z.B. bei Diabetes die Behandlung, wird
die Krankheit akut. Eine strenge Unterscheidung zwischen chronischer und akuter Krankheit ist medizinisch meist nicht
moglich. MaB3stab kann immer nur der ,,akute Behandlungsbedarf* sein. Zudem ist die Behandlung chronischer Krankhei-
ten in aller Regel zur Sicherung der Gesundheit (§ 6 AsylbLG) unerldsslich. Aus Artikel 1 und 2 des Grundgesetzes
(Schutz der Menschenwiirde, Recht auf Leben und korperliche Unversehrtheit) folgt ebenfalls fiir die meisten Féllen ein
Behandlungsanspruch.

Wenn ein Arzt einem Kranken eine notwendige Behandlung verweigert, kann er wegen VerstoBes gegen den hippokrati-
schen Eid moglicherweise standesrechtlich belangt werden - bis hin zum Berufsverbot. Er kann sich dann - ebenso wie der
Sozialamtssachbearbeiter - wegen unterlassener Hilfeleistung auch strafbar machen.

Ohne Einschrinkung miissen erbracht werden:

- alle medizinischen und pflegerischen Leistungen bei Schwangerschaft und Entbindung, einschl. Hebammenbhilfe (Ge-
burtsvorbereitung, Nachsorge) und Vorsorgeuntersuchungen, § 4 Abs. 2 AsylbLG,

- alle von der gesetzlichen Krankenkassen empfohlenen Vorsorgeuntersuchungen (Zahnvorsorge, Kinderuntersuchun-
gen, Krebsvorsorge, Gesundheitsuntersuchung etc.), § 4 Abs. 3 AsylbLG.

und

- alle amtlich empfohlenen Schutzimpfungen (www.rki.de —Infektionsschutz —Impfen), bei drohender Abschiebung
auch im Hinblick auf den nétigen Schutz im Herkunftsland, § 4 Abs. 3 AsylbLG.

Auf Zahnersatz besteht nur Anspruch, wenn dies ,,aus medizinischen Griinden unaufschiebbar ist, § 4 Abs. 1 AsylbLG.
Das kann der Fall sein, wenn bei Nichtbehandlung Folgeschiden am Gebiss oder am Magen (wegen unzureichender Kau-
fahigkeit) einzutreten drohen. Wenn viele Zahne fehlen, muss zumindest ein ,,Gebiss” in einfacher Ausfertigung zur Ver-
fiigung gestellt werden. Die normale Zahnbehandlung (Karies, Wurzelentziindung, Zahnfleischerkrankung usw.) muss
ohne Einschrankung gewiahrt werden, da sie entweder der Behandlung akuter oder schmerzhafter Erkrankungen dient oder
zur Sicherung der Gesundheit unerlésslich ist.

Zu den Leistungen gehoren auch Heil- und Hilfsmittel wie Brillen, Horgeréte, Prothesen, Rollstiihle, orthopéddische Schu-

he, Physiotherapie usw., ggf. als ,,sonstige zur Genesung, zur Besserung oder zur Linderung von Krankheiten oder Krank-
heitsfolgen erforderliche Leistungen® (§§ 4 Abs. 1 Satz 1 und 6 Abs. 1 AsylbLG).
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Als zur Sicherung der Gesundheit unerlissliche Leistungen (§ 6 AsylbLG) kommen zudem in Frage:
- Mehrkosten fiir besonderen Erndhrungsbedarf bei Krankheit oder bei Schwangerschatft,

- Leistungen zur Pflege Behinderter,

- Eingliederungsleistungen fiir behinderte Kinder,

- psychotherapeutische Behandlung,

- zur Diagnostik, drztlichen Aufklarung sowie Psychotherapie nétige Dolmetscherkosten,

- Schwangerschaftsverhiitung und

- Vorsorge gegen sexuell {ibertragbare Krankheiten.

Eine Untersuchung und Diagnosestellung durch einen Arzt ist regelméBig schon zur Klarung des Behandlungsbedarfs
unerlésslich. Ein medizinisch nicht qualifizierter Verwaltungssachbearbeiter darf daher - ohne das Ergebnis einer érztli-
chen Untersuchung - keine negative Entscheidung iiber Leistungen zur medizinischen Versorgung treffen.

Oft werden in rechtswidriger Weise nur ,unabweisbare” oder ,lebensnotwendige“ Behandlungen gewahrt. Behandlungen,
die zur Sicherung der Gesundheit unerlasslich sind, werden verschleppt oder verweigert, ebenso die Behandlung durch
Facharzte, kostenaufwandige Diagnostik (MRT), medizinische Versorgung mit Hilfsmitteln, Prothesen usw. Hier sind alle
Mittel zur Durchsetzung zu nutzen (Rechtsmittel, Dienstaufsichtsbeschwerde, Offentlichkeitsarbeit usw.)!

2.1.3.1 Keine Praxisgebiihren und Eigenleistungen

Das AsylbLG enthélt - anders als die gesetzliche Krankenversicherung - keine Rechtsgrundlage fiir Praxisgebiihren und
Zuzahlungen. Von Leistungsberechtigten nach AsylbLG diirfen daher keine Zuzahlungen verlangt werden (Ausnahme:
Leistungsberechtigte nach § 2 AsylbLG —3.1 ff.).

Krankenhduser, Arztpraxen, Apotheken, Krankentransporte usw. konnen die Leistungen nach §§ 4 und 6 AsylbLG zu
100% mit dem Sozialamt abrechnen. Verlangen sie vom Patienten dennoch eine Zuzahlung, kassieren sie doppelt und
machen sich ggf. wegen Abrechnungsbetrugs strafbar.

Sie kdnnen Thre Leistungsberechtigung nach AsylbLG durch den entsprechenden Vermerk des Sozialamts auf dem Kran-
kenschein nachweisen. Der Arzt muss auf dem Rezept eintragen, dass mit dem Sozialamt abzurechnen ist. Das geniigt der
Apotheke usw. fiir die volle Erstattung.

Fiir Brillen, Horgerite, orthopéddischen Schuhe, Zahnersatz, Dolmetscherkosten, Fahrten zur ambulanten Krankenbehand-
lung usw. miissen Sie ebenfalls keine Eigenleistungen erbringen, vorausgesetzt die medizinischen und gesetzlichen Vor-
aussetzungen fiir einen Behandlungsanspruch nach AsylbLG sind gegeben.

2.1.4 Sonstige Leistungen

,Sonstige Leistungen kdnnen insbesondere gewahrt werden, wenn sie im Einzelfall zur Sicherung des Lebensunterhalts
oder der Gesundheit unerldsslich, zur Deckung besonderer Bediirfnisse von Kindern geboten oder zur Erfiillung einer
verwaltungsrechtlichen Mitwirkungspflicht erforderlich sind.” (§ 6 AsylbLG)

In Frage kommen Kita- und Klassenfahrten, Schul- und Kitaausfliige, Fahrtkosten zur Schule, Schulmaterialien, Nach-
hilfe (Bedarfe analog zum Bildungspaket beim Alg IT —-ee*), Erstausstattungen bei Schwangerschaft und Geburt, Ein-
gliederungshilfen fiir behinderte Kinder, Leistungen zur ambulanten oder stationiren Pflege Behinderter (in der Regel
aber kein pauschales Pflegegeld), Bestattungskosten sowie die (nicht nur im Falle einer Abschiebung, sondern auch die
zum Verbleib in Deutschland z.B. fiir die Aufenthaltserlaubnis notigen) Kosten der Passbeschaffung einschlielich der
Fahrtkosten zur Botschaft (OVG Sachsen 4 A 144/08 v. 03.06.08).

2.2 Gemeinniitzige Arbeit

Fiir 1,05 € je Stunde konnen Leistungsberechtigte, die nicht mehr im schulpflichtigen Alter sind, zu Arbeitsgelegenheiten
in Asylunterkiinften und bei kommunalen bzw. gemeinniitzigen Trigern verpflichtet werden. Die Tatigkeit muss zusétz-
lich sein, darf also keine reguldren Arbeitskrifte ersetzen. Es gelten dieselben Voraussetzungen wie bei Ein-Euro-Jobs
(—Arbeitsgelegenheiten; gilt nicht fiir Leistungsberechtigte nach § 2 AsylbLG).

Solange Leistungsberechtigte die gemeinniitzige Arbeit ,,unbegriindet* ablehnen, verlieren sie Ihren Anspruch auf Leis-
tungen (§ 5 Abs. 4 Satz 2 AsylbLG). Leistungen kdnnen gekiirzt werden, besonders das Taschengeld. Der vereinzelt prak-
tizierte vollstindige Entzug aller Leistungen ist unzulédssig (—2.4.2).

2.3 Einsatz des Einkommens und Vermoégens

Verfiigbares Einkommen und Vermogen des Leistungsberechtigten, seiner im Haushalt lebenden Familienangehdrigen und
des ehedhnlichen Partners miissen vor Leistungsbeginn aufgebraucht werden (§ 7 Abs. 1 AsylbLG). Es gibt im AsylbLG
keine Vermogensfreibetrage (gilt nicht fiir Leistungsberechtigte nach § 2 AsylbLG —3.1 ff.).

Soweit ein Familienangehoriger aufgrund eines besseren Aufenthaltsstatus Anspruch auf Alg II, Sozialhilfe, BAf6G usw.
hat, sollte ihm dieser Anspruch inklusive Vermogensfreibetrige ungekiirzt erhalten bleiben.

Umstritten ist, ob das Einkommen und Vermdgen der in —Haushaltsgemeinschaft zusammenlebenden Familienangehori-
gen (Onkel, Schwester, GroBeltern etc.) herangezogen werden darf, und wie der Selbstbehalt der Angehdrigen zu berech-
nen ist (vgl. dazu LSG Niedersachsen-Bremen 29.06.2007 - L 11 AY 80/06).

Erwerbstitige Fliichtlinge konnen 25% ihres verfiigbaren Nettoeinkommens als ,,Freibetrag” behalten, maximal 60% der
Grundleistung von 224,97 €, also bis zu 134,98 €. Der Rest wird auf die Leistungen nach dem AsylbLG angerechnet.
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Erwerbstétige Fliichtlinge miissen die Kosten der Unterbringung in Gemeinschaftsunterkiinften in angemessener Hohe
erstatten, wenn nach Deckung ihres Eigenbedarfs und des Bedarfs ihrer Familienangehdrigen ein Restbetrag verbleibt und
fiir die Unterkunftsgebiihren eine rechtlichen MaBstdben geniigende Gebiihrensatzung 0.4. existiert.

Wie bei Alg I1/Sozialhilfe wird Schmerzensgeld (§ 7 Abs. 5 AsylbLG) sowie Pflegegeld der Pflegeversicherung (§ 13
Abs. 5 Satz 1 SGB XI) nicht als Einkommen angerechnet. Leistungen der Stiftung Mutter und Kind diirfen nicht ange-
rechnet werden (§ 5 MuKiStiftG)

2.4 Leistungseinschrinkungen (§ 1a AsylbLG)

2.4.1 Personenkreis

Leistungseinschrinkungen auf das, was ,,im Einzelfall nach den Umstéinden unabweisbar geboten ist™ (§ 1a AsylbLG),
sind fiir Auslédnder mit Duldung und vollziehbar ausreisepflichtige Auslédnder in zwei Fillen moglich (aber nicht fiir Asyl-
bewerber, Asylfolgeantragsteller und Auslédnder mit Aufenthaltserlaubnis).

1. Der Auslander ist nach Deutschland eingereist, um hier Leistungen nach dem AsylbLG zu erhalten (§ 1a Nr. 1 A-
sylbLG). Das liegt vor, wenn er auller dem Leistungsbezug keine anderen Einreisemotive von erheblichem Gewicht nen-
nen kann.

Das liegt nicht vor, wenn der prigende Fluchtgrund Krieg und/oder die Angst um Leib, Leben oder Freiheit war, auch
wenn kein Asylantrag gestellt oder dieser abgelehnt wurde (vgl. § 30 Abs. 2 AsylV{G - Asylantrage wegen Flucht vor
Krieg sind offensichtlich unbegriindet). Einreise zur Familienzusammenfiihrung spricht ebenfalls gegen das Motiv des
Sozialhilfebezugs.

2. Aus Griinden, die der Auslidnder zu vertreten hat, kann aktuell eine rechtlich zuldssige und mogliche Abschiebung (auf-
enthaltsbeendende Mafinahme) nicht vollzogen werden (§ 1a Abs. Nr. 2 AsylbLG).

Das liegt vor, wenn man eine mogliche und zuldssige Abschiebung z.B. durch nachweislich falsche Angaben zur Identitét,
fehlende Mitwirkung bei der Passbeschaffung usw. verhindert.

Das liegt nicht vor, wenn eine Abschiebung auch im Falle der Mitwirkung derzeit nicht moglich oder nicht zuldssig wire
oder aus humanitéren oder politischen Griinden ohnehin nicht vorgenommen wiirde (Krankheit, Krankheit Angehdriger,
faktischer oder tatsdchlicher Abschiebestopp in Kriegs- und Krisengebiete usw.), oder wenn die Mitwirkung unmoglich
oder unzumutbar ist (Vertretung des Herkunftslandes weigert sich Papiere auszustellen). Voraussetzung ist zudem die
Ubernahme der erforderlichen Kosten zur Passbeschaffung (Fahrt zur Botschaft, Passkosten usw.) durch das Sozialamt.
Auslanderbehorde oder Sozialamt miissen vor der Kiirzung zunichst die geforderte Mitwirkungshandlung unter Fristset-
zung konkret benannt haben.

Kein Tatbestand nach § 1a AsylbLG liegt vor, wenn ein Auslédnder sich lediglich weigert, freiwillig auszureisen, obwohl
ihm dies moglich und auch zumutbar wire. Eine urspriinglich vorgesehene entsprechende Regelung wurde nicht in das
AsylbLG aufgenommen.

2.4.2 Umfang der Leistungseinschrinkung

Was bedeutet ,,,,unabweisbar geboten*“?

Nach § la AsylbLG ist grundsitzlich immer der notwendige Bedarf an Sachleistungen fiir Unterkunft, Heizung, Ernéh-
rung, Kleidung sowie die medizinische Versorgung sicherzustellen (Begriindung zu § la AsylbLG, BT-Drs. 13/11172, §;
— 2.1). Allerdings kann die Leistung auf Sachleistungen umgestellt werden. Moglich ist auch die Einweisung in eine
Gemeinschaftsunterkunft oder (auf ausldnderrechtlicher Grundlage) in ein ,,Ausreisezentrum®. In solchen Fillen sollten
Sie sich rechtlich beraten lassen.

Gekiirzt bzw. gestrichen darf folglich allein das Taschengeld. Dies ergibt sich aus der Entstehungsgeschichte des § 1a, der
Gesetzesbegriindung und den Aussagen der fiir die Gesetzesdnderung verantwortlichen Politiker in der Debatte um die
Einfiihrung des § 1a im Jahr 1998 (vgl. OVG NRW 16 B 388/01, InfAusIR 2001, 396).

3.1 Nach vier Jahren AsylbLG Anspruch auf Sozialhilfe

Leistungsberechtigte nach AsylbLG erhalten nach 48 Monaten des Bezugs von Leistungen nach § 3 AsylbLG ,,abwei-
chend von den §§ 3-7 AsylbLG* Leistungen entsprechend der Sozialhilfe nach dem SGB XII (§ 2 AsylbLG). Art, Umfang
und Hohe der Leistungen richten sich nach den Regelungen zur Sozialhilfe. Weil es sich rechtlich weiter um eine Leistung
nach AsylbLG handelt, bleibt aber das Verwaltungsverfahren des AsylbLG anwendbar (§§ 7a bis 13 AsylbLG).
Unabhéngig von ihrer Erwerbsfihigkeit haben Leistungsberechtigte nach § 2 AsylbLG keinen Anspruch auf Alg IT (§ 7
Abs. 1 SGB II).

Sie erhalten alle Leistungen in Hohe der Sozialhilfe nach dem 3. Kapitel des SGB XII, insbesondere ungekiirzte Regelbe-
darfe in bar, Mehrbedarfszuschlédge, Erstausstattungen, die Mietkosten fiir eine Wohnung sowie eine Krankenversi-
chertenkarte nach § 264 Abs. 2 SGB V. Im Bedarfsfall erhalten sie zudem die ,,Hilfen in besonderen Lebenslagen*
(Fiinftes bis Neuntes Kapitel SGB XII; zu Passkosten —Auslénder 2.6).

Leistungsberechtigte nach § 2 kénnen die Vermogensfreibetrdge der Sozialhilfe beanspruchen (= SGB XII)

In manchen Bundeslédndern (Bayern, Ba-Wii, Thiiringen) werden gemaf3 § 2 Abs. 2 AsylbLG generell Sachleistungen in
Gemeinschaftsunterkiinften erbracht. Das ist rechtswidrig. Zuldssig wire dies nur aufgrund einer einzelfallbezogenen
Ermessensentscheidung, die mit den besonderen Verhiltnissen in der konkreten Unterkunft begriindet wird. Z.B. weil dort
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keine Kochgelegenheiten geschaffen werden konnen, oder weil es aufgrund der unterschiedlichen Leistungsformen bereits
zu massiven Konflikten zwischen den Bewohnern der Unterkunft gekommen ist bzw. dies konkret zu befiirchten ist. In
jedem Fall muss das nach § 2 Abs. 2 AsylbLG ausgezahlte Taschengeld zum personlichen Bedarf das Taschengeld nach §
3 AsylbLG deutlich iibersteigen, es sollte etwa 30 % des jeweiligen Alg 2/SGB XII Regelbedarfs betragen (vgl. zur Be-
rechnung Classen, Das AsylbLG und das Grundrecht auf ein menschenwiirdiges Existenzminimum, Kapitel 4.5,
www.fluechtlingsinfo-berlin.de/fr/asylblg/Classen_AsylbLG_Verfassung.pdf).

3.1.1 rechtsmissbriuchliche Beeinflussung der Aufenthaltsdauer?

Leistungen nach § 2 AsylbLG sind auch nach 48monatigem Leistungsbezug ausgeschlossen, wenn der Leistungsberechtig-
te ,,die Dauer des Aufenthaltes rechtsmissbrauchlich selbst beeinflusst" hat (§ 2 Abs. 1 AsylbLG). Das ist z.B. der Fall,
wenn ein ausreisepflichtiger Ausléander sich weigert oder geweigert hat, bei der Passbeschaffung mitzuwirken, obwohl ihm
dies zumutbar war, oder falsche Angaben zu seiner Identitdt macht oder gemacht hat.

Nach einem BSG-Urteil soll auch ein bereits lange zuriickliegendes rechtsmissbrauchliches Verhalten (z.B. vorsétzliches
Vernichten des Passes vor der Einreise) zum dauerhaften Verlust des Leistungsanspruchs nach § 2 fithren (BSG
17.06.2008 - B 8/9b AY 1/07 R). Wir halten diese Auffassung fiir verfassungsrechtlich bedenklich.

Wenn ein geduldeter Auslidnder freiwillig ausreisen konnte, dies aber aus welchen Griinden auch immer nicht tut, ist dieses
Verhalten nicht als rechtsmissbrauchliche Beeinflussung der Aufenthaltsdauer zu werten.

Asylbewerbern und Auslédndern mit Aufenthaltserlaubnis (—1.1.4) kann regelmaBig nicht unterstellt werden, dass sie ihre
Aufenthaltsdauer rechtsmissbréuchlich beeinflusst haben, da sie das Grundrecht auf Asyl nutzen, bzw. ihnen ein weiteres
Aufenthaltsrecht durch die Aufenthaltserlaubnis ausdriicklich zugestanden wurde. Wéhrend des laufenden Asylverfahrens
ist ein Kontakt zu den Behorden des Herkunftslandes und somit auch die Passbeschaffung ohnehin unzumutbar.

3.1.2 Welche Zeiten werden angerechnet?

Zeiten des Bezugs von Grundleistungen nach § 3 AsylbLG mit verschiedenem Aufenthaltsstatus (Asylbewerber, Duldung,
Aufenthaltserlaubnis ...) werden zusammengerechnet. Der Bezug anderer Sozialleistungen (z.B. Sozialhilfe, Alg I, Alg II,
Jugendhilfe usw.) und Zeiten der Erwerbstétigkeit zdhlen laut Urteil des BSG B 8/9b AY 1/07 R v. 17.06.2008 jedoch
nicht fiir die Wartefrist. Nach lingerem Untertauchen, Inhaftierung oder Ausreise (mehr als 6 Monate) beginnt die 48-
Monatsfrist erneut, nicht jedoch nach Unterbrechung wegen Arbeitseinkommen, Unterstiitzung durch Verwandte usw.

3.1.3 Anmieten von Wohnungen

Spétestens nach vier Jahren sollte die Anmietung von Wohnungen genehmigt und die Kosten fiir Miete und Heizung nach
den fiir die Sozialhilfe geltenden Mafistdben ibernommen werden (§ 35ff. SGB XII; —Miete). Das Sachleistungsprinzip
des § 3 AsylbLG gilt dann nicht mehr.

Wiahrend Auslidnder mit Aufenthaltserlaubnis (—1.1.4) nach § 2 AsylbLG einen Rechtsanspruch auf Mietkosten haben, ist
das bei Auslandern mit Duldung umstritten. Bei Asylbewerbern muss ggf. zunichst beantragt werden, eine in die Aufent-
haltsgestattung eingetragene Auflage zur Wohnsitznahme in einer Gemeinschaftsunterkunft aufzuheben.

Verfassungswidrigkeit des AsylbLG

Seit Inkrafttreten des AsylbLG 1993 sind die Bedarfssidtze des AsylbLG unverindert. Sie wurden seitdem nie an die in-
zwischen um mehr als 30 % gestiegenen Lebenshaltungskosten angepasst. Bereits 1993 wurden die Bedarfssitze ohne jede
nachvollziehbare Berechnungsgrundlage lediglich "ins Blaue hinein" geschitzt. Das AsylbLG geniigt deshalb nach einhel-
liger Auffassung von Fachleuten nicht den auch fiir Ausldnder geltenden Grundsitzen des "Hartz IV Urteils" des Bundes-
verfassungsgerichts vom 09.02.2010 zur Gewihrleistung eines menschenwiirdigen Existenzminimums geméaf Artikel 1
und 20 Grundgesetz. Die Bundesregierung hat dies im Grundsatz anerkannt und eine Uberpriifung der Bedarfssétze des
AsylbLG zugesichert (BT-Drs. 17/979 vom 10.03.2010 und 17/3404 vom 26.10.2010). Offen ist, wann und nach welchen
Kriterien diese Priifung erfolgen soll, und wann das AsylbLG angepasst wird.

Das Landessozialgericht NRW hélt die Bedarfssétze des AsylbLG fiir verfassungswidrig und hat diese Frage dem Bundes-
verfassungsgericht zur Priifung vorgelegt: LSG NRW L 20 AY 13/09 v. 26.07.2010 (Alleinstehende) sowie LSG NRW L
20 AY 1/09 v. 22.11.2010 (Kinder), www.fluechtlingsrat-berlin.de > Gesetzgebung > Asylbewerberleistungsgesetz.

Forderung
Abschaffung des AsylbLG, der Sachleistungen, der Einweisung in Sammellager, der Residenzpflicht und des Arbeits- und
Ausbildungsverbotes fiir Fliichtlinge. Zugang zur gesetzlichen Krankenversicherung. Kein Sondergesetz fiir Fliichtlinge!

Informationen

Georg Classen, Sozialleistungen fiir MigrantInnen und Fliichtlinge, Handbuch fiir die Praxis, Hg. PRO ASYL, Februar
2008, 304 S, 14,90 €, www.vonloeper.de/migrationssozialrecht

Georg Classen, Das AsylbLG und das Grundrecht auf ein menschenwiirdiges Existenzminimum, Hg. PRO ASYL, Februar
2011, 60 S, 5,- €, www.fluechtlingsinfo-berlin.de/fr/asylblg/Classen_AsylbLG_Verfassung.pdf
www.fluechtlingsrat-berlin.de —Gesetzgebung: Gesetze, Literatur, Beratungsadressen, Rechtsprechung und Arbeitshilfen
zum AsylbLG, Asylrecht, Fliichtlingssozialrecht und Zuwanderungsgesetz

www.asyl.net (Informationsverbund Asyl e.V.): Beratungsadressen, Asylmagazin, Rechtsprechungsdatenbank
www.ecoi.net Datenbank mit Herkunftslanderinfos
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3) 'sind die Voraussetzungen fur die unbeschrénkte Steuerpflicht nach § 1 Abs. 2 oder Abs. 3 EStG
erflllt, ist auch eine Anspruchsberechtigung nach § 62 Abs. 1 Nr. 2 Buchst. a oder b EStG erfillt.
“Besteht eine Anspruchsberechtigung nach § 62 EStG, so ist § 72 Abs. 8 EStG zu beachten. >Sind die
Voraussetzungen fir die unbeschrankte Einkommensteuerpflicht weder nach § 1 Abs. 1 noch nach
Abs. 2 oder Abs. 3 EStG erfilllt, liegt keine Anspruchsberechtigung nach § 62 Abs. 1 EStG vor. ‘In
diesem Fall ist die Familienkasse der BA fiir die Festsetzung von Kindergeld zustandig.

(4) 'Der Kindergeldanspruch der in Abs. 1 Satz 2 genannten Personen endet mit Ablauf des Monats,
in dem die Hausgemeinschaft auf Dauer beendet wird. “Besitzt diese Person nicht die deutsche
Staatsangehdorigkeit, endet ihr Kindergeldanspruch ferner mit Ablauf des Monats, in dem sie erstmals
Einkunfte erzielt, die nicht ausschlie3lich im Inland einkommensteuerpflichtig sind. %Ist diese Person
deutscher Staatsangehoriger, endet der Kindergeldanspruch aul3er in Fallen des Satzes 1 mit Ablauf
des Monats, in dem sie erstmals Einklnfte erzielt, die im Wohnland zur unbeschrénkten
Einkommensteuerpflicht fihren.

DA 62.3.3 Personen, die auf Antrag nach 8 1 Abs. 3 EStG als unbeschrankt
einkommensteuerpflichtig behandelt werden

'Nach § 1 Abs. 3 EStG werden Personen ohne Wohnsitz oder gewdbhnlichen Aufenthalt im Inland von
den Finanzbehorden auf Antrag als unbeschrankt einkommensteuerpflichtig behandelt, soweit sie
inlandische Einkiinfte i. S. d. § 49 EStG haben. “Weitere Voraussetzung ist, dass ihre gesamten
Einkuinfte im Kalenderjahr mindestens zu 90 v. H. der deutschen Einkommensteuer unterliegen. *Wird
dieser v.H.-Satz unterschritten, kénnen diese Personen als unbeschrankt steuerpflichtig behandelt
werden, wenn die nicht der deutschen Einkommensteuer unterliegenden Einkiinfte im Kalenderjahr
den Grundfreibetrag nach § 32a Abs.1 Satz 2 Nr.1 EStG (seit 1.1.2010: 8 004 Euro, 2009:
7 834 Euro, 2008: 7 664 Euro, bis einschliellich Kalenderjahr 2007 betrug diese Grenze 6 136 Euro)
nicht Ubersteigen. 4Liegen die Voraussetzungen nicht vor, kann ein Anspruch nach dem BKGG
bestehen. °DA 62.1 Abs. 2 und 3 ist zu beachten.

DA 62.4 Kindergeldanspruch fur Auslander
DA 62.4.1 Allgemeines

() '§62 Abs.2 ESG stellt fur nicht freiziigigkeitsberechtigte Auslénder (auch Staatenlose und
Kontingentfliichtlinge) aufenthaltsrechtliche Anspruchsvoraussetzungen auf, die zuséatzlich zu den
Voraussetzungen in § 62 Abs. 1 EStG vorliegen miussen (zu den Freizugigkeitsberechtigten siehe
DA 62.4.3).

Auslander, denen eine Niederlassungserlaubnis (z. B. nach den §§ 9, 19, 23 Abs. 2, § 26 Abs. 3
und 4, § 28 Abs. 2, § 31 Abs. 3, 8§ 35 oder § 38 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 AufenthG) erteilt wurde, haben
Anspruch auf Kindergeld. °Die Niederlassungserlaubnis ist ein unbefristeter Aufenthaltstitel. “Sie
berechtigt zur Ausiibung einer Erwerbstéatigkeit und ist zeitlich unbeschrénkt. °Eine Erlaubnis zum
Daueraufenthalt-EG gem. § 9a AufenthG ist der Niederlassungserlaubnis gleichgestellt.

®Auslander, denen eine Aufenthaltserlaubnis erteilt wurde, die zur Auslibung einer Erwerbstatigkeit
berechtigt oder berechtigt hat, sind ebenfalls anspruchsberechtigt. "Die Berechtigung zur Ausiibung
einer Erwerbstétigkeit folgt unmittelbar aus dem AufenthG fir Aufenthaltserlaubnisse insbesondere
nach den § 25 Abs. 1 und 2, §§ 28, 31, 37, 38, 38a und 104a AufenthG. °In den Fallen von §§ 30, 32,
34, 35 Abs. 3 und 8 36 AufenthG, also in Konstellationen des Familiennachzugs, muss grundsatzlich
eine Beschaftigung oder eine selbstandige Tatigkeit durch die Auslanderbehdrde genehmigt werden.
°Da nach § 4 Abs. 2 Satz 2 AufenthG jeder Aufenthaltstitel erkennen lassen muss, ob die Ausiibung
einer Erwerbstatigkeit erlaubt ist, ergibt sich die Berechtigung zur Auslibung einer Erwerbstatigkeit
aus der Nebenbestimmung zur Aufenthaltserlaubnis. '°Fiir den Anspruch auf Kindergeld kommt es
darauf an, ob Uberhaupt einmal die Ausiibung einer Erwerbstatigkeit genehmigt gewesen ist. “Auch
wenn aktuell keine Erwerbstatigkeit erlaubt sein sollte, reichen friilhere Berechtigungen zur Ausiibung
einer Erwerbstétigkeit aus. L2zur Erwerbstétigkeit berechtigt ist ein Auslander auch, wenn eine vor
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dem 1.1.2005 erteilte Arbeitsberechtigung als uneingeschrankte Zustimmung der BA zur Aufnahme
einer Beschéftigung (8 105 Abs. 2 AufenthG) fortgilt.

BAuslander, denen eine Aufenthaltserlaubnis nach § 23 Abs. 1 AufenthG (Aufenthaltsgewahrung
nach Anordnung durch die obersten Landesbehérden) erteilt worden ist, haben grundsétzlich einen
Anspruch auf Kindergeld nach § 62 Abs.2 Nr.2 EStG. “Es handelt sich dabei vor allem um
Personen, denen auf Grund der Altfall- bzw. Bleiberechtsregelungen aus den Jahren 1999, 2000,
2001 und 2006, die von der Konferenz der Innenminister und -senatoren der Lander beschlossen
wurden, eine Aufenthaltserlaubnis nach § 23 Abs. 1 AufenthG erteilt bzw. verlangert wurde. “Diese
Gruppe ist von der Gruppe von Auslandern, der eine Aufenthaltserlaubnis nach § 23 Abs. 1 AufenthG
.-wegen eines Krieges in ihrem Heimatland® erteilt wurde, strikt zu trennen: fir letztere richtet sich der
Anspruch auf Kindergeld nach § 62 Abs. 2 Nr. 2 Buchst. ¢ und Nr. 3 EStG (hierzu siehe unten).

®Nicht anspruchsberechtigt sind trotz Berechtigung zur Erwerbstatigkeit (862 Abs.2 Nr.2
Buchst. a und b EStG):
- Personen, denen eine Aufenthaltserlaubnis fiir ein Studium, einen Sprachkurs oder einen
Schulbesuch erteilt wurde (8§ 16 AufenthG),
- Personen, denen eine Aufenthaltserlaubnis zum Zwecke der betrieblichen Aus- und
Weiterbildung erteilt wurde (8 17 AufenthG) und
- Personen, denen eine Aufenthaltserlaubnis zum Zwecke einer Beschaftigung nach
§ 18 Abs. 2 AufenthG erteilt wurde, die nach der Verordnung u(ber die Zulassung von
neueinreisenden Ausléndern zur Ausubung einer Beschaftigung (Beschéftigungsverordnung -
BeschV) nur fir einen bestimmten Hochstzeitraum erteilt werden darf, d. h. deren
Aufenthaltserlaubnis nicht zum selben Zweck Uber eine bestimmte Frist hinaus verlangert
werden darf.
YNur fur einen begrenzten Zeitraum darf die Aufenthaltserlaubnis erteilt werden bei
Saisonbeschaftigungen (8 18 BeschV), Schaustellergehilfen (819 BeschV), Au-Pairs
(8 20 BeschV), Haushaltshilfen (8§21 BeschV), Hausangestellten von Entsandten
(8 22 BeschV), Sprachlehrern und Spezialititenkdchen (§ 26 BeschV), bei internationalem
Personalaustausch und zur Vorbereitung von Auslandsprojekten (§ 31 BeschV), bei entsandten
Arbeitnehmern (8 36 BeschV), bei Werkvertragen und Gastarbeitnehmern auf Grundlage
zwischenstaatlicher Vereinbarungen (88 39 und 40 BeschV).

®auslander, die Inhaber einer in § 62 Abs. 2 Nr. 2 Buchst. ¢ EStG genannten Aufenthaltserlaubnis
nach
- 8§23 Abs. 1 AufenthG wegen eines Krieges in ihrem Heimatland (Aufenthaltsgewahrung durch
die obersten Landesbehdrden),
- 8§23 a AufenthG (Aufenthaltsgewahrung in Hartefallen),
- § 24 AufenthG (Aufenthaltsgewahrung zum voriibergehenden Schutz) oder
- 8§25 Abs. 3 bis 5 AufenthG (Aufenthalt aus humanitaren Griinden)

sind, missen fir einen Anspruch auf Kindergeld zuséatzlich folgende zwei Voraussetzungen erfillen
(8 62 Abs. 2 Nr. 3 EStG):

a) Sie muissen sich seit mindestens drei Jahren rechtmafig, gestattet oder geduldet im
Bundesgebiet aufhalten und

b) im Bundesgebiet berechtigt erwerbstétig sein, laufende Geldleistungen nach dem SGB Il
beziehen oder Elternzeit in Anspruch nehmen.

YErwerbstatigkeit ist nach § 2 Abs. 2 AufenthG die selbstandige Tatigkeit und die Beschéftigung
i.S.v. 87 SGBIV (nichtselbstandige Arbeit in einem Arbeitsverhéltnis mit weisungsgebundener
Tatigkeit und Eingliederung in die Arbeitsorganisation des Weisungsgebers). *°Unter berechtigter
Erwerbstétigkeit ist jede erlaubte selbstandige und nichtselbstandige Téatigkeit zu verstehen
einschlie3lich der Ausbildungen, bei denen den Auszubildenden eine Vergiitung gezahlt wird, sowie
der geringfugigen Beschéftigung und geringfugigen selbstandigen Tatigkeit i. S. d. 8 8 Abs. 1 SGB IV
(sog. ,400-Euro-Minijobs"); nicht dazu zahlen jedoch die in §16d SGBIl genannten
Arbeitsgelegenheiten gegen Mehraufwandsentschadigung (sog. ,Ein-Euro-Jobs®). ?*Zu den laufenden
Geldleistungen nach dem SGBIll gehéren gem. 8§83 Abs.1 SGBIIl (,Leistungen der
Arbeitsférderung”) u. a. Arbeitslosengeld (sog. ,Alg1“), berufliche Weiterbildungskosten und
Berufsausbildungsbeihilfe. “Hinsichtlich der Voraussetzung ,Inanspruchnahme von Elternzeit* kommt
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es nicht darauf an, ob Anspruch auf Elterngeld besteht; es muss sich jedoch um eine Elternzeiti. S. d.
§ 15 BEEG handeln.

Zwahrend des mindestens dreijahrigen rechtméaRigen Aufenthalts nach Buchst. a muss keine der in
Buchst. b genannten Voraussetzungen erfiilllt sein. *’Sind die oben genannten zusétzlichen
Voraussetzungen nach §62 Abs.2 Nr.3 Buchst.a und b EStG erflllt, besteht Anspruch auf
Kindergeld ab dem Kalendermonat, in dem der vorausgehende dreijahrige Mindestaufenthalt endet;
endet er jedoch am letzten Tag eines Kalendermonats, besteht Anspruch auf Kindergeld erst ab dem
Folgemonat.

(2) 'Bei Vorlage eines der in Abs. 1 genannten Aufenthaltstitel ist das Datum seiner Erteilung zu
Grunde zu legen; ein riickwirkender Anspruch wird dadurch nicht begriindet. Wwird die Verlangerung
dieses Aufenthaltstitels oder die Erteilung eines anderen in Abs. 1 genannten Aufenthaltstitels vor
dem Ablauf des urspringlichen Aufenthaltstitels beantragt, jedoch erst nach dessen Ablauf erteilt,
besteht auch fir die Zeit bis zur erneuten Erteilung durchgehend Anspruch auf Kindergeld. °In diesem
Zeitraum besitzen die Antragsteller i. d. R. eine ,Fiktionsbescheinigung® nach 8§81 Abs. 4
und 5 AufenthG, mit der die Aufenthaltserlaubnis fortgilt.

(3) 'Vor dem 1.1.2005 erteilte Aufenthaltsberechtigungen (8§ 27 AusIG) sowie unbefristete
Aufenthaltserlaubnisse (8 15 AuslG) gelten fort als Niederlassungserlaubnis (8 101 Abs. 1 AufenthG).
’Die Ubrigen in 8 5 AuslG genannten Aufenthaltsgenehmigungen gelten fort als Aufenthaltserlaubnis
entsprechend dem ihrer Erteilung zu Grunde liegenden Aufenthaltszweck und Sachverhalt (§ 101
Abs. 2 AufenthG). %Vor dem 1.1.2005 erteilte Arbeitsberechtigungen gelten als uneingeschréankte
Zustimmung der BA zur Ausibung einer Beschaftigung fort (§ 105 Abs. 2 AufenthG) und begrinden
somit — in Verbindung mit der entsprechenden Aufenthaltserlaubnis — einen Kindergeldanspruch nach
§ 62 Abs. 2 Nr. 2 EStG.

(4) 'Die bisherige Regelung des § 62 Abs.2 Satz 2 EStG, wonach ein Arbeitnehmer, der zur
voribergehenden Dienstleistung nach Deutschland entsandt wurde, kein Kindergeld erhalt, ist
entfallen. Ob ein Kindergeldanspruch besteht, richtet sich nach den allgemeinen Regelungen bzw.
nach den Vorschriften des uber- und zwischenstaatlichen Rechts. °Dies gilt auch fir
Saisonarbeitskréafte und Werkvertragsarbeitnehmer.

DA 62.4.2 Asylberechtigte und Fluchtlinge

() lAsylberechtigte sowie Fliuchtlinge nach der Genfer Fluchtlingskonvention sind
anspruchsberechtigt nach § 62 Abs. 2 Nr. 2 EStG ab dem Zeitpunkt der unanfechtbaren Anerkennung
als politisch Verfolgte nach Art. 16a Abs. 1 GG bzw. der Zuerkennung der Flichtlingseigenschaft nach
der Genfer Fliichtlingskonvention. °Nach Art. 2 des VEA i. V. m. Art. 2 des Zusatzprotokolls zu diesem
Abkommen haben anerkannte Asylberechtigte und Flichtlinge nach der Genfer Fluchtlingskonvention
zudem unabhangig davon, ob der Aufenthaltstitel bereits erteilt wurde, einen Anspruch auf Leistungen
des Vertragsstaates unter denselben Bedingungen wie dessen Staatsangehérige, sofern sie seit
mindestens sechs Monaten im Vertragsstaat wohnen. *Das VEA ist in diesen Fallen riickwirkend auch
auf Zeitraume anwendbar, die vor dem Zeitpunkt der unanfechtbaren Anerkennung, aber nach Ablauf
der Sechs-Monats-Frist liegen.

(2) YIst das Kindergeld wegen fehlender Anspruchsberechtigung abgelehnt worden und wird nach
erfolgter Anerkennung als Asylberechtigter oder als Flichtling nach der Genfer Flichtlingskonvention
eine Aufenthaltserlaubnis nach § 25 Abs. 1 oder § 25 Abs. 2 AufenthG erteilt und dann fir dieselben
Kinder erneut ein Antrag auf Kindergeld gestellt, ist erneut Uber eine Festsetzung unter
Beriicksichtigung der Ausfilhrungen im vorangehenden Absatz zu entscheiden. “Ist die urspriingliche
ablehnende Festsetzung materiell bestandskraftig geworden, kann sie nach § 175 Abs. 1 Satz 1
Nr. 1 AO ab dem Monat der Anerkennung zu &ndern sein.

DA 62.4.3 Staatsangehorige aus einem anderen EU-, EWR- oder Vertragsstaat

() 'Die Erfordernisse nach § 62 Abs. 2 EStG gelten nicht fur Staatsangehdrige der EU- bzw. EWR-
Staaten und ihre Familienangehérigen, deren Rechtsstellung von dem Gesetz Uber die allgemeine
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Freizugigkeit von Unionsbirgern geregelt ist (8 1 Abs.2 Nr.1 AufenthG i. V. m. §2 Abs.2
FreizugG/EUV). *Dies gilt fur Staatsangehorige der Schweiz entsprechend. 8Zur EU bzw. zum EWR
gehdren neben der Bundesrepublik Deutschland folgende Staaten: Belgien, Bulgarien (seit 1.1.2007),
Danemark, Estland, Finnland, Frankreich, Griechenland, GroRbritannien, Irland, Island, Italien,
Lettland, Liechtenstein, Litauen, Luxemburg, Malta, Niederlande, Norwegen, Polen, Osterreich,
Portugal, Rumanien (seit 1.1.2007), Schweden, Slowakei, Slowenien, Spanien, Tschechische
Republik, Ungarn und Zypern. “Unionsbiirger, die nicht freiziigigkeitsberechtigt i. S. des FreiziigG/EU
sind, haben Anspruch auf Kindergeld, wenn sie die Voraussetzungen des 8§ 62 Abs. 2 EStG erfillen.

(2) 'Das Erfordernis der Inhaberschaft eines in § 62 Abs. 2 EStG genannten Aufenthaltstitels gilt nicht
fur  Arbeitnehmer aus Staaten, mit denen zwischenstaatliche Abkommen bestehen.
’Abkommensstaaten sind: Bosnien und Herzegowina, Kosovo, Marokko, Montenegro, Serbien, Turkei
und Tunesien. *Arbeitnehmer sind in diesem Zusammenhang insbesondere
- Personen in einem sozialversicherungspflichtigen Beschéftigungsverhaltnis einschliel3lich der
Zeiten des Bezugs von Kurzarbeitergeld,
- Bezieher von Alg | und
- Personen, die Geldleistungen der Krankenversicherung wegen vorlbergehender
Arbeitsunfahigkeit erhalten.
‘Personen, die lediglich eine geringfiigige Beschaftigung ausiiben, gelten nicht als
Arbeitnehmer i. S. d. genannten Abkommen (BFH vom 21.2.2008 — BStBI 2009 Il S. 916).

3) 'Fur turkische Arbeitnehmer ergibt sich ein Anspruch auf Kindergeld ferner aus dem Beschluss
Nr. 3/80 des Assoziationsrates vom 19.9.1980 (ABI. EG 1983 Nr. C 110 S. 60). ’Fir Arbeitnehmer
aus Algerien, Marokko und Tunesien ergibt sich der Kindergeldanspruch auch aus den
Assoziationsabkommen, die die EG mit diesen Staaten geschlossen hat. *Hier ist — im Gegensatz zu
den oben erwahnten zwischenstaatlichen Abkommen — der Arbeitnehmerbegriff der Verordnung
(EWG) Nr. 1408/71 zu Grunde zu legen. “Der Arbeitnehmerbegriff nach Art. 1 Buchst. a Verordnung
(EWG) Nr. 1408/71 ist abhangig von der Zugehorigkeit zu einem System der sozialen Sicherheit
(pflichtversichert oder freiwillig (weiter-)versichert); darunter fallt namentlich die (gesetzliche)
Krankenversicherung. *Arbeitnehmer sind danach z. B. Angestellte, Beamte, Rentner, Studenten und
(freiwillig weiterversicherte) Selbstandige. °Fiir die Gbrigen Falle folgt auch aus dem VEA nach einem
sechsmonatigen Aufenthalt im Bundesgebiet ein Anspruch auf Kindergeld fur tirkische
Staatsangehorige.

(4) Die Zustandigkeit der Familienkassen der BA ist in diesen Fallen zu beachten (vgl. DA 72.2.4.3
Abs. 1).

DA 62.5 Mitglieder der NATO-Streitkrafte und deren Angehdrige

'Nach Art. X Abs. 1 und 4 des NATO-Truppenstatuts begriinden nichtdeutsche Mitglieder der Truppe
oder des zivilen Gefolges in der Zeit, in der sie sich nur in dieser Eigenschaft im Inland aufhalten,
keinen Wohnsitz oder gewdéhnlichen Aufenthalt im Inland. 2Entsprechendes gilt gem. Art. 68 Abs. 4
des Zusatzabkommens zum NATO-Truppenstatut fur deren nichtdeutsche Ehegatten. *Weist dieser
Personenkreis durch eine Bescheinigung des Finanzamts nach, gem. 8 1 Abs. 1 EStG unbeschrankt
einkommensteuerpflichtiy zu sein  oder gem. §1 Abs.3EStG als unbeschrankt
einkommensteuerpflichtig behandelt zu werden, ist die Wohnsitzfiktion des NATO-Truppenstatuts
durchbrochen; § 62 Abs. 1 EStG ist erfiillt. “DA 62.1 Abs.2 und 3 und DA 62.4.1 Abs. 1 sind zu
beachten.

°Fir den Ehegatten eines Mitglieds der Truppe oder des zivilen Gefolges, der die Staatsangehorigkeit
eines EU-/EWR-Mitgliedstaates besitzt und in Deutschland seinen Wohnsitz oder gewdhnlichen
Aufenthalt hat, kommt ein Anspruch nach dem BKGG in Betracht.

®Der deutsche Ehegatte eines Mitglieds der NATO-Truppe oder des zivilen Gefolges ist dagegen stets
unbeschrankt einkommensteuerpflichtig und hat daher Anspruch auf das steuerliche Kindergeld, auch
wenn kein Versicherungspflichtverhéltnis zur BA besteht.
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Ausbildungs- und Beschaftigungsforderung fiir Fliichtlinge'

Georg Classen

1. Die Ausbildungsforderung nach BAfoG und SGB III

Eine umfassende Erweiterung der Anspriiche von Auslandern auf Ausbildungsforderung aufgrund des Aufenthalt-
status erfolgte zum 01.01.2008 mit dem 22. BAf6G-AndG.> Die die Ausbildungsforderung fiir Auslinder regelnden
§ 8 BAf6G und § 63 SGB III wurden neu gefasst. Auslédnder erhalten nunmehr Ausbildungsférderung, wenn sie ein
Aufenthaltsrecht besitzen, mit dem sie voraussichtlich auf Dauer in Deutschland bleiben konnen. Wie bei Deut-
schen miissen auch die librigen Voraussetzungen nach BAf6G bzw. SGB III (materielle Bediirftigkeit, ggf. Alters-
grenze, forderungsfahige Ausbildung etc.) erfiillt sein.’

Die Bundesregierung hat erklért, dass der Bezug von BAf6G und BAB der Verlidngerung einer Aufenthaltser-
laubnis oder der Erteilung einer Niederlassungserlaubnis nicht entgegenstehen darf. Um die Zielsetzung der 22
BAfoG-Novelle, Personen mit Bleibeperspektive Ausbildungsférderung zu gewihren, nicht zu gefihrden, soll in
der geplanten VwV zum AufenthG klargestellt werden, dass Ausbildungsforderung als eigenstindige Lebensunter-
haltssicherung gilt.*

1.1  Ausbildungsforderung aufgrund des Aufenthaltsstatus
Anspruch auf Ausbildungsforderung aufgrund des Aufenthaltsstatus haben:
* Auslidnder mit Niederlassungserlaubnis,

¢ Auslidnder mit Aufenthaltserlaubnis aus humanitdren oder familidren Griinden nach den §§ 22,23 I oder II,
§ 23a,§ 25 T oder1l, § 28, § 37, § 38 I Nr. 2 oder § 104a AufenthG,

¢ Ausldnder mit Aufenthaltserlaubnis aus humanitidren oder familidren Griinden nach § 25111, § 251V S. 2,
§ 25 V oder § 31 AufenthG nach einer Voraufenthaltsdauer von mindestens vier Jahren,

¢ Auslidnder mit Duldung nach einer Voraufenthaltsdauer von mindestens vier Jahren (neu seit 01.01.2009),°

* Auslédnder, die eine Aufenthaltserlaubnis aus familidren Griinden nach §§ 30, 32, 33 oder 34 AufenthG als
Ehegatte oder Kind eines Ausldnders mit Niederlassungserlaubnis besitzen,

* Auslinder, die eine Aufenthaltserlaubnis aus familifiren Griinden als Ehegatte oder Kind eines Auslidnders
mit Aufenthaltserlaubnis eine Aufenthaltserlaubnis nach §§ 30, 32, 33 oder 34 AufenthG besitzen, nach ei-
ner Voraufenthaltsdauer von mindestens vier Jahren.

Unabhingig von den vorgenannten aufenthaltsrechtlichen Voraussetzungen erhalten Ausbildungsforderung

e Staatsangehorige der Tiirkei, deren Eltern in Deutschland als ,,Arbeitnehmer* im Sinne des Art. 1 des As-
soziationsratsbeschlusses (ARB) 3/80 EWG/Tiirkei anzusehen sind,*

*  Unionsbiirger, EWR-Angehdrige und Schweizer, sofern sie auch unabhiingig von der Ausbildung ein Auf-
enthaltsrecht nach dem FreiziigG/EU besitzen, z.B. als Arbeitnehmer, Selbstindige oder als nach 5 Jahren
Daueraufenthaltsberechtigte, sowie (ohne Wartezeit) deren aus der EU oder einem Drittstaat stammende
Ehepartner und Kinder.

Fiir die ggf. erforderliche vierjahrige Wartefrist zdhlen auch Zeiten mit Aufenthaltsgestattung oder Duldung; Un-
terbrechungen bis zu sechs Monaten sind unschéidlich.® Eine aufgrund des Aufenthaltstatus aufgenommene Ausbil-
dungsforderung eines Ehepartners lduft auch weiter, wenn die Partner sich trennen; auf die Dauer der Ehe kommt
es nicht an.’

! Der Beitrag stellt die Rechtslage mit Stand April 2009 dar.

2BGBL. 1v.31.12.2007, S. 3254 ff., Inkrafttreten § 8 BAf6G und § 63 SGB Il n. F. gemdl Art. 21 Abs. 1 des 22. BAf6G-AndG am Tag
nach Verkiindung im BGBI, also am 01.01.2008. Zur Begriindung des 22. BAf6G-AndG vgl. BT-Drs. 16/5172 v. 27.04.2007 und BT-Drs.
16/7214 v. 15.11.2007, www.bundestag.de

3 Ausfiihrliche Infos zum BAfSG, Antragsformulare, Adressen der zustindigen Amter fiir Ausbildungsforderung unter www.bafoeg.bmbf.de

4 vgl. BT-Drs. 16/11316 v.15.12.2008, Antwort der Bundesregierung zu Frage 13 /13a

> § 8 Ila BAfSG, § 63 1la SGB 111, eingefiigt durch Art 2a und 2b ArbeitsmigrationssteuerungsG, BT-Drs. 16/10914.

 EuGH C-374/03 U. v. 07.07.2005 (Giirol), InfAusIR 2005, 354, vgl. Classen: Handbuch Sozialleistungen, Kap. 7.5.

" Dazu ausfiihrlich Classen: Handbuch Sozialleistungen, Kap. 7.5.

¥ § 51 INr. 7 AufenthG.

?§ 8 IV BAfG, § 63 IV SGB IIL.
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1.2 Ausbildungsforderung aufgrund einer Erwerbstitigkeit der Eltern

Keinen Anspruch aufgrund des Aufenthaltstatus haben z. B. Asylsuchende, Auslédnder mit einer nur zum Studium
oder zu Erwerbszwecken erteilten Aufenthaltserlaubnis nach §§ 16 - 21 AufenthG, Ausldnder mit Aufenthaltser-
laubnis aus humanitéren Griinden nach §§ 24, 25 IV S. 1 oder 25 IVa AufenthG, sowie Auslédnder mit Duldung
oder Aufenthaltserlaubnis, die die ggf. geforderte 4jahrige Wartefrist noch nicht erfiillen. Keinen Anspruch auf-
grund des Aufenthaltsstatus haben zudem Unionsbiirger und ihre Familienangehdrigen, die (noch) kein Freiziigig-
keitsrecht als Familienangehorige, als Daueraufhaltsrecht (nach 5 Jahren legalen Aufenthalts) oder aufgrund einer
langerfristigen vorherigen Erwerbstétigkeit besitzen.

Auslédnder, die den geforderten Aufenthaltsstatus nicht besitzen, konnen jedoch Ausbildungsforderung beanspru-
chen, wenn zumindest ein Elternteil in Deutschland wahrend der letzten sechs Jahre insgesamt mindestens drei
Jahre eine existenzsichernde (kein ALG II-Bezug) Erwerbstétigkeit ausgeiibt hat, oder der Antragsteller selbst vor
Beginn der Ausbildung mindestens fiinf Jahre in Deutschland erwerbstétig war. Die Frist wird — mit Ausnahme
einer Mindesterwerbstétigkeitszeit von sechs Monaten — auch durch Zeiten erfiillt, in denen der Elternteil in
Deutschland gelebt hat, aber aus wichtigem Grund (Krankheit, Kindererziehung, nicht jedoch fehlende Arbeitser-
laubnis) nicht arbeiten konnte." Werden die Zeiten der Erwerbstatigkeit der Eltern erst im Laufe der Ausbildung
erfiillt, besteht ab diesem Zeitpunkt ein Anspruch. Zeiten eigener Erwerbstétigkeit miissen zu Beginn der Ausbil-
dung erfiillt sein.

1.3 Altersgrenze

Voraussetzung einer BAfoG-Forderung ist, dass der Antragsteller zu Beginn der geforderten Ausbildung noch kei-
ne 30 Jahre alt ist. Ein Uberschreiten der Altersgrenze ist gemifB § 10 111 BAf6G moglich:

e fiir anerkannte Fliichtlinge, denen ein Studium bzw. eine Ausbildung aufgrund der Verfolgungssituation im
Heimatland nicht moglich waren,"

e fiir anerkannte Fliichtlinge, die fiir die Anerkennung ihres im Herkunftsland erworbenen Berufsabschlusses
eine erginzende oder mangels Verwertbarkeit dieses Berufsabschlusses eine weitere Ausbildung im Inland
benotigen,"”

e fiir Absolventen des Zweiten Bildungswegs,

* wenn aus personlichen Griinden, insbesondere ldngerer Krankheit oder Erziehung von Kindern unter zehn
Jahren die Ausbildung nicht friiher begonnen werden konnte."

Voraussetzung einer Forderung ist in allen o. g. Féllen, dass das Studium bzw. die Ausbildung unverziiglich nach
Wegfall des Hindernisses aufgenommen wird, z. B. nach Fliichtlingsanerkennung und dem damit verbundenen
Wegfall eines ausldnder- oder asylrechtlichen (faktischen) Studierverbots, oder nach Erwerb der Hochschulzu-
gangsberechtigung auf dem Zweiten Bildungsweg.

Auch der Besuch eines Studienkollegs fiir auslédndische Studierende ist eine nach BAfoG forderungsfahige Ausbil-
dung,” § 2 IIl BAf6G i. V.m. § 1 I Nr. 2 der ,,Verordnung iiber die Ausbildungsforderung fiir die Teilnahme an
Vorkursen zur Vorbereitung des Besuchs von Kollegs und Hochschulen®." Der Erwerb der Hochschulzugangsbe-
rechtigung auf dem Studienkolleg rechtfertigt jedoch nicht die Uberschreitung der Altersgrenze, da es sich um kei-
ne Einrichtung des Zweiten Bildungswegs handelt.'®

1.4  Berufsausbildungsbeihilfe nach dem SGB II1

Die Berufsausbildungsbeihilfe (BAB) stellt &hnlich wie das BAf6G den Lebensunterhalt wiahrend einer betriebli-
chen oder iiberbetrieblichen beruflichen Ausbildung oder einer berufsvorbereitenden Malinahme sicher, ggf. auch

1% Fiir die BAB kann auch von der Mindesterwerbstitigkeit von sechs Monaten abgesehen werden, und statt der Eltern kann auch ein das
Kind in seinem Haushalt betreuender Verwandter die Erwerbstitigkeitsvoraussetzungen nachweisen, § 63 III Nr. 2 SGB II1.

"'vgl. BVerwG 5 C 5/97, U. v. 28.04.1998, Neue Zeitschrift fiir Verwaltungsrecht - Beilage 1998, S. 481

2 Nr. 10.3.4a BAfSG-VwV, www.bafoeg-rechner.de/FAQ/gesetz.php

3Nr. 10.3.4 BAfSG-VwV, www.bafoeg-rechner.de/FAQ/gesetz.php , bei der Priifung der Frage, ob die Ausbildung frither begonnen werden
konnte, bleibt eine Orientierungsphase von bis zu drei Jahren zwischen Schulabschluss und Beginn der Kindererzichung auer Betracht.

¥ VGH Hessen 9 UE 3511/88, U. v. 29.10.1991; OVG NRW 16 A 3390/00, B. v. 29.11.2000.

13 www.bundesrecht juris.de/af gvorkhsv/index.html

1 OVG NRW 16 A 3390/00, B. v. 29.11.2000.
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ergidnzend zu einer zu geringen Ausbildungsvergiitung. Im Falle einer rein schulischen Berufsausbildung werden
hingegen Leistungen nach BAfoG gewahrt. Voraussetzungen und Hohe der BAB sind in §§ 59 bis 76 SGB III ge-
regelt. Der Antrag ist bei der Arbeitsagentur am Wohnsitz des Auszubildenden zu stellen."” Eine Altersgrenze gibt
es bei der BAB nicht; allerdings ist nur eine erstmalige berufliche Ausbildung forderungsféahig, § 60 I SGB III.

Auslandische Jugendliche erhalten BAB unter denselben, oben erlduterten Voraussetzungen des aufenthaltsrechtli-
chen Status bzw. Erwerbstitigkeitszeiten wie die Ausbildungsforderung nach BAf6G. Die frither in § 63 SGB III
genannte zusitzliche Voraussetzung einer voraussichtlichen Erwerbstétigkeit nach Ende der Ausbildung ist zum
01.01.2008 entfallen.

2. Leistungen fiir Auszubildende nach SGB II, SGB XII oder AsylbLG

Wihrend einer dem Grunde nach BAf6G oder SGB III forderungsfihigen Ausbildung werden keine Leistungen
nach SGB II, AsylbLG (§ 2) oder SGB XII gewihrt. Dies gilt auch, wenn der Auszubildende - etwa wegen seines
aufenthaltsrechtlichen Status, Uberschreitung der Altersgrenze oder der Regelstudienzeit - tatséichlich keine Aus-
bildungsforderung erhalten kann.

Derin § 7 V und VI SGB II sowie § 22 SGB XII geregelte Ausschluss Auszubildender aus der Sozialhilfe und dem
ALG II gilt nicht, solange lediglich die geringeren Leistungen nach §§ 3 - 7 AsylbLG beansprucht werden kdnnen.
Anders ist es bei den Leistungen nach § 2 AsylbLG, die wegen der Anwendbarkeit des § 22 SGB XII vollstindig
entfallen.'®

Der Ausschluss von ALG II und Sozialhilfe gilt nicht, wenn lediglich das ,,Mini-BAf6G* bzw. ,,Mini-BAB* von
211 €/Monat beansprucht werden kann, wenn eine Abendschule besucht wird, wenn der Studierende "beurlaubt"
ist, oder wenn ausnahmsweise ein besonderer Hértefall anerkannt wird. Der Ausschluss betrifft nicht den nicht
durch die Ausbildung bedingten Unterhaltsbedarf (Mehrbedarfe wegen Krankheit, Schwangerschaft, Alleinerzie-
hung, Bedarfe fiir nicht in Ausbildung befindliche haushaltsangehorige Kinder etc.) vorliegt. "

Seit dem 01.01.2007 kann bei einer schulischen oder beruflichen Ausbildung sowie fiir bei ihren Eltern wohnende
Studierende abweichend von der Ausschlussregelung des § 7 Abs. 5 SGB II nach dem neuen § 22 VII SGB II von
der ARGE ein ergénzender Zuschuss fiir Miete und Heizung erbracht werden, wenn BAf6G oder BAB insoweit
keine ausreichende Forderung vorsehen.?

3. Arbeitsvermittlung und Qualifizierung nach SGB II und SGB III*'

Der Anspruch auf Arbeitslosengeld I (ALG I) setzt keine Arbeitserlaubnis voraus.” Es muss aber zumindest ein
nachrangiger Arbeitsmarktzugang bestehen. Das ALG I kann bei nachrangigem Arbeitsmarktzugang mangels Ver-
fiigbarkeit eingestellt werden, wenn die Arbeitsagentur ein Jahr lang intensive, aber vergebliche Vermittlungsbe-
miihungen unternommen hat.*

Arbeitslosengeld I (ALG II) konnen Auslidnder erhalten, wenn sie sozialmedizinisch erwerbsfihig sind (15 bis 64
Jahre und gesundheitlich in der Lage sind, mindestens 3 Stunden am Tag auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt zu
arbeiten), leistungsrechtlich nicht unter das AsylbL G fallen, kein Aufenthaltsrecht lediglich zum Zweck der Ar-
beitssuche besitzen (dieser Ausschluss kann EU-Angehorige betreffen, nicht jedoch das Bleiberecht nach §§ 23
oder 104a AufenthG), und zumindest einen nachrangigen Arbeitsmarktzugang besitzen.*

Auch Auslédnder, die weder ALG I noch ALG II erhalten konnen (z.B. weil sie als Geduldete unter das AsylbLG
fallen), haben einen Anspruch auf Vermittlung und Forderung durch die Arbeitsagentur. Dringend zu empfehlen ist
daher in jedem Fall die Registrierung als arbeitsuchend bei der ortlich zustéindigen Agentur fiir Arbeit.

17 Zur BAB siche www.arbeitsagentur.de > Biirgerinnen & Biirger > Ausbildung > Finanzielle Hilfen > Berufsausbildungsbeihilfe , sowie:
Leitfaden fiir Arbeitslose. Kap. M: 'Berufliche Ausbildung — BAB'.

8 OVG NRW 12 B 797/00, B.v. 15.06.2001, InfAusIR 2001, 455, www.fluechtlingsinfo-berlin.de/fr/docs/C1646.pdf

19§ 7V und VI SGB 11, § 22 11 SGB XII. Dazu ausfiihrlich Classen: Handbuch Sozialleistungen, Kap. 5.5.

20 Vgl. www.berlin.de/jobcenter/lichtenberg/leistungsabteilung/mietzuschuss.html

21'vgl. auch Leitfaden fiir Arbeitslose (siche Anmerkung 1).

22 Zum Anspruch von Auslindern auf ALG II vgl. §§ 7 Tund 8 II SGB I, § 1 I AsylbLG sowie Classen: Handbuch Sozialleistungen, Kap. 4.

2§ 119 V Nr. 1 SGB III, dazu BSG v. 09.09.1986, InfAusIR 87, 156; BSG B 11 AL 75/97 R v. 26.03.1998, www.fluechtlingsinfo-
berlin.de/fr/docs/C1277.pdf, kritisch Gagel, Alexander, , SGB 11I, Loseblatt-Kommentar, Beck-Verlag, Stand Januar 2009, § 119 Rn 447,
der darauf hinweist, dass seit Einfiihrung der Arbeitslosenversicherung anerkannt ist, dass die Versicherung gerade das Risiko abdecken
soll, dass Arbeitspldtze zwar vorhanden, aber — weil besetzt — nicht frei sind. Einer Vermittlung entgegenstehende Umsténde, die ihren
Grund in der Arbeitsmarktlage hétten, konnten daher keine Auswirkungen auf die Verfligbarkeit haben.

24 Dazu ausfiihrlich Classen, Sozialleistungen, Kapitel 4. Zum ALG II-Anspruch von nicht unter das AsylbLG fallenden Auslédndern mit
nachrangigem Arbeitsmarktzugang vgl. BT-Drs. 16/11316 v.15.12.2008, Antworten der Bundesregierung zu Frage 3.
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MaBnahmen der Arbeitsforderung nach dem SGB III (z. B. Vermittlungsgutschein) kénnen auch ALG II-
Empfénger erhalten, wobei es sich aber nach § 16 I SGB II nur um Ermessensleistungen handelt.” In der Praxis
werden ALG I-Empfénger bevorzugt; zudem ist statistisch nachgewiesen, dass Migrantinnen und Migranten weit
unterdurchschnittlich beriicksichtigt werden.

Fiir die Vermittlung in ArbeitsbeschaffungsmaBSnahmen (ABM) nach § 260 ff. SGB III nennt das Gesetz keine
Anforderungen an den auslédnderrechtlichen Status. ALG II-Berechtigte konnen seit 1.1.2009 anstelle der ABM
nach SGB III ebenfalls unabhingig vom ausldanderrechtlichen Status in sozialversicherte Stellen nach dem neuen §
16e SGB II vermittelt werden.

MaBnahmen der beruflichen Weiterbildung (frither: Fortbildung und Umschulung) umfassen die Vermittlung eines
beruflichen Abschlusses, die berufliche Anpassung oder die Befdhigung fiir eine andere berufliche Tétigkeit. Die
Weiterbildung muss wegen fehlenden Berufsabschlusses notwendig sein, um den Arbeitslosen beruflich einzuglie-
dern oder eine drohende Arbeitslosigkeit abzuwenden, § 77 SGB III. Der Arbeitnehmer erhélt einen entsprechen-
den ,,Bildungsgutschein®. Anforderungen an den auslédnderrechtlichen Status nennt das Gesetz nicht.

Berufsvorbereitende BildungsmaBnahmen sollen junge Leute befdhigen, eine Ausbildung zu suchen und erfolg-
reich aufzunehmen, § 61 SGB III. Gefordert werden die Kosten der MaBBnahme sowie Leistungen zum Lebensun-
terhalt (BAB). Bei Ausldndern miissen die Voraussetzungen des § 63 SGB 11l vorliegen, dazu weiter unten. Eine
Arbeitserlaubnis oder ein Bezug von ALG I oder ALG 11 ist nicht erforderlich. Zu den forderungsfahigen Mali-
nahmen gehort seit 1.1.2009 auch das Nachholen eines Hauptschulabschlusses (§§ 61a, 77 SGB III).

MaBnahmen zur Férderung der Berufsausbildung fiir lernbeeintrichtige und sozial benachteiligte Jugendliche um-
fassen ausbildungsbegleitende Hilfen (Stiitzunterricht, Nachhilfe und sozialpddagogische Betreuung), die Be-
rufsausbildung in einer auBerbetrieblichen Einrichtung, z. B. einem Berufsbildungswerk, sowie Ubergangshilfen
nach Abschluss der Ausbildung, § 241 SGB IIL.*

Weitere Leistungen” nach SGB III sind die Hilfen bei Arbeitsuche und Arbeitsaufnahme (z. B. Bewerbungs- und
Reisekosten, auch Kosten der Ubersetzung fremdsprachiger Zeugnisse und der Anerkennung auslindischer Ab-
schliisse®), Hilfen zur Teilhabe behinderter Menschen am Arbeitsleben (Reha, Weiterbildung, ABM, Werkstatt fiir
Behinderte u. a.), Hilfen zur Existenzgriindung (Uberbriickungsgeld, Existenzgriindungszuschuss, Ich-AG), sowie
das Kurzarbeiter- und das Insolvenzgeld. Die Arbeitsagentur kann aus Mitteln des Europidischen Sozialfonds ESF
als Ermessensleistungen u. a. Unterhaltsgeld bei beruflicher Weiterbildung sowie Deutschkurse fiir Migranten ge-
wihren, wenn hierfiir eine Forderung nach SGB III nicht moglich ist. Die genannten Leistungen werden an Deut-
sche und Auslénder unter den gleichen Voraussetzungen gewéhrt.
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Antragstellung und Rechtsdurchsetzung

Fiir das Verwaltungsverfahren nach dem AsylbLG und dem AufenthG (einschl. Arbeitserlaubnis und Deutsch-
kurse) sind das Verwaltungsverfahrensgesetz (VwVfG) des Bundes bzw. die weitgehend inhaltsgleichen Verwal-
tungsverfahrensgesetze der Linder zu beachten.

Fiir das Verwaltungsverfahren fiir alle anderen Sozialleistungen gelten die Regelungen des Sozialgesetzbuches
(SGB) I und X. Fiir das Verwaltungsverfahren beim zum Einkommenssteuerrecht gehdrenden Kindergeld gilt die
Abgabenordnung (AO).

Die genannten Gesetze regeln unter anderem den Anspruch auf einen schriftlichen Bescheid, das Recht, zum Amt
eine Unterstlitzungsperson als "Beistand" mitzubringen und das Recht, bei strittigen Anspriichen und laufendem
Widerspruchsverfahren beim Sozialamt Akteneinsicht zu nehmen.

Fiir die genannten Leistungen ist der Widerspruch und der Rechtsweg entweder zum Verwaltungs- oder zum Sozi-
algericht gegeben. Das Widerspruchs- und das Gerichtsverfahren ist in der Verwaltungsgerichtsordnung
(VwGO) bzw. dem Sozialgerichtsgesetz (SGG) geregelt. In Kindergeldsachen ist der Einspruch und der im Fi-
nanzgerichtsgesetz geregelte Rechtsweg zum Finanzgericht gegeben.

Zustindigkeit der Sozialgerichte

* AsylbLG — Asylbewerberleistungsgesetz (neu seit 01.01.05, vorher waren die Verwaltungsgerichte zusténdig)
* SGB XII — Sozialhilfe (neu seit 01.01.05, fiir Sozialhilfe nach dem BSHG waren die Verwaltungsgerichte zustindig)
* SGB II - Grundsicherung fiir Arbeitsuchende

* SGB III - Arbeitsforderung und Arbeitslosenversicherung

¢ SGB V — gesetzliche Krankenversicherung

¢ SGB VI - gesetzliche Rentenversicherung

* SGB VII — gesetzliche Unfallversicherung

¢ SGB XI — gesetzliche Pflegeversicherung

¢ SGB IX — Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen, Schwerbehindertenrecht

¢ BKGG - Kinderzuschlag nach dem Bundeskindergeldgesetz

¢ BEEG und BErzGG - Elterngeld und Erziehungsgeld

* BVG - Bundesversorgungsgesetz — Entschidigungsleistungen fiir Kriegsopfer, Soziale Entschidigung bei Gesundheitsschi-
den

* OEG - Opferentschiadigungsgesetz (Hilfen fiir Opfer von Gewalttaten)

¢ SchwHilfeG — Gesetz zur Hilfe fiir Frauen bei Schwangerschaftsabbriichen in besonderen Féllen

Zustiandigkeit der Verwaltungsgerichte

¢ AufenthG — Aufenthaltsgesetz (Aufenthaltsrecht, Deutschkurse und Arbeitserlaubnis)

* FreiziigG/EU - Freiziigigkeitsgesetz EU

* AsylVIG — Asylverfahrensgesetz

* BVFG - Bundesvertriebenengesetz — Aufnahme und Eingliederungsleistungen fiir Spétaussiedler
* SGB VIII - Kinder- und Jugendhilfegesetz (KJHG)

* UhVorschG - Unterhaltsvorschussgesetz

* BAf6G — Ausbildungsforderung

* WoGG - Wohngeld

*  WOoFG — Wohnraumf&rderungsgesetz (u.a. Wohnberechtigungsschein fiir sozialen Wohnungsbau)

Zustiandigkeit der Finanzgerichte

* EStG - Kindergeld nach Einkommensteuergesetz (keine Sozialleistung nach SGB)
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NaME Al

Ot den .viiiiieien

Antrag auf Sozialhilfe / Grundsicherung fur Arbeitsuchende / Leistungen nach AsylbLG

Ich beantrage folgende Leistungen:

(0] Regelsatz/Regelleistung/Sozialgeld/ Grundleistungen fur mich /und fur meine Angehorigen

o Miete kalt/warm ..........ccoooeviiiiinns Euro/Monat ab Monat ..........cooeiiiiiiiii

o Heizkosten/Heizkostennachzahlung/ Brennstoffbeihilfe fur ................cocciis (Heizungsart)
o Betriebkostennachzahlung It. Abrechung vom ............ccccciiiiiiiiiinnn, fur ........

o einen Mietubernahmeschein und einen Maklerkostenubernahmeschein fur die Wohnungssuche.

Ich brauche eine (andere) Wohnung, weil

(0] Nachweis von und / Kostentibernahme fur Unterkunft im Wohnheim, da ich/wir wohnungslos bin/sind
Ernahrungszulage /Mehrbedarfszuschlag (Krankheit/Schwangerschaft/Alter bzw. Erwerbsunfahigkeit
und Gehbehinderung/ Alleinerziehende)
=T o L= o TR PP FUF:
o den notwendigen Bedarf an Kleidung / fur mich/ und fur alle Haushaltsangehorigen laut anliegender
Auflistung (Erstausstattungen, sowie zusatzlicher/besonderer Bedarf wegen Krankheit, Behinderung etc.)
o den notwendigen Bedarf an Hausrat, Haushaltsgeraten und Mobeln laut anliegender Auflistung (Erstausstattungen,
sowie zusatzlicher/besonderer Bedarf wegen Krankheit, Behinderung etc.)
o Klassenreise fUr die KiNAer ...........coiiiiiiiiiiiiiii et
(0] Ubernahme der Beitrage fur meine Krankenversicherung bei der ............cccoocuviieennnnnn.
(0] Leistungen der Krankenversicherung nach § 264 SGB V vOn der ........cooocciviieiinieeiieiniciiens
(0] Krankenscheine vom Sozialamt fur Arzt und Zahnarzt fur mich/ und jeden meiner Familienangehorigen/
zum Zwecke der Vorsorge und ggf. der Akutkrankenbehandlung
o Sozialhilfeausweis fur mich/ und fur alle Haushaltsangehorigen als Grundlage fur ErmaBigungen in 6ff. und
privaten Einrichtungen, Verkehrsmitteln etc.
o Bestatigung fur Telefongebuhrenermassigung / und fur Rundfunkgebuhrenbefreiung
o eine/........ /Sozialhilfebescheinigung/en zur Vorlage bei ..o
o einen schriftlichen Bescheid mit einer Berechnung der Hohe und Zusammensetzung der gezahlten
Sozialleistung seit dem.................. /ab Antragstellung am .........ccccvveeeeee
O PP PRPRPRR

Ich bitte darum, diesen_ Antrag - ggf. als Anlage zum amtlichen Antragsformular - zur Akte zu nehmen.

Ich beantrage zu allen o0.g. Antragen einen_begrundeten schriftlichen Bescheid gemaRB §§ 33/35 SGB X bzw. §§37/39 VwVG mit
einer Berechnung, wie sich die Leistung zusammensetzt und welche Leistungen Dritter Sie ggf. verrechnet haben bzw. was ggf.
direkt an Dritte geleistet wurde.

(Unterschrift)
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Ot

............ A5

Antrag auf Schwangerschaftskleidung und Klinikausstattung, Kinderwagen und Kinderbett,
Babykleidung und Babybett, Babypflegemittel und Hausrat

Wegen der bevorstehenden Geburt meines Kindes (voraussichtlich am ...................... ) beantrage ich Folgendes:

(bendtigte Dinge ankreuzen)

1. Schwangerschaftskleidung
-§23SGBII/§ 31 SGBXII/§ 6 AsylbLG -

2 Umstandskleider

2 Umstandshosen

3 BHs/Still BHs,

7 Unterhosen, 4 Unterhemden
3 Blusen, 2 Pullover

1 Schwangerschaftsbadeanzug

o 2. Klinikausstattung

-§23SGBII/§ 31 SGB XII / §§ 3+ 6 AsylbLG -

6 Nachthemden, vorn zu 6ffnen
10 kochfeste Slips

Einlagen fur Still BHs

1 Morgenrock, 1 Bettjacke

1 Paar Hausschuhe

5 Paar Kniestrumpfe

1 Waschbeutel, 6 Waschlappen
6 Frottierhandtucher

o 3. Babykleidung

-§23SGBII/§ 31 SGB XIl / §§ 3+ 6 AsylbLG -

20 Windeln

5 Moltonunterlagen

2 Gummiunterlagen

5 Babyjackchen

5 Babystrampler

5 Babyhemdchen

40 Wickelfolien

5 Frotteehdschen

2 Badelaken 100 x 100 cm

o 4. Kinderwagen
-§23SGBII/§ 31 SGBXII/§ 3 AsylbLG -
1 Kinderwagen,
1 Kinderwagenmatratze
1 Kinderwagenbettdecke
3 Garnituren Kinderwagenbettwasche

O bei Antragstellung nach §§ 3 - 7 AsylbLG:

(o) 5. Kinderbett
-§23SGBII/§31SGBXII/§ 3 AsylbLG -

1 Kinderbett, 1 Matratze furs Kinderbett

1 Kopfschutz furs Kinderbett

1 Bettdecke, 1 Kopfkissen, 1 Federbett

3 Garnituren Bettwasche

(3 Laken, 3 Bettbeziige, 3 Kopfkissenbezuge)

(o] 6. Babyausstattung
-§23SGBII/§ 31 SGBXIl/§ 3 AsylbLG -
6 Nabelbinden, 3 Packungen Mullkompressen
2 Wolljackchen, 3. Paar Wollsdckchen/Wollschuihchen
2 Mutzchen, 2 Paar Wollhandschuhe

o 7. Pflegeutensilien
-§23SGBII/§ 31 SGB XIl / §§ 3+6 AsylbLG -
1 Babybadewanne mit -gestell, 1 Babybadethermometer
1 Babyschaumbad und Babyseife
3 Badetucher, 6 Babymullwaschlappen
Babybl, Babycreme, Spezialsalbe fur den Po
1 Babynagelschere, 1 Packung Wattestabchen
1 Haarburste, 1 Fieberthermometer
6 Flaschchen mit Sauger (a 250g), 1 Flaschenbirste
3 Nuckel, 1 Warmflasche

8. Hausrat, Mobel, Kuhlschrank, Waschmaschine
-§23SGBII/§31SGBXII/§ 3 AsylbLG -

1 Kleiderschrank, 1 Wickelauflage

1 Windeleimer, 1 Eimer fur schmutzige Wasche

1 Waschestander

1 Kuhlschrank

1 Waschmaschine

O000OO0 O

o 9. Mehrbedarf fur Ernahrung

-§21SGBII/§ 30 SGB XII/§ 6 AsyIbLG -
17% des Regelsatzes des Haushaltsvorstandes ab der 13
Schwangerschaftswoche = 17 % von ...... Euro = ..... Euro/Monat

Den o.g. Bedarf beantrage ich als zusatzlichen Bedarf nach §§ 3+ 6 AsylbLG. Der beantragte Bedarf an Kleidung,
Ernahrung und Korperpflege kann aus den deutlich unterhalb des Existenzminimums nach SGB Xl liegenden, laufenden Leis-

tungen nach § 3 AsylbLG keinesfalls gedeckt werden.

Die Leistungen fur Hausrat einschl. Handtuchern, Bettwasche, Kinderwagen, Babyflaschchen usw. sind als einmalige
Beihilfen nach § 3 Abs. 2 Satz 2 AsylbLG zusatzlich zu den Grundleistungsbetragen zu erbringen. Ich verweise auf die
nach dem Urteil d. Bundesverfassungsgerichtes v. 28.5.1993 zu achtenden Grundsatze des Schutzes der Schwangerschaft.

Ich bitte darum, den Antrag zur Akte zu nehmen. Ich bitte um begrundeten schriftlichen Bescheid.

Mit freundlichen GruBen

(Unterschrift)
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Antrag auf Leistungen nach SGB Il, SGB Xll bzw. AsylbLG

in Abschiebehaft, Untersuchungshaft, bei Krankenhausaufenthalt etc.

Als Auslander habe ich nach §§ 7 und 8 SGB Il bzw. § 23 SGB XII, im Falle einer vorlaufig vollziehbaren Ausreisepflicht
nach § 1 AsylbLG einen Rechtsanspruch auf Leistungen fur den notwendigen Bedarf nach § 19 ff SGB Il, § 27ff. SGB
X1l bzw. §§ 3 bis 7 AsylbLG bis zum Zeitpunkt der Ausreise oder der Abschiebung. Leistungsberechtigung und - bedarf
bestehen auch wahrend Abschiebehaft, Untersuchungshaft oder Krankenhausaufenthalt.

Sollten Sie nach § 98 SGB XlI/ § 10a AsylbLG nicht ortlich zustandig sein, bitte ich Sie hiermit darum, diesen Antrag mit
allen zugehborigen Unterlagen unverziglich an den zustandigen Trager zur Entscheidung Uber die beantragte Leistung weiter-
zuleiten, und mir einen schriftlichen Bescheid Uber die erfolgte Weiterleitung und die Zustandigkeit zukommen zu lassen.

Ich beantrage hiermit den u.g. "nicht vorhandenen", von der Anstalt / Einrichtung bisher konkret nicht gedeckten Bedarf
an Grundleistungen fur den notwendigen Bedarf nach § 27ff. SGB XIl / § 3 AsylbLG fur:

1. Gesundheits- und Korperpflege: aus hygienischen Grunden und zur Vermeidung von Infektionsgefahr (Hepa-
titis, HIV, Pilzerkrankungen, Lause und Kratze etc. etc.) benbtige ich zur individuellen Verfugung die nicht vorhandenen
Dinge. Dinge mit * werden nur beantragt, soweit aufgrund des Geschlechts ein Bedarf besteht.

vorhanden  nicht vorhanden vorhanden  nicht vorhanden

1 Rasierapparat* (0] (0] 20 Damenbinden* (0] (0]
1 Zahnburste (0] 0] 1 Zahncreme (0] 0]
1 Haarburste (0] (0] 1 Haarshampoo (0] (0]
1 Seife (0] 0] 1 Hautcreme (0] 0]
30 Papiertaschentucher O @) 1 Rolle Klopapier (0] 0]
1 Nagelknipser (0] o 1 Waschbeutel (0] o

2. den Barbetrag fur personliche Bedurfnisse nach § 3 AsylbLG von 40,90 Euro/Monat (in Ab-
schiebehaft 28,63 Euro/Monat), bzw. nach § 35 SGB XIll 26 % des Sozialhilferegelsatzes:

Ich habe nur noch .......... Euro an Bargeld.

3. den notwendigen Bedarf an Kleidung gemaB §§ 3 und 6 AsylbLG, § 23 SGB Il, § 31 SGB XIl:
Dinge mit * werden nur beantragt, soweit aufgrund des Geschlechts ein Bedarf besteht.

bereits vorhanden (Anzahl) bereits vorhanden (Anzahl)
1 Mantel (auch Regenschutz 2Hosen Ll Stiuck
bei Hofgang bzw. Entlassung)  ........ Stuck 2 Kleider~ ... Stuck
7 Unterhosen/Slips ... Stuck 2 Unterhemden ... Stuck
2 Nachthemden/Schlafanziige ........ Stuck 3BHs* Stuck
4 T-Shits L Stuck 3Hemden Stuck
2 Pullover Stuck 1Jacke Stuck
3 Paar Socken/Strumpfe ... Stick 3 Paar Strumpfhosen* ... Stuck
1 Trainingsanzug ... Stuck 1 Paar Turnschuhe ... Stuck
1 Paar Halbschuhe ... Stuck 1 Paar Hausschuhe ... Stuck
2 Frottierbadetucher ... Stuick 1 Bademantel ... Stuck

4. besondere Ernahrung (§ 6 AsylbLG / § 21 SGB Il, § 30 SGB Xll) wegen Krankheit bzw. Schwangerschaft
................................................................. (hier ggf die Krankheit /Schwangerschaft angeben)

5. Krankenbehandlung (§§ 4/6 AsylbLG / § 47ff. SGB XlI / §§5, 264 SGB V) durch einen Arzt/Facharzt/Zahnarzt
wegen folgender Krankheit/Symptome:

........................................................................... (hier ggf die Symptome/ Krankheit angeben!).

Ich beantrage zu allen beantragten Leistungen einen schriftlichen begrundeten Bescheid gemaf
§8§37/39 VwWVIG / §§ 33/35 SGB X mit einer Berechnungsgrundlage der bewilligten Leistungen.

Mit freundlichen GrUBEN ..o e aeas
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NAME e geb. . K1

Ot e den .iiiiiiiiiieen,

Sehr geehrte Damen und Herren!

O Ich beantrage bei Ihnen als Krankenkasse meiner Wahl die Aufnahme in die Krankenversicherung
nach § 264 SGB V sowie die Ausstellung einer Versichertenkarte, hilfsweise zunachst Krankenscheine fur
Arzt und Zahnarzt, da ich vom Sozialamt ..........cccoeeeeiiiiiiiiiiiiieeeee e, Sozialhilfe zum Lebensunterhalt
nach dem SGB XIl / nach § 2 AsylbLG erhalte.

O Ich beantrage die Familienversicherung'’ und die sofortige Ausstellung einer Versichertenkarte,
hilfsweise zunachst Krankenscheine fur Arzt und Zahnarzt fur mich selbst (Name, geb.) ..........cccceenee.
fur mein/e Kind/er (Name, geb.).......cccoceeenieenn.

Ich selbst bin/mein Ehepartner............cccccoeeeeee ist bei Innen versichert /hat die Versicherung beantragt.

O Ich beantrage wegen Uberschreitung der zumutbaren Belastung durch die in diesem Jahr von mir
bereits geleistete Zuzahlungen die Befreiung von weiteren Zuzahlungen. Quittungen lege ich vor.

O Ich beantrage wegen von mir bereits zuviel geleisteter Zuzahlungen die Erstattung des die zumut-
bare Belastung ubersteigenden Zuzahlungsbetrags. Quittungen lege ich vor.

O Ich beantrage wegen geringen Einkommens eine Kostenubernahmebescheinigung fur einen Schwan-
gerschaftsabbruch. Ich bin bei Ihnen versichert. / Ich gehore keiner gesetzlichen Krankenversicherung an
und beantrage den Kostenubernahmeschein bei lhnen als Krankenkasse meiner Wahl an meinem Wohnort
(§ 3 Abs. 1 Satz 2 Gesetz zur Hilfe fur Frauen bei Schwangerschaftsabbriuichen in besonderen Fallen).
Einkommensnachweis bzw. Sozialhilfebescheinigung sowie Nachweis Uber die Schwangerschaft liegen
bei.

O Ichbinin.....viiiiieenns (Herkunftsland) versichert bei der gesetzlichen /staatlichen Versiche-
UNG™ .o, Ich beantrage bei Ihnen als Krankenkasse meiner Wahl an meinem derzeiti-
gen Aufenthaltsort aufgrund des Sozialabkommens mit meinem Herkunftsland die sofortige Ausstellung
von Krankenscheinen fur Arzt und/oder Zahnarzt und/oder die Kostenubernahme fur eine Krankenhausbe-
handlung zur Behandlung fur mich selbst/fur mein/e Kind/er............cccoveiiiiiiiiiiieeeeeee

Folgende Krankheiten /Symptome sind akut behandlungsbedurftig..........c.cccceuveee....

Ich bitte, diesen Antrag zur Akte zu nehmen. Ich bitte um Mitteilung, welche Unterlagen Sie zur Bearbeitung meines Antrages
ggf. noch benbtigen. Ich bitte um einen begrundeten schriftlichen rechtsmittelfahigen Bescheid auf meinen Antrag gemaB §§
33, 35 SGB X.

mit freundlichen GruBen

(Unterschrift)

7 Als Nachweise der Familienzugehorigkeit soliten ggf. Heiratsurkunde bzw. Geburtsurkunden, Anmeldung und Nachweis Uber den Aufenthaltsstatus
sowie Einkommensnachweise vorgelegt werden. Das monatliche Einkommen des beitragsfrei mitversicherten Familienangehorigen darf 340 Eu-
ro/Monat (Betrag fur das Jahr 2003) nicht Ubersteigen.

'8 Nachweis der Versicherung im Herkunftsland erforderlich
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UNTERMIETVERTRAG F1

(Name des Hauptmieters) (Name des Untermieters)
(Anschnf t) ............................................... (Ans chrlf t) ...............................................
(Ort) ....................................................... (Ort) .......................................................

Mitbenutzt/Alleinbenutzt werden kdbnnen in der Wohnung Kuche/Bad/Toilette.

Der Wohnraum wird ab dem ..................cccccoos vermietet.
Fur beide Seiten gelten die gesetzlichen Kundigungsbestimmungen.

Die Miete betragt monatlich Euro ....................... kalt/warm. Sie ist im voraus, spatestens am 3. Tag des jeweiligen
Monats an den Hauptmieter zu zahlen.

In der Miete enthalten sind die Kosten fur die Benutzung folgender Mobel:

Der Wohnraum ist Uberwiegend vom Hauptmieter/uberwiegend vom Untermieter zu moblieren/ wird leer vermietet.

Folgende Kosten sind in der Miete enthalten oder zusatzlich zu zahlen:
(Zutreffendes ankreuzen, Nichtzutreffendes durchstreichen)

Heizkosten flr (HEIZUNGSAIT) .....coooiiiiiiii e e e et e e e e e e e e s
O sind in der Miete enthalten

O sind zusatzlich zur Miete anteilig nach Verbrauch vom Untermieter an den Hauptmieter zu zahlen
O sind vom Untermieter nach Verbrauch an das Energieversorgungsunternehmen zu zahlen

O der Untermieter hat die Kohlen/den Brennstoff......................... / auf eigene Kosten zu besorgen

Strom/ Gas

O sind in der Miete enthalten

O sind zusatzlich zur Miete anteilig nach Verbrauch vom Untermieter an den Hauptmieter zu zahlen
O sind vom Untermieter nach Verbrauch an das Energieversorgungsunternehmen zu zahlen.

Schonheitsreparaturen im Ublichen Umfang sind bei Einzug/ bei Auszug/ nach dem ublichen Fristenplan
O vom Untermieter
O vom Hauptmieter durchzufuhren.

Mieterh6hungen, die der Hauptmieter erhalt
O hat der Untermieter auf Verlangen des Hauptmieters anteilig/ voll zu tragen.

(Unterschrift Untermieter) (Unterschrift Hauptmieter)
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Literatur und Internet

Zuwanderungsgesetz
Deutsches Auslidnderrecht, Textausgabe, Beck-dtv 5537, 12,30 €

Fliichtlingsrat Thiiringen, Ratgeber fiir Fliichtlinge in Thiiringen zum Asyl-, Aufenthalts- und Sozialrecht, 2007, arabisch,
deutsch, englisch und russisch, online unter www.fluechtlingsrat-thr.de

Fliichtlingsrat Nds, Online-Leitfaden Fliichtlingsrecht, www.nds-fluerat.org/infomaterial/leitfaden-fuer-fluechtlinge
Hofmann/Hoffmann, Auslidnderrecht - AufenthG, FreiziigG/EU, AsylV{G, StAG, Nomos, 2008, 128 €

Renner, bearbeitet von Bergmann/Dienelt/Roseler, Auslidnderrecht, 9. A. Kommentar, Beck, 2011, 138.- €
Westphal/Stoppa, Ausldnderrecht fiir die Polizei, 3. A. 2007, 39 €, www.westphal-stoppa.de

Asylmagazin, Fachzeitschrift, Hrsg. Infoverbund Asyl, www.asyl.net
ZAR — Fachzeitschrift fiir Auslanderrecht und -politik, Nomos-Verlag

Informationsbrief Ausldnderrecht, Fachzeitschrift, Wolters-Kluwer-Verlag

AsylbLG und Fliichtlingssozialrecht

Classen, Sozialleistungen fiir MigrantInnen und Fliichtlinge, Handbuch fiir die Praxis, 2008, 14,90 €
www.vonloeper.de/migrationssozialrecht

Classen, Rechtsprechung zum Fliichtlingssozialrecht, Urteile2.pdf, www fluechtlingsrat-berlin.de > Gesetzgebung
Frings, Sozialrecht fiir Zuwanderer, Nomos 2008, 39 €

Hohm, Kommentierung des AsylbLG, in Schellhorn/Schellhorn/Hohm, Kommentar zum SGB XII, Luchterhand
Hohm, Kommentierung des AsylbLG, Luchterhand Loseblatt (Ergénzungslieferungen teuer)

Sozialhilfe und Grundsicherung fiir Arbeitsuchende

SGB II/SGB XII Textausgabe, Beck-dtv 5767, 11,90 €

Existenzsicherung, SGB II/SGB XII Textausgabe, Nomos, 9,90 €

Gesetze fiir Sozialberufe, Nomos, 26.- €

LPK-SGB II, Lehr- und Praxiskommentar SGB II — Grundsicherung fiir Arbeitsuchende, Hrsg. J. Miinder, Nomos, ca 54,- €
LPK-SGB XII, Lehr- und Praxiskommentar SGB XII — Sozialhilfe, Hrsg. C. Armborst u. a., Nomos, ca 50,- €
Eicher/Spellbrink, SGB II - Grundsicherung fiir Arbeitsuchende, Beck, 72,- €

Leitfaden fiir Arbeitslose, Rechtsratgeber zum SGB III, www.thverlag.de,15.- €

Leitfaden zum Arbeitslosengeld II, Rechtsratgeber zum SGB II, www.fhverlag.de 15.- €
Leitfaden ALG II / Sozialhilfe von A - Z, www .tacheles-sozialhilfe.de ca 8,- €

info also, Fachzeitschrift mit Informationen zum Arbeitslosen- und Sozialhilferecht, Nomos

Internet

Materialien zum Aufenthalts-, Asyl- und Fliichtlingssozialrecht www.fluechtlingsrat-berlin.de > "Gesetzgebung"

Forum zum Aufenthaltsrecht www.info4alien.de

Materialien zu ALG II und Sozialhilfe www.harald-thome.de > Downloads

Forum zu ALG II und Sozialhilfe www.tacheles-sozialhilfe.de

Materialien zum Sozialversicherungsrecht www.ak-sozialpolitik.de
Rechtsprechungsdatenbank zum Auslédnder- und Asylrecht, Zeitschrift Asylmagazin online www.asyl.net
Rechtsprechungsdatenbank zum Sozialrecht www.sozialgerichtsbarkeit.de

Datenbank zur Lage in Herkunftsldndern weltweit www.ecoi.net

Deutsche Gesetze und Rechtsverordnungen www.gesetze-im-internet.de

Richtlinien, Verordnungen und Rechtsprechung der EU www.europa.eu > Dokumente

Weisungen zum ALG II www.arbeitsagentur.de > Ver6ffentlichungen > Weisungen > ALG 11

Weisungen zum Arbeitserlaubnisrechtz www.arbeitsagentur.de > Vertffentlichungen > Weisungen > Arbeitgeber

Weisungen zum Kindergeld: www.bzst.de > Kindergeld > Familienkassen

Adressen von Beratungsstellen, Initiativen und Anwilten: www.asyl.net; www.tacheles-sozialhilfe.de;
www.fluechtlingsrat-berlin.de > Links > Adressbuch Fliichtlingsberatung

Zusammenstellung: Georg Classen www.fluechtlingsrat-berlin.de April 2011
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